Uchwala Nr XXXIV/537/2008
Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 27 maja 2008 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Rzeszowa.

Dzialajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), stosownie do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz. U. z 2005
r. Nr 146, poz. 1223 z pé2n. zm.)

Rada Miasta Rzeszowa uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyznaje sig Panu Tadeuszowi Ferencowi - Prezydentowi Miasta Rzeszowa od dnia 1 stycznia
2008 r. wynagrodzenie miesigczne obejmujace:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokoéci 6.200,00 zt (sfownie: szesc¢ lysigcy dwiescie
ziotych),
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.100,00 2t (sfownie: dwa tysigce sto ziotych),
3) dodatek za wystuge lat w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1.240,00 zt
(stownie: jeden tysigc dwiescie czterdziesci zlotych),
4) dodatek specjalny w wysokosci 40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w
kwocie 2.825,00 2t (slownie: dwa tysigce osiemset dwadziescia pigé ziotych).

§2.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od dnia 1stycznia 2008 r.

Przewodniczacy

Rady Miasta Rzeszowa
Konrad Fijotek



Uzasadnienie do uchwaty
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta Rzeszowa

Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) do wylacznej kompe.t‘encji
~ Rady Miasta Rzeszowa nalezy ustalanie wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta. |

Przedstawiony projekt uchwaly zaktada podwyzke wynagrodzenia Prezydenta
Miasta o kwote 1.187,00 zt brutto, co stanowi ok. 10,5% dotychczasowego
wynagrodzenia Prezydenta Miasta ustalonego uchwata Rady Miasta z dnia 21
grudnia 2006 r. w wysokosci 11.178,00 zt brutto. Po podwyzce wynagrodzenie
Prezydenta bedzie wynosi¢ 12.365,00 zt brutto. Kwota ta nie przekracza
siedmiokrotnosci kwoty bazowej wynoszacej obecnie 12.365,22 zi.



