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Zarzadzenie Nr v11/..’{.§.(.‘?.".#./ 2018
Prezydenta Miasta Rzeszowa

z dnia 8 lutego 2018 r.

o ogtoszeniu konkursu na stanowisko dyrektora Biura Wystaw

Artystycznych w Rzeszowie

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2017 r. poz. 862) i art. 30 ust.
2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2016
r. poz. 446) oraz § 4 rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w
sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. Nr 154, poz. 1629) i § 6 ust. 2 Statutu Biura
Wystaw Artystycznych w Rzeszowie stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr
XXVIII/530/2012 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 28 lutego 2012 r.,

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.

Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych

w Rzeszowie.

§ 2.
1. Warunkiem przystgpienia do konkursu na stanowisko dyrektora Biura Wystaw

Artystycznych w Rzeszowie jest spetnienie nastepujacych kryteriéw:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie z dziedziny sztuk plastycznych, nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych;

2) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji
kultury;

3) udokumentowany minimum 3-letni staz pracy na stanowiskach

kierowniczych;



4) przedstawienie koncepcji organizacyjno-programowej Biura Wystaw
Artystycznych w Rzeszowie na okres 3 lat;
5) stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku kierowniczym;

6) niekaralnosé.

2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

1. Zgtoszenia sktadane przez kandydatéw na stanowisko dyrektora Biura Wystaw
Artystycznych w Rzeszowie muszg zawierac:

1) dane osobowe kandydata (imie i nazwisko, PESEL, adres korespondencyjny);

2) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg organizacyjno-
programowgq Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie w okresie 3-letnim
uwzgledniajacgq mozliwosci budzetowe instytucji i pozyskiwanie $rodkdw
zewnetrznych;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o zajmowanych stanowiskach kierowniczych;

4) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na
stanowisku kierowniczym;

5) poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamosé kandydata;

6) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie wyzsze;

7) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadany staz pracy lub doswiadczenie;

8) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie dodatkowych kwalifikacji;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdérych
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznych (j.t. Dz. U.

z 2017 r. poz. 1311);



11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

2. Zgtoszenie sktada sie w zamknietej kopercie opatrzonej dopiskiem ,,Konkurs na
stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie” w terminie
wskazanym w ogtoszeniu o konkursie.

3. Termin sktadania zgtoszen to 30 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o

konkursie w prasie.

§ 4.

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych
w Rzeszowie zostanie zamieszczone:

1) w 1 dzienniku o zasiegu ogolnopolskim;

2) w 1 dzienniku o zasiegu regionalnym;

3) w BIP-ie Urzedu Miasta Rzeszowa;

4) na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta Rzeszowa.

§ 5.

1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia w zycie niniejszego

Zarzadzenia.
2. Termin zakonczenia postepowania konkursowego ustala sie na dzien 30 kwietnia

2018 r.

§ 6.

W celu przeprowadzeniu konkursu zostanie powofana komisja konkursowa.
Regulamin pracy komisji konkursowej okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego

Zarzgdzenia.



§ 7.

Obstuge komisji konkursowej, niezbedne warunki i $rodki finansowe zwigzane
z postepowaniem konkursowym oraz dziatalnoscig komisji zapewnia Urzad Miasta

Rzeszowa.

§ 8.
Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu, a postepowanie konkursowe zostaje

zamknigte z dniem powotania dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie.

§ 9.

Traci moc Zarzadzenie Nr VII/1378/2017 z dnia 2 listopada 2017 r. o
ogtoszeniu konkursu na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w

Rzeszowie.
§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Rzeszowa

Tadeusz Ferenc

DYREKTOR WYDZIAL
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Zatgcznik Nr 1 -

do Zarzadzenia Nr VII /166()/ 2018
Prezydenta Miasta Rzeszowa

z dnia 8 lutego 2018 r.

Prezydent Miasta Rzeszowa
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora
Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w
Rzeszowie z siedzibq w Rzeszowie przy ul. Jana III Sobieskiego 18 moze
przystapi¢ osoba, ktora posiada:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie z dziedziny sztuk plastycznych, nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych;

2) znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji
kultury;

3) udokumentowany minimum 3-letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych;

4) umiejetnosci menedzerskie i organizatorskie;

5) stan zdrowia pozwalajgcy na prace na stanowisku kierowniczym;

6) niekaralnosé.

2. Zgtoszenia kandydatow na stanowisko dyrektora powinno zawierac:

1) dane osobowe kandydata (imie i nazwisko, PESEL, adres
korespondencyjny);

2) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg organizacyjno-
programowg Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie w okresie 3-letnim
uwzgledniajaca mozliwosci budzetowe instytucji i pozyskiwanie $rodkdw

zewnetrznych;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegodlnosci
informacje o zajmowanych stanowiskach kierowniczych;

aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na
stanowisku kierowniczym;

poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ kandydata;
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych wyksztatcenie wyzsze;

poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdéw
potwierdzajgcych posiadany staz pracy lub doswiadczenie;

poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione

umyslinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji

kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz.
U.z2017 . poz. 1311};

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich

danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Wszystkie sporzadzone przez kandydata osobiscie dokumenty powinny by¢
opatrzone wtasnorecznym podpisem.

Zgtoszenia nalezy sktada¢ na adres:

Urzad Miasta Rzeszowa, Rynek 1, 35-064 Rzeszow

lub osobiscie w kancelarii Urzedu Miasta Rzeszowa w Ratuszu.

W terminie 30 dni od dnia ukazania sie tego ogtoszenia w prasie, w
zaklejonych kopertach z dopiskiem ,konkurs na stanowisko dyrektora Biura
Wystaw Artystycznych w Rzeszowie”.

Zgtoszenia, ktore wptyna do Urzedu Miasta Rzeszowa po tym terminie oraz
niekompletne nie beda rozpatrywane.

Celem umozliwienia kontaktu Urzedu Miasta Rzeszowa z uczestnikiem
konkursu przed otwarciem ofert, wskazane jest podanie numeru telefonu

komoérkowego i adresu poczty elektronicznej uczestnika.



7. Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego to 30
kwietnia 2018 r.

8. Informacji o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Biura
Wystaw Artystycznych w Rzeszowie udziela Wydziat Kultury, Sportu i
Turystyki Urzedu Miasta Rzeszowa, tel.17 875 47 68, kst@erzeszow.pl.

Prezydent Miasta E}ze/szowa

7 7/

Tadeusz Ferenc



Zatgcznik Nr 2 —

do Zarzadzenia Nr VII /{ﬁ(ﬁul 2018
Prezydenta Miasta Rzeszowa

z dnia 8 lutego 2018 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej
przeprowadzajacej postepowanie konkursowe w celu wytonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Biura Wystaw Artystycznych

w Rzeszowie

§ 1.

1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Biura Wystaw Artystycznych w Rzeszowie

zwanym dalej ,BWA” przeprowadza komisja powotana przez Prezydenta Miasta

Rzeszowa.

2. W sktad komisji wchodzg:

1) 2 przedstawiciele ministerstwa ds. kultury i ochrony dziedzictwa narodowego,

2) 2 przedstawiciele stowarzyszen zawodowych lub twoérczych wiasciwych ze
wzgledu na zakres dziatania BWA,

3) 2 przedstawiciele zaktadowej organizacji zwigzkowej dziatajgcej w BWA,

4) 3 przedstawiciele Gminy Miasto Rzeszow.

3. W skfad komisji nie moze by¢ powotana osoba, ktéra jest matzonkiem lub

krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wiacznie osoby, ktéra zgtosita

swoja kandydature na stanowisko dyrektora BWA albo pozostaje wobec niej w

takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione

watpliwosci co do jej bezstronnosci.

4. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, zostang ujawnione po powotaniu

komisji, Prezydent Miasta dokonuje w jej sktadzie odpowiedniej zmiany; komisja

w nowym skfadzie moze uzna¢ za wazne czynnosci dokonane przez komisje

dziatajgcq w sktadzie poprzednim.

5. Przewodniczacego komisji, ktéry kieruje jej pracami, wyznacza Prezydent Miasta

sposréd jej cztonkow.



6. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3

cztonkéw komisji.

§ 2.

1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od dokonania formalnej oceny
zgtoszen polegajacej na sprawdzeniu:

1) czy zgtoszenia zostaty ztozone w terminie i zawieraja dokumenty wymienione w
ogtoszeniu o konkursie,

2) czy z dokumentéw wynika, ze kandydaci spetniajg warunki podane w
ogtoszeniu.

2. Zgtoszenia ztozone po terminie i niekompletne oraz te z ktérych tresci wynika,
ze kandydat nie spetnia warunkow podanych w ogtoszeniu podlegajq odrzuceniu,
a kandydaci nie sg dopuszczani do dalszego postepowania.

3. Rozstrzygniecia komisji o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata
do dalszego postepowania konkursowego sg podejmowane zwyktg wiekszoscig
gtosow w gltosowaniu jawnym. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego.

4. Czynnosci komisji, o ktorych mowa w ust. 3 odbywajg sie bez udziatu
kandydatow.

5. Przewodniczacy komisji niezwiocznie informuje kandydatéw o dopuszczeniu ich
badz nie do dalszego postepowania konkursowego.

6. Kandydat niedopuszczony do dalszego postepowania moze ztozy¢ odwotanie do
Prezydenta Miasta w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa
w ust. 5.

7. Decyzja Prezydenta Miasta w sprawie dopuszczenia kandydata do dalszego

postepowania jest ostateczna.

§ 3.

1. Kandydaci dopuszczeni do dalszego postepowania podlegaja merytorycznej
ocenie komisji, wg przyjetych przez nig kryteriow.

2. Z kandydatami przeprowadza sie rozmowe kwalifikacyjng obejmujaca:

1) prezentacje koncepcji organizacyjno-programowej BWA w okresie 3-letnim,

2) udzielanie odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkow komisji.



3. Czas prezentacji, o ktorej mowa w ust. 2 nie moze przekroczyCc 15 minut.
Prezentacja moze miec forme multimedialna.

4. Kazdy cztonek komisji zadaje kandydatowi 3 pytania z zakresu obejmujgcego
kryteria, o ktérych mowa w ust. 1. Za zgodg przewodniczgcego komisji mozna
zadawac pytania dodatkowe.

5. Kazdy z czlonkéw komisji ocenia spetnianie przez kandydata kryteridw, o
ktérych mowa w ust. 1, w skali punktowej 0 - 3. Punkty uzyskane od wszystkich
cztonkéw komisji sumuje sie. Maksymalna liczba punktéw z rozmowy

kwalifikacyjnej dla jednego kandydata wynosi 27.

§ 4.

1.Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora BWA sposréd dwodch
kandydatéw, ktorzy otrzymali najwiekszg liczbe punktow w gtosowaniu jawnym,
zwykta wiekszoscig gtosow.

2.Jezeli w konkursie bierze udziat tylko dwdch kandydatéw, komisja wybiera
kandydata, ktéry uzyskat najwiekszg liczbe punktow.

3. Jezeli komisja nie moze wytoni¢ kandydata na stanowisko dyrektora BWA w
sposob, o ktérym mowa w ust. 1, konkurs uwaza sie za nierozstrzygniety.

4. Jezeli wiecej niz dwoch kandydatéw otrzymato najwiekszag liczbe punktow,
kandydata na stanowisko dyrektora BWA wytania sie sposrod tych kandydatéw.

Przepisy ust. 1-2 stosuje sie odpowiednio.

§ 5.

1.Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktéry podpisujg obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.

2. Protokot zawiera:

1) date i miejsce posiedzenia komisji;

2) sktad komisji;

3) imiona i nazwiska kandydatéw;

4) informacje o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydatow do dalszego
postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia zgtoszenia;
5) informacje o przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej z poszczegélnymi

kandydatami;



6) informacje o liczbie punktow uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow w
kolejnych gtosowaniach;

7) informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow w
kolejnych gtosowaniach;

8) imie i nazwisko dyrektora BWA wytonionego przez komisje albo informacije, ze
konkurs nie zostat rozstrzygniety (wynik konkursu).

§ 6.

O wyniku konkursu przewodniczacy komisji niezwtocznie powiadamia:
1) kandydatow, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu,
2) Prezydenta Miasta, przekazujac mu jednoczesnie dokumentacje konkursowa.

§ 7.

Kandydat moze, w terminie 3 dni od dnia powiadomienia go o wyniku konkursu,
zgtosi¢ do Prezydenta Miasta zastrzezenia, jezeli uzna, ze zostaly naruszone

przepisy dotyczace przeprowadzania konkursu.

§ 8.

Prezydent Miasta uniewaznia konkurs i ogtasza ponownie jego przeprowadzenie w
przypadku stwierdzenia nieprawidtiowosci w postepowaniu konkursowym, ktére

miaty wptyw na wynik konkursu.

§ 9.

1. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotania dyrektora BWA.
2. W razie niepowotania dyrektora BWA Prezydent Miasta ogtasza nowy konkurs.
§ 10.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Rzeszowa
&S
Tadeusz Ferenc
v



