STATUT

Zespolu Szkédl Sportowych w Rzeszowie

Tekst jednolity wedtug stanu na dzien 1 wrzesnia 2017 r.

Statut jest wlasnosciq Zespolu Szkoét Sportowych w Rzeszowie.
Nie moze byé wykorzystywany, kopiowany i dystrybuowany w zadnej formie
bez uprzedniej, pisemnej zgody wlasciciela.
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ROZDZIAL 1
NAZWA I TYP SZKOLY

§ 1

Szkota nosi nazwe: Zespot Szkédt Sportowych w Rzeszowie, zatwierdzong
uchwatg nr XL/837/2017 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 28 lutego 2017 r.

§2

W  sktad Zespotu  Szkét  Sportowych  wchodzg: V' Liceum
Ogodlnoksztatcgce im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego Szkota Mistrzostwa Sporto-
wego, Gimnazjum Sportowe i Szkota Podstawowa Sportowa nr 33.

§3

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Hetmanskiej 38 w Rzeszowie,
zlokalizowany na dziatkach o numerach 96/2, 1596/1, 1596/3, 1596/4, 1596/5
i tacznej powierzchni 66,35 a, stanowigcych mienie komunalne Miasta Rzeszowa.



ROZDZIAL II
POSTANOWIENIA OGOLNE

§4

. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miejska Rzeszéw.

. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia
z niezbednym wyposazeniem, a ponadto:

— pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

— gabinet pielegniarki,

— (gabinet terapii pedagogicznej i psychologicznej,

— archiwum,

— szafki oddzielnie dla kazdego ucznia,

— pomieszczenia z prysznicami,

— obiekty sportowe,

— jadalnie i kuchnie szkolng.

. Liczbe oddziatow liceum, a dla danego oddziatu przedmioty ujete w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym, wyznacza dyrektor w zaleznosci
od =zainteresowan miodziezy oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych
i finansowych szkoty w porozumieniu zradg pedagogiczng, radg rodzicéw,

samorzgdem uczniowskim, organem prowadzgcym, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Liceum prowadzi oddziaty sportowe i oddziaty mistrzostwa sportowego.

. Gimnazjum Sportowe i Szkota Podstawowa Sportowa prowadzg oddziaty
dla dzieci i mtodziezy uprawiajgcej dang dyscypling sportowa.

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng wediug
odrebnych przepisow.



ROZDZIAL III

CELE I ZADANIA
ZESPOLU SZKOL SPORTOWYCH

§5

Szkota realizuje nastepujgce cele i zadania:

1.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i Swiadectwa dojrzatosci.

. Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztatcenia, poprzez korzystanie z fachowego doradztwa pedagogicznego
I zawodowego.

Zapewnia kazdemu uczniowi petny i wszechstronny rozwdj intelektualny, moralno-
emocjonalny i fizyczny zgodnie 2z jego potrzebami i mozliwosciami
psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej.

Zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania zabezpieczajgce
uczniow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegolnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie
zabezpieczajgce.

5. Wspomaga rodzine w procesie wychowania.

6. Ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny, poszanowania Konstytu-

cji Rzeczpospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cziowieka, ksztattuje u uczniow postawy moralne i obywatelskie zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras
i Swiatopogladow.

Zapewnia uczniom opieke pedagogiczng, psychologiczng i zdrowotng oraz petne
bezpieczenstwo w szkole i w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

Organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom (prawnym opiekunom)
oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

Ksztaltuje poczucie wtasnej wartosci, pozytywnej samooceny i odpowiedzialnosci
za wiasne czyny.

10.Sprawuje indywidualng opieke nad uczniami, ktérym z powodu warunkow

rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdine jej formy.

11.Stwarza warunki do rozwoju indywidualnych uzdolnieh i zainteresowan uczniéw.

12.Stwarza uczniom szczegolnie uzdolnionym warunki do realizacji indywidualnego

programu lub indywidualnego toku nauki oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie, na podstawie odrebnych przepiséw.

13.Stwarza kazdemu uczniowi mozliwos¢ swobodnego wyboru nauki religii lub etyki.

14.Szkota podstawowa i gimnazjum organizuje nauke religii lub etyki na zyczenie

rodzicow (prawnych opiekunow), szkota ponadgimnazjalna na zyczenie badz
rodzicow, badz samych ucznidw; po osiggnieciu petnoletnosci o pobieraniu nauki
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religii lub etyki decydujg uczniowie. Zyczenie jest wyrazane w formie pisemnego
osSwiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
jednak zosta¢ zmienione.

15.Uczniom szkoty podstawowej i gimnazjum, objetym dotacjg celowg MEN, szkota:

a) nieodptatnie wypozycza podreczniki lub materiaty edukacyjne majgce postac
papierowg lub

b) zapewnia dostep do podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych majgcych
postac¢ elektroniczna,

C) przekazuje materiaty cwiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia,

d) w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdocenia podrecznika lub
materiatu edukacyjnego szkota moze zgada¢ od rodzicéw (prawnych
opiekunéw) ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika Iub materiatu
edukacyjnego.

§6
Sposob organizaciji i realizacji zadan z zakresu wolontariatu
1. Sposdb organizacji szkolnego wolontariatu:
a) dziatania z zakresu wolontariatu moze podejmowaé w porozumieniu
z dyrektorem:
- samorzgd uczniowski, ktory ze swojego sktadu moze wytonic¢ rade wolontariatu
- jeden lub kilku nauczycieli koordynujgcych catos¢ dziatan,
b) wolontariat dziata pod nadzorem dyrekcji,
c) rada wolontariatu opracowuje regulamin swojej dziatalnosci.
2. Zadania szkolnego wolontariatu:
a) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,
b) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,
c) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,

d) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.



ROZDZIAL IV

KOMPETENCJE ORGANOW
ZESPOLU SZKOL SPORTOWYCH

§7
Organami szkoty sg: dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzad
uczniowski.
§8
Dyrektor szkoty

Szkotg kieruje dyrektor. Stanowisko to powierza i z niego odwotuje organ

prowadzacy szkofe. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym
stuzbowym dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikdw niebedgcych nauczycielami.

Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1.

Prowadzi dokumentacje okreslong szczegétowymi przepisami.

2. Decyduje o organizaciji pracy szkoty.
3.
4. Opracowuje zakres obowigzkdéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty.

szkoty.

Tworzy stanowiska:

a) wicedyrektora,

b) inne stanowiska kierownicze.

Prowadzi postepowanie wyjasniajgce po wniosku rady pedagogicznej o odwotaniu
nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora szkoty i powiadamia rade o jego wyniku
w ciggu 14 dni.

. Wystepuje w obronie nauczycieli, gdy podczas lub w zwigzku z petnieniem

obowigzkéw stuzbowych uprawnienia przewidziane dla funkcjonariuszy publicz-
nych zostang naruszone.

8. Premiuje i nagradza pracownikéw, a takze udziela im kar porzgdkowych.

9. Przydziela nauczycielowi stazyScie i nauczycielowi kontraktowemu odbywajg-

cemu staz opiekuna sposréd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

10.Zatwierdza plan rozwoju zawodowego przygotowany przez nauczyciela na okres

stazu.

11.Powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans

na stopien nauczyciela kontraktowego.

12.Nadaje stopien nauczyciela kontraktowego.

13.Dokonuje oceny:

a) dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
b) pracy nauczyciela.



Oceny pracy moze dokonaé takze na wniosek nauczyciela, rady pedagogicz-
nej, rady rodzicow, organu prowadzgcego i organu sprawujgcego nadzor pe-
dagogiczny.

14.Zobowigzuje nauczycieli do wykonywania w czasie ferii czynnosci:
a) przeprowadzania egzaminow,

b) prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem nowego
roku szkolnego.

15.Zatwierdza plan finansowy dochoddéw wtasnych.

16.Moze, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow, wprowadzi¢ obowigzek noszenia
przez uczniow jednolitego stroju. Wzor jednolitego stroju okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg rodzicow.

17.Ustala, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

a) zestaw podrecznikow lub materiatbw edukacyjnych obowigzujgcy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegodinych oddziatach w danym
roku szkolnym.

18.Podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty cwiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.

19.Zatwierdza przedmiotowy system oceniania po uzyskaniu pozytywnej opinii
wiasciwego zespotu przedmiotowego.

20.Reprezentuje  szkote na zewnatrz, podpisuje dokumenty zwigzane
z zarzgdzaniem placéwka.

21.Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty,
a w szczegolnosci:

a) sporzadza na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcéw
zgodnie z odrebnymi przepisami,

c) prowadzi dokumentacje przebiegu i wynikdw prowadzonego nadzoru pedago-
gicznego,

d) realizuje zalecenia i wnioski organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
i organu prowadzgcego w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie,

e) przewodniczy pracom rady pedagogicznej oraz realizuje uchwaty podjete
w ramach jej kompetencii,

f) przedktada do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty plandéw pracy
szkoty oraz programu rozwoju szkoty, kieruje ich realizacjg i sktada radzie
pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich realizacji,

g) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng,

h) organizuje doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej,
1) zapewnia nalezytg opieke nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie,



j) wspétdziata z organizacjami zwigzkowymi, organizacjami uczniowskimi,
spotecznymi i Srodowiskowymi, ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk
pedagogicznych,

k) wspétpracuje z samorzagdem uczniowskim,

|) udziela radzie rodzicéw informaciji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
szkoty,

m) sprawdza zgodnos¢ ze statutem szkoty regulaminu dziatalnosci rady rodzicéw
i requlaminu dziatalnosci samorzgdu uczniowskiego,

n) sprawuje opieke nad uczniami poprzez stwarzanie warunkéw do harmonijnego
ich rozwoju psychofizycznego,

0) zapewnia bezpieczenstwo oraz higiene pracy i nauki oraz wykonuje zadania
dotyczace planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony, organizuje wspoiprace z pozostatymi organami szkoty
oraz informuje, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw i pracownikéw
szkoty o koniecznosci zawiadamiania o wypadkach, jakie mogg sie wydarzy¢
podczas zajec¢ organizowanych przez szkofe,

p) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka
oraz umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej, religijnej,

g) powotuje komisje rozpatrujgcg skarge ucznia, jego rodzicéw (prawnych opie-
kunéw) w przypadku naruszenia praw ucznia,

r) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych.

22.Przedstawia radzie pedagogicznej, radzie rodzicow i samorzgdowi uczniow-
skiemu, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce
ze sprawowanego nadzoru oraz raport o jakosci pracy szkoty.

23.Przyjmuje uczniow do szkoty.

24.Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia, dyrektor szkoty, do ktorej
uczeszcza uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje indywidualne nauczanie.

25.0rganizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

26.Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnoéci harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

27.Decyduje o skresleniu ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w § 34
pkt. 3. lit. e) statutu na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

28.Podejmuje inne decyzje wynikajgce z przepisow szczegolnych.

Dyrektor szkoty odpowiada:
1. Przed organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny za:
a) stan i warunki dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej szkoty,
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b) efekty realizacji programéw nauczania,
c) prowadzony nadzor pedagogiczny,
d) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty oraz opieke nad mtodzieza,

e) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

f) zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa osSwiatowego
i niniejszego statutu,

g) bezpieczenstwo ucznidow znajdujgcych sie na terenie szkoty i podczas zajec
organizowanych przez szkote poza jej terenem.

2. Przed organem prowadzgcym za:
a) celowe wykorzystanie srodkdéw przeznaczonych na dziatalnosc szkoty,
b) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej,
c) bezpieczenstwo pieczeci i drukéw Scistego zarachowania,
d) stan ochrony przeciwpozarowej obiektow szkoty,
e) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki.

§9
Wicedyrektor
1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw tworzy sie stanowisko wicedy-
rektora.

2. Wicedyrektor jest odpowiedzialny przed dyrektorem za organizacje pracy szkoty,
a w szczegolnosci:

a) prawidtowe opracowanie podziatu godzin i jego realizacje,
b) efektywne wykorzystywanie sal lekcyjnych,
C) sporzgdzanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

d) nadzér nad prowadzeniem podstawowej dokumentacji szkoty: dzienniki
lekcyjne, arkusze ocen, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych,

e) nadzor pedagogiczny nad nauczycielami, zgodnie z corocznie przyjetym
planem,

f) nadzér nad dziatalnoscig két przedmiotowych, kot zainteresowan, olimpiad,
g) nadzér nad petnieniem dyzuréw przez nauczycieli,
h) realizacje kalendarza uroczystosci,

i) sporzadzenie raportdw z mierzenia jako$ci pracy szkoty w ustalonych
zakresach,

]) nadzor nad prawidtowym wykonywaniem przydzielonych nauczycielom zadan
opiekunczo-wychowawczych, w tym dodatkowych,

k) kontrole przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy przez nauczycieli.
3. Wicedyrektor wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
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. Wicedyrektor zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.

§ 10
Rada Pedagogiczna

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. Tworzg jg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu roku
szkolnego, w ostatnim tygodniu zaje¢ klas maturalnych w kwietniu i w ostatnim
tygodniu zaje¢ w roku szkolnym w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw
klasyfikowania i promowaniem uczniow i w dniu poprzedzajgcym zakonczenie
zaje¢ szkolnych w zwigzku z podsumowaniem pracy dydaktycznej
i wychowawczej szkoty oraz w miare potrzeb,

b) zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego rady,
organu prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady.

. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzgdku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

. W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat inne osoby zaproszone
przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Majg one gtos doradczy.

. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a jej posiedzenia
sg protokotowane.

. Rada pedagogiczna:
a) przygotowuje projekt i uchwala statut szkoty oraz jego zmiany,
b) zatwierdza Wewngtrzszkolny System Oceniania i zmiany w nim dokonywane.

. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub wicedyrektora szkoty do organu uprawnionego
do odwotania.

10.Czlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw porusza-

nych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow (prawnych opiekundw), a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

11.Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
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a) zatwierdzanie w formie uchwaty wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
b) podejmowanie uchwaty o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoty,

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

d) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty,

g) rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia szkoly podstawowe;j,
gimnazjum i liceum, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg zgodne
ze szkolnym planem nauczania i sg realizowane w klasie programowo
WyZzszej.

12.Rada pedagogiczna opiniuje:
a) organizacje pracy w szkole,
b) tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
c) projekt planu finansowego szkoty,

d) propozycje dyrektora o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen i innych
wyroznien,

f) decyzje dyrektora o powierzeniu stanowisk wicedyrektora i innych stanowisk
kierowniczych oraz odwotania z tych stanowisk.

13.W przypadku podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty niezgodnej z przepisami
prawa, dyrektor szkoty wstrzymuje jej realizacje, o czym niezwtocznie zawiadamia
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny i organ prowadzacy szkote. Organ
sprawujagcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§11
Rada Rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicdw (prawnych
opiekundéw) uczniéw.

2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem szkoty i ktory okresla w szczegdlnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

12



b) szczegdétowy tryb przeprowadzania wybordéw do rady rodzicoéw szkoty.

3. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogotu rodzicow (prawnych opiekundw)
ucznidéw szkoty jest klasowa rada rodzicow.

4. Zebranie rodzicéw klasy wybiera sposrod siebie klasowg rade rodzicow skfada-
jacg sie z 3 osbéb tak, aby mozna byto utworzy¢ funkcje przewodniczgcego,
skarbnika i sekretarza.

5. W sktad rady rodzicéw w szkole wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzia-
towych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow (prawnych
opiekunéw) uczniéw danego oddziatu. W wyborach jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic (prawny opiekun). Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym.

6. Kadencja rady rodzicéw i jej organow trwa 3 lata, poczgwszy od wrzesnia pierw-
szego roku kadencji do 30 wrzesnia ostatniego roku kadencji.

7. Rada rodzicow organizuje rozmaite formy aktywnosci rodzicow (prawnych
opiekunéw) na rzecz wspomagania realizacji celdow i zadan szkoty.

8. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

9. Rada rodzicow ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i wptywania
na dziatalno$¢ szkoty, w granicach swoich zadan i uprawnien.

10.Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze niezbedne dla wspierania dziatalnosci
szkoty, a przede wszystkim na udzielanie szkole pomocy materialnej w zakresie
realizacji programu wychowania i opieki nad mtodziezg oraz ustala zasady
uzytkowania tych funduszy:

a) fundusze rady rodzicow powstajg z dobrowolnych sktadek rodzicéw (prawnych
opiekunéw) oraz innych zrédet,

b) podstawg dziatalnosci finansowo-gospodarczej rady rodzicéw jest roczny plan
finansowy zatwierdzony na zebraniu ogdélnym rady rodzicow,

c) rada rodzicéw gromadzi i przechowuje srodki pieniezne na rachunku banko-
wym otwartym dla rady jako organizaciji,

d) w dziatalnosci finansowo-gospodarczej rady rodzicow obowigzujg ogdlne
zasady celowego, oszczednego i prawidlowego gospodarowania witasnoscig
spoteczng,

e) za zgodnos¢ gospodarki rady rodzicow z przepisami obowigzujgcymi jednostki
gospodarki uspotecznionej odpowiada przewodniczgcy rady,

f) wszelkie umowy o prace, zamowienia, zlecenia na wykonanie prac doraznych,
jak tez inne dokumenty majgce wptyw na stan przysztych zobowigzan ptatni-
czych rady, wymagajg podpisow osob upowaznionych do dziatania w imieniu
rady rodzicow wraz z pisemng akceptacjg dyrektora szkoty.

11.Do kompetenciji rady rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujgcego tresci idziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym (jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od
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dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radag
pedagogiczng, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przezrade rodzicow
w porozumieniu z radg pedagogiczng),

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

12.Rada rodzicéw opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela. Opinia powinna byc¢
przedstawiona w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.

13.Rada rodzicbw moze wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o dokonanie
oceny pracy nauczyciela.

14.W przypadku nierespektowania uprawnien rady rodzicow przez dyrekcje szkoty
lub podlegtych jej pracownikéw, a takze przez rade pedagogiczng - prezydium
rady rodzicow moze ztozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do
dyrektora szkoty i ma prawo oczekiwa¢ wyczerpujgcej odpowiedzi.

§12
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie zespotu szkét. Wiadzg samo-
rzagdu uczniowskiego jest rada samorzgdu zespotu szkot, ktérg tworzg rady
poszczegolnych szkot.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu uczniowskiego okresla regula-
min uchwalony przez uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Organy samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

3. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczgce realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem
i wymaganiami,

b) prawa do zapoznania sie z przedmiotowymi systemami oceniania,
c) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

d) prawa do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasci-
wych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

e) prawa wydawania i redagowania gazety szkolnej,

f) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe]
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organiza-
cyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

g) prawa wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
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h) prawa do wyrazania opinii na temat skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty,

i) prawa opiniowania programu wychowawczo-profilaktycznego dostosowanego
do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska,

]) prawa do wyrazania opinii na temat ucznia — kandydata do stypendium
Prezesa Rady Ministrow.

. W porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacl dziatania z zakresu
wolontariatu.

§13
Zasady wspoétdziatania organéw szkoty oraz sposob
rozwigzywania sporéw miedzy nimi

. Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski sg organami niezalez-
nymi, dziatajg na podstawie ustawy o systemie oswiaty oraz statutu szkoty
i uchwalonych regulaminéw swojej dziatalnosci.

. Ewentualne spory miedzy organami szkoty rozstrzyga komisja w skfadzie:
a) dyrektor szkoty,

b) przedstawiciel rady pedagogicznej,

c) przedstawiciel rady rodzicow,

d) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego.

. Ostateczna decyzja, dotyczgca spornych kwestii, rozstrzygana jest przez zespot
wymieniony w pkt. 2 zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA
ZESPOLU SZKOL SPORTOWYCH

§ 14

. Szkota przestrzega termindéw rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich, zgodnie
z odrebnymi przepisami. Rok szkolny sktada sie z dwdch okresow.

. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sie dwukrotnie w ciggu roku szkolnego,
na zakonczenie pierwszego okresu i na zakonczenie roku szkolnego.

§ 15

. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkol-
nym okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzgcy szkote do 30 maja
danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie¢ w szczegolnosci liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze,
liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczycieli.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty ustala,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad za-
je¢ okreslajagcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

. Liczbe ucznidéw w oddziale okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowe;.
§ 16

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne stanowigce realizacje
podstawy programowej ustalonej dla szkoty, organizowane w oddziatach
I zespotach miedzyoddziatowych.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy szkolne sg 5-cio minutowe, 10-cio
minutowe, a po piatej godzinie lekcyjnej 25-cio minutowa.

. W 3-letnim liceum ogodlnoksztatcgcym i gimnazjum podziat na grupy jest obowigz-

kowy na zajeciach:

a) z jezykoéw obcych, informatyki w oddziatach, a w przypadku zaje¢ z jezykow
obcych takze w zespotach miedzyoddziatowych liczacych wiecej niz 24
uczniow,

b) na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogodlnego, dla ktoérych z tresci nauczania wynika koniecznosc
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prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczagcych wiecej
niz 30 ucznidw (biologia, chemia, fizyka i astronomia),

c) wychowania fizycznego, ktére sg prowadzone w grupach liczgcych od 12-26
uczniow, z tym, ze w 3-letnim liceum ogolnoksztatcgcym oddzielnie
dla dziewczat i chtopcéw,

Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych.

4. Nauczanie jezykbw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
uczniow.

5. W przypadku oddziatow liczgcych odpowiednio nie wiecej niz 30 uczniéw lub nie
wiecej niz 24 ucznidw na zajeciach edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 3,
podziatu na grupy mozna dokonywa¢ za zgodg organu prowadzgcego.

6. W liceum zajecia edukacyjne z 2 do 4 przedmiotéw ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym wyznaczonych dla danego oddziatu mogg
by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych. Liczba
uczniow w zespole wynosi co najmniej 20. Za zgodg organu prowadzgcego
szkote mogg by¢ tworzone zespoty liczgce mniej niz 20 ucznidw.

§17

1. Zajecia edukacyjne, zajecia két zainteresowan oraz inne zajecia pozalekcyjne
mogg byC¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, podczas wycieczek,
lekcji muzealnych, wyjs¢ do galerii sztuki, kina, teatru, filharmonii.

2. Zajecia wymienione w pkt. 1, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, sg organizowane
zaréwno w ramach posiadanych srodkéw budzetowych, jak i bezptatnie. Dopusz-
cza sie ich organizacje ze srodkéw pozabudzetowych.

3. Liczba uczestnikow tych zaje¢ finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ niz-
sza niz 20 ucznidw.

4. Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt. 1. ustala prowadzacy w zaleznosci
od potrzeb.

§ 18

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow szkoét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrek-
torem szkoty lub - za jego zgodg - poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 19

Szkota stwarza uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia positku,
udostepniajgc jadalnie szkolna.
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§ 20
Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza
Biblioteka jest pracownig szkolng stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowania wiedzy wsrod uczniow.

1. W skiad biblioteki wchodza:
a) biblioteka,
b) czytelnia,
c) centrum multimedialne.
2. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b) zamawianie, gromadzenie i udostepnianie podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

c) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
d) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow .
3. Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

4. Prace w bibliotece organizuje i wykonuje nauczyciel-bibliotekarz, do ktérego
obowigzkdéw nalezy w szczegodlnosci:

a) gromadzenie zbioréw i ich przygotowanie do udostepniania,
b) udostepnianie zbioréw,

c) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczo-
wych i tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do swiadomego
doboru lektury i do jej planowania,

f) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznidow jako uzytkownikéw informa-
cji (zgodnie z Programem przysposobienia czytelniczego i informacyjnego
uczniow w bibliotece szkolnej),

g) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom mio-
dziezowym i kotom zainteresowan potrzebnych im materiatow,

h) udzielanie pomocy w przeprowadzaniu réznych form zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w bibliotece (zajecia fakultatywne, godziny do dyspozyciji
wychowawcy klasy, zajecia két zainteresowan),

i) pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem i ewentualnie z innymi
dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno-wychowawczego
oraz w przygotowaniu przez rézne grupy spotecznosci szkolnej imprez czytel-
niczych,

J) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,
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k) informowanie nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunéw) o czytelnictwie
uczniow, przygotowywanie analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzenia
rady pedagogicznej, a takze na zebrania zespotéw przedmiotowych,

I) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksigzek,

1) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa
i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

m) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych  zainteresowan  uczniow
oraz wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

n) organizowanie, rowniez we wspoétpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami),
réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng,

0) tworzenie warunkéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna.

. Biblioteka prowadzi wspotprace z innymi bibliotekami, w tym wyzszych uczelni
oraz instytucjami kulturalnymi.

. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz
czynnosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami
wykonuje dyrektor szkoty.

. Ustalone przez dyrektora szkoty godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej
zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Prace biblioteki okresla regulamin.

§ 21

Uczniowie uczacy sie poza miejscem statego zamieszkania

1. Szkota nie prowadzi internatu.

2. Uczniowie Zespotu Szkoét Sportowych, dla ktéorych miejscem statego pobytu

nie jest Rzeszéw, mogg zamieszkac w internacie innej szkoty lub na stancji.

. Ucznidw mieszkajgcych w internacie, o ktorych mowa w pkt. 2, obowigzuje
regulamin tego internatu.

. Uczniowie dojezdzajgcy, w oczekiwaniu na srodek lokomocji, mogg przebywac
w czytelni szkolnej.

. Formy sprawowania opieki wychowawczej nad mtodziezg mieszkajgca
na stancjach i w internacie okresla plan pracy wychowawczej szkoty.
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ROZDZIAL VI

OPIEKA NAD UCZNIEM PODCZAS
ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE

§ 22

. Opieke nad uczniem przebywajgcym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzgcy te zajecia.

. Organizowanie na terenie szkoty i poza nim zaje¢ dodatkowych uzgadnia sie
z dyrektorem lub upowaznionym do tego wicedyrektorem szkoty.

. Szkofta organizuje dyzury nauczycielskie przed lekcjami i podczas przerw
miedzylekcyjnych:

a)

b)

c)

d)

dyzury nauczycieli petnione sg w czasie obowigzkowych zaje¢ w szkole
oraz w czasie zaje¢ nadobowigzkowych obejmujgcych wszystkich uczniow
szkoty,

nauczyciele petnig dyzur w okreslonych rejonach budynkdéw szkoty, wedtug
ustalonego harmonogramu dostosowanego do potrzeb organizacyjnych
szkoty,

nauczyciele petnigcy dyzur sg zobowigzani do wptywania na wtasciwg dyscy-
pline ucznidw w trakcie przerw, aby zapobiegaé niebezpiecznym zachowa-
niom i zaktécaniu porzadku,

w trakcie zaje¢ nadobowigzkowych lub pozalekcyjnych dla czesci ucznidéw
szkoty dyzur petni nauczyciel, ktbremu powierzono prowadzenie okreslonych
zajecC lub ktory sam je przedsiewziat.

. Zasady organizowania przez szkote wycieczek okresla regulamin wyjsc
i wycieczek.

§ 23

Zadania pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego.

. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych,
zapobieganie zaburzeniom zachowania,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny tok lub program nauczania,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegodlnych ucznidw,
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g) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej,

h) podejmowanie  dziatah profilaktyczno-wychowawczych ~ wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw,
z udziatem rodzicéw (prawnych opiekundw) i nauczycieli,

1) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

j) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

k) systematyczne prowadzenie w Srodowisku szkoty edukacji prozdrowotne;,
promocji zdrowia psychicznego i zdrowego stylu zycia ws$rdd dzieci
I mtodziezy, rodzicow (prawnych opiekunow) i nauczycieli,

) wspoétpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie dziatan
wychowawczych i zapobiegawczych, prozdrowotnych oraz interwencyjnych,

1) wspotpraca z réznymi instytucjami, w szczegdlnosci organizacjami
pozarzadowymi, wspierajgcymi dziatalnos¢ szkot w zakresie rozwigzywania
problemow dzieci i mtodziezy,

m) wspieranie dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, rozwijanie ich
poczucia wtasnej wartosci oraz motywowania do podejmowania réznych form
aktywnosci, w tym aktywnosci pozaszkolnej zaspokajajgcej ich potrzeby psy-
chiczne i spoteczne,

n) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie profi-
laktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy oraz sposobu podej-
mowania wczesnej interwencji w sytuacji zagrozenia uzaleznieniem.

. Swoje zadania pedagog szkolny realizuje we wspétpracy z:
a) rodzicami (prawnymi opiekunami),
b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

c) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycz-
nymi,

d) innymi szkotami, placoéwkami,
e) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych poszczegdlnych ucznidw,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych
stron ucznia,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okre$lenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicéw (prawnych opiekunow) i nauczycieli,

c) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno- pedago-
gicznej dla uczniéw, rodzicow (prawnych opiekunéw) i nauczycieli,
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d) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu,

e) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizowanie réznych form pomocy psychologiczno- pedago-
gicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

f) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow wychowawczych i innych
zespotdw problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z programu
wychowawczego,

g) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
h) systematyczne rozpoznawanie i diagnozowanie zagrozen zwigzanych

Z uzaleznieniem,

i) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej obejmujgcej upowszechnianie
wsrod dzieci i miodziezy, rodzicdw (prawnych opiekundw) i nauczycieli
informacji na temat szkodliwosci srodkow i substanciji, ktérych uzywanie tgczy
sie z zagrozeniem bezpieczenstwa i zdrowia oraz moze prowadzi¢
do uzaleznien.

§24
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegolnosci:

a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) ze szczegdlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlektej,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
i) z niepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban srodowiskowych,

k) z trudnosci adaptacyjnych.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana
we wspOtpracy z:

a) rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow,
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
c) placéwkami doskonalenia nauczyciel,
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d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia,

c) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,
d) pedagoga,

e) psychologa,

f) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana, m.in. w formie:
a) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

c) warsztatéw, porad, konsultacji.
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ROZDZIAL VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
ZESPOLU SZKOL SPORTOWYCH

§ 25
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikbw ekonomiczno-
administracyjnych i obstugi.
2. Ustala sie stopnie awansu zawodowego nauczycieli:
a) nauczyciel stazysta,
b) nauczyciel kontraktowy,
C) nauczyciel mianowany,
d) nauczyciel dyplomowany.

3. W okresie stazu nauczyciel realizuje wtasny plan rozwoju zawodowego, zatwier-
dzony przez dyrektora szkoty, a po zakonczeniu stazu sktada dyrektorowi szkoty
sprawozdanie z realizacji tego planu.

4. Zadaniem opiekuna stazu jest udzielenie nauczycielowi pomocy, w szczegolnosci
w przygotowaniu i realizacji w okresie stazu planu rozwoju zawodowego nauczy-
ciela oraz opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu.

5. Szczegodtowe zasady:

a) zatrudniania nauczycieli, odbywania przez nich stazu oraz nadawania im kolej-
nych stopni awansu zawodowego okreslajg odrebne przepisy,

b) zatrudniania pracownikéw niebedgcych nauczycielami okreslajg odrebne
przepisy.
§ 26
Zadania nauczycieli
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych ma obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie,
postawe moralng i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuhczg. Jest odpo-
wiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Nauczyciel podczas petnienia obowigzkéw stuzbowych lub w zwigzku z ich
petnieniem, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariusza publicznego.

3. Rozpoznaje poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania.

4. Informuje ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.
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5. Udziela uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju.
6. Motywuje ucznia do dalszej pracy.

7. Dostarcza rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudnosciach
I specyficznych zdolnosciach ucznia.

8. Ustala tresci nauczania dla ucznia, co do ktdérego poradnia psychologiczno-peda-
gogiczna wydata orzeczenie o obnizeniu wymagan programowych.

9. Pracuje z uczniem skierowanym do nauczania indywidualnego,
wspoétuczestniczgc w planowaniu organizacji tych zajec, ustalajgc formy oceny
wiedzy i umiejetnosci w zaleznosci od mozliwosci ucznia.

10.Za swojg zgoda petni role nauczyciela - opiekuna ucznia realizujgcego indywidu-
alny tok bgdz program nauczania, odbywajgc z nim konsultacje i opracowujgc
indywidualny program zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

11.Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z po-
wierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty (dydaktyczna,
wychowawczg i opiekunczg), wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju
oraz dgzy¢ do petni wikasnego rozwoju osobowego.

12.W szczegolnosci nauczyciel odpowiada za:
a) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
b) wtasciwe prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c) zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniéw na zajeciach lekcyjnych, przerwach,
wycieczkach oraz wszelkich zajeciach i imprezach organizowanych
przez szkote,

d) udzielanie pomocy poszkodowanym w wypadkach, ktére zauwazyt
lub dowiedziat sie o nich oraz zawiadomienie o wypadku lekarza lub piele-
gniarki (higienistki) i dyrektora szkoty,

e) rozpoznanie  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych,  edukacyjnych,
zainteresowan, uzdolnien oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

f) informowanie dyrektora o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng,

g) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznia, rozwijanie jego zdolnoSci
i zainteresowan,

h) pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny poprzez bezposrednig
opieke nad salg lekcyjng, w ktorej odbywa zajecia.

13.Oceniajgc ucznia, nauczyciel kieruje sie bezstronnoscig i obiektywizmem.

14.W oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw nauczyciel udziela pomocy w prze-
zwyciezaniu niepowodzen szkolnych, a takze informuje ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekundw) o obnizeniu wymagan edukacyjnych.

15.Nauczyciel udziela rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o biezgcych
i okresowych wynikach w nauce ich dzieci.

16.Nauczyciel ma obowigzek:

a) poinformowac ucznidéw o ocenach srédrocznych z zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z § 51 pkt. 12,
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b) poinformowac ucznidw o przewidywanych dla nich rocznych ocenach klasyfi-
kacyjnych zgodnie z § 51 pkt. 13,

c) ustali¢ i wpisa¢ do dziennika oceny roczne zgodnie z § 51 pkt. 14. Ocena
ustalona moze rozni¢ sie od oceny przewidywane;,

d) ustali¢ oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne zgodnie z zasadami
przyjetymi w przedmiotowych systemach oceniania.

17.Nauczyciel jest zobowigzany do podnoszenia poziomu wiedzy teoretycznej po-
przez samoksztatcenie, uczestnictwo w organizowanych kursach, konferencjach
przedmiotowo-metodycznych.

18.Nauczyciel uczestniczy w przewidzianych w planie spotkaniach z rodzicami
(prawnymi opiekunami) organizowanych w szkole.

19.Nauczyciel wnioskuje do dyrektora szkoty o udzielenie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

20.Nauczyciel udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

21.Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, w  tym publicznej poradni  specjalistycznej,
(lub na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej) dostosowaé wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

22.Nauczyciel wybiera program nauczania sposrod programéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego. Wybrany przez nauczyciela program nauczania dopuszcza
do uzytku w szkole dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

23.Nauczyciel moze prowadzi¢ zajecia w ramach programéw finansowanych ze
Srodkdw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz.

24.Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 23 sg przydzielane za zgodg nauczyciela i nie sg
wliczane do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na
ich rzecz.

25.Nauczyciel swojg postawg zawodowg i etyczng wplywa na postawy innych.
Przestrzega postanowien prawa.
§ 27
Zadania zespotéw przedmiotowych i zespotu wychowawczego
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych

mogg tworzy¢ zespdt przedmiotowy (komisje przedmiotowg), a wychowawcy
zespot wychowawczy.

2. Pracag zespotu przedmiotowego oraz wychowawczego kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
programow nauczania lub wychowania, korelowanie tresci nauczanych
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru pro-
gramow nauczania i podrecznikow,

b) opracowanie przedmiotowych systeméw oceniania (odrebnego dla kazdego
przedmiotu),

c) opiniowanie przedmiotowych systemdw oceniania,

d) wspotdziatanie w organizacji pracowni przedmiotowych, a takze uzupetnianie
ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow
nauczania,

f) ustalanie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogolnego uwzgledniajgcego takze programy nauczania
przedmiotdéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

. Cele i zadania zespotu wychowawczego obejmuija:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli-wychowawcoéw i innych 0sob,
ktére realizujg i wspomagajg realizacje zadan wychowawczych,

b) wspolne opracowanie programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty,
dokonywanie oceny jego funkcjonowania oraz niezbednych zmian,

c) wspolne analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole i ustalanie sposobow
zapobiegania niepozgdanym sytuacjom,

d) organizowanie jednostkowych form opieki wychowawczej nad uczniami,

e) wspolne przygotowanie i opiniowanie eksperymentéw i innowacji z zakresu
wychowania,

f) inspirowanie i promowanie wiedzy z zakresu problematyki wychowawczej
z wykorzystaniem wszystkich dostepnych zrodet.

. Dyrektor szkoty oprocz zespotéw wychowawczych i zespotdéw przedmiotowych
moze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

§ 28
Zadania wychowawcy
. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jed-
nemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
powinien prowadzi¢ swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

. Dyrektor szkoly moze — z inicjatywy wtasnej lub na umotywowany wniosek
wiekszosci ucznidw lub wigkszosci rodzicow (prawnych opiekundw) uczniéw
danego oddziatu — dokona¢ zmiany wychowawcy w ciggu roku szkolnego.

. Zadania i obowigzki wychowawcy klasy:
a) sprawowac opieke nad uczniami danego oddziatu, a w szczegdlnosci:
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b)

tworzy¢ warunki wspomagajgce rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowac i wspomagac dziatania zespotowe uczniéw,

podejmowac dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi czitonkami spotecznosci szkol-
nej,

otaczac¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planowac i organizowaé — wspolnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi
opiekunami) — rézne formy 2zycia zespotowego, rozwija¢ jednostki
i integrowac zespot uczniowski,

ustala¢ tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie i pedagogiem szkol-
nym, uzgadnia¢ z nimi i koordynowac ich dziatania wychowawcze wobec
0gotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym jest potrzebna indywidualna
opieka (dotyczy to zarédwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,
jak i uczniow z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

rozpoznawac indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne,
zainteresowania i uzdolnienia oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow
i niezwtocznie informowac dyrektora o potrzebnie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczna,

wnioskowac o udzielenie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,

utrzymywac kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w celu:

informowania o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci,
poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ucznidw,
wigczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

wyjasniania przyczyn nieobecnosci ucznia w szkole (wychowawca ma
prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci w przypadku wagarow
ucznia, celowego opuszczania niektorych lekcji w ciggu dnia itp.).

obowigzkiem wychowawcy klasy jest:

zatozy¢ arkusz ocen dla ucznia po przyjeciu go do szkoty i prowadzi¢ go
przez caty cykl nauczania (do czasu ukonczenia przez ucznia nauki w tej
szkole),

prowadzi¢ dziennik lekcyjny dla danej klasy, dokonywac¢ witasciwych wpi-
sOw w miejscach do tego przeznaczonych, nadzorowa¢ kompletnos¢ wpi-
séw innych nauczycieli uczacych w danej klasie, rozlicza¢ frekwencje
uczniow do pigtego dnia kazdego nastepnego miesigca lub w innym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty (dotyczy klasyfikacji
srodrocznej i koncoworocznej),

wypisac¢ Swiadectwa uczniéw,
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d)

zapoznac¢ uczniow i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz postanowieniami
szczegotowymi Wewnagtrzszkolnego Systemu Oceniania,

poinformowa¢ uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

uwzgledni¢, przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe — wplyw
stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatlcenia specjalnego albo orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

zapoznac ucznidw i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) z zasadami prze-
prowadzania egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych,

zapoznac¢ rodzicéw (prawnych opiekundw) i ucznidw klas programowo
najwyzszych z regulaminem egzaminu gimnazjalnego i maturalnego,

ustali¢ i poinformowac uczniow o ustalonych ocenach zachowania zgodnie
z § 51 pkt. 12 i pkt. 14 lit. b),

poinformowac rodzicow uczniow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
ocenach rocznych zgodnie z § 51 pkt. 13,

poinformowac rodzicéw (prawnych opiekunow) o ocenach $rodrocznych
zgodnie z § 51 pkt. 12,

przedstawi¢ uczniom na poczgtku roku szkolnego: kto i w jaki sposob
ustala ocene zachowania oraz podac kryteria oceny zachowania,

ustali¢ ocene zachowania ucznia, ktéra uwzglednia opinie
zainteresowanego ucznia, klasy i zespotu nauczycieli,

formy i sposoby sprawowania zadan wychowawcy:

bezposredni kontakt z uczniami klasy,
realizacja godzin do dyspozycji wychowawcy,

organizowanie, wspodlnie z rodzicami (prawnymi opiekunami), wycieczek
i imprez klasowych,

organizowanie, wspolnie z wychowankami, obchodoéw rocznic patriotycz-
nych i Swigt narodowych,

udziat, wraz z wychowankami, w zyciu kulturalnym $rodowiska,

wspotudziat w realizacji zadan wychowawczych (z innymi nauczycielami
szkoty, pedagogiem, psychologiem i dyrektorem),

indywidualne rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami),

spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) organizowane zgodnie
z harmonogramem,
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e) wychowawca klasy, wypetniajgc swoje obowigzki, uwzglednia wiek uczniow,
ich potrzeby, warunki rodzinne i Srodowiskowe,

f) wychowawca klasy ma prawo do uzyskania merytorycznej i praktycznej
pomocy w swej pracy wychowawczej od dyrektora szkoty, zespotu
wychowawczego oraz innych instytucji wspomagajgcych szkote,

g) nauczyciel - wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty
za skutecznosc¢ i prawidtowos¢ wypetniania powierzonych mu zadan.

§ 29

Zadania innych pracownikéw szkoty

. Zakres zadan i odpowiedzialnosci gtéwnego ksiegowego:
a) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg finansowg szkoty,

b) czuwanie nad prawidtowoscig gospodarki, kredytami budzetowymi oraz innymi
srodkami ($rodek specjalny, fundusz socjalny),

c) opracowywanie projektow planow wydatkow rzeczowych i finansowych,

d) kontrola dokumentéw finansowo-ksiegowych pod wzgledem formalno-rachun-
kowym,

e) kompletowanie dowodéw finansowo-ksiegowych,

f) dekretowanie dowodow ksiegowych zgodnie z obowigzujgcym planem kont
jednostki budzetowej i klasyfikacji budzetowej,

g) ksiegowanie syntetyczne i analityczne dowoddéw finansowo-ksiegowych zgod-
nie z typowym planem kont jednostek budzetowych,

h) prowadzenie urzgdzen ksiegowych budzetu szkoty,
i) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.
. Zakres zadan i odpowiedzialnosci kierownika gospodarczego:

a) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy pracownikow obstugi
szkoty,

b) prowadzenie biezgcego instruktazu i organizowanie szkolenia pracownikow
obstugi,

c) wiasciwe zabezpieczenie obiektdw szkolnych i majgtku szkoty pod wzgledem
przeciwpozarowym, przed kradziezami oraz nadzorowanie uzytkowania
sprzetu zgodnie z przeznaczeniem,

d) powotywanie komisji likwidacyjnej sprzetu i pomocy naukowych i opiniowanie
jej wnioskow,

e) zabezpieczenie witasciwych warunkow higieniczno-sanitarnych oraz pod
wzgledem bhp pomieszczen szkolnych i ich otoczenia,

f) opracowywanie, na podstawie przeprowadzonych przeglgddéw, planéw remon-
téw biezacych, modernizacyjnych i kapitalnych oraz zabezpieczenie ich wyko-
nawstwa,
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g)

h)

)

)

K)

1)

wspofpraca z gtdwnym ksiegowym w zakresie opracowania planéw rzeczowo-
finansowych oraz celowosci i rytmicznosci realizacji Srodkow budzetowych
zgodnie z ich przeznaczeniem,

nadzorowanie realizacji planow zakupdw oraz modernizacji pomieszczen
szkoty w zakresie wyposazenia i pomocy dydaktycznych,

organizowanie i nadzorowanie zaopatrzenia szkoty w artykuty i materiaty biu-
rowe, srodki czystosci, sprzet gospodarczy itp.,

koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan wynikajgcych z uprawnien
socjalno-bytowych pracownikéw szkoty,

nadzorowanie pracy komisji do przeprowadzenia inwentaryzacji majatku
szkoty, nadzorowanie zabezpieczenia i przechowywania srodkow pienieznych
I znaczkow wartosciowych, pieczeci urzedowych, drukéw Scistego zarachowa-
nia itp. w szkole,

wykonywanie kontroli wewnetrznych w stosunku do os6b bezposrednio podle-
gtych.

. Zakres zadan i odpowiedzialnosci starszego specjalisty:

a)

b)
c)

d)

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracowni-
kow pedagogicznych i niepedagogicznych i dokumentacji w tym zakresie
okreslonej odrebnymi przepisami,

prowadzenie spraw wojskowych tych pracownikdéw szkoty, ktérzy podlegajg
obowigzkowi wojskowemu,

sporzadzanie sprawozdan kadrowych dla potrzeb WUS oraz wtadz oswiato-
wych,

prowadzenie spraw socjalnych pracownikéw szkoty, udziat w pracach komisiji
socjalne;.
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ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 30
Zasady rekrutacji uczniéow do Podstawowej Szkoty Sportowej
1. Podstawowa Szkota Sportowa nie ma wyznaczonego obwodu.
2. Do Podstawowej Szkoty Sportowej przyjmuje sie kandydatow, ktorzy:

a) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej,

b) posiadajg pisemng zgode rodzicéw (prawnych opiekunéw) na uczeszczanie
kandydata do szkoty lub oddziatu,

c) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej, na warunkach
ustalonych przez polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu,
w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w danej szkole lub danym
oddziale.

d) otrzymali ocene zachowania: wzorowg, bardzo dobrg, dobrg lub
poprawnag.

Kazdy przypadek wucznia, ktéry otrzymat na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum ocene nieodpowiednig lub naganng zachowania, bedzie
rozpatrywany indywidualnie.

§ 31

Zasady rekrutacji uczniéw do V Liceum Ogdlnoksztatcagcego
im. K. K. Baczynskiego Szkoty Mistrzostwa Sportowego

1. Do liceum uczeszczajg uczniowie nie dtuzej niz do konca roku szkolnego,
w ktérym konczg 21 lat zycia.

2. Do klasy pierwszej klas sportowych V Liceum Ogoélnoksztatcgcego oraz klas
sportowych Szkoty Mistrzostwa Sportowego przyjmuje sie kandydatow, ktérzy:

a) posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim
wydanym przez lekarza podstawowej opieki medycznej,

b) posiadajg pisemng zgode rodzicow (prawnych opiekunéw) na uczeszczanie
kandydata do szkoty lub oddziatu,

c) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej, na warunkach
ustalonych przez polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu,

w ktorym jest prowadzone szkolenie sportowe w danej szkole lub danym
oddziale,

d) posiadajg Swiadectwo ukonczenia gimnazjum,
e) otrzymali ocene zachowania: wzorowg, bardzo dobrg, dobrg lub poprawna.

Kazdy przypadek wucznia, ktéry otrzymat na sSwiadectwie ukonczenia
gimnazjum ocene nieodpowiednia lub naganng zachowania, bedzie
rozpatrywany indywidualnie.
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§ 32

Szczegobtowe zasady rekrutacji uczniow

1. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunki, o ktérych mowa
w § 30 pkt. 2 oraz § 31 pkt. 2, niz liczba wolnych miejsc w szkole i oddziatach, na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage wyniki préb
sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa w § 30 pkt. 2c) i § 31 pkt. 2¢).

2. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego przez kandydatow do szkoty podstawowej, na
drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie
nastepujgce kryteria:

a) wielodzietnos$¢ rodziny (prawnych opiekunéw) kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

C) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw (prawnego opiekuna) kandydata,
d) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow (prawnych opiekunoéw) kandydata,
e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

3. W przypadku roéwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego przez kandydatéw do liceum, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujgce kryteria:

a) wyniki egzaminu gimnazjalnego,
b) swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem,

c) wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego
i matematyki oraz z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalonych
przez dyrektora szkoty jako brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
do danego oddziatu,

d) szczegodlne osiggniecia wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum:

— uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego Iub uhonorowanego
zwycieskim tytulem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie
szkoty, z wyjgtkiem tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, ktdrzy sg przyjmowani w pierwsze;j
kolejnosci do klas sportowych Liceum Ogodlnoksztatcgcego oraz klas
sportowych Szkoty Mistrzostwa Sportowego, jezeli spetniajg odpowiednio
warunki, o ktérych mowa w § 31 pkt. 2,

— osiggniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu.
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4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego przez kandydatéw do liceum, na trzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:

a) wielodzietnos¢ rodziny (opiekunow prawnych) kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
C) niepetnosprawnosc jednego z rodzicéw (opiekuna prawnego) kandydata,
d) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow (prawnych opiekunéw) kandydata,
e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
5. Kryteria, o ktérych mowa w pkt. 2 i w pkt. 4, majg jednakowg wartosc.

6. Wniosek o przyjecie do podstawowej szkoty sportowej, klas sportowych Liceum
Ogodlnoksztatcgcego oraz klas sportowych Szkoty Mistrzostwa Sportowego skfada
sie do dyrektora szkoty.

7. Wniosek zawiera:

a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosgé,

b) imiona i nazwiska rodzicoéw (prawnych opiekundéw) kandydata,
c) adres miejsca zamieszkania rodzicéw (prawnych opiekunow) i kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow (prawnych
opiekunéw) kandydata,

e) wskazanie wybranego oddziatu w szkole.
8. Do wniosku dotgcza sie:

a) dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow (w przypadku
réwnorzednych wynikéw uzyskanych na trzecim etapie postepowania rekruta-

cyjnego):
— oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

— prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub
akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

— dokument pos$wiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.

b) dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata warunkdw:
— $wiadectwo ukonczenia gimnazjum (dla liceum),

— zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu gimnazjalnego (dla
liceum),
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— zaswiadczenie o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych lub tytutu laureata konkurséw przedmiotowych
0 zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim,

— orzeczenie lekarskie o zdolnosci do uprawiania danego sportu,
— pisemng zgode rodzicow (prawnych opiekunéw),

— dwie fotografie opisane na odwrocie (imie i nazwisko, adres, data
urodzenia),

— karta zdrowia, karta szczepien, swiadectwo zdrowia.

9. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

10.Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)
e)

opracowanie i rozpowszechnianie materiatow informacyjnych o szkole oraz
inicjowanie i podejmowanie dziatah zmierzajgcych do spopularyzowania
szkoty,

ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej

wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifiko-
wanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych,

przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej,
sporzagdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

11.Szczegdtowe przepisy okresla regulamin rekrutacji opracowywany na kazdy rok
szkolny.

§ 33

Prawa i obowigzki ucznia

1. Uczeh ma prawo:

a)

b)

c)

d)

do wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej, a w szczegdlnosci:

— znac termin obszernych prac sprawdzajgcych z tygodniowym wyprzedze-
niem (nauczyciel, informujgc uczniéw o terminie sprawdzianu, odnotowuje
ten fakt w dzienniku),

— nie pisa¢ w jednym dniu wiecej niz jednej pracy sprawdzajgcej,
— nie pisa¢ w jednym tygodniu wiecej niz trzech prac sprawdzajgcych,

do opieki wychowawczej i warunkdéw zapewniajgcych: bezpieczenstwo pobytu
w szkole, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej oraz poszanowanie jego godnosci,

do poznania przedmiotowych systemoOw oceniania, programow nauczania
na poczatku kazdego roku szkolnego,

znac na biezgco oceny z poszczegoélnych przedmiotow,
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e)
f)
g9)
h)

)

)
k)

1)

h

by¢ systematycznie ocenianym przez nauczycieli,
by¢ poinformowanym o ocenie z pracy pisemnej w terminie zgodnym z PSO,
brac¢ udziat w imprezach szkolnych i reprezentowac¢ szkote na zewnatrz,

rozwija¢ zainteresowania, zdolno$ci i talenty poprzez uczestnictwo w pracach
kot zainteresowan,

by¢ poinformowanym w pierwszym miesigcu roku szkolnego o wymaganiach
i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

znac¢ szczegotowe kryteria oceny zachowania,

do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia
szkoty, a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jezeli nie narusza sie dobra
innych osob,

do dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

m) korzystac z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

n)

0)

p)

Q)

r

korzysta¢ z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepi-
sami, w miare posiadanych przez szkote srodkow,

by¢ poinformowanym o:
— ocenach srédrocznych zgodnie z § 51 pkt. 12,

— przewidywanych ocenach rocznych i ocenie zachowania zgodnie
z § 51 pkt. 13,

— ustalonych ocenach rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
i ocenie zachowania zgodnie z § 51 pkt. 14,

sktadaC egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny, zna¢ warunki i tryb uzyskania
wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania,

absolwent z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sie ma prawo przystgpi¢ do egzaminu maturalnego
i gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych absolwenta, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej po-
radni specjalistycznej.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie nie pdzniej niz do konca wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym odbywa sie egzamin gimnazjalny i maturainy,

w przypadku absolwenta posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie warunkéw i formy

przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i maturalnego do indywidualnych
potrzeb absolwenta moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,
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s) korzystaé z pomieszczen szkolnych, sprzetu, urzadzen i srodkéw dydaktycz-
nych, ksiegozbioru biblioteki, zgodnie z ustalonymi przez dyrektora szkoty
zasadami,

t) wpltywac na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowg, wybiera¢ nauczy-
ciela — opiekuna samorzgdu uczniowskiego, wydawac i publikowaé gazetke
szkolng,

u) korzysta¢ z postanowien Konwencji o Prawach Dziecka i poszanowaniu
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

V) znac sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

w) znac zasady wglgdu do pisemnych prac kontrolnych oraz uzasadnienia oceny
przez nauczyciela,

X) do organizacji i udzielania mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

y) do sktadania skarg w przypadku, kiedy uwaza, ze zostaty naruszone prawa
ucznia,

z) okresla sie nastepujgcy tryb sktadania skargi:

— uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) skfadajg sformutowang
na pisSmie tres¢ skargi do dyrektora szkoty w ciggu trzech dni od
zaistniatego zdarzenia,

— dyrektor szkoty powotuje komisje rozpatrujgcg skarge w skfadzie:
wicedyrektor szkoty, opiekun samorzgdu uczniowskiego, nauczyciel
wychowawca lub inny nauczyciel uczacy ucznia,

— komisja w ciggu 7 dni rozpatruje skarge i udziela na pisSmie odpowiedzi
w przedmiotowej sprawie,

— uczen ma prawo odwotania sie od stanowiska komisji do organu sprawujg-
cego nadzér pedagogiczny,

aa) do odwotania sie od rocznej oceny z danego przedmiotu i oceny zachowania
w trybie okreslonym w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

bb) do otrzymania wyrdznienia i nagrody ksigzkowej za osiggniecia w nauce, spo-
rcie i pracy na rzecz szkoty, do otrzymania szczegdlnego wyroznienia, ktorym
jest Stypendium Prezesa Rady Ministrow i Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu,

cc) w przypadku ucznidow szkoty podstawowej i gimnazjum objetych dotacjg
celowg MEN - do bezptathego dostepu do podrecznikow, materiatow
edukacyjnych lub  materiatdw  ¢éwiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego,
okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty.

. Uczeh ma obowigzek:

a) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, dba¢ o honor
i godnosc¢ ucznia w kazdym miejscu, w ktérym sie znajduje, dbac o dobre imie
szkoty,

b) spetnia¢ obowigzek szkolny i obowigzek nauki,
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c)
d)
e)
f)

g9)
h)

i)
)

k)

Y

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i innych for-
mach zycia szkoty (obecnos$¢ ucznia na lekcjach jest jego podstawowym obo-
wigzkiem),

punktualnie przychodzi¢ na wszystkie zajecia edukacyjne,

sumiennie pracowac na lekcjach i aktywnie wigczac¢ sie w proces dydaktyczny
np. przez stawianie pytan i inicjowanie dyskusji,

systematycznie przygotowywacé sie do zaje¢, samodzielnie odrabiaC prace
domowe, posiadaé wszystkie potrzebne pomoce i przybory do zajec,
wykonywac polecenia wydawane przez nauczyciela,

rzetelnie wykonywac przydzielone lub dobrowolnie przyjete na siebie zadania,

prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy (¢wiczenia) zgodnie z wymaganiami nauczy-
ciela, uzupetnia¢ na biezgco braki w notatkach,

zapoznac sie z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegodlne stopnie szkolne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ lekcyjnych,

przestrzega¢ elementarnych zasad i norm wspotzycia spotecznego zaréwno
podczas zajec lekcyjnych, jak i w czasie zaje¢ organizowanych poza terenem
szkoty (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, filharmonii, muzeum itp.), dawac
dobry przyktad mtodszym,

wiasciwie zachowywac¢ sie wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
oraz pozostatych ucznidw,

przeciwdziata¢ przemocy, wulgarnosci, brutalnosci przejawiajgcej sie zarowno
w czynach, jak i stowach,

m) dbaé¢ o zdrowie i higiene osobistg, nie uzywac papieroséw elektronicznych,

n)

0)

p)

Q)

wyrobdéw tytoniowych, alkoholowych i srodkéw odurzajgcych, nie narazaé
innych na utrate zdrowia i zycia,

nies¢ pomoc potrzebujgcym,

dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole, za umysine zniszczenie
sprzetu szkolnego uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) ponoszg odpo-
wiedzialnos¢ materialng i sg zobowigzani do naprawienia wyrzgdzonej szkody.
Sposdb oraz termin usuniecia szkody zostaje ustalony z dyrekcjg szkoty,

dbac¢ o schludny i estetyczny wyglad, nie nosi¢ ubran i fryzur wskazujgcych
na przynaleznosc¢ do jakiejkolwiek subkultury, ekscentrycznych ozdoéb, tatuazu
w widocznych miejscach, zbyt wyzywajgcego makijazu i nieodpowiednich
do rodzaju zajec lekcyjnych ubran (np. duze dekolty, odkryty brzuch, odkryte
ramiona, plecy, bardzo krotka spodnica, krotkie spodenki zaréwno
u dziewczat, jak i u chtopcow),

zmienia¢ obuwie przez caty rok szkolny, a na sale gimnastyczng zaktadac
halowe obuwie sportowe,

w dniu rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, w czasie uroczystosci
szkolnych, egzaminu gimnazjalnego i maturalnego oraz podczas reprezento-
wania szkoty na zewngtrz nosi¢ stréj galowy zgodny 2z przyjetymi
w szkole normami,
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s)
t)

X)

petni¢ sumiennie dyzur klasowy w miejscach wskazanych przez wychowawce
klasy,

natychmiast zawiadomi¢ dyrekcje szkoty lub prowadzgcych zajecia (opieku-
now) o wypadku, jaki zdarzyt sie na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ organi-
zowanych przez szkote poza jej terenem,

rozliczaC sie ze wszystkich swiadczen na rzecz szkoty (materialnych i finan-
sowych) w przypadku konczenia szkoty lub opuszczania jej w ciggu roku,

w przypadku podejrzenia o przywtaszczenie sobie cudzego mienia,
posiadanie narkotykéw, papierosow, alkoholu oraz innych Srodkow
odurzajgcych, na wniosek nauczyciela, wychowawcy, pracownika szkoty
w obecnosci dyrektora lub wicedyrektora szkoty uczen ma obowigzek
okazania zawartosci kieszeni, plecaka, itp.,

wytgczy¢ telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne na czas trwania
zajec lekcyjnych oraz odtozyC je w wyznaczone przez nauczyciela miejsce,

stosowacC sie do wewnetrznych regulamindéw i zarzgdzen obowigzujgcych
w szkole, poszczegolnych pracowniach, bibliotece szkolnej, korytarzach, szat-
niach, bibliotece i czytelni szkolnej, jadalni i obiektach sportowych.

. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw w szkole:

a)

b)

f)

9)

uczen moze opuscic¢ lekcje z powodu uczestnictwa w zawodach sportowych
lub innych imprezach sportowych na wniosek trenera lub innego nauczyciela
po wczesniejszym powiadomieniu wychowawcy,

pojedyncze nieobecnosci w ciggu dnia uwazane sg za godziny
nieusprawiedliwione, chyba, Zze rodzic (prawny opiekun), wczesnigj
poinformuje o tym wychowawce w formie ustnej lub pisemnej z podaniem
uzasadnionej przyczyny,

w przypadku ucznia, ktéry z przyczyn ztego samopoczucia chce zwolnic¢ sie
z zaje¢ lekcyjnych, powiadamia sie rodzicow (prawnych opiekunéw), ktorzy
odbierajg go ze szkoty,

ucznia moze zwolni¢ z zaje¢ szkolnych, na pisemng prosbe rodzica (prawnego
opiekuna), tylko wychowawca klasy, a w razie jego nieobecnosci dyrektor
szkoty lub wicedyrektor,

zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego
musi zawiera¢ wyrazng klauzule o zwolnieniu do domu. W innym wypadku
traktuje sie je jako zwolnienie z ¢wiczeh z obowigzkiem obecnosci ucznia
w sali lekcyjnej,

rodzic (prawny opiekun) bierze petng odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko
zwolnione z zaje¢ lekcyjnych,

uczen, ktéry ukonczyt 18 lat na czas pobytu w areszcie lub wiezieniu zostaje
zawieszony w prawach ucznia. Po zakonczeniu osadzenia rada
pedagogiczna, po wystuchaniu opinii wychowawcy (psychologa lub pedagoga)
na temat ucznia, podejmuje decyzje o kontynuacji szkoty przez ucznia
lub o skresleniu go z listy ucznidw. Uczen, ktory nie ukonczyt 18 roku zycia
na czas pobytu w areszcie lub w wiezieniu zostaje zawieszony w prawach
ucznia. Nieobecnos$ci jego bedg usprawiedliwione. Po zakonczeniu osadzenia
uczen wraca do szkoty pod warunkiem: nadrobienia zalegtosci,
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h)

)

k)

1)
h

systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne oraz niepopetnienia
kolejnego wykroczenia lub czynu karalnego. W innym wypadku rada
pedagogiczna moze podjgc¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow,

uczen, ktory decyzjg sgdu musi przepracowac okreslong ilos¢ godzin na rzecz
miasta, nie moze tego robi¢ podczas zajec lekcyjnych,

uczen, ktéry objety jest nauczaniem indywidualnym musi zgtosi¢ swojg
nieobecnosc¢ przed rozpoczeciem zajec,

wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia w szkole:

— na podstawie wyjasnienia przyczyn nieobecnosci ucznia osobiscie
przez rodzicéw (prawnych opiekunow),

— telefonicznie tylko wtedy, gdy jest pewien, Zze rozmawia z rodzicem
(prawnym opiekunem) ucznia,

— W zeszycie usprawiedliwien,

— w inny sposob ustalony przez wychowawce klasy i rodzicéw (prawnych
opiekunow),

rodzice (prawni opiekunowie) wnioskujg o usprawiedliwienie nieobecnosci
ucznia w podanym przez wychowawce terminie i w uzasadnionych
przypadkach (choroba, wizyta u lekarza, wypadek losowy),

w przypadku, gdy uczen ukonhczyt 18 lat i sam sie utrzymuje ma prawo
samodzielnie wnioskowac o usprawiedliwienie nieobecnosci,

rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek w ciggu pierwszych trzech dni

dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole powiadomi¢ wychowawce o jej
przyczynach,

m) rodzic (prawny opiekun) ma obowigzek przestrzega¢ ustalonych i podanych

0)

p)

terminéw usprawiedliwiania nieobecnosci — 7 dni od zakonczenia nieobecno-
Sci ucznia, do 5 dnia kazdego nastepnego miesigca lub w innym terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty (dotyczy Kklasyfikacji $rodrocznej
i koncoworocznej),

w przypadku niewywigzywania sie z obowigzku usprawiedliwiania godzin
w terminie lub watpliwosci co do wiarygodnosci usprawiedliwienia,
wychowawca ma prawo zakwestionowaé przedstawione mu
usprawiedliwienie,

rodzice (prawni opiekunowie) sg zobowigzani do systematycznej kontroli
frekwencji swoich dzieci i ponoszg za to petng odpowiedzialnosc,

nieobecnos¢ ucznia, ktory reprezentowat szkote lub klub sportowy na
zawodach sportowych, jesli jest to wczesniej zgtoszone wychowawcy,
traktowana jest jak obecnosc.

§ 34
Rodzaje nagréd i kar oraz tryb odwotywania sie od kary

. Nagrody przyznawane sg za:

a)

wyniki w nauce,
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b) udziat w olimpiadach, turniejach, konkursach, rozgrywkach sportowych,

c) wzorowg frekwencje,

d) prace na rzecz szkoty i klasy.

. Uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

a) pochwate wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,

b) pochwate dyrektora szkoty wobec ucznidw,

c) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunow),

d) wpisanie do ksiegi pamigtkowej Primus inter pares dla absolwentoéw liceum,
e) wpisanie do ztotej ksiegi Absolwent na medal dla absolwentéw gimnazjum,
f) nagrode ksigzkowa,

g) nagrode rzeczowa,

h) stypendium Dyrektora Szkoty.

. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczeh moze by¢ ukarany:

a) ustnym upomnieniem wychowawcy z wpisem do dziennika,

b) upomnieniem wychowawcy klasy, z pisemnym powiadomieniem rodzicow
(prawnych opiekundéw),

C) nagang dyrektora szkoty z jednoczesnym pisemnym powiadomieniem rodzi-
céw (prawnych opiekunow),

d) przeniesieniem do réwnolegtej klasy w innej szkole na wniosek dyrektora
ztozony do kuratora oswiaty; kare stosuje sie w przypadku:

— dopuszczenia sie przez ucznia razgcego czynu chuliganskiego,
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub naruszajgcego godnos¢ osobistg
innych ludzi,

— wnoszenia, posiadania, uzywania lub sprzedazy narkotykdw i innych
Srodkdw odurzajgcych oraz wnoszenia, posiadania lub spozywania
alkoholu na terenie szkoty oraz podczas pozaszkolnych zajec,

— palenia papierosow na terenie szkoty oraz podczas zaje¢ pozaszkolnych,

— wagarowania, opuszczania terenu szkoty w czasie zaje¢ i przerw bez
wiedzy i zgody nauczycieli,

— nagminnego przeszkadzania w prowadzeniu zaje¢ lekcyjnych,
o ile wczesniej zastosowanie wobec ucznia inne formy kar nie odniosty
skutku,

— ucznia niekwalifikujgcego sie do dalszego szkolenia sportowego,
na podstawie opinii trenera (nie uczestniczy w treningach i zawodach
sportowych),

e) skresleniem z listy uczniow liceum w przypadkach:

— nierealizowania obowigzku szkolnego (przestaje uczeszczaé do szkoty
z przyczyn nieusprawiedliwionych, uczeszcza sporadycznie, co nie rokuje
ukonczenia klasy, szkoty),
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— Swiadomych dziatan z konsekwencjami uszczerbku dla zycia i zdrowia
innych ucznioéw lub pracownikéw szkoty,

— $Swiadomego fizycznego i psychicznego znecania sie nad kimkolwiek
ze spotecznosci szkolnej lub naruszania jego godnosci,

— celowej dewastaciji i niszczenia mienia szkoty,

— wnoszenia, posiadania, uzywania lub sprzedazy narkotykéw i innych
Srodkdw odurzajgcych oraz wnoszenia, posiadania lub spozywania
alkoholu na terenie szkoty oraz podczas pozaszkolnych zajec,

— w innych nieprzewidzianych przypadkach na podstawie indywidualnego
rozpatrzenia sprawy,

— w przypadku ponownego nieuzyskania promocji do nastepnej klasy
przez ucznia powtarzajgcego klase (po raz trzeci t¢ sama).

Skreslenie z listy uczniéw nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicz-
nej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego w drodze decyzji dyrek-
tora szkoty.

4. Przy wyznaczaniu uczniowi kary moze on otrzymacé jej ztagodzenie lub odrocze-
nie wykonania na czas nie dtuzszy niz jeden semestr, w przypadku otrzymania
poreczenia ze strony samorzgdu uczniowskiego.

5. Stosowane kary nie mogg naruszaé nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

6. Tryb odwotywania sie od kary:

a)

b)

od kary wymienionej w pkt. 3 lit. a) uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) przystuguje odwotanie, w terminie 3 dni od dnia powiadomienia,
do dyrektora szkoty, ktéry rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni i powiadamia
niezwtocznie zainteresowanego na pismie o wyniku postepowania,

od kar wymienionych w pkt. 3 lit. b), ¢) uczniowi przystuguje odwotanie
w terminie 3 dni od dnia powiadomienia do dyrektora szkoty, dyrektor
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie z zespotem wychowawczym
i powiadamia niezwtocznie zainteresowanego na pismie o wyniku postepowa-
nia,

od kary wymienionej w pkt. 3 lit. d) uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny (za posrednictwem dyrektora szkoty w ciggu 14 dni od daty
doreczenia decyzji),

przed uptywem terminu do wniesienia odwotania, decyzja o ukaraniu karg
wymieniong w pkt. 3 lit. ¢), d) nie ulega wykonaniu, a wniesienie odwotania
w terminie wstrzymuje jej wykonanie,

karze wymienionej w pkt. 3 lit. €) moze by¢ nadany tryb natychmiastowe;
wykonalno$ci:

— ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego,
— dla zabezpieczenia majatku szkoty przed ciezkimi stratami,

— ze wzgledu na wazny interes spoteczny,
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f) o wyniku rozpatrzenia odwotania uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
zostajg powiadomieni na pismie.

§ 35

Formy pomocy materialnej uczniom

1. Uczeh znajdujgcy sie w szczegolnie trudnym potozeniu materialnym moze,
w miare posiadanych przez szkote srodkow, otrzymac stypendium lub zapomoge.

2. Pomoc materialng przyznaje komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Komisja moze wystgpi¢ do rady rodzicow o przyznanie pomocy materialnej
uczniom znajdujgcym sie w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej.

4. Uczen znajdujgcy sie w trudnej sytuacji materialnej moze otrzymac stypendium
przyznawane przez organ prowadzgcy szkote ze srodkow wtasnych lub Unii
Europejskiej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 36
Organizacja i formy wspoétdziatania szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami)

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia mtodziezy.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

a) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w danej klasie i szkole,

b) poznania przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow, a w szczegdlnosci postanowien
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i przedmiotowych systemow ocenia-
nia,

c) uzyskiwania w dowolnym momencie roku szkolnego rzetelnej informaciji
na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci
W nauce;

d) z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie sg
pobierane od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania
informacji, w tym takze za dostep do e-dziennika,

e) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci, wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia
w szkole,

f) planowania i organizowania (wspolnie z wychowawcg i uczniami) réznych
form zycia zespotowego rozwijajgcego jednostke i integrujgcego zespot
uczniowski,

g) ustalania tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy klasy,

h) uzyskiwania informacji o:
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— ocenach srodrocznych podczas zebrania klasowego po klasyfikacyjnym
zebraniu rady pedagogicznej,

— przewidywanych ocenach rocznych i ocenie zachowania najpozniej
na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
podczas zebrania klasowego,

i) organizacji i udzielania im przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

j) skitadania skarg do dyrektora szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia,
k) znajomosci programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty,

|) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
I organowi prowadzgcemu rzetelnych i prawdziwych opinii na temat pracy
szkoty.

. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow - wytypowani przez rade rodzicoOw - mogg
uczestniczy¢ w pracach komisji opracowujgcej projekt planu pracy dydaktyczno-
wychowawczej i opiekunczej szkoty oraz w pracy zespotu wychowawczego.

. Rodzice (prawni opiekunowie) uczestniczg w zebraniach z dyrekcjg szkoty,
pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym, wychowawcami Klas,

nauczycielami przedmiotu w celu zapoznania sie z wynikami nauczania
i zachowania swoich dzieci.
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ROZDZIAL IX
PROJEKT EDUKACYJNY W GIMNAZJUM

§ 37

1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktéry jest
zespotowym, planowym dziataniem uczniow, majgcym na celu rozwigzanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem r6znorodnych metod.

2. Projekty realizowane sg przez uczniéw w klasie drugiej, a w szczegdlnych wypad-
kach ich realizacja moze zosta¢ dokonczona w klasie trzeciej nie pozniej jednak
niz do zakonczenia pierwszego okresu nauki.

3. Uczen moze brac udziat w realizacji wiecej niz jednego projektu.

4. W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 2, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) wskazujg, w terminie nie pozniej niz do 30 maja roku szkolnego
w ktorym uczen przystepuje do egzaminu gimnazjalnego, temat projektu, ktory
zostanie wpisany na swiadectwie ukonczenia szkoty.
§ 38

Czas trwania projektow uzalezniony jest od ich tematu i stopnia ztozonosci.

§ 39

Gimnazjum stwarza warunki do realizacji uczniowskich projektéw edukacyjnych,
ktére mogg mie¢ charakter: jednoprzedmiotowy, interdyscyplinarny, wykraczajgcy
poza podstawe programowa.

§ 40

1. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng powotuje szkolnego
koordynatora projektéw w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
przewidziano realizacje projektow.

2. Do zadan szkolnego koordynatora projektéw nalezy:

a) zebranie od zespotdw przedmiotowych bagdz poszczegdlinych nauczycieli
propozycji tematéw projektéw, sporzadzenie ich listy zbiorczej, przedstawienie
jej dyrektorowi i radzie pedagogicznej w terminie do 20 wrzesnia roku szkol-
nego, w ktérym przewidziano realizacje projektow; tematyka moze uwzgled-
nia¢ réwniez propozycje ztozone przez uczniow,

b) upowszechnienie informacji na temat realizowanych projektéw na stronie
internetowej gimnazjum i w bibliotece w terminie do 30 wrzesnia roku
szkolnego, w ktérym przewidziano realizacje projektow,

c) koordynowanie pracy nauczycieli, w tym opiekunow projektéw,
d) monitorowanie stanu realizacji projektéw,

e) nadzor nad dokumentacijg projektow,

f) organizacja publicznej prezentacji projektéw,
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g) podsumowanie realizacji projektow i przedstawienie radzie pedagogicznej

sprawozdania zbiorczego na koniec roku szkolnego.

§ 41

1. Nad realizacjg konkretnego projektu czuwa opiekun projektu.

2. Do zadan opiekuna projektu nalezy:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)
i)
)
k)

1)

wskazanie tematyki realizowanych  projektéw z  uwzglednieniem
zainteresowan uczniow i tresci podstawy programowej,

dobor zespotu uczniow do tematu projektu w porozumieniu w wychowawca
klasy (2-6 uczniéw z zastrzezeniem, ze w zespole mogg by¢ uczniowie réz-
nych klas),

w terminie do 15 pazdziernika przeprowadzenie spotkan z uczniami, oméwie-
nie zakresu tematycznego oraz celdéw projektu, udzielenie wskazéwek i odpo-
wiedzi na pytania dotyczgce realizacji projektu,

przygotowanie kontraktu i podpisanie go z uczniami przed rozpoczeciem prac
nad realizacjg projektu,

przygotowanie dokumentacji i zapoznanie ucznidw z zasadami jej prowadze-
nia, o ile taka potrzeba zachodzi:

— karty projektu,

— karty samooceny ucznia,

— karty oceny projektu,

— karty oceny prezentacji projektu,

— sprawozdania z realizacji projektu.

czuwanie nad prawidtowym przebiegiem projektu,

organizowanie opieki nad uczniami podczas dziatan projektowych i prowadze-
nie konsultaciji,

pomoc uczniom na kazdym etapie realizacji projektu,
motywowanie uczniow do systematycznej pracy,
pomoc w przygotowaniu prezentacji projektu,

ocena projektu we wspotpracy z nauczycielami, ktorzy wspomagali jego
realizacje,

komunikacja z wychowawcg ucznia nt. jego udziatu w projekcie.

Nauczyciel niebedgcy opiekunem projektu, a wspétpracujgcy z opiekunem

w projekcie miedzyprzedmiotowym jest zobowigzany do:

a)
b)
c)

d)

prowadzenia konsultacji dla uczniéw zgodnie z ustalonym harmonogramem,
czuwania nad prawidtowym przebiegiem projektu,

sprawowania opieki nad uczniami podczas dziatan projektowych i konsultacji,
zgodnie z ustalonym zakresem merytorycznym,

prowadzenia dokumentacji uzgodnionej z opiekunem projektu,
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e) wspotpracy z opiekunem projektu i koordynatorem projektu w ciggu roku
szkolnego i podczas organizowania prezentacji projektow,

f) ustalenia oceny przedmiotowej projektu, jesli jest przewidziana,

g) udziatu w ustaleniu oceny zaangazowania ucznia w pracach nad przygotowa-
niem projektu, skutkujgcej wpisem na Swiadectwie ukonczenia szkoty,

h) udziatu w ustalaniu oceny zachowania ucznia.
§42

. Zadania wychowawcy klasy zwigzane z realizacjg projektu:

a) na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw klasy drugiej o zasadach pracy
metodg projektow, obowigzkach uczniéw wynikajgcych z prawa oswiatowego
oraz zapoznaje z zasadami, organizacjg i oceng projektu,

b) przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego na pierwszym zebraniu w klasie drugiej,

c) prowadzi dziatania organizacyjne, zwigzane z realizacjg projektu
przez wszystkich uczniow klasy, dotyczgce w szczegdlnosci:

— wyboru tematu i grupy projektowej przez kazdego ucznia klasy,

— monitorowania udziatu ucznibw w pracach zespotu poprzez kontakt
z opiekunem projektu,

— przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o wynikach
monitorowania.

d) dokonuje podziatu na poszczegodlne zespoty projektowe:
— poprzez dobdr samodzielny uczniow,
— W Sposob losowy,

— poprzez wybor nauczyciela, gdy uczen nie ztozy deklaracji z powodow nie-
zaleznych od siebie (np. z powodu choroby), uwzgledniajgc zainteresowa-
nia i zdolnosci ucznia,

e) komunikuje sie z opiekunami projektéw w sprawie oceniania zachowania,

f) dokonuje zapiséw dotyczgcych realizacji przez ucznia projektu edukacyjnego
w dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa, inne
dokumenty ustalone przez szkote).

§ 43

. Wyboru okreslonego tematu dokonujg uczniowie do 20 pazdziernika roku szkol-
nego, w ktérym przewidziano realizacje projektow, sktadajgc wspdlng pisemng
deklaracje ze wskazaniem wszystkich cztonkéw zespotu w liczbie od 2 do 6,
przy czym mogg to by¢ zespoty miedzyoddziatowe.

. Ten sam temat projektu moze by¢é wybrany, za zgodg opiekuna projektu,
przez kilka zespotéw uczniowskich.

. Dopuszcza sie, w wyjgtkowych sytuacjach, modyfikacje listy projektéw realizowa-
nych w trakcie danego roku szkolnego, a takze zmiane tematyki, terminéw zakon-
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czenia i sposobu prezentacji efektow, a takze opiekuna (opiekundéw) projektu,
o ile wystgpity przyczyny, ktére uniemozliwity realizacje podjetego zadania.
Decyzje o zmianach w pracy nad projektami podejmuje koordynator projektow
po konsultacji z opiekunem danego projektu i dyrektor szkoty.

§ 44

Realizacja projektu moze by¢ dokonywana podczas zaje¢ lekcyjnych, o ile nie zabu-
rza to zasad ustalonych przez nauczyciela prowadzgcego zajecia, a takze podczas
zajeC pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

4.

§ 45

. Zakonczenie projektu stanowi publiczna prezentacja, ktérej forma jest

uzalezniona od tematyki realizowanego projektu.

Miejsce i termin prezentacji powinien zapewni¢ mozliwie najszerszy udziat w niej
uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz innym uczestnikom i zaproszonym
gosciom, a jesli nie ma mozliwosci zaprezentowania wszystkich zrealizowanych
projektéw, w innym terminie, wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu
z opiekunami poszczegdlnych projektow.

Szkota zapewnia obstuge techniczng publicznej prezentaciji.

W przypadku projektu realizowanego jako przedsiewziecie jego prezentacja
nastepuje zgodnie z ustalonym planem przyjetym w projekcie.

W zaleznosci od tematyki projektu w prezentacjach jako obserwatorzy i zapro-
szeni goscie mogg uczestniczyc:

a) uczniowie danej klasy,
b) uczniowie klas mtodszych,
C) rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw,

d) osoby lub przedstawiciele instytucji, organizacji, wtadz samorzgdowych, itp.,
z ktorymi wigzata sie tematyka projektu,

e) inne osoby, ktorych obecnos¢ opiekun i uczniowie uznajg za wazng
i potrzebng ze wzgledu na charakter projektu.

§ 46
Oceny projektu dokonuje opiekun, ktéory moze konsultowa¢ sie z innymi
nauczycielami przed jej dokonaniem.
Kryteria oceny projektu powinny uwzgledniac:
a) sprawozdania z projektu (np. karta realizacji projektu),

b) wytwory materialne dokonane przez ucznidow w projekcie, o ile takie byty
planowane i powstaty,

c) sposob prezentacji projektu lub przedsiewziecia, jesli byto ono celem projektu,
d) prace zespotowg i indywidualng ucznia,
€) samoocene uczniow.
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3. Opiekun projektu ma obowigzek przedstawi¢ informacje wychowawcy klasy
0 przebiegu realizacji projektu oraz poinformowac o ocenie projektu i poszczegol-
nych uczniow.

4. Ocena ma charakter opisowy odrebnie dla kazdego ucznia uczestniczgcego
w projekcie i kohczy sie stwierdzeniem uogdlniajgcym: uczestniczyt/
nie uczestniczyt w projekcie, ktore jest podstawg do dokonania zapisu
na swiadectwie ukonczenia gimnazjum i w innych dokumentach szkolnych.

5. Jesli projekt lub jego czesc sg Scisle zwigzane z programem danego przedmiotu,
dopuszcza sie wpisanie oceny do dziennika lekcyjnego z jednego lub kilku
przedmiotow. Ocene ustala wéwczas opiekun projektu (jesli jest jednoczesnie na-
uczycielem przedmiotu) lub nauczyciel przedmiotu na podstawie oceny opisowej,
o ktérej mowa w pkt. 4. Zasady takiego oceniania oraz wptyw uzyskanych ocen
na ocene klasyfikacyjng zawierajg zasady oceniania przedmiotowego i szkolnego.

§ 47

Niezaleznie od oceny, o ktérej mowa w § 46 opiekun projektu jest zobowigzany do
dokonania ewaluaciji projektu w stosunku do kazdego ucznia zespotu, na ktérg skia-
dac¢ sie powinna informacja o:

— osiggnietych celach,
— mocnych i stabych stronach,

— wskazaniu popetnionych btedow i sposobach ich wyeliminowania.
§ 48

1. Udziat ucznia w projekcie ma wptyw na ocene zachowania.

2. Szczegotowe kryteria oceny zachowania, uwzgledniajgce udziat ucznia w projek-
cie edukacyjnym, zapisane sg w wewngtrzszkolnych zasadach oceniania w statu-
cie szkoty.

3. W przypadku, gdy opiekunem projektu jest inny nauczyciel niz wychowawca,
przedktada on wychowawcy informacje o udziale uczniéw w projekcie, wymagang
do ustalenia oceny zachowania, zgodnie z zasadami ustalonymi w statucie.

§ 49
1. Do konca roku szkolnego uczniowie pod opiekg nauczycieli przygotowujg
sprawozdania uwzgledniajgce stopien realizacji projektéw.

2. Dokumentacja dotyczgca projektu powinna zawiera¢ karte projektu, arkusze
samooceny, ewaluacje projektu, kontrakt z uczniami, arkusz oceny projektu i inne
dokumenty, ktore opiekun uzna za niezbedne do realizacji projektu.

3. Dokumentacje realizacji projektu przechowuje sie do ostatniego dnia roku
szkolnego, w ktérym uczen konczy gimnazjum.
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§ 50
. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

. W sytuacjach uniemozliwiajgcych obecno$¢ ucznia w szkole (np. sytuacje
zdrowotne badz losowe), na prosbe ucznia, dyrektor podejmuje decyzje
o umozliwieniu uczniowi realizowania projektu edukacyjnego w innym terminie.

. Dyrektor szkoty rozstrzyga sytuacje problemowe mogace sie pojawi¢ podczas
realizacji projektow edukacyjnych.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng moze zmieni¢ powyzsze
zapisy, dostosowujgc je do realidw i mozliwosci organizacyjnych szkoty.
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1.

4.

ROZDZIAL X

SZCZEGOLOWE ZASADY )
WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 51

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega narozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajgcych
te podstawe, formutowanie oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowa-
niu oraz postepach w tym zakresie,

b) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,

c) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoiju,
d) motywowanie ucznia do dalszych postep6éw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnie-
niach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydak-
tyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

C) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych za-
je¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegdélnych
uzdolnieniach ucznia.

Informowanie o wymaganiach i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych:
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a)

b)

f)

9)

h)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego podczas lekcji majg
obowigzek poinformowaé ustnie uczniow o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

w pierwszym miesigcu roku szkolnego wychowawca klasy informuje rodzicéw
(prawnych opiekunéw) uczniow, podczas spotkania z wychowawcs,
0 ogdlnych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego oraz warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej. Nieobecnos¢ rodzicow na
wrzesniowych  spotkaniach  jest traktowana jako zaakceptowanie
przedstawianych informacji, bez prawa wnoszenia zastrzezen,

w pierwszym miesigcu roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniow,
podczas godziny wychowawczej, oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow),
podczas spotkania z wychowawcg, o warunkach, sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw),

nauczyciel uzasadnia ustalong ocene na wniosek ucznia lub rodzicow
(prawnych opiekundéw). Uczeh lub jego rodzic (prawny opiekun) sktada
pisemng prosbe o uzasadnienie ustalonej oceny w terminie do trzech dni od
jej wystawienia. Nauczyciel w dniu nastepnym po otrzymaniu prosby
uzasadnia na piSmie ocene srédroczng Ilub roczng. Uzasadnienie to
nauczyciel przekazuje rodzicowi, ktéry potwierdza podpisem kopie
otrzymanego uzasadnienia. Dokument ten przechowuje uzasadniajgcy ocene
nauczyciel wraz z pisemnymi pracami klasy, do ktérej uczeszcza uczen,

uczniowie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji losowej oraz uczniowie biorgcy
udziat w zawodach sportowych, zwolnieni sg chwilowo 2z pisemnych
sprawdzianéw wiadomosci, odpowiedzi ustnych i innych form aktywnosci.
Termin nadrobienia zalegto$ci i zaliczenia sprawdzianu uczniowie uzgadniajg
indywidualnie z nauczycielem uczgcym,

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg udostepniane uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) zgodnie z zasadami przyjetymi
w szkole,

na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja
dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie szkoty w obecnosci dyrektora lub
wicedyrektora, lub wychowawcy, lub nauczyciela przedmiotu podczas
wywiadowek, dyzuréw nauczycieli lub w ustalonym wczesniej terminie.

. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw tworzg Przedmiotowe Systemy
Oceniania (PSO), zawierajgce nastepujgce elementy:

a)
b)

wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanego programu nauczania,

sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
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c) zasady wglgdu uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundéw) w pisemne prace
kontrolne,

d) zasady ustalania ocen srédrocznych i ocen rocznych,

e) inne dodatkowe elementy, ktére nie sg sprzeczne =z przepisami,
a wspomagajg cele oceniania wewnatrzszkolnego.

6. Oceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne oraz klasyfikacyjne roczne ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:

a) niedostateczny (2)
b) dopuszczajgcy (2)

c) dostateczny 3)
d) dobry 4)
e) bardzo dobry (5)
f) celujgcy (6)

Dla ocen biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakow ,plus”(+) i ,minus’(-).

7. Oceny biezgce wystawiane sg uczniowi za wiedze i umiejetnosci w ramach roz-
nych rodzajéw form aktywnosci takich jak:

a) sprawdziany wiedzy i umiejetnosci,

b) indywidualne lub zespotowe opracowania i prezentacje referatéw, tekstéw,
wystgpien,

c) prace diugoterminowe,

d) ustne odpowiedzi na lekciji,

e) prace domowe,

f) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

g) inne formy, uwzgledniajgce specyfike przedmiotu.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki i zaje¢
artystycznych, jezeli nie sg one zajeciami kierunkowymi, nalezy w szczegdlnosci
brac pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

9. W procesie oceniania obowigzuje stosowanie zasady kumulowania wymagan
(ocene wyzszg otrzymaé moze uczen, ktéry spetnia wszystkie wymagania przypi-
sane ocenom nizszym).

10.Nauczyciel jest obowigzany:

a) na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicz-
nej lub innej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej lub innej niepublicznej poradni specjalistycznej, dosto-
sowac¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w pkt. 4 a), do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w tym specy-
ficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
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b) poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o obnizeniu
wymagan edukacyjnych,

¢) indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

11.Klasyfikowanie:

a) srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zajeC¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali ustalonej w pkt. 6 oraz oceny
zachowania wedtug skali ustalonej w pkt. 70,

b) roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym 2z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali, o ktérej mowa
w pkt. 6 oraz oceny zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w pkt. 70.

12.Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie w ostatnim tygodniu pierwszego
okresu roku szkolnego. O ocenach srédrocznych z zaje¢ edukacyjnych
poszczegolni nauczyciele, a o ocenie zachowania wychowawcy klas, majg
obowigzek poinformowa¢ ucznibw (podczas lekcj)) na trzy dni
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. Poinformowanie rodzicéw
(prawnych opiekunoéw) ucznia o ocenach srédrocznych nastepuje podczas klaso-
wego zebrania rodzicow przez wychowawce klasy.

13.Najpdzniej 2 tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele (podczas lekcji) majg obowigzek poin-
formowac ucznidw o przewidywanych dla nich rocznych ocenach klasyfikacyj-
nych. Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych ocenach z przedmiotdéw nauczania i ocenie zachowania pod-
czas zebrania z rodzicami. W przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opie-
kunéw) informuje ich wysytajgc pisemne zawiadomienie.

14.0ceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne:

a) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczy-
ciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne i wpisujg
do dziennika lekcyjnego najpozniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej. Ocena ustalona moze rézni¢ sie od oceny
przewidywanej,

b) ocene zachowania ustala wychowawca klasy i wpisuje do dziennika
lekcyjnego najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej,

c) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfika-
cyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

15.Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota stwarza uczniowi, w miare mozliwosci, szanse
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uzupetnienia brakéw w formie prowadzenia nieodptatnie dodatkowych zajec
z danego przedmiotu.

16.Dyrektor szkoty zwalania ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczehn wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

17.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

18.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

19.Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do kohca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka
dysleksja rozwojowg, z afazjg, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

20.W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 19, posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie
Z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

21.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”
albo ,.zwolniona”.

22.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfika-
cyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

23.Uczen nieklasyfikowany:

a) z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzaminy klasyfika-
cyjne,

b) z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze zdawaé egzaminy
klasyfikacyjne za zgodg rady pedagogicznej.

24.W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 23. egzamin Kklasyfikacyjny
przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) ztozong do dyrektora szkoty najpdzniej w dniu poprzedzajgcym
klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej.

25.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez:

a) uczen realizujgcy (na podstawie odrebnych przepiséw) indywidualny tok
lub program nauki,

b) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg,
C) uczeh przyjety na podstawie Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej do klasy
programowo wyzszej z przedmiotow, ktorych nie uczyt sie w poprzedniej
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szkole, a ktére w planach Zespotu Szkdt Sportowych w klasach nizszych niz
uczen jest przyjety wystepujg jako obowigzkowe,
d) uczeh przyjety do klasy programowo wyzszej, kontynuujgcy nauke jezyka
obcego we wtasnym zakresie,
e) uczen, ktéry opanowat jezyk obcy poza szkotg i zamierza zdawac ustny
egzamin dojrzatosci z tego jezyka.
26.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wchodza:
a) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczgcy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
27.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin

egzaminu egzaminator uzgadnia z wuczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). O terminie egzaminu powiadamia dyrektora szkoty.

28.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej (w czesci
ustnej uczen losuje zestaw pytan), z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadanh praktycznych, uwzgledniajgc umiejetnosci
i wiedze ze wszystkich poziomow wymagan.

29.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice ucznia.

30.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
c) termin egzaminu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

31.Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego, otrzymuje ocene niedosta-
teczna.

32.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

33.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu usta-
lania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni
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roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do
dyrektora szkoty w formie pisemnej, =z podaniem poziomu wymagan
odpowiadajgcemu ocenie, o ktérg ubiega sie uczen.

34.Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zajeC artystycznych, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych,
uwzgledniajgc umiejetnosci i wiedze ze wszystkich poziomow wymagan.

35.Sprawdzian, o ktorym mowa w pkt. 34. przeprowadza sie nie podzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w pkt. 33.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

36.W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

37.Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest osta-
teczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

38.Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokdt zawierajgcey:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt sprawdzian,
b) imiona i nazwiska osob wchodzgcych sktad komisiji,
c) termin sprawdzianu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajgce,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

39.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyzna
czonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

40.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty jezeli uznajg, ze sprawdzian, o ktérym mowa w pkt. 34.
z przyczyn proceduralnych zostat przeprowadzony niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone w formie pisemnej w terminie
do 5 dni od dnia przeprowadzenia sprawdzianu. W przeciwnym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

41.Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) zostajg niezwtocznie powiadomieni
na piémie przez dyrektora szkoty o podwyzszeniu oceny (jezeli zostata ustalona
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niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny) lub o jej
utrzymaniu, z podaniem odpowiedniego uzasadnienia.

42.Ustala sie nastepujgce warunki ubiegania sie o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) uczen wykorzystat w ciggu roku szkolnego mozliwosci napisania sprawdzia-
now lub prac klasowych po nieobecnosci usprawiedliwionej w terminach okre-
Slonych w PSO,

b) uczen wykorzystat w ciggu roku szkolnego wszystkie mozliwosci poprawienia
ocen przewidziane w PSO,

C) uczen uczestniczyt w ciggu roku szkolnego w oferowanych przez szkote
formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) uczen ma usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
z danego przedmiotu w roku szkolnym,

e) uczniowi nie przystuguje prawo ubiegania sie 0 uzyskanie wyzszej rocznej
oceny klasyfikacyjnej, jezeli opuscit wiecej niz 30% lekcji z danego przed-
miotu.

43.Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng
z jednych albo dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy
z tych zajec.

44.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt. 43. egzamin poprawkowy
przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) ztozong do dyrektora szkoty najpdzniej w dniu poprzedzajgcym
plenarne zebranie rady pedagogicznej.

45.Egzamin poprawkowy przeprowadza, powotana przez dyrektora szkoty, komisja
w sktad ktérej wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisiji.

46.Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 36 lit. b) oraz pkt. 45 lit. b) moze byé zwolniony
z udzialu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach; wowczas dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujgcg innego hauczyciela, prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

47.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakohczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prze-
prowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

48.Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej (w czesci
ustnej uczen losuje zestaw pytan), z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢
artystycznych, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych, uwzgledniajgc
umiejetnosci i wiedze ze wszystkich poziomoéw wymagan.
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49.W  przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan
egzaminacyjnych, przewodniczgcy komisji ma prawo uniewaznienia egzaminu.

50.W czasie egzaminu poprawkowego w sali egzaminacyjnej bezwzglednie przeby-
wajg wszyscy cztonkowie komisiji.

51.Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
c) termin egzaminu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

52.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do
konca wrzesénia.

53.Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia Zespotu Szkot Sportowych, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg zgodne ze szkolnym planem nauczania i sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

54.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego i ktérego rada pedagogiczna nie
promowata warunkowo do klasy wyzszej, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
lub nie kohczy szkoty.

55.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosiC zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego, z przyczyn
proceduralnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia, dotyczgce podwyzszenia oceny
z przyczyn proceduralnych, mogg byc¢ zgtoszone w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego do dyrektora szkoty w formie
pisemnej.

56.Dyrektor szkoty, po stwierdzeniu btedéw proceduralnych, powotuje komisje, ktora
przeprowadza powtérny egzamin poprawkowy, w formie pisemnej i ustnej
zgodnie z pkt. 48, 49, 50 oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

57.Egzamin, o ktorym mowa w pkt. 56, przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w pkt. 55. Termin egzaminu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

58.W sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin wchodzg:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
59.Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
60. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

a) kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w oOcenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego,

b) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje sie na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

c) dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego projektu,

d) w przypadkach, o ktorych mowa w ppkt. c), na Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

61.Uczen:

a) otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie naucza-
nia, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,

b) ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w podpunkcie a) nie otrzymuje
promociji i powtarza te samg klase, z zastrzezeniem pkt. 53,

c) konczy gimnazjum i szkote ponadgimnazjalng, jezeli w wyniku klasyfikaciji
koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,

d) konhczy gimnazjum, jezeli przystgpit do egzaminu gimnazjalnego,
e) ktory ukonczyt szkote otrzymuje swiadectwo ukonczenia tej szkoty.

62.Laureaci konkursow przedmiotowych o] zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim w gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych otrzymujg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
koncowg ocene klasyfikacyjna.

63.Uczen otrzymuje promocje (kohczy szkote) z wyréznieniem, jezeli w wyniku
rocznej klasyfikacji uzyska $rednig stopni z wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych co najmniej 4,75 raz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
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Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem i nadrukiem
,Z Wyréznieniem".

64.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne Iub religie
albo etyke do Sredniej ocen, o ktérej mowa w pkt. 63 wlicza sie takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

65.Za osiggniecie wysokich wynikow w nauce (Srednia z obowigzkowych przedmio-
téw nauczania co najmniej 4,00) oraz bardzo dobre lub wzorowe zachowanie za
pierwszy okres (rok szkolny) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci:

a) ustnej pochwaty wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,
b) pochwaty dyrektora szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej i rodzicow.

66.Za osiggniecie szczegolnie wysokich wynikdw w nauce ($rednia co najmniej 4,75)
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania za rok szkolny uczen otrzymuje
ponadto:

a) nagrode ksigzkowg (inng nagrode rzeczows),
b) list pochwalny.

67.Absolwent liceum, ktory osiggnat szczegodlnie wysokie wyniki w nauce, zostaje
wpisany do ksiegi pamigtkowej Primus inter pares, a uczen konczacy gimnazjum
do ztotej ksiegi Absolwent na medal.

68.0Ocenianie zachowania polega na rozpoznaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w statucie szkoty.

69.Na poczatku roku szkolnego wychowawca przedstawia uczniom kto i w jaki
sposob ustala ocene zachowania.

70.0ceny zachowania: srédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe (wz)
b) bardzo dobre(bdb)

c) dobre (db)
d) poprawne (pop)

e) nieodpowiednie (ndp)
f) naganne (ng)
71.Przy ocenie zachowania punktem wyjscia jest ocena dobra.

72.0cena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
oraz na promocje do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty.

73.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos$¢ o piekno mowy ojczyste;j,
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e) dbatos¢ o bezpieczenhstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

74.Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia przyjmuje sie nastepujgce szczegodtowe
kryteria ocen:

Zachowanie wzorowe

Uczen punktualnie przychodzi na lekcje; nie opuszcza zaje¢ bez waznego
powodu; nosi odpowiedni strdj; zmienia obuwie; uczestniczy w konkursach
i zawodach; bierze udziat w przygotowaniu uroczystosci; aktywnie uczestniczy
w zyciu klasy i szkoty; rozwija wtasne zainteresowania uczestniczgc w zajeciach
pozalekcyjnych; jest ambitny i dgzy do osiggniecia sukcesdw; pracuje
samodzielnie, inicjuje pomysty, bardo angazuje sie w realizacje projektu
gimnazjalnego; nie posiada godzin nieusprawiedliwionych; zawsze reaguje
na dostrzezone przejawy zta; wykazuje sie uczciwos$cig; szanuje godnosc
osobistg i innych osob; chetnie i bezinteresownie pomaga kolegom w nauce
i innych sprawach zyciowych; posiada wiadomos$ci zwigzane z patronem szkoty;
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz; prezentuje wysokg kulture stowa
na lekcji i w kontaktach z dorostymi i réwiesnikami; stosuje odpowiedni
to wypowiedzi; troszczy sie o mienie szkoty; podczas przerw nie opuszcza terenu
szkoty; jest wrazliwy na potrzeby innych; nie ulega natogom; w czasie wycieczek
stosuje sie do polecen opiekuna; posiada wysokg kulture osobistg; przestrzega
norm spotecznych; jest prawdomowny, uczciwy i odpowiedzialny; szanuje
nauczycieli, pracownikdw szkoty, kolegébw i inne osoby; jest tolerancyjny
i kolezenski; kulturalnie odnosi sie do innych.

Zachowanie bardzo dobre

Uczen nie ma spdznien zaistniatych z jego winy; ma nie wiecej niz 3 godziny
nieusprawiedliwione w pierwszym okresie i nie wiecej niz 6 w roku szkolnym;
zmienia obuwie; nosi odpowiedni stroj; uczestniczy w konkursach
i zawodach; uczestniczy w zyciu klasy i szkoty; rozwija wtasne zainteresowania;
jest ambitny i dgzy do osiggniecia sukcesow; pracuje samodzielnie i aktywnie
na rzecz realizacji projektu gimnazjalnego; reaguje na dostrzezone przejawy zia;
ma szacunek dla mienia publicznego i wtasno$ci prywatnej; spetnia powierzone
mu funkcje i wywigzuje sie z przydzielonych zadan; pomaga kolegom w nauce;
posiada wiadomos$ci zwigzane z patronem szkoty; z szacunkiem odnosi sie
do symboli szkolnych; postuguje sie na co dzien kulturalnym jezykiem; dba o ton
i forme swoich wypowiedzi; nie wyraza sie wulgarnie; troszczy sie o mienie
szkoty; podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty; zapobiega przemocy wsrod
spotecznosci uczniowskiej; nie ulega natogom; przestrzega norm spotecznych;
jest prawdoméwny, uczciwy i odpowiedzialny; kulturalnie zwraca sie
do nauczycieli, pracownikoéw szkoty, kolegow i innych oséb.

Zachowanie dobre
Uczen sporadycznie spdznia sie na lekcje; posiada godziny nieusprawiedliwione
(nie wiecej niz 10, a w roku szkolnym nie wiecej niz 20); sporadycznie zapomina
o0 odpowiednim stroju; wykonuje powierzone zadania przy realizacji projektu
gimnazjalnego; sporadycznie wtgcza sie w zycie klasy i szkoty; dba o mienie
szkoty; reaguje na uwagi Srodowiska pedagogiczno-wychowawczego szkoty;
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posiada wiadomosci zwigzane z patronem szkoty; okazuje szacunek dla symboli
szkoty; wiasciwie zachowuje sie na uroczystosciach szkolnych; stara sie dbac
o poprawnos¢ mowy ojczystej; kultura jezyka nie budzi zastrzezen, unika
wulgaryzméw; podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty; nie stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia witasnego i innych; nie ulega natogom;
przestrzega norm spotecznych i zasad ustalonych w grupie; z szacunkiem odnosi
sie do spotecznosci szkolne;.

Zachowanie poprawne

Uczen ma frekwencje wymagajgcg interwencji wychowawczej; posiada godziny
nieusprawiedliwione ( nie wiecej niz 15 w pierwszym potroczu, nie wiecej niz 30
w roku szkolnym); czesto nie jest ubrany w odpowiedni stréj szkolny;
niesystematycznie przygotowuje sie do lekcji; nie wypetnia nalezycie obowigzkéw
dyzurnego klasy; zdarza mu sie przeszkadza¢ w prowadzeniu zajec lekcyjnych;
nie zawsze potrafi wspotpracowac przy realizacji projektu gimnazjalnego; unika
pracy na rzecz klasy i szkoty; nie reaguje na przejawy zta w otoczeniu; ulega
konfliktom i bojkom; podejmuje dziatania dotyczgce poprawy swojego
zachowania; w miare mozliwosci dba o honor szkoty, szanuje jej tradycje; kultura
jezyka budzi zastrzezenia; zapomina o stosowaniu wyrazen i zwrotow
grzecznosciowych; zdarzajg sie przejawy agresji stownej w kontaktach
z rowiesnikami i osobami dorostymi; nie zawsze wykonuje polecenia nauczycieli
i innych pracownikow szkoty; zdarza sie, ze opuszcza teren szkoty; swoim
zachowaniem nie famie razgco zasad bezpieczenstwa; stara sie nie stwarzac
zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych; moze sie zdarzyc¢, ze zachowat
sie niewtasciwie, nie zapanowat nad emocjami, uzyt mato kulturalnego
stownictwa, ale pracuje nad sobg; wymaga przypominania o0 potrzebie
okazywania szacunku innym osobom.

Zachowanie nieodpowiednie

Uczeh czesto spoznia sie na lekcje; posiada godziny nieusprawiedliwione (nie
wiecej niz 30 w pierwszym poétroczu, nie wiecej niz 60 w roku szkolnym); nie nosi
odpowiedniego stroju szkolnego; nie przygotowuje sie do lekcji; nie podejmuje
staran w celu poprawy wynikbw w nauce; stwarza problemy dyscyplinarne;
nie pracuje nad wyznaczonymi zadaniami, nie wspodtpracuje z zespotem
realizujgcym projekt gimnazjalny; dziata na szkode spotecznosci Iokalnej;
nie wykazuje sie uczciwoscig; nie mozna mie¢ do niego zaufania, nie dotrzymuje
stowa, klamie; przytgcza sie do osbéb tamigcych zasady wspoétzycia spotecznego;
nie szanuje sztandaru szkoty, nie zachowuje sie odpowiednio podczas Spiewu
hymnu; lekcewazgco odnosi sie do szkoly i jej spotecznosci, ceremoniatu
i tradycji; w wypowiedziach stosuje wulgaryzmy; wypowiada sie
w pretensjonalnym, niegrzecznym tonie; podczas przerw opuszcza teren szkoty;
przejawia agresywny stosunek do spotecznosci szkolnej; stwarza sytuacje
zagrazajgce zyciu i zdrowiu wtasnemu i innych; uczestniczy w aktach agresji
i przemocy; zdarza mu sie pali¢ papierosy, stosowa¢ uzywki; jest
nieodpowiedzialny za swoje czyny; lekcewazy uwagi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty; swoim zachowaniem zakitdca przebieg imprez szkolnych;
nie okazuje nalezytego szacunku dla godnosci cztowieka; wysmiewa sie i szydzi
z kolegoéw; lekcewazy pracownikow szkoty.
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Zachowanie naganne

Otrzymuje uczen, ktéry razgco uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny lub
dopuscit sie czynu karalnego (rozbdj, kradziez, wymuszenie, zniszczenie mienia
spotecznego, rozprowadzanie srodkow odurzajgcych itp.); notorycznie spdznia
sie na lekcje; posiada godziny nieusprawiedliwione (wiecej niz 30 w pierwszym
potroczu, wiecej niz 60 w roku szkolnym); wagaruje; nie zmienia obuwia; nie nosi
odpowiedniego stroju; nie wykazuje zadnej aktywnosci na lekcjach; nie interesuje
sie zyciem klasowym i szkolnym; czesto stwarza problemy organizacyjno-
porzgdkowe; jego dziatania szkodzg realizacji projektu gimnazjalnego; czesto
dziata na szkode spotecznosci szkolnej; mimo upomnien lekcewazy polecenia
i ustalone zasady; poprzez swoje dziatanie plami honor i dobre imie szkoty;
stosuje arogancki ton wypowiedzi; czesto i Swiadomie uzywa wulgarnego
stownictwa; z premedytacjg niszczy mienie szkoty; samowolnie opuszcza teren
szkoty; stwarza sytuacje grozne dla zdrowia wiasnego i innych; jest
prowokatorem i uczestnikiem bodjek; narusza nietykalnosc cielesng innych osoéb;
ulega natogom; nie przestrzega norm spotecznych; nie przestrzega zasad
ustalonych w statucie szkoty; nie szanuje nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty; jest arogancki wobec innych; narusza godnos¢ osobistg innych osob;
zneca sie psychicznie nad innymi w szkole i poza nig; prowadzone jest przeciwko
niemu postepowanie sgdowe dotyczgce wejscia w kolizje z prawem.

75.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne.

76.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosiC zastrzezenia

do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi ustalania tej oceny.
Zastrzezenia, dotyczgce podwyzszenia oceny, mogg byC¢ zgtoszone w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do
dyrektora szkoty w formie pisemnej.

77.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku réw-
nej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

78.W skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

64



79.Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.

80.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest osta-
teczna.

81.Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy:
a) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisiji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalona ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnianiem.

82.Ustala sie nastepujgce warunki ubiegania sie o wyzszg ocene klasyfikacyjng
zachowania:

a) warunkiem ztozenia wniosku o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
jest fakt, ze uczeh nie spetnit tylko jednego z kryteribw oceny wyzszej,
z wyjatkiem liczby godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych,

b) uczniowi nie przystuguje prawo do zlozenia wniosku o podwyzszenie rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli:

— popetnit czyn zakazany przez prawo,
— otrzymat nagane dyrektora szkoty,

— opuscit w roku szkolnym bez usprawiedliwienia wiecej niz 60 godzin.
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ROZDZIAL XI
EGZAMIN GIMNAZJALNY I EGZAMIN MATURALNY

§ 52

. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany:

a) w terminie gtbwnym - w kwietniu,

b) w terminie dodatkowym - w czerwcu.

. Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany w formie pisemne,;.

4. Egzamin gimnazjalny skfada sie z trzech czesci i obejmuje:

a) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
jezyka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie,

b) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii,
chemii, fizyki i geografii,

C) w czesci trzeciej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.

. CzesC trzecia egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana na poziomie
podstawowym i na poziomie rozszerzonym.

§ 53

Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz sprawdza, w jakim stopniu
absolwent spetnia te wymagania.

Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciggu roku, w okresie od
maja do wrzesnia, w terminie gtdbwnym, dodatkowym i poprawkowym, zgodnie
z komunikatem Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Egzamin maturalny jest przeprowadzany z przedmiotow obowigzkowych oraz
przedmiotéw dodatkowych i sktada sie z czesci ustnej oraz z czesci pisemnej.

Egzamin maturalny obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:
a) w czesci ustnej:

jezyk polski,
— jezyk obcy nowozytny,
b) w czesci pisemnej:

jezyk polski,

jezyk obcy nowozytny,
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— matematyke.

5. Przedmioty dodatkowe, z ktérych jest przeprowadzany egzamin maturalny
w czesci ustnej i w czesci pisemnej, okre$lajg przepisy ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia.

§ 54

Szczegolowe zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego okreslajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota posiada godta zgodne z zatgczonym wzorem oraz ceremoniat szkolny.
Wz6r godta liceum: Wz6r godta gimnazjum:

3. Szkota prowadzi, przechowuje dokumentacje oraz wystawia Swiadectwa szkolne
zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Szkofa jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg wg odrebnych
przepisow.

5. Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna i przedstawia organowi prowadzg-
cemu szkote oraz organowi sprawujgcemu nadzoér pedagogiczny - celem spraw-
dzenia zgodnos$ci z prawem.

6. Dyrektor szkoty kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony
tekst statutu i podaje go do publicznej informacii.

7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
§ 56

Niniejszy statut zostat uchwalony przez rade pedagogiczng w dniu 31 sierpnia 2017
roku i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 roku.

§ 57

Z dniem 1 wrze$nia 2017 roku traci moc Statut Zespotu Szkdét Ogdlnoksztatcgeych
Nr 2 w Rzeszowie aktualny na dzien 1 wrzesnia 2016 roku.
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