Uchwata Nr 11/18/2018
Rady Miasta Rzeszowa
7 dnia 4 grudnia 2018 r.

w sprawie stanowiska Rady Miasta Rrzeszowa dotyczgcego wyrazenia poparcia dla uchwaty Rady Miasta
Gliwice w sprawic wystgpicnia do ‘Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskiem o zbadanic zgodnosci
przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawic wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) » Konstytucja Rzeczypospolitej Polskicj, Europejska Kartg
Samorzadu Lokalncgo. przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.
U. 7 2018 r. poz. 1260) oraz ustawy v dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspo6lnej Rzadu i Samorzgdu
Terytorialnego oraz o przedstawiciclach Rzeczypospolitej Polskicj w Komitecic Regiondéw Unii Europejskicj
(Dz. U. z 2005 r. Nr 90 poz. 759 z poézn. zm.)

Na podstawic art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzic gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz.
994 7 pozn. zm.) oraz §31 ust. 2 pkt | Statutu Miasta Rzeszowa, stanowigeego zatgeznik do Uchwaty Nr
[.XVI1/1557/2018 Rady Miasta Rveszowa 7 dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawic uchwalenia Statutu
Miasta Rzeszowa

Rada Miasta Rzeszowa
uchwala, co nastgpuje:

N
1. Rada Miasta Rzeszowa wyraza poparcic dla uchwaty nr XLI1/913/2018 Rady Miasta Gliwice
v dnia 8 listopada 2018 r. w sprawic wystgpicnia do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskicm
o zbadanic zgodno$ci przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow 7 dnia 15 maja 2018 r. w sprawic
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) v Konstytucjg Rzeczypospolitej
Polskicj, Europejska Karta Samorzadu [L.okalncgo, ptzcpisami ustawy 7 dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz ustawy 7 dnia
6 maja 2005 r. o Komisji Wspélnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawiciclach
Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecic Regionow Unii Europejskicj (Dz. U. z 2005 r. Nr 90 poz. 759

7 po7/n. zm.).

2. Uchwata Rady Miasta Gliwice nr X1.1/913/2018 7 dnia 8 listopada 2018 r. stanowi zatgcznik do ninicjszcj
uchwaty.

§2
Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady Miasta Rrzeszowa do przekazania stanowiska do: Premicra
Rzeczypospolitej Polskicj. Trybunatu Konstytucyjnego, Prezydenta Miasta Gliwice.

§3
Wykonanic uchwaty powicrza si¢ Prezydentowi Miasta Rzcszowa.

§4

Uchwata wchodzi w zycic z dniem podj¢cia.

Przewodniczgey
Rady Miasta Rzcszowa

<
Andrzej Dec



UZASADNIENILE

Od dtuzszego czasu Srodowiska samorzgdowe apclowaty o mozliwos¢ podnicsicnia wynagrodzen
prezydentow. ktorzy - mimo olbrzymicj odpowicdzialnosci, jaka na nich spoczywa - byl
wynagradzani zdccydowanic zbyt nisko. Tymcrzasem Rada Ministrow wydata  rozporzgdzenic
w sprawic wynagradzania pracownikdw samorzadowych. ktorc wymusito obnizenic  tych
wynagrodzen. To wywotato nasz zdecydowany sprzeciw.

W dodatku powazne watpliwosei uznanych ckspertdow od prawa samorzadowego budzi zaréwno
sposdb  przygotowania i wprowadzenia tego przepisu wo zycie. jak 1 zgodnos¢ jego tresci
7 konstylucja oraz innymi przcpisami wyzszej rangi. Szezegdtowo zastrzezenia (e opisuje uzasadnicnic
uchwaly Rady Miasta Gliwicc. ktéra stanowi zatacznik do ninicjszcj uchwaty.

Rada Miasta Rzeszowa podricla te zastrzezenia, dlatego postanowita poprze¢ uchwate z Gliwic.
liczac, ze zmobilizuje to Trybunat Konstytucyjny do szybkiego rozpatrzenia sprawy.



Zatacznik
do uchwaty Nr 11/18/2018
Rady Miasta Rzeszowa
7 dnia 4 grudnia 2018 .
UCHWALA NR XLI/913/2018
RADY MIASTA GLIWICE
7 dnia 8 listopada 2018 r.

w sprawic wystapienia do Trybunalu Konstytucyjnego z wnioskiem o zbadanie zgodno$ci
przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawic wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (Dz U. 22018 r. poz. 936) z Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej,
Europejska Karta Samorzgdu Lokalnego, przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (1.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) oraz ustawy z dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspolnej
Rzgdu i Samorzgdu Terytorialnego oraz o przedstawiciclach Rzeczypospolitej Polskicj w Komitecie Regionow
Unii Europejskiej (Dz. U. z 2005 r. Nr 90 poz. 759 z¢ zm.)

Na podstawic art. 191 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 w zw. zart. 188 pkt 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w zw.
z art. 18 ust. 2 pkt 2 1 4 ustawy 7z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzic gminnym (t.j. Dz U. 7z 2018 r. poz. 994 ze
#m.) na wniosek Przewodniczgcego Rady Miasta Gliwice

Rada Miasta Gliwice
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Postanawia si¢ wystapi¢ do Trybunalu Konstytucyjnego z wnioskiem o zbadanic zgodnosci przepisow
rozporzadzenia Rady Ministréw 2 dnia |5 maja 2018 r. w sprawic wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (Dz. U. » 2018 r. por. 936) » Konstytucja Rrzeczypospolite] Polskic], Europejska Kartg
Samorzgdu l.okalnego. ustawg 7 dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz ustawg
7 dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspolne) Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach
Rzeezypospolitej Polskic) w Komiteeie Regiondw Unii Europejskicj. w szezcgolnosci z:

1) art. 2, art. 7. art. 24 Konstytucji Rzeezypospolite] Polskicj

2) art. 165 ust. 2 Konstytucji w zw. zart. 3 ust. 1, 4 ust. 2. 7 ust. 2 oraz w zw. z art. 6 ust. | Europejskicj Karty
Samorzadu Lokalnego

3) art. 92 ust. | Konstytucji Rzecezypospolitej Polskicj w zwigzku z art. 37 ust. 1 1 ust. 3 ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz U. 7z 2018 r. poz. 1260)

4y 7 art. 4 ust. 6 FHuropejskicj Karty Samorzadu lLokalnego. a takze zprecambuty i art. 2 Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskicj w zwiazku » art. 3 pkt 5 oraz art. 7 ust. 3 ustawy 7 dnia 6 maja 2005 r.

o Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzagdu Terytorialnego oraz o przedstawiciclach Rzeczypospolitej Polskiej

w Komitecie Regionow Unii Europejskicj (IDz. U. 2 2005 r. Nr 90 poz. 759 z¢ zm.).

§ 2. Udzicla si¢ pelnomocnictwa do reprezentowania Rady Miasta Gliwice przed Trybunatem
Konstytucyjnym radey prawnemu Rafatowi Wréblowi (nr wpisu na list¢ radcow prawnych: Kt 2135).

§ 3. Wykonanic uchwaly powierza si¢ Przewodniczgecemu Rady Miasta Gliwice oraz Prezydentowi Miasta

Gliwice.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycic z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Gliwice

Marek Pszonak



Uzasadnicnie

Ustawg v dnia 15 wrze$nia 2017 r. o zmianic ustawy o pracownikach samorzgdowych (D2 U. 22017 r.
poz. 1930, dalej: u.ps.) znowclizowano ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych. Jak wskazano w tresci uzasadnienia projektu ustawy nowclizujace): . Projekiowana
ustawa ma na celu zmione ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
z 2008 r., Nr 223, poz. 1458 z pozZn. zm.; dalej: ustawa) | zaklada usunigcie przepisow dotyczgeych
gabinetow  politvezuveh  funkcjonujgeveh na  szezeblu  samorzgdowvm  przyv wojtach  (burmistrzach,
prezvdentach miast), starostach i marszalkach wojewddznva. Poprzez skreslenie punkiu 2) w ust. 2
woart. 4 ustawy, skreslenie art. 17 0 art. 33 oraz zmiane bromienia punktu 1w art. 37 ust. 1 isiniejgce
W dniu wejScia w Zveie niniejszej ustawy gabineily polityczne stracg podsiawe prawng swojego isinienic

i tym samym ulegng rozwigzaniv = dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy.”

Ww. ustawg » art. 37 usl. 1 u.p.s., stanowigcego podstawe do wydania rozporzadzenia w sprawic
wynagradzania pracownikow samorzadowych. usuni¢to upowaznicnic do okreslenia wykazu stanowisk
obejmujacego  doradcoéw 1 asystentow. Ustawa nowclizujgca nic obejmowata innvch zmian poza
wskazanymi powyzej, w szezegolnosel w zaden sposob nie odnosila si¢ do wysokosel wynagrodzen

pracownikow samorzadowych.

Ustawa nowclizujaca weszta w 7zycic w dniu 18 listopada 2017 r., przy czym zgodnic 7 jej art. 3:
SDotychezasowe przepisy wykonayeze wydane na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1,
zachowujg moc do dnia wejScia w zycie przepisow wvkonawcezych wydanyeh na podstawie art. 37 usi. 1
ustawy zmienianej w ari. I, w bromieniv nadanvm niniejszg usiawy, jednak nie dluzej niz przez

6 miesigcy od dnia wejscia w zveie niniejszej ustawy.” (4. do 19 maja 2018 r.).

W dniu 20 lutego 2018 r. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowegoe Centrum Legislacji
opublikowano projekt  rozporzadzenia  Rady Ministrow  w  sprawic  wynagradzania pracownikow
samorzadowych. W uzasadnicniu oraz ocenic skutkow regulacji do ww. projektu, opracowancj przcz
Ministerstwo Rodziny. Pracy i Polityki Spolecznej. wskazano, 7c projekt nowego rozporzadzenia Rady
Ministrow  w  sprawic  wynagradzania pracownikow samorzadowych pomija stanowiska doradeéw
1 asystentow, ktérych mozliwosé zatrudniania zostata uchylona ww. ustawa. Podkreslono rowniez, 7e wicle
dotychcezasowych regulacji zostato utrzymanych, przy czym w nicktdrych przypadkach proponuje si¢ nowe
rozwigzania, a to 7 uwagi na prawic dzicsigeioletni okres  obowigzywania  dotychezasowego
rozporzadzenia, a takze naplywajace do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej watpliwosci
w zakresie stosowania przepisow rozporzgdzenia oraz potrzcbg ich dostosowania do zmicniajacych sie
przepisdw, Projekt rozporzadzenia, jego uzasadnicnia i ocena skutkow regulacji nic przewidujg zmian
w zakresic wysokosci wynagrodzenia zasadniczego wojtow  (burmistrzow, prezydentow miast), ich
zastepeow i innych wybranych grup pracownikow samorzgdowych. Wreez przeciwnie  w uzasadnieniu do
projektu rozporzadzenia wskazano, ze poziom wynagrodzenia na poszezegdlnych stanowiskach nic ulegt

zmianic.

Projekt rozporzadzenia w opisanym ksztalcie zostal skicrowany do uzgodnicn. konsultacji publicznych
i opiniowania. W dniu 28 marca 2018 r. na posicdzeniu Komisji Wspolne) Rzadu i Samorzadu

Terytorialnego przediozony projekt uzyskal pozytywng opinie.

W lutym i marcu br. przedmiotem debaty publicznej stal si¢ system dodatkowych pensji, ktore
w postaci nagrod otrzymywali czionkowic rzadu RP, wiceministrowic oraz pracownicy gabinctow
politycznych. W reakeji na  wizerunkowy kryzys oraz spadajgcc poparcic dla partii  Prawo
i Sprawiedliwo$é, jej prezes Jarostaw Kaczynski w dniu § kwietnia 2018 r. oglosit podczas konferencji
prasowej, 7¢ ministrowic przekazg otrzymane nagrody na rzecz Carilas Polska, a dodatkowo Prawo



i Sprawicdliwos$¢ wystgpi v inicjatywg obnizenia o ok. 20% pensji parlamentarzystow oraz wojtow,
burmistrzow 1 prezydentdw miast, a takze starostow i marszalkow wojewodziw oraz ich zastgpedw.

9 maja 2018 r. (na 10 dni przed utrata mocy obowiazujacej dotyehezasowego rozporzadzenia) sckretarz
stanu w Ministerstwic Spraw Wewnetrznych i Administracji skicrowal do Sckretarza Komisji Wspalnej
Rzadu 1 Samorzadu Tervtorialnego nowe projekty zalacznika nr 1 1 zataeznika nr 2 do projektu
rozporzadzenia  Rady Ministrow  w  sprawic  wynagradzania pracownikow  samorzadowych  (nic
przedstawiono  nowego  projekiu  calego  rozporzadzenia).  Zalgezniki  te  zawicraly nizsze  od
dotychczasowych (obnizone o $rednio 20%) wysokosei minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego wybranych grup pracownikéw samorzadowych, w tym wojtdéw (burmistrzow, prezydentow
miast) oraz ich zastgpcdw. W uzasadnieniu do pisma. zawicrajgcego zmicnionce zalgezniki powotano sig na:
powszechne oczekiwania spoleczne owigzane = pelnieniem funkeji publicznych™ oraz pozytywne skutki

[tnansowe i spoleczne obnizenia uposazen,

W pismic sformulowano jednoczesnic wniosck o przekazanic nowych projektow zalgcznikow do
rozporzgdzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych do Komisji Wspdlnej Rzadu
i Samorzadu  Terytorialnego  w  trybic  obicgowym. Na zajecic stanowiska wyznaczono stronie
samorzgdowej czas do dnia 14 maja 2018 r. do godz. 9:00., tj. de facto dwa dni robocze. 10 maja 2018 r.
wspolprzewodniczgey Komisji Wspolnej Rygdu i Samorzgdu Terytorialnego z¢ strony samorzgdowc]
poinformowal o braku rgody na zaopiniowanic nowych projektow zalgecznikow do rozporzgdzenia
ptacowego w trybic obicgowym. podkreslajac koniceznosé  zajecia wo tej  sprawic  stanowiska

w standardowym trybie tj. na posiedzeniu plenarnym.

15 maja 2018 r. zmieniony projekt rozporzadzenia w sprawic wynagradzania pracownikow
samorzgdowych - pomimo braku opinii Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego - zostat
przviety przez. Komitet Staly Rady Ministrow. kiory rckomendowal jego preyjecic Radzie Ministrow.
Nowe rozporzadzenic placowe zostalo przyjete przez Rade Ministrow tego samego dnia. Rozporzgdzenic
placowe zostalo opublikowane w Dzienniku Ustaw w dniu 17 maja 2018 r. i weszlo w 7zycic po dwoch

dniach. 4j. z dniecm 19 maja 2018 r.

W nowym rozporzadzcniu nic zamicszezono przepisoéw przej$ciowych zwigzanych v majacymi znalez¢
zastosowanic od 1 lipca 2018 r. w zakresic wynagrodzen wybranych grup pracownikow samorzgdowych.
W szezegdlnosei nie okreslono wplywu nowego rozporzgdzenia na dotychczasowe stosunki pracownicze
nawiazanc na podstawic wyboru lub powolania na gruncic dotychezasowych przepisow.

Analiza procesu legislacyjnego oraz tresci rozporzadzenia v nowymi zalgeznikami prowadzi do
istotnych  watpliwosci w  zakresic zgodno$ei tego procesu i samych przepisow 7 Konstytucjg
Rzeczypospolitej  Polskicj, Europejskg Kartg  Samorzadu  [okalncgo., ustawg o pracownikach
samorzadowych oraz ustawg o Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego  oraz
o przedstawiciclach Rzeezypospolitej Polskiej w Komitecie Regionow Unii Luropejskiej.

W szezegolnodei, nalezy zwroei¢ uwage na wynikajgeg z art. 2 Konstytucji zasade zaulania do panstwa
i tworzonego przez nie prawa, zasade przyzwoilej legislacji oraz zasade ochrony praw nabytych. 7 chwilg
wejécia w zycie rozporzgdzenia w sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych, niektorzy 7 nich
utracili nabyte zgodnic z prawem i gwarantowane im swiadezenia, przy czym jedynym motywem dzialania
Rady Ministrow byly w tym zakresic pobudki o charakterze politycznym, niczwigzanc 7 faktycznym
interesem spolecznym. Warto rownicz zwroci¢ uwagg, 7¢ obnizenic wynagrodzen w stosunku do grupy
pracownikdw samorzadowych odbywa si¢ przy jednoczesnym  powszechnym  dazeniu do wzrostu

minimalnego oraz $rednicgo wynagrodzenia zardwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym.



W tym Kontckscic nic nalezy rownicz pomija¢ okolicznosei, 7c wynagrodzenic pracownikow
samorzgdowych jest wynagrodzeniem pracowniczym konkretnej osoby. kiorej praca (sytuacja prawna
pracownika) znajduje si¢ pod ochrong Rzeczypospolitej Polskicj na podstawic art. 24 Konstytucji RP.

Rada Ministrow nic podjela rozwazan w zakresic rodzaju realizowanych zadan i charakteru czynnosci
wykonywanych na poszczegoinych stanowiskach, kidrym obnizono wynagrodzenia, co moglo prowadzié
do naruszenia wymogu nalezytego wynagradzania wynikajacego z pelnioncgo mandatu. wynikajacego
zart. 7ust. 2 w 2w, 7 art. 6 ust. 1 Luropejskiej Karty Samorzadu Tokalnego. Tak dalcka ingerencja w
uprawnicnia organow stanowigeych do okre$lania wysokosci wynagrodzen ich organéw wykonawczych
moze skutkowac¢ zaburzeniem samodziclnosci jednostek samorzadu terytorialnego, w tym rownicz w
zakresie samodziclnoscei inansowcej, ktéra podlega ochronic na podstawie art. 165 ust. 2 Konstytucji RP.

Do weryfikacji przez Trybunal Konstytucyjny powinna zostaé przedstawiona rowniez kwestia
nadmicrnej ingerencji rozporzgdzenia w materie ustawows. Rozporzadzenie wkracza w materic, ktory
ustawodawcea urcgulowal samodziclnic. Art. 37 ust. 1 uw.ps. wyraznic odroznia warunki i sposdb
wynagradzania pracownikow samorzadowych od kwestii minimalnego 1 maksymalnego wynagrodzenia
bad7 jego poszezcgolnych clementow. Zgodnic v ww. przepisem ustawy (pkt 3 5) Rada Ministrow

okresli w drodze rozporzadzenia:

3) warunki i sposob wynagradzania pracownikow samorzgdowych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 3
(4. pracownikow zatrudnianych na podstawic umowy o pracg), w tym minimalny poziom wynagrodzcnia

rasadniczego na poszezegolnyceh stanowiskach:

4) warunki 1 sposob wynagradzania pracownikow samorzadowych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1
[ ynag I qaowy 3 p
(tj. pracownikow zatrudnianych na podstawic wyboru) oraz. maksymalny poziom dodatku funkeyjnego;

5) maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikow samorzadowych, o ktdérych mowa w
art. 4 ust. | pkt 2 (4j. pracownikow zatrudnianych na podstawic powolania) oraz maksymalnego poziomu

dodatku funkcyjnego.

W przepisic tym brak jest zatem upowaznicnia do okreslenia maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczcgo pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawic wyboru.
W przypadku tych pracownikdw ograniczenic wysokosei wynagrodzenia wynika wprost 7 ustawy (art. 37
ust. 3 u.p.s.). W tym kontekscice zasadny jest wniosck o zbadanic zgodnosci rozporzadzenia 7 art. 37 ust. 1

fust. 3 ups.wzw, zart. 92 ust. | Konstytucji.

Powazne watpliwosei wrzbudza takze opisany w pierwsze] czgsei uzasadnicenia do uchwaly tryb wydania
rozporzadzenia -z pominigeiem opinii Komisji Wspdlnej Rzgdu 1 Samorzgdu Terytorialnego. Do
ustawowych zadan ww. Komisji nalczy m.in. opiniowane projekiow aktdw normatywnych dotyczacych
problematyki samorzadu terytorialnego. Termin wyrazenia opinii wynosi 30 dni od dnia dorgczenia
projektu. Uprawnienia Komisji w tym zakresie realizuja konstytucyjna zasade wspéldzialania wiadz,
dialogu spolecznego oraz pomocniczoS$ei umacniajgeej uprawnicnia obywateli i ich wspdlnot oraz stanowig
jeden # elementow demokralycznego panstwa prawa,

Obowigzek konsultowania zc¢ spolecznosciami lokalnymi wszystkich zmian, ktore ich bezposrednio

dotyczg wyrazony jest rownicz w Europejskicj Karcie Samorzadu Lokalnego.

Tym samym, pod oceng Trybunalu Konstytucyjnego nalezy podda¢ zgodnosé przedmiotowego
rozporzadzenia 7 art. 3 pkt 5 oraz art. 7 ust. 3 ustawy 7 dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspdlncj Rzadu
i Samorzadu Terytorialncgo oraz o przedstawiciclach Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regiondw



Unii Europejskiej w zw. z art. 4 ust. 6 Europejskic) Karty Samorzgdu Lokalnego w zw. 7 preambuly i art. 2

Konstytucji.

Zmiany wprowadzone rozporzadzeniem Rady Ministrow 2z dnia 15 maja 2018 r. w sprawic
wynagradzania pracownikow samorzadowych dotycza stanowisk. ktdre obarczone sg  ogromng
odpowicdzialnoscia 1 wymagaja od zajmujgeych je osob wysokich kwalifikacji. Wraz v obnizeniem
wynagrodzen, nic ulegl ograniczeniu  zakres vadan preypisany do  przedmiotowych  stanowisk.
/. punktu widzenia jakoscei zarzadzania jednostkami samorzadu terytorialnego powyzsze moze prowadzi¢
do obnizenia kwalifikacji 0sdb zainteresowanych objeciem danej funkeji.

Nadto. projektodawca, urzasadniajge zmiang, powolal si¢ na obnizenic pensji parlamentarzystom
i scnatorom, przy czym brak jakicjkolwick analogii. kidra dowodrilaby slusznosci tego zalozenia. Co
najwazniejszc - poslowie i senatorowic wchodza w sklad wladzy ustawodawcerej, va$ pracownicy
samorzadowi. o ktérych mowa realizuja zadania w ramach wladzy wykonawcezej. Rozny jest dla nich takze
tryb pracy, zakres zadan, zakres odpowiedzialno$ei i zakazy zwigzane 7 petnieniem funkeji publicznych.

Wszystkic wskazanc argumenty prowadzg do wniosku, ze rozporzgdvzenic Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawic wynagrodzcnia pracownikdw  samorzgdowych zostalo przygolowane
i procedowance ber uzasadnicnia merytoryeznego 1 v naruszenicm przepisow Konstytucji. Buropejskiej

Karty Samorzadu l.okalnego oraz ustaw.

Zgodnic 7 art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy  dnia 8§ marca 1990 r. o samorzgdzic gminnym do wylacznej
wilasciwosci rady gminy nalezy muin. ustalanic wynagrodzenia wojta. Rozporzadzenic w sprawic
wynagradzania pracownikow samorzadowych dotycrzy wobcee powyzszego spraw objetych zakresem
dziatania Rady Miasta Gliwice.

Podjecic uchwaly 1 wystapicnic do Trybunalu Konstytucyjnego v wnioskiem o zbadanic zgodno$ci
rozporzgdzenia Rady Ministrow » dnia 15 maja 2018 r. w sprawic wynagradzania pracownikow

samorzadowyeh 72 wymicnionymi przepisami, jest konicczne 1 uzasadnionc.



