Zarzadzenie Nr 5/2019
Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia 15 stycznia 2019 1.

w sprawie wprowadzenia dokumentow planistycznych do realizacji zasadniczych
przedsiewzig¢ z zakresu pozamilitarnych przygotowan obronnych, programu szkolenia
obronnego na lata 2019- 2021 oraz planu szkolenia obronnego Gminy Miasto Rzeszow na

2019 rok.

Na podstawie art. 2 i art. 18 ust.]1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2018 r., poz. 1459), § 6 pkt. 11, 13
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 1. w sprawie szkolenia
obronnego (Dz.U. z 2015 r., poz. 1829), Zarzadzenia Nr 224/15 Wojewody Podkarpackiego

z dnia 7 grudnia 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego.

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ do realizacji:
1) Program szkolenia obronnego Gminy Miasto Rzeszow na lata 2019-2021 - ZKR

2402.43.2019, stanowigcy zatacznik nr 1,
2) Plan szkolenia obronnego Gminy Miasto Rzeszow na 2019 rok — ZKR 2402.44.2019,

stanowiacy zatacznik nr 2,
3) Plan przedsiewzigé z zakresu pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Miasto
Rzeszéw na 2019 rok — ZKR 5560.45.2019, stanowiacy zalacznik nr 3.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego
i Ochrony Ludnosci.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Rzeszp%a
y

Tadeusz,l-’{erenc

gr Piotr Jarosz
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CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

1)
2)

5)
6)
7)

8)

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 roku. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. z 2015r., poz. 1829);

Wytyczne Wojewody Podkarpackiego z dnia 14 grudnia 2018 r. do szkolenia obronnego organizowanego na terenie wojewddztwa pod-
karpackiego w 2019 r. wraz z zalacznikami:

— Nr 1 - Program szkolenia obronnego - (wzdr).

— Nr 2 - Plan szkolenia obronnego - (wzor).

— Nr 3 - Sprawozdanie statystyczne ze szkolenia obronnego za 2018 r. - (wzor).

— Nr4 - Zestawienie dokumentow potwierdzajacych wykorzystanie dotacji na przeprowadzenie ¢wiczenia - (wzor).

— Nr 5 - Plan teoretycznego szkolenia obronnego - (wzdr).

— Nr 6 - Plan przeprowadzenia gry - (wzor).

— Nr 7 - Plan przeprowadzenia treningu - (wzor).

— Nr 8 - Wniosek o zabezpieczenie srodkow finansowych na szkolenie (¢wiczenie) obronne - (wzor).

— Nr 9 - Wykaz planowanych przedsiewzig¢ szkoleniowych realizowanych w 2019 roku przez wojskowych komendantéw uzupelnien
wspolnie z organami samorzadu terytorialnego.

Zarzadzenie Nr 224 / 15 Wojewody Podkarpackiego dnia 7 grudnia 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego;

Zarzadzenie Nr 144/2013 Wojewody Podkarpackiego z dnia 24 wrzesnia 2013 roku w sprawie organizacji, uruchomienia i funkcjonowa-

nia systemu statych dyzuréw na terenie wojewodztwa podkarpackiego;

Zarzadzenie Nr 49/2015 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 marca 2015 roku w sprawie organizacji akcji kurierskiej na terenie woje-

wodztwa podkarpackiego;

Zarzadzenie Nr 149/2016 Wojewody Podkarpackiego z dnia 6 wrzesnia 2016 roku w sprawie organizacji i przygotowania stanowisk kie-

rowania w systemie bezpieczenstwa narodowego na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

Zarzadzenie Nr 37/2018 Wojewody Podkarpackiego z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu wsparcia

przez panstwo-gospodarza na terenie wojewodztwa podkarpackiego.

Program szkolenia obronnego wojewodztwa podkarpackiego na lata 2019 — 2024 wraz z zalacznikami:

— Problematyka szkoleniowa wynikajgca z §9 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r.;

— Harmonogram ¢wiczen obronnych organéw samorzadu terytorialnego planowanych do realizacji w latach 2019 -2024;
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9) Plan szkolenia obronnego wojewédztwa podkarpackiego na 2019 rok wraz z zalgcznikiem — Wykaz grup szkoleniowych szkolenia
obronnego;

10) Program szkolenia obronnego Gminy Miasto Rzeszow na lata 2019 —2021;

11) Zarzadzenie Nr 4/2016 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 7 stycznia 2016 roku w sprawie szkolenia obronnego;

12) Zarzadzenie Nr 23/2016 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 1 kwietnia 2016 roku w sprawie organizacji, uruchamiania i funkcjonowania
stalego dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa;

13) Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa pafstwa i w czasie wojny;

14) Ocena realizacji szkolenia obronnego w Urzedzie Miasta Rzeszowa w 2018 roku,

15) Metodyka przygotowan i prowadzenia ¢wiczen podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP ( wydawnictwo TWO 2006 t.),

16) Wykaz grup szkoleniowych dla Urzedu Miasta Rzeszowa;

2. Cele szkoleniowe:

Kontynuacja przygotowan do osiggni¢cia odpowiedniego poziomu przygotowania kadry kierowniczej urzedu, jednostek organizacyjnych,
administracji zespolonej, spotek komunalnych miasta oraz osob, ktérym powierzono realizacje zadan obronnych do ich wykonania, a takze
utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy kierownikéw i podleglym im ich zespoléw i grup zadaniowych realizujgcych zadania w sytuacji
podwyzszania gotowosci obronnej pafistwa i reagowania na zagrozenia plynace z cyberprzestrzeni. Doskonalenie funkcjonowania systemu HNS
oraz wspolpracy cywilno — wojskowej w ramach CIMIC.

Proces szkolenia ukierunkowany bedzie na:

1) Merytoryczne i organizacyjne przygotowanie kadry kierowniczej oraz 0séb, ktérym powierzono realizacje zadan obronnych do planowa-
nia obronnego poprzez udzial w planowanej grze obronnej, zajeciach praktycznych i treningach;

2) Podnoszenie wiedzy i Swiadomosci obronnej uczestnikow szkolenia obronnego poprzez udzial w szkoleniach teoretycznych w ramach
organizowanych konferencji szkoleniowych organizowanych prze Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz wspoltdziatania z administracja woj-
skowa 1 jednostkami Sit Zbrojnych;

3) W toku szkolenia teoretycznego, treningéw i zajg¢ praktycznych, ocena stopnia przygotowania specjalistycznego oraz sprawnosci funk-
cjonowania zespolow i grup zadaniowych wehodzacych w sklad Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz realizujgcych
zadania na rzecz Sil Zbrojnych;



4)

5)

0)

7)
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do dzialania organéw kierowania, wybranych podmiotow i jednostek organizacyjnych przy realizacji zadan operacyjnych w procesie
podwyzszania gotowosci obronnej i reagowania w sytuacjach kryzysowych, a takze przygotowanie Akcji Kurierskiej 1 $wiadczen osobi-
stych i rzeczowych do realizacji zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP;

Przygotowanie do dzialania organow kierowania wybranych podmiotéw i jednostek organizacyjnych w tym stalego dyzuru Prezydenta
Miasta Rzeszowa oraz Grupy operacyjnej SK do kierowania realizacja zadan w procesie podwyzszania gotowosci obronnej w sytuacjach
kryzysowych wywolanych czynnikami zewngtrznym w ramach wojewodzkiego ¢wiczenia obronnego pk. ,.BIESZCZADY-2019";
Utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy w zakresie kierowania podlegtymi strukturami organizacyjnymi w sytuacji podwyzszania
gotowosci obronnej pafistwa i reagowania na zagrozenia plynace z cyberprzestrzeni;

Doskonalenie systemu funkcjonowania HNS i CIMIC.



CZESC II - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe
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: Uczestnicy
. F Termin s
Lp. Tematyka szkolenia oL szkolenia Odpowiedzialny
szkolenia m—
Miejsce /Nr grupy szkol./
1 2 3 4 5 6
Kompetencje, zasady funkcjonowania oraz zadania organéw
samorzadu terytorialnego w zakresie obronnosci w sytuacjach
kryzysowych i w czasie wojny.
P6/T-6. Planowanie i realizacja szkolenia obronnego.
P6/T-1. System Obronny Panstwa. Unormowania prawne dotyczace
systemu obronnego panstwa oraz zasady finansowania przygotowan
obronnych RP. Zadania zwiazane z funkcjonowaniem systemu
obronnego w czasie pokoju.
P5/T-3. Kompetencje, zasady funkcjonowania oraz zadania organow
administracji publicznej w wojewddztwie w sytuacjach kryzysowych
iEate ol - Kggz?;nc'i kwiecien Osoby wchodzace Wojewoda
1 P6/T-2. System kierowania bezpieczenstwem narodowym, rodzaje SR i Ja iy I dekada w skiad grupy Podkarpacki
| stanowisk kierowania oraz zasady ich tworzenia i wyposazania. ] 08 PUW szkoleniowe;j Dyrektor
Sl Rzesz¢ G-1 WB i ZK PUW
P7/T-1. Unormowania prawne dotyczace planowania obronnego. terytorialnego zeszow

System planowania obronnego w wojewddztwie, dokumenty plani-
styczne planowania operacyjnego.

P5/T-2. Stany gotowosci obronnej panstwa, tryb wprowadzenia,
procedury planistyczne oraz mechanizmy ich osiggania.

P9/T-6. Realizacja zadan obronnych na szczeblu wojewodztwa,
powiatu, gminy na rzecz sil zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych.

P10/T-4. Rola i1 zadania WOT w czasie pokoju, kryzysu i wojny.

P15/T-3. Bezpieczenstwo teleinformatyczne. Zatozenia i wymagania
bezpieczenstwa teleinformatycznego w kontekscie zagrozen w
cyberprzestrzeni.
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2

4 5 6
Zadania obronne realizowane przez administracj¢ publiczng na
terenie wojewodztwa (jednostki samorzadu terytorialnego i
podmioty lecznicze) w ramach planowania obronnego do funk-
cjonowania w warunkach zewne¢trznego zagrozenia bezpieczen-
stwa panstwa i w czasie wojny
P4/T-3. Zadania administracji publicznej w zakresie obronnosci.
P7/T-1. Unormowania prawne dotyczace planowania obronnego.
Ksztaltowanie sig systemu planowania obronnego w kontekscie Udziat
pozamilitarnych przygotowan obronnych. w konferencji szko-
P8/T-6. Zasady organizacji i funkcjonowania Zastepczych Miejsc lemo.w‘?J
Szpitalnych na terenie wojewodztwa. pracownikow ds.
P8/T-7. Funkcjonowanie podmiotow leczniczych w stanie kryzysu Olr)é?vr:zd;ligg mayj Osoby wchodzace Wojewoda
i wojny. s;l))rawy z»jiqizane I dekada w sklad grup Podkarpacki
PY/T-3. Uregulowania prawne w zakresie obowigzkow parnistwa- z wykonywaniem PUW szkoleniowych: Dyrektor
gospodarza. Podstawowe pojecia zwigzane z HNS. Rzeszow P-3, P-4 WB i ZK PUW

PY9/T-1. Unormowania prawne dotyczace realizacji zadan na rzecz
Sit Zbrojnych.

PY/T-2. Swiadczenia osobiste i rzeczowe realizowane przez organy
administracji publicznej na potrzeby SZ RP. Realizacja $wiadczen na
rzecz obrony.

P6/T-1. System Obronny Panstwa. Unormowania prawne dotyczace
systemu obronnego pafistwa oraz zasady finansowania przygotowan
obronnych RP. Zadania zwiazane z tworzeniem systemu obronnego
w czasie pokoju.

P6/T-6. Planowanie i realizacja szkolenia obronnego.
P10/T-4. Rola i zadania WOT w czasie pokoju, kryzysu i wojny.

zadan obronnych
w jednostkach
samorzadu teryto-
rialnego i podmio-
tach leczniczych

P1/T-1. Miedzynarodowe uwarunkowania bezpieczenstwa RP.
Zagadnienia
1. Sojusznicze zobowiazania Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Srodki polityczne podejmowane przez panstwo
w zakresie zagrozen zewnetrznych.
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2 3 4 5 6
P5/T-1. Stany nadzwyczajne w panstwie. Unormowania prawne doty-
czjce stanu wyjatkowego i stanu wojennego.
Zagadnienia
1. Normy prawne regulujace funkcjonowanie panstwa w czasie zagrozenia konflik-
tem zbrojnym i w czasie wojny.
2. Zalozenia stanu wyjatkowego i stanu wojennego.
3. Funkcjonowanie administracji publicznej w stanach nadzwyczajnych.
4. Rola. migjsce i zadania administracji rzadowej
i samorzadowe]j w czasie kryzysu i wojny.
P6/T-1. System Obronny Panstwa. Unormowania prawne dotyczace
systemu obronnego panstwa oraz zasady finansowania przygotowan
obronnych RP. Zadania zwigzane z funkcjonowaniem systemu obron-
nego w czasie pokoju.
Zagadnienia Konferencja
1. Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego szkoleniowa - zajecia
w wojewddztwie teoretyczne maj G stas Prezydent Miasta
2. Miejsce ukladu pozamilitarnego w systemie obrony panstwa. prowadzone w grupach Sala Sesyjna Tupy szxoleniowe Rzeszowa
3. Qrgar.uzaqa 1.funkqonowame podsystemu pozamilitarnego wojewodztwa szkoleniowych Ratusz DR-1,2,3 Dyrektor WZK i OL
(powiatu, gminy). :
4. Kompetencje i zadania organéw administracji publicznej z zakresu bezpieczen- Prezydenta Miasta
stwa i obronnosci panstwa. Rzeszowa
Rola i miejsce organow administracji publicznej (wojewody, starosty, wojta,
burmistrza, prezydenta miasta) w podsystemie pozamilitarnym.
P7/T-1. Unormowania prawne dotyczace planowania obronnego.
System planowania obronnego w wojewodztwie, dokumenty plani-
styczne planowania operacyjnego.
Zagadnienia
1. Planowanie operacyjne na szczeblu administracji rzgdowej i samorzadu teryto-
rialnego.
2. Struktura planowania obronnego. Dokumenty planowania operacyjnego wyko-
nywane w jednostkach administracji publiczne;j.
3. System planowania obronnego w wojewddztwie, dokumenty planistyczne
opracowywane na szczeblu wojewddzkim i w jednostkach samorzadu terytorial-
nego.
Realizacji zadan operacyjnych i funkcjonowanie UM Rzeszowa oraz Gra obronna 23 24 maj Obsada Prezydent Miasta
jednostek organizacyjnych ni wspéldzialajacych w czasie osiggania Prezydenta = Rzeszowa
gotowosci obronnej czasu kryzysu. Miasta Rzeszowa | MSD uczestnikéw SK Dyrektor WZK i OL

8
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2 3 4 5 6
PY9/T-1. Unormowania prawne dotyczace realizacji zadan na ; -
rzecz Sil Zbrojnych. Trening /zajecia . Prezydent Miasta
. praktyczne/ Akcji 23-24 maj Obsada Rzeszowa
HgRamenia Kurierskiej Miasta s. Okrzei 1 AK ;

1. Organizacja i funkcjonowanie Akcji Kurierskiej- zadania i Rzeszg)wa el Dyrektor WZK i OL

obowigzki organow w zakresie organizacji akcji kurierskiej.
P6/T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjonowanie systemu stalych

dyZzurow na terenie wojewodztwa,
Zagadnienia Trening /zajecia ) . .
: 4

1. Rola i miejsce Stalego Dyzuru podczas podwyzszania gotowosci praktyczne/ stalego - Obsada Pre?/dent Niasia

obronnej. Obowiazki i zadania Stalego Dyzuru. dyzuru Prezydenta S 12 SD SEREUIA .
2. Organizacja i realizacja zadan stalego dyzuru organu JST. Miasta Rzeszowa. Hanasiewicza 10 Dyrektor WZK i OL

3. Sposoby przekazywania decyzji i zadan operacyjnych w ramach
Statego Dyzuru.

P12/T-3. Zadania podmiotéw leczniczych

w zakresie ich przygotowania na potrzeby obronne.

Zagadnienia

1. Rola publicznej, niepublicznej stuzby zdrowia
w zabezpieczeniu potrzeb sil zbrojnych i wojsk sojuszniczych,

2. Przygotowanie personelu medycznego szpitali do funkcjonowania w czasie
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

3. Opracowanic planu ochrony stuzby zdrowia na czas zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa.

4. Przechowywanie rezerw przez ARM na potrzeby rozwinigcia bazy 16zkowej w
szpitalach.

P12/T-4. Zadania organéw samorzadu terytorialnego w zakresie

organizacji i tworzenia ZMSz.

Zagadnienia

1. Zasady organizacji i przygotowania zastgpezych miejse szpitalnych na potrzeby
powiatu, gminy.

Zabezpieczenie kadry medycznej na potrzeby szpitali i ZMSz. Rozwinigcie zastep-

czych miejsc szpitalnych.
P6/T-7. Struktury zarzadzania kryzysowego, a system obronny pan-
stwa,

Zagadnienia
Rola i miejsce struktur zarzadzania kl‘}’ZySOWEEO w Systemie Obronnym Panstwa.

Konferencja
szkoleniowa - zajecia
teoretyczne

prowadzone w grupach

szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

wrzesien
/W ezasie éwicz.
wBIESZCZDY 20197/

Sala Sesyjna
Ratusz

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Dyrektor WZK i OL
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1 2 3 4 5 6
Osigganie wyzszych standw gotowosci obronnej na obszarze woje-
wodztwa oraz reagowanie w sy.tuaCJach kryzxsowych wywolanych Udzna? w Ewiczeniu wrzesien Wolewoda
czynnikami zewnetrznymi. wojewddzkim Obsada .
9. . : : . I1I dekada Podkarpacki
Sprawdzenie przygotowania Urzedu Miasta Rzeszowa oraz jedno- .BIESZCZADY — = SK
. : : : : : N MSD uczestnikow Szef WSzW
stek organizacyjnych, spotek komunalnych i zespoléw zadaniowych 2019
miasta do realizacji zadan operacyjnych.
P6/T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjonowanie systemu ) o wrzesien
stalych dyzuréw na terenie wojewodztwa. Trening /zaj¢cia /w czasie éwicz, Wojewoda
10. | Zagadnienia pra'ktyczne/ statego BIESZCZDY 2019/ Obsada Pesdkarpacki
1. Organizacja i realizacja zadan stalego dyzuru organu JST. dy.zuru Prezydenta % 12 SD Szef WSzW
2. Sposoby przekazywania decyzji i zadan operacyjnych w ramach Statego Miasta Rzeszowa. Hanadiewdess 10
Dyzuru.
Doskonalenie funkcjonowania wybranych elementéw wchodzacych
w skiad Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania Wybrane elementy
podczas dzialania w warunkach zagrozenia skazeniami i skazen. Udziat w Treningu wchodzgce w sklad Minister Obrony
11 Udzial w Treningu Krajowego Systemu Wykrywania Skazen Krajowego Systemu v KSWSiA: Narodowej
’ i Alarmowania nt. ,,Doskonalenie funkcjonowania wybranych Wykrywania Skazen kwartat wytypowane pod- Szef Zarzadu
elementow wchodzgcych w skiad Krajowego Systemu Wykrywania i Alarmowania mioty podlegle OPBMAR
Skazen i Alarmowania (KSWS i A) w warunkach zagrozenia skaze- samorzadom
niami i skazen”.
P3/T-1. NATO - jako element bezpieczenstwa narodowego.
Zagadnienia
1. Geneza powstania NATO i ewolucja jego koncepcji strategicznych- rys histo- Konferencja
ryczny. szkoleniowa - zajecia
2. Podst_awowc Zfisady funkcjonowania O_rga.r%izacji.Trakt’atu P()}nocnoatlamy’ckie_go teoretyczne 22 listopad ) Prezydent Miasta
oraz innych migdzynarodowych organizacji bezpieczenstwa. Obszary wspoldzia- : Grupy szkoleniowe
12. fania. prowadzone w grupach Sala Sesyjna DR - 1.2.3 Rzeszowa
3. Koncepcja strategiczna NATO. szkoleniowych Ratusz ik Dyrektor WZK i OL
4. Struktura polityczna i wojskowa Traktatu Péinocnoatlantyckiego oraz wspotpra- Prezydenta Miasta
ca w ramach NATO. Rzeszowa

. Zagrozenia bezpieczenstwa panstw czlonkowskich NATO.
. Miedzynarodowe operacje wojskowe w ramach NATO.
7. Rola NATO w zwalczaniu migdzynarodowego terroryzmu.

N

10
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1 2 3 4 5 6
P10/T—.I. Zasady i obszary wspélpracy cywilno-wojskowe;j. Konferencja
Zagriianta szkoleniowa - zajecia
1. Aspekty prawne problematyki wspdlpracy cywilno-wojskowe;. teoretyczne ’
et 3 - S : ot 22 listopad ; Prez Mi
2. ().rgamzd_q.d i zasac'iy wspolpracy cywilno-wojskowej (CIMIC) z wojskami prowadzone w grupach p. Grupy szkoleniowe vdent Miasta
13. wlasnymi i obcymi. Koleni | Sala Sesyjna 5 Rzeszowa
3. Przedsigwzigeia wynikajace z realizacji zadan wynikajacych ze wspolpracy SZKoleniowych Ratusz DR-1,23 Dyrektor WZK i OL
cywilno-wojskowej. Prezydenta Miasta
P15/T-3. Bezpieczenistwo teleinformatyczne. Zalozenia i wymagania Rzeszowa
bezpieczenistwa teleinformatycznego w kontekscie zagrozen w cyber- cd
przestrzeni.
. S 2 L . . ; Kierownictwo
14 Sprawdzenie systemu obiegu informacji w procesie doreczania Udziat w Treningu listamad AKC W Komendant
" | dokumentow powolania w relacji WKU Rzeszow UM Rzeszdw AK AP P WKU Rzeszow
p ]
UM Rzeszowa
Podsumowanie realizacji zadan obronnych Odprawa 18 grudzien Pracownicy Dyrektor
1. | w Urzgdzie Miasta Rzeszowa w b.r. rozliczeniowo Sal 3 Wydziatu ZK i OL WgK i OL
Zadania na rok nastgpny. - zadaniowa gL UM Rzeszowa

CZESC III - Wytyczne organizacyjne

1.

Upowaznia si¢ i zobowiazuje Inspektora ds. obronnych do koordynowania realizacjg przedsigwzig¢ szkoleniowych okreslonych w niniejszym planie
oraz planowania i rozliczania wydatkow na szkolenie organizowane na szczeblu Urzgdu Miasta, zgodnie z ustaleniami zawartymi w Zarzadzeniu Nr 224 /
15 Wojewody Podkarpackiego dnia 07 grudnia 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego. Ponadto do dokonania w pierwszym kwartale 2019 roku oceny
stopnia osiagni¢cia zakfadanych celow szkoleniowych oraz przygotowanie zbiorezego zestawienia tematyki szkolenia obronnego wraz z wynikami i prze-
stania ich do Podkarpackiego Urzedu Wojewodzkiego.

Zobowigzuje si¢ dyrektoréw wydziatow i biur UM oraz jednostek organizacyjnych i wspoltdziatajacych do udziatu w realizacji zamicrzen szkoleniowych
ujetych w niniejszym planie oraz zapewnienie wlasnego uczestnictwa oraz podlegtych pracownikéw w przedsiewzigciach szkoleniowych ich dotycza-
cych.

Podstawg i upowaznienie do przeprowadzenia przedsiewzieé szkoleniowych stanowia plany ich przeprowadzenia zatwierdzone przez Prezydenta Miasta
Rzeszowa /upowaznionego zastepce/.

Kazde zrealizowane przedsigwzigcie szkoleniowe nalezy udokumentowaé listami obecnosci uczestnikow, a przypadku ¢wiczen obronnych takze ocena
zakladanych celoéw szkoleniowych i wnioskami.

Zmian, korekt w planie moze dokona¢ opracowujacy za zgoda osoby zatwierdzajacej plan.
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CZESC 1V — Wykaz grup szkoleniowych:
N . . ”
Lp. azwa stanf)Wls!(a sluzbowego objetego K_Od grupy Uwagi
szkoleniem obronnym szkoleniowej
1 2 ) 4
Grupa Wojewody Podkarpackiego
— Prezydent Miasta Rzeszowa; & iy e
1. — Zastepca Prezydenta Miasta Rzeszowa; = =
’ / 4 osoby / sh =
— Zastepca Prezydenta Miasta Rzeszowa; = 5
- Zastepca Prezydenta Miasta Rzeszowa; g‘ g
W Urzedzie Miasta: 2 g
— Sekretarz Miasta Rzeszowa; ig %
5 — Dyrektorzy Wydziatow UM Rzeszowa, DR -1 =<2
i — Dyrektorzy Biur UM Rzeszowa; /31 0s6b/ 23
— Inspektor BHP; N2
— Petnomocnik ds. informacji niejawnych. ‘g Tg
) W organach administracji zespolonej: DR -2 =
3. : 3 . . y C 9
— Kierownicy zespolonych stuzb, inspekeji 1 strazy; /'3 osoby / 5=
&
W podleglveh jednostkach organizacyjnych Urzedu Miasta ,g B
0 oo
4. — Prezesi, Dyrektorzy, Kierownicy, Inspektorzy, szefowie f DR -3 g &
jednostek organizacyjnych i spotek komunalnych Miasta /16 0s6b/ = =
Rzeszowa;
— Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwiazanych z &
obronnoscia lub prowadzacy sprawy zwiazane z wykony- -
: ; . : PR -1 3}
6. waniem zadan obronnych w Urzedzie Miasta oraz obsada /12 0s6b / =
Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego N
i Ochrony Ludnosci.; —f
7 — Kadra kierownicza przedsigbiorcéw wykonujacych zada- KA -1 2
' nia obronne; / wg. potrzeb/ %
8 — Obsada Akcji Kurierskiej Urzegdu Miasta Rzeszowa; Al -
e ? /110 os6b / 2
= Q.
9 — Zespot Stalego Dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa; Spy--1 _ED §ﬂ
) : ? /12 osob / 2} =
: . : : = &
10 — Obsada stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta / Ze- SK-1 E o
; spot operacyjny do ¢wiczen GO — ok. 12 0s6b /5 /7—26 0s6b/ g é
— Pracownicy prowadzacy zadania z zakresu spraw obronnych P-3 g TOJ
11. o ? " ~ 2
w Urzedzie Miasta Rzeszowa /3 osoby/ ; N
12 _ Kierownicza kadra i pracownicy z podmiotéw leczniczych i P-4 @
: Urzedu Miasta Rzeszowa. /6 0s6b/ g
Dyrektorzy: kS
— Przedszkoli 3
i DPO -1 2
13 — Szkét podstawowych Z
’ — Gimnazjow L
; / 5b / <
— Szkét ponad podstawowych HLB eado Al
— Placéwek oswiatowych =
waga:

U

w uzasadnionych przypadkach beda doraznie tworzone inne grupy szkoleniowe, w tym grupy
operacyjne skladajace si¢ z przedstawicieli wytypowanych kazdorazowo z wydziatow UM, strazy
oraz jednostek organizacyjnych i nadzorowanych przez Prezydenta Miasta Rzeszowa;

- uczestnikow éwiczen obronnych kazdorazowo okresla ich organizator.
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CZESC I - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

Wytyczne Wojewody Podkarpackiego z dnia 14 grudnia 2018 r. do szkolenia obronnego organizowanego na terenie wojewddztwa pod-
karpackiego w 2019 r. wraz z zalacznikami:

— Nr | - Program szkolenia obronnego - (wzor).

— Nr 2 - Plan szkolenia obronnego - (wzor).

— Nr 3 - Sprawozdanie statystyczne ze szkolenia obronnego za 2018 r. - (wzor).

— Nr 4 - Zestawienie dokumentdéw potwierdzajacych wykorzystanie dotacji na przeprowadzenie ¢wiczenia - (wzor).

— Nr 5 - Plan teoretycznego szkolenia obronnego - (wzor).

— Nr 6 - Plan przeprowadzenia gry - (wzor).

— Nr 7 - Plan przeprowadzenia treningu - (wzor).

— Nr 8 - Wniosek o zabezpieczenie srodkow finansowych na szkolenie (¢wiczenie) obronne - (wzor).

— Nr 9 - Wykaz planowanych przedsigwzig¢¢ szkoleniowych realizowanych w 2019 roku przez wojskowych komendantow uzupelnien
wspolnie z organami samorzadu terytorialnego.

Zarzadzenie Nr 224 / 15 Wojewody Podkarpackiego dnia 7 grudnia 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego;

Zarzadzenie Nr 144/2013 Wojewody Podkarpackiego z dnia 24 wrzesnia 2013roku w sprawie organizacji, uruchomienia i funkcjonowa-

nia systemu stalych dyzuréw na terenie wojewddztwa podkarpackiego;

Zarzadzenie Nr 49/2015 Wojewody Podkarpackiego z dnia 10 marca 2015 roku w sprawie organizacji akcji kurierskiej na terenie woje-

wodztwa podkarpackiego;

Zarzadzenie Nr 149/2016 Wojewody Podkarpackiego z dnia 6 wrzesnia 2016 roku w sprawie organizacji i przygotowania stanowisk kie-

rowania w systemie bezpieczenstwa narodowego na czas zewngtrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa i wojny;

Zarzadzenie Nr 37/2018 Wojewody Podkarpackiego z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu wsparcia

przez panstwo-gospodarza na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

Program szkolenia obronnego wojewddztwa podkarpackiego na lata 2019 — 2024 wraz z zalagcznikami:

— Problematyka szkoleniowa wynikajaca z §9 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 pazdziernika 2015 r.;

— Harmonogram ¢wiczen obronnych organéw samorzadu terytorialnego planowanych do realizacji w latach 2019 -2024;
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8) Plan szkolenia obronnego wojewddztwa podkarpackiego na 2019 rok wraz z zalacznikiem — Wykaz grup szkoleniowych szkolenia
obronnego;

9) Zarzadzenie Nr 4/2016 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 7 stycznia 2016 roku w sprawie szkolenia obronnego;

10) Zarzadzenie Nr 23/2016 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 1 kwietnia 2016 roku w sprawie organizacji, uruchamiania i funkcjonowania
stalego dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa;

11)Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Rzeszowa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

12) Ocena realizacji szkolenia obronnego w Urzg¢dzie Miasta Rzeszowa w 2018 roku,

13) Metodyka przygotowan i prowadzenia ¢wiczeni podsystemu niemilitarnego w systemie obronnym RP ( wydawnictwo TWO 2006 AN

14) Wykaz grup szkoleniowych dla Urzedu Miasta Rzeszowa;

. Zakladane cele szkoleniowe na lata 2019 - 2021:

Zasadniczym celem szkolenia obronnego w cyklu szkoleniowym obejmujacym lata 2019 - 2021 bedzie:

Kontynuacja przygotowari kadry kierowniczej oraz zespolow i grup zadaniowych wchodzgcych w sklad stanowiska kierowania Prezydenta

Miasta Rzeszowa do sprawnego dziatania w procesie wypracowania decyzji do dziatania oraz kierowania realizacjq zadan w sytuacji wystq-
Pienia zewnetrinego zagroienia bezpieczeristwa paristwa, jak réwnie; zgranie wybranych miejskich niemilitarnych ogniw wykonawczych sys-
temu obronnego oraz doskonalenie ich wspoldzialania 7 organami i jednostkami wtasnych i sojuszniczych sil zbrojnych czasie podwyiszania
gotowosci obronnej paristwa oraz pododdziatami OT podczas wspélnych przygotowar do prowadzenia i prowadzenia dzialari ratowniczych
w sytuacjach kryzysowych.

Dla osiagnigcia w/w celu zasadniczego w kolejnych etapach cyklu szkoleniowego zaklada sie osiggniecie nastepujacych celow posrednich:

w 2019 roku:

1) W trakcie planowanej gry obronnej ocena stopnia przygotowania specjalistycznego oraz sprawnosci funkcjonowania zespotow i grup za-
daniowych wchodzacych w sklad Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa;

2) W toku szkolenia teoretycznego, treningéw i zajg¢ praktycznych ocena realnosci rozwiazan przyjetych w planie operacyjnym i planie za-
rzgdzania kryzysowego oraz sprawnosci dzialania organéw kierowania, wybranych podmiotéw i jednostek organizacyjnych przy realiza-
¢ji zadan operacyjnych w procesie podwyzszania gotowosci obronnej i reagowania w sytuacjach kryzysowych, a takze przygotowanie
Akgji Kurierskiej i $wiadczen osobistych i rzeczowych do realizacji zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP;



3)

4)

S)
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Przygotowanie stalego dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz Grupy operacyjnej SK do kierowania realizacja zadan w procesie pod-
wyzszania gotowosci obronnej w sytuacjach kryzysowych wywotanych czynnikami zewnetrznym w ramach wojewodzkiego ¢wiczenia
obronnego pk. ,.BIESZCZADY-2019";

Utrzymanie odpowiedniego poziomu wiedzy w zakresie kierowania podleglymi strukturami organizacyjnymi w sytuacji podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa i reagowania na zagrozenia plynace z cyberprzestrzeni;

Doskonalenie systemu funkcjonowania HNS i CIMIC.

w 2020 roku:

1)

2)

3)

Doskonalenie 1 dalsze zgranie miejskiego systemu kierowania oraz ich ogniw wykonawczych w czasie realizacji zadan operacyjnych
w sytuacji zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.;

Doskonalenie kierowniczej kadry komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Rzeszowa, jednostek organizacyjnych i spétek komunalnych
miasta oraz zgranie zespolow i grup zadaniowych wchodzacych w sktad Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa, w zakre-
sie przygotowania informacji i propozycji do decyzji prezydenta, dotyczacych realizacji zadan wynikajacych z planu zarzadzania kryzy-
sowego 1 planu operacyjnego (poprzez udzial w cyklu konferencji szkoleniowych, treningdéw systemu statych dyzurow), a takze dziatan
wybranych ogniw wykonawczych i doskonalenie ich wspoldziatania z organami sit zbrojnych (poprzez treningi akcji kurierskiej i udziat
w treningach sztabowych i grach decyzyjnych organizowanych przez organy wojskowe;

Poprzez prowadzenie szkolen, treningdw oraz udzial w treningach i ¢wiczeniach Sit Zbrojnych doskonalenie w sprawnosci i utrzymanie
gotowosci do dziatania zespolow zadaniowych zabezpieczajacych dzialania na rzecz wlasnych i sojuszniczych Sit Zbrojnych.

w 2021 roku:

1)

2)

3)

Poprzez przeprowadzenie zaje¢ praktycznych, szkolen doskonalacych oraz udzial w treningach i éwiczeniach Wojewody Podkarpackiego
utrzymywac¢ w sprawnosci 1 gotowosci do dzialania zespoty zadaniowe zabezpieczajace dziatania i $wiadczace ushugi na rzecz wlasnych
i sojuszniczych Sil Zbrojnych;

Uwzgledniajgec wnioski z gry obronnej oraz wojewodzkiego ¢wiczenia obronnego pk. ,.BIESZCZADY-2019”. doskonalenie wybranych
organow kierowania i elementow wykonawczych w realizacji zadan operacyjnych, a nastgpnie sprawdzenie ich sprawnosci dzialania w
trakcie udzialu w wojewddzkim éwiczeniu epizodycznym . .BIESZCZADY — 2022” polaczonym z ¢wiczeniem dowodezo — sztabowym
Sil Zbrojnych pk. .,ANAKONDA 2022";

Utrzymanie wypracowanych proceder i modelu pracy zespolow zadaniowych realizujacych zadania obronne wynikajace z planu opera-
cyjnego funkcjonowania.



3. Wykaz grup szkoleniowych:
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) ; ; ; . Kod grupy ;
Lp. Nazwa stanowiska sluzbowego objetego szkoleniem obronnym szkoleniowej Uwagi
W Podkarpackim Urzedzie Wojewodzkim:
1. . G-1/4
—  Prezydent i zastepcy Prezydenta
) W Urzedzie Miasta Rzeszowa: DR - 1/31
' —  Dyrektorzy Wydziatéw i Biur Urzedu Miasta:
W organach administracji zespolonej:
3. . ” g - - DR -2/4
—  Kierownicy zespolonych stuzb, inspekcji i strazy:
W jednostkach organizacyjnych Urzedu Miasta:
4. —  Dyrektorzy, / kierownicy, inspektorzy, szefowie/ jednostek organizacyjnych DR - 3/14
Urzedu Miasta Rzeszowa:
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscia lub prowadzacy
5. sprawy zwigzane z wykonywaniem zadan obronnych w Urze¢dzie Miasta oraz obsada Wy- PR/28
dzialu Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci: .
Zesoil Stalexo DYEL W zaleznosci od potrzeb szkole-
CRPCR DUMER0 YUl niowych grupy moga by¢ faczo-
6. = pracownicy wydzialow UM Rzeszowa wyznaczeni w sklad statego dyzuru Prezydenta Mia- SD/12 i qu dzil 0‘:32,, i ﬁgdgyrupa;
sta Rzeszowa; '
Obsada Akcji Kurierskiej:
T - pracownicy wydzialéw UM Rzeszowa wyznaczeni w skiad Akcji Kurierskiej Urzedu Miasta AK
Rzeszowa;
Obsada stanowiska Kierowania:
8. = pracownicy wydziatéw i OG UM Rzeszowa wyznaczeni do rozwiniecia i obsady Stanowi- SK
ska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa;
9. Dyrektorzy przedszkoli, szkél i placowek oswiatowych: DPO
10. Pracownicy prowadzacy zadania z zakresu spraw obronnych w Urzedzie Miasta Rzeszowa P-3
11. Kierownicza kadra i pracownicy z podmiotow leczniczych i Urzedu Miasta Rzeszowa. P-4
Uwaga:

= w uzasadnionych przypadkach begda doraznie tworzone inne grupy szkoleniowe, w tym grupy operacyjne skladajace si¢ z przedstawicieli wy-
typowanych kazdorazowo z wydziatéw UM, strazy oraz jednostek organizacyjnych i nadzorowanych przez Prezydenta Miasta Rzeszowa;

- uczestnikow ¢wiczen obronnych kazdorazowo okresla ich organizator.
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4. Problematyka szkoleniowa — tematy szkoleniowe:

Oznaczenie j Nazwa problematyki, numeracja i tematy Uwagi dotyczace wymiaru, metody, uczestnikow
problematyki przedsiewzi¢é szkolenia obronnego oraz terminow lub czestotliwosci prowadzenia
1 \ B 2 - | 3
P1 Migdzynarodowe i wewng¢trzne uwarunkowania bezpieczenstwa panstwa.
; ; o - — S, S ——— N
T-1. Miedzynarodowe uwarunkowania bezpieczenstwa RP. | 1 godz. Wyklad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.

1. Sojusznicze zobowigzania Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Srodki polityczne podejmowane przez panistwo w zakresie zagrozen zewnetrznych

T-3. Wspolczesne rozumienie bezpieczenstwa i obronnosci. \ Gr. szkol: DR -1,23 2020 r.
Zagadnienia

1. Prawno-organizacyjne uwarunkowania bezpieczenstwa narodowego RP.
2. Wspolczesne, zewnetrzne 1| wewnetrzne, zagrozenia bezpieczenstwa pafistwa.

P2 | Procesy integracyjne z miedzynarodowymi strukturami bezpieczenstwa.
T-1. Instytucjonalne aspekty polityki bezpieczenstwa Unii Europejskiej. 1 godz. Wyklad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2021 r.

1. Strategia bezpieczenstwa narodowego Unii Europejskiej.

2. Problematyka bezpieczenstwa w traktacie konstytucyjnym UE

— — . 1

P3 Podstawowe zasady funkcjonowania Organizacji Traktatu Pélnocnoatlantyckiego oraz miedzynarodowych organizacji bezpieczenstwa.

T-1. NATO - jako element bezpieczenstwa narodowego.

Zagadnienia

1. Geneza powstania NATO i ewolucja jego koncepcji strategicznych- rys historyczny.

2. Podstawowe zasady funkcjonowania Organizacji Traktatu Pétnocnoatlantyckiego oraz innych miedzynarodowych |
organizacji bezpieczenstwa. Obszary wspotdziatania. i

Koncepcja strategiczna NATO. '

Struktura polityczna i wojskowa Traktatu Pétnocnoatlantyckiego oraz wspotpraca w ramach NATO.

Zagrozenia bezpieczenstwa panstw czlonkowskich NATO.

Miedzynarodowe operacje wojskowe w ramach NATO. 1

Rola NATO w zwalczaniu migdzynarodowego terroryzmu. ‘

|
| 1 godz. Seminarium.
Gr. szkol: DR -1,2,3 2019 r.

N v AW
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1 ‘ 2

P4 - Polityka bezpieczenstwa, w tym Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej.
I _ - =

T-1. Strategia Bezpieczenstwa Narodowego — skutki jej przyjecia dla planowania operacyjnego.

1 godz. Wykiad

Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2020 r.
1. Podstawowe zalozenia Strategii Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Strategiczne uwarunkowania bezpieczernistwa wobec nowych wyzwan i zagrozen.
3. Wspolczesne zagrozenia i wyzwania dla bezpieczenstwa.
P5 Zasady funkcjonowania pafistwa w czasie zewngtrznego zagrozenia jego bezpieczenstwa i w czasie wojny.
T-1. Stany nadzwyczajne w paistwie. Unormowania prawne dotyczace stanu wyjatkowego i stanu wojennego. 1 godz. Wyktad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2.3 2019 r.
1. Normy prawne regulujgce funkcjonowanie panstwa w czasie zagrozenia konfliktem zbrojnym i w czasie wojny.
2. Zalozenia stanu wyjatkowego i stanu wojennego.
3. Funkcjonowanie administracji publicznej w stanach nadzwyczajnych.
4. Rola, migjsce i zadania administracji rzadowej i samorzadowej w czasie kryzysu i wojny.
T-2. Stany gotowosci obronnej panstwa, tryb wprowadzenia, procedury planistyczne oraz mechanizmy ich osig- | 1 godz. Wyklad
gania. Gr. szkol: DR -1,2,3 2020 r.

Zagadnienia
1. Pojgcie gotowosci obronnej panistwa.
2. Rola administracji publicznej w poszczegdlnych stanach gotowosci obronnej panstwa. Zakres ograniczen wolnosci

i praw cztowieka i obywatela.
3. Osigganie wyzszych standw gotowosci obronnej oraz realizacja przedsiewzieé i procedur wynikajacych z zadan

operacyjnych.
4. Zasady funkcjonowania organéw administracji publicznej w warunkach narastania zewnetrznego zagrozenia bez-

pieczenstwa panstwa. Kompetencje organéw wojewddzkiej administracji publicznej w stanach nadzwyczajnych.
T-3. Kompetencje, zasady funkcjonowania oraz zadania organéw administracji publicznej w wojewédztwie | 1 godz. Wyktad

w sytuacjach kryzysowych i w czasie wojny. Gr. szkol: DR-1,2,3 2021 r.

Zagadnienia

1. Zasady funkcjonowania wojewddztwa w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny.

2. Zasady organizacji i funkcjonowania systemu zarzadzania kryzysowego w wojewodztwie.




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2019
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku

1 2 3

P6 Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego panstwa i jego elementow.

T-1. System Obronny Panstwa. Unormowania prawne dotyczace systemu obronnego panstwa oraz zasady fi- | 1 godz. Wyklad

nansowania przygotowan obronnych RP. Zadania zwiazane z funkcjonowaniem systemu obronnego w cza- | Gr. szkol: DR —1,2,3 2019r.
sie pokoju.

Zagadnienia

1. Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego w wojewodztwie

2. Miejsce uktadu pozamilitarnego w systemie obrony panstwa.

3. Organizacja i funkcjonowanie podsystemu pozamilitarnego wojewodztwa (powiatu, gminy).

4. Kompetencje i zadania organéw administracji publicznej z zakresu bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.
9

Rola 1 migjsce organéw administracji publicznej (wojewody, starosty, wdjta, burmistrza, prezydenta miasta)
w podsystemie pozamilitarnym.

T-2. System kierowania bezpieczeiistwem narodowym, rodzaje stanowisk kierowania oraz zasady ich tworzenia | 1 80dz. Wyklad
i wyposazania. Gr. szkol: DR-1,2,3 2020 r.

Zagadnienia

1. System kierowania obrong wojewodztwa —zadania dla jednostek administracji samorzadowe;.
2. Organizacja i funkcjonowanie oraz ochrona i obrona Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszowa.

T-3. Przekazywanie informacji, decyzji i zadan w systemie stanowisk kierowania.

S 1 godz. Wyktad
Zagadnienia Gr. szkol: DR -1,2,3 2021 r.
1. Systemy facznosci na potrzeby funkcjonowania stanowisk kierowania. Przygotowanie i wykorzystanie systemow
facznosci na potrzeby obronne.
2. Wykonywanie przez operatoréw telekomunikacyjnych zadan na rzecz obronnoéci i bezpieczenstwa.
T-4. Funkcjonowanie organéw administracji publicznej na stanowiskach kierowania. 1 godz. Wykiad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2021 r.

1. Przygotowanie Glownego Stanowiska Kierowania w Zapasowym Miejscu Pracy do funkcjonowania na wypadek
zagrozenia bezpieczenstwa.

2. Przygotowanie do funkcjonowania Gléwnego i Zapasowego Stanowiska Kierowania Wojewody. Zadania grupy
przygotowujacej stanowisko kierowania do funkcjonowania.
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Zagadnienia

3
T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjonowanie systemu stalych dyzurow na terenie wojewodztwa Z4; Eraletycsnie ~Trening we. pouzeb
: i » OFS 1 L Y ¥ L ) Gr. szkol: SD 2019 r.
... . ) . . . . ) ; Gr. szkol: SD 2020 r.
1. Rola i miejsce Stalego Dyzuru podczas podwyzszania gotowosci obronnej. Obowiazki i zadania Statego Dyzuru. Gr. szkol: SD 2021 r.

2. Organizacja i realizacja zadan stalego dyzuru organu JST.
3. Sposoby przekazywania decyzji i zadan operacyjnych w ramach Stalego Dyzuru.

T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjonowanie systemu stalych dyzuréw na terenie wojewodztwa.
Zagadnienia

1. Organizacja i realizacja zadan statego dyzuru organu JST.

2. Sposoby przekazywania decyzji i zadan operacyjnych w ramach Stalego Dyzuru.

T-7. Struktury zarzadzania kryzysowego a system obronny panstwa.
Zagadnienia
1. Rola i miejsce struktur zarzadzania kryzysowego w Systemie Obronnym Parnistwa.

T-8. Organizacja systemu wykrywania skazen i wlasciwosci organow w tym zakresie.

Zaj. Praktyczne —Trening wg. potrzeb

Gr. szkol: SD 2019 r.
Gr. szkol: SD 2020 r.
Gr. szkol: SD 2021 r.
1 godz. Wyklad

Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.
Gr. szkol: DR -1,2,3 2020 r.

P7 Planowanie operacyjne i programowanie obronne.

T-1. Unormowania prawne dotyczace planowania obronnego. System planowania obronnego w wojewodztwie,

dokumenty planistyczne planowania operacyjnego.

Zagadnienia

1. Planowanie operacyjne na szczeblu administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego.

2. Struktura planowania obronnego. Dokumenty planowania operacyjnego wykonywane w jednostkach administracji
publiczne;j.

3. System planowania obronnego w wojewodztwie, dokumenty planistyczne opracowywane na szczeblu wojewodz-
kim i w jednostkach samorzadu terytorialnego.

T-2. Plan operacyjny funkcjonowania, jego funkcja i budowa. Metodyka opracowywania planu operacyjnego funkejono-

wania oraz zadania uczestnikow tego procesu. Tabela i karty realizacji zadan operacyjnych..

Zagadnienia

1. Sposob opracowania dokumentacji planowania operacyjnego i prawidlowos¢ nakladania zadan na podlegle ko-
morki organizacyjne.

2. Formalno-prawne i metodologiczne podstawy aktualizacji planow operacyjnych. Zasady i zakres aktualizacji pla-
now operacyjnych administracji samorzadowej wojewodztwa;

3. Sposob opracowania ,,Kart realizacji zadan operacyjnych” wynikajacych z ,.Planu Operacyjnego .....” na przykla-
dzie wybranych zadan. Aktualizacja ,.Kart realizacji zadan operacyjnych”.

1 godz. Wyktad
Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.
Gr. szkol: DR-1,2,3 2021 r.

1 godz. Wyklad
Gr. szkol: DR -1,2,3 2020 r.
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P9 Realizacja zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych.

T-1. Unormowania prawne dotyczace realizacji zadan na rzecz Sil Zbrojnych. 1 godz. Wyktad.
Zagadnienia Gr. szkol: DR -1,2,3 2020 r.
1. Zadania administracji publicznej i pozamilitarnych ogniw obronnych w zakresie zabezpieczenia mobilizacyjnego

rozwinigcia jednostek wojskowych.
2. Rola samorzadu terytorialnego oraz sposéb realizacji zadan zwiazanych z zabezpieczeniem procesu mobilizacyj-

nego rozwinigcia Sit Zbrojnych.
3. Organizacja i funkcjonowanie Akcji Kurierskiej- zadania i obowiazki organéw w zakresie organizacji akcji kurier-

skiej.
4. Plany akcji kurierskiej i ich aktualizacja, dokumentacja treningéw akeji kurierskiej, sprawozdawczosé i finansowa-

nie akcji kurierskiej.
T-2. Swiadczenia osobiste i rzeczowe realizowane przez organy administracji publicznej na potrzeby SZ RP. 1 godz. Wyklad.

Realizacja Swiadczen na rzecz obrony. Gr. szkol: DR-1,23 2021 r.

Zagadnienia
1. Zadania jednostek samorzadu terytorialnego wynikajace z nakladania $wiadczen osobistych, rzeczowych i szcze-

gblnych rzecz obrony.
2. Rozpatrywanie wnioskéw na swiadczenia osobiste i rzeczowe. Wydawanie decyzji.
3. Prowadzenie zbiorczych wykazow swiadczen przewidzianych do realizacji na obszarze miast i gmin.
4. Prowadzenie planow swiadczen osobistych i rzeczowych.
5. Planowanie i realizacja wydatkéw finansowych w zakresie $wiadczen na rzecz obrony.
T-3. Uregulowania prawne w zakresie obowiazkéw panstwa-gospodarza. Podstawowe pojecia zwigzane z HNS 1 godz. Wyklad.
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2020 r.

1. Rola i miejsce organéw administracji publicznej w narodowym modelu- realizacji zadan wynikajacych z obowigz-
kow panstwa-gospodarza(HNS).

2. Zadania pozamilitarnych ogniw systemu obronnego wynikajace z obowiazkow pafistwa- gospodarza (HNS).

T-1. Unormowania prawne dotyczace realizacji zadan na rzecz Sil Zbrojnych.

Zagadnienia

1. Organizacja i funkcjonowanie Akcji Kurierskiej- zadania i obowiazki organéw w zakresie organizacji akcji kurier-
skiej.

2. Plany akcji kurierskiej i ich aktualizacja, dokumentacja treningéw akcji kurierskiej, sprawozdawczosé i finansowa-
nie akcji kurierskie;j.

Zajecia praktyczne wg potrzeb.
Gr. szkol: AK 2019 r.
Gr. szkol: AK 2021 r.
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P10 Wspélpraca cywilno - wojskowa

T-1. Zasady i obszary wspolpracy cywilno-wojskowej.

1 godz. Wyklad

Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.
1. Aspekty prawne problematyki wspotpracy cywilno-wojskowe;. Gr. szkol: DR-1,2,3 2021 r.
2. Organizacja i zasady wspotpracy cywilno-wojskowej (CIMIC) z wojskami wiasnymi i obcymi.
3. Przedsigwzigcia wynikajace z realizacji zadan wynikajgcych ze wspolpracy cywilno-wojskowej.
T-3. Wspoldzialanie z wojskiem w sytuacjach usuwania skutkéw klesk zywiolowych. 1 godz. Wykiad
T-4. Rola i zadania WOT w czasie pokoju, kryzysu i wojny. Gr. szkol: DR -1,2,3 2020 r.
P12 Ochrona ludnosci w warunkach prowadzenia dzialan obronnych.
T-1. Ochrona ludnosci w warunkach prowadzonych dzialan obronnych. 1 godz. Wyktad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2021r.
1. Unormowania prawne dotyczace ochrony ludnosci w warunkach prowadzenia dziatan obronnych.
2. Podstawy prawne, zadania oraz sposob dziatania formacji i elementow obrony cywilnej w warunkach zewnetrzne-
g0 zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
3. Plany obrony cywilnej i ich aktualizacja.
4. Zadania i obowiazki szefow obrony cywilnej. Zadania w zakresie przygotowania i przeprowadzenia ewakuacji
oraz przedsigwzigcia z nig zwiazane w przypadku prowadzenia dziatan militarnych.
T-3. Zadania podmiotow leczniczych w zakresie ich przygotowania na potrzeby obronne. 1 godz. Wyklad
Zagadnienia Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.
1. Rola publicznej, niepublicznej stuzby zdrowia w zabezpieczeniu potrzeb sit zbrojnych i wojsk sojuszniczych.
2. Przygotowanie personelu medycznego szpitali do funkcjonowania w czasie zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i
W czasie wojny.
3. Opracowanie planu ochrony stuzby zdrowia na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.
4. Przechowywanie rezerw przez ARM na potrzeby rozwinigcia bazy 16zkowej w szpitalach.
T-4. Zadania organéw samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji i tworzenia ZMSz. 1 godz. Wyklad
7 .. Gr. szkol: DR-1,2,3 2019 r.
agadnienia
1. Zasady organizacji i przygotowania zastgpczych miejsc szpitalnych na potrzeby powiatu, gminy.
2. Zabezpieczenie kadry medycznej na potrzeby szpitali i ZMSz. Rozwinigcie zastepczych miejsc szpitalnych.
T-6. Koncepcja rozprowadzenia tabletek jodowych na terenie wojewodztwa. Sposéb opracowania i aktualizacji | 1 godz. Wykiad
planu przygotowania i dystrybucji tabletek jodowych w przypadku zdarzen radiacyjnych. Gr. szkol: DR-1,2,3 2020 r.
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P14 Ochrona obiektow kultury szczegélnie cennych dla dziedzictwa narodowego
T-1. Unormowania prawne dotyczgce ochrony zabytkéw kultury szczegélnie cennych dla dziedzictwa narodo- | 1 godz. Wyklad
wego. Gr. szkol: DR -1,2,3 2021 r.
Zagadnienia
1. Zasady ochrony obiektéw kultury i zbioréw szczegdlnie cennych dla dziedzictwa narodowego.
2. Obowigzki organow i 0sob odpowiedzialnych za ochrong zabytkow.
3. Organizacja ochrony zabytkéw w czasie sytuacji kryzysowej i w czasie konfliktu zbrojnego.
T-2. Ewakuacja zbioréw muzealnych w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie | Gr. szkol: DR - 1,2,3 2020 r.
wojny.
Zagadnienia
1. Opracowanie i aktualizacja planéw ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.
2. Organizacja ewakuacji zbioréw archiwalnych w zakresie ich ochrony przed uszkodzeniem, zniszczeniem lub utra-
_ ta. ] - = , )
P15 Ochrona informacji nicjawnych w prowadzonych przygotowaniach obronnych
T-1. Unormowania prawne dotyczace ochrony informacji niejawnych. Aktualnie obowiazujace przepisy prawa | 1 godz. Wyklad
dotyczace organizacji ochrony informacji niejawnych w przygotowaniach obronnych. Gr. szkol: DR -1,2,3 2021 r.
Zagadnienia:
1. Migjsce, rola i zadania kierownika jednostki organizacyjnej w systemie ochrony informacji niejawnej. Zada-
nia i odpowiedzialnos¢ prawna kierownikow jednostek administracji publicznej za ochrone informacji niejawnych.
2. Ochrona informacji niejawnych zwiazana z realizacja zadan obronnych w urzedzie miasta (JST).
T-3. Bezpieczenstwo teleinformatyczne. Zalozenia i wymagania bezpieczefistwa teleinformatycznego w kontek- | Gr. szkol: DR — 1,23 2019 r.
Scie zagrozen w cyberprzestrzeni.

13




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2019
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku

CZESCII - Ramowy program szKkolenia na lata 2019 - 2021

Ogolny charakter Organizator Lata
Nazwa przedsigwzigcia = |----------mmmmmmmm e Uwagi
Cel zamierzenia Uczestnicy 2019 2020 2021
2 3 4 5 6 7 8

CWICZENIA SIE. ZBROJNYCH

Doskonalenie funkcjonowania wybranych

elementéw wchodzacych w skiad Krajowego Minister Obrony
Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania Narodowej
Udziat w Cwiczeniu podczas dzialania w warunkach zagrozenia Szef Zarzadu OPBMAR
Krajowego Systemu skazeniami i skazen.
: .3 v
Wykrywania Skazen = |rrorororrimomem e il
1 Alarmowania Wybrane elementy
pk. PATROL-21 wchodzace w skiad

Udziat w Cwiczeniu Krajowego Systemu

Wykrywania Skazen i Alarmowania KSWSIA:

wytypowane podmioty
podlegle samorzgdom

TRENINGI SIL ZBROJNYCH
Doskonalenie funkcjonowania wybranych
elementow wchodzacych w skiad Krajowego Minister Obrony
Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania Narodowej

podczas dzialania w warunkach zagrozenia Szef Zarzadu OPBMAR

i . skazeniami i skazen.
Udzial w Treningu skazen

Krajowego Systemu ) \ ) IV 10%
Wykrywania Skazen Lidzial = Tren.m’g%l e .Systemu Wy- kwartal | kwartal
: : krywania Skazen i Alarmowania nt. ,,Dosko- Wybrane elementy
1 Alarmowania , : ;
nalenie funkcjonowania wybranych elemen- wchodzace w sklad
tow wchodzacych w skiad Krajowego Syste- KSWSiA:
mu Wykrywania Skazen i Alarmowania wytypowane podmioty
(KSWSiA) w warunkach zagrozenia skaze- podleglte samorzadom

niami i skazen”.
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CWICZENIA WOJEWODZKIE
Osigganie wyzszych standw gotowosci __Wojewoda Podkarpacki
obronnej na obszarze wojewodztwa oraz rea-
. o . gowanie w sytuacjach kryzysowych wywola-
Udszf W eisteniy nych czynnikami zewnetrznymi. Zespot Zarzadzania X
wojewodzkim |7 Toooretee- Jrn A SR e . ; 2000,00
.~ | Sprawdzenie przygotowania Urzedu Miasta Kryzysowego Miasta 2 dni
LBIESZCZADY - 2019 . . .
Rzeszowa oraz jednostek organizacyjnych, Rzeszowa
spolek komunalnych i zespolow zadaniowych
miasta do realizacji zadan operacyjnych.
TRENINGI, ZAJECIA PRAKTYCZNE
Sprawdzenie systemu obiegu informacji w proce- Komendant WKU X
Trening AK AP sie dorgczania dokumentow powotania w relacji | Przedstawiciele UM .
; 5 listopad
WKU Rzeszow UM Rzeszow Rzeszowa
P6/T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjo- X w ramach Gry
nowanie systemu stalych dyzuréw na te-| | | maj | Obronnej |
renie wojewodztwa. Prezydent
Zagadnienia Miasta Rzeszowa X
1. Rola i miejsce Stalego Dyzuru podczas pod- Dyrektor WZK i OL maj
wyzszania gotowosci obronnej. Obowiazki i T ObsmdasD
zadania Stalego Dyzuru. L T T e
2. Organizacja i realizacja zadan stalego dyzuru
_ o organu JST. X_
Trening /zajecia praktyczne/ | 3. Sposoby przekazywania decyzji i zadan ope- Ha
stalego dyzuru Prezydenta racyjnych w ramach Statego Dyzuru.
Miasta Rzeszowa. w ramach
P6/T-5. Rola, zadania, organizacja i funkcjo- X Cwiczenia
nowanie systemu stalych dyzuréw na te- _ Prezydent wrzesien BIESZCZADY-
renie wojewédztwa. Mgt RIS |cececsmmdascmonsunfassescesssathiosssssd 11—
Zagadnienia .. Dyrektor WZK i OL X
1. Organizacja i realizacja zadan stalego dyzuru Obsada SD wrzesier
esien
organu JST.
2. Sposoby przekazywania decyzji i zadan ope- X |
racyjnych w ramach Statego Dyzuru. P ZOSIeR
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P9/T-1. Unormowania prawne dotyczgce reali-
zacji zadan na rzecz Sil Zbrojnych X wiramach Gy
) ; bronnej
. Prezydent maj Y d
Zagadnienia Mi Rz
Trening /zajecia praktyczne/ | 1. Organizacja i funkcjonowanie Akcji Kurier- fusta ESEOWA
7 Akcji Kurierskiej Miasta skicj- zadania i obowiazki organow w zakre- |....Dyrektor WZK i OL
Poeszawa sie organizacji akcji kurierskiej. Obsada AK X
2. Plany akeji kurierskiej i ich aktualizacja, wrzesien
dokumentacja treningow akeji kurierskiej,
sprawozdawczos¢ i finansowanie akeji kurier-
skiej.
ZAJECIA TEORETYCZNE, GRY OBRONNE
Giratbronis Realizacji zadan operacyjnych i funkcjonowanie
UM Rzeszowa oraz jednostek organizacyjnych ni Grupa szkoleniowa X
8. Prezydenta - g 5 : 2000,00
. wspoldziatajacych w czasie osiagania gotowosci SK mayj
Miasta Rzeszowa obronnej czasu kryzysu,
Udziat w szkoleniu obronnym : . . _ )
pracownik éiv ds. c;br onny chylub Zdania obronne redahzowant? [[)rzez Jjednostki Woi])f:wol((ia P&igg.;péckl
0 prowadzacych sprawy zwiazane samorzadu terytorialnego yrektor WBi = X %
: z wykonywaniem zadan obron- | T T T T T T T e e e
nych w jednostkach samorzadu Przygotowanle,'poq.wzgle;’dem merytorycznym do | Osoby wchodzqce w‘ sklad
terytorialnego realizacji zadan obronnych grupy szkoleniowej P-3
Warunki i sposob przygotowania i wykorzystania
Udziat w szkoleniu obronnym podmiotéw lecz.mczych na potrzeby obronne ' Wojewoda Podkarpacki
kadry kierowniczej pafistwa. Zadania organéw samorzadu terytorial- Dvrektor WBiZK
10. i pracownikéw z podmiotéw nego w zakresie wykorzystania stuzby zdrowia na = X X X
leczniczych i jednostek _potrzeby obronne. R A e R A
samorzadu terytorialnego Przygotowanie pod wzgledem merytorycznym do Osoby wchodzace w skiad
realizacji zadan obronnych erup szkol. P-3,P-4
Organizacja, funkcjonowanie i r‘eallzaqa zdan_ Wojewoda Podkarpacki
przez organy samorzadu terytorialnego w czasie Dyrektor WBiZK
Udzial w szkoleniu obronnym | pokoju, kryzysu polityczno-militarnego i wojny .
11. | organbw samorzadu terytorial- |y oo anie Bodl waledem funkejonainym, | T X X
nego organizacyjnym, kadrowym i merytorycznym do Osoby wchodzace w sklad
realizacji zadan obronnych i funkcjonowania w grupy szkoleniowej G-1
wyzszych stanach gotowosci obronnej panstwa.
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12.

Konferencja szkoleniowa -
zajgcia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa.

P1/T-1. Migdzynarodowe uwarunkowania bez-
pieczeristwa RP.
Zagadnienia
1. Sojusznicze zobowigzania Rzeczypospolitej Pol-
skigj.
2. Srodki polityczne podejmowane przez panstwo
w zakresie zagrozen zewngtrznych.

P5/T-1. Stany nadzwyczajne w panstwie.

Unormowania prawne dotyczace stanu wyjat-

kowego i stanu wojennego.

Zagadnienia

1. Normy prawne regulujace funkcjonowanic panstwa
w czasie zagrozenia konfliktem zbrojnym i w czasie
wojny.

2. Zalozenia stanu wyjatkowego i stanu wojennego.

3. Funkcjonowanie administracji publicznej w stanach
nadzwyczajnych.

4. Rola, miejsce i zadania administracji rzadowej
i samorzgdowej w czasie kryzysu i wojny.

P6/T-1. System Obronny Panstwa. Unormowa-
nia prawne dotyczace systemu obronnego pan-
stwa oraz zasady finansowania przygotowan
obronnych RP. Zadania zwigzane z funkcjo-
nowaniem systemu obronnego w czasie pokoju.
Zagadnicenia

1. Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego
w wojewodztwie

2. Miejsce ukladu pozamilitarnego w systemie obrony
panstwa.

3. Organizacja i funkcjonowanie podsystemu pozamili-
tarnego wojewodztwa (powiatu, gminy).

4. Kompetencje i zadania organéw administracji pu-

blicznej z zakresu bezpieczenstwa i obronnosci pan-
stwa.

5. Rola i migjsce organdw administracji publiczncj
(wojewody, starosty, wojta, burmistrza, prezydenta
miasta) w podsystemie pozamilitarnym.

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

maj
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Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P7/T-1. Unormowania prawne dotyczace pla-
nowania obronnego. System planowania
obronnego w wojewodztwie, dokumenty plani-
styczne planowania operacyjnego.

Zagadnienia

1. Planowanie operacyjne na szczeblu administracji
rzadowej i samorzadu terytorialnego.

2. Struktura planowania obronnego. Dokumenty pla-
nowania operacyjnego wykonywane w jednostkach
administracji publiczne;j.

3. System planowania obronnego w wojewodztwie,
dokumenty planistyczne opracowywane na szczeblu
wojewodzkim i w jednostkach samorzadu terytorial-
nego.

Grupy szkoleniowe
DR -1,2,3

maj

13.

Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P12/T-3. Zadania podmiotéw leczniczych
w zakresie ich przygotowania na potrzeby
obronne.

Zagadnienia

1. Rola publicznej. niepublicznej stuzby zdrowia
w zabezpieczeniu potrzeb sil zbrojnych i wojsk so-
juszniczych.

2. Przygotowanie personelu medycznego szpitali do
funkcjonowania w czasie zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

3. Opracowanie planu ochrony stuzby zdrowia na czas
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa.

4. Przechowywanie rezerw przez ARM na potrzeby
rozwinigcia bazy tozkowej w szpitalach.

P12/T-4. Zadania organow samorzadu teryto-

rialnego w zakresie organizacji i tworzenia
ZMSz.

Zagadnienia

1. Zasady organizacji i przygotowania zastepczych
miejsc szpitalnych na potrzeby powiatu, gminy.

2. Zabezpieczenie kadry medycznej na potrzeby szpita-
li i ZMSz. Rozwinigcie zastgpezych migjsc szpital-
nych.

Grupy szkoleniowe
DR-1,2,3

X
wrzesien

18

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2019
Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku




Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2019

Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku

3

P6/T-7. Struktury zarzadzania kryzysowego, a
system obronny panstwa.
Zagadnienia

I. Rola i miejsce struktur zarzadzania kryzysowego w
Systemie Obronnym Pafistwa.

15.

Konferencja szkoleniowa -
zajgcia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P3/T-1. NATO - jako element bezpieczenstwa
narodowego.

Zagadnienia

1. Geneza powstania NATO i ewolucja jego koncepeji
strategicznych- rys historyczny.

2. Podstawowe zasady funkcjonowania Organizacji
Traktatu Poinocnoatlantyckiego oraz innych mig-
dzynarodowych organizacji bezpieczenstwa, Obsza-
ry wspoldziatania.

3. Koncepcja strategiczna NATO.

4. Struktura polityczna i wojskowa Traktatu Pélnoc-
noatlantyckiego oraz wspdlpraca w ramach NATO.

5. Zagrozenia bezpieczenstwa panstw czlonkowskich
NATO.

6. Migdzynarodowe operacjc wojskowe w ramach
NATO.

7. Rola NATO w zwalczaniu migdzynarodowego
terroryzmu,

P10/T-1. Zasady i obszary wspélpracy cywilno-

wojskowej.

Zagadnienia

I. Aspekty prawne problematyki wspolpracy cywilno-
wojskowej.

2. Organizacja i zasady wspolpracy cywilno-wojskowej
(CIMIC) z wojskami wlasnymi i obcymi,

3. Przedsigwzigcia wynikajace z realizacji zadan wyni-
kajacych ze wspotpracy cywilno-wojskowe;.

P15/T-3. Bezpieczefistwo teleinformatyczne.
Zalozenia i wymagania bezpieczenstwa te-
leinformatycznego w kontekscie zagrozen
w cyberprzestrzeni.

Grupy szkoleniowe
DR-1,2,3

X
listopad
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16.

Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P1/T-3. Wspoélczesne rozumienie bezpieczen-
stwa i obronnoéci.

Zagadnienia

1. Prawno-organizacyjne uwarunkowania bezpieczen-
stwa narodowego RP.

2. Wspolczesne, zewngtrzne i wewngtrzne, zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa.

P4/T-1. Strategia Bezpieczenstwa Narodowego
— skutki jej przyjecia dla planowania operacyj-
nego.

Zagadnienia

1. Podstawowe zalozenia Strategii Bezpieczenstwa
Narodowego Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Strategiczne uwarunkowania bezpieczenstwa wobec
nowych wyzwan i zagrozen.

3. Wspolczesne zagrozenia i wyzwania dla bezpieczen-
stwa.

PS/T-2. Stany gotowosci obronnej panstwa,
tryb wprowadzenia, procedury planistyczne
oraz mechanizmy ich osiagania.

Zagadnienia

1. Pojgcie gotowosci obronnej panstwa.

2. Rola administracji publicznej w poszczegolnych
stanach gotowosci obronnej panstwa. Zakres ograni-
czen wolnosci i praw czlowieka i obywatela.

3. Osigganie wyzszych stanow gotowosci obronnej
oraz realizacja przedsigwzig¢ i procedur wynikaja-
cych z zadan operacyjnych.

4. Zasady funkcjonowania organoéw administracji
publicznej w warunkach narastania zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa. Kompetencje
organdow wojewodzkiej administracji publicznej
w stanach nadzwyczajnych.

Grupy szkoleniowe
DR-123

maj
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17.

Konferencja szkoleniowa -
zajgcia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P6/T-2. System kierowania bezpieczenstwem
narodowym, rodzaje stanowisk kierowania
oraz zasady ich tworzenia i wyposazania.
Zagadnienia

L;

2.

System kierowania obrong wojewddztwa —zadania
dla jednostek administracji samorzadowe;.
Organizacja i funkcjonowanie oraz ochrona i obrona
Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Rzeszo-
wa.

Grupy szkoleniowe
DR-1,2,3

maj

P6/T-8. Organizacja systemu wykrywania ska-
zen i wlasciwosei organéw w tym zakresie.

P7/T-2. Plan operacyjny funkcjonowania, jego
funkcja i budowa. Metodyka opracowywania
planu operacyjnego funkcjonowania oraz za-
dania uczestnikéw tego procesu. Tabela i karty
realizacji zadan operacyjnych.

Zagadnienia

1:

Sposob  opracowania  dokumentacji  planowania
operacyjnego i prawidlowos¢ nakladania zadan na
podlegle komdrki organizacyjne.

- Formalno-prawne i metodologiczne podstawy aktua-

lizacji planow operacyjnych. Zasady i zakres aktua-
lizacji plandéw operacyjnych administracji samorzg-
dowej wojewodztwa;

. Spos6b opracowania .Kart realizacji zadan opera-

cyjnych™ wynikajacych z ..Planu Operacyjnego .....”
na przykladzie wybranych zadan. Aktualizacja ..Kart
realizacji zadan operacyjnych™.

P9/T-3. Uregulowania prawne w zakresie obo-
wigzkow panstwa-gospodarza. Podstawowe
pojecia zwigzane z HNS

Zagadnienia

Rola i miejsce organow administracji publicznej w
narodowym modelu- realizacji zadan wynikajacych z
obowiazkow panstwa-gospodarza(HNS).

Zadania pozamilitarnych ogniw systemu obronnego
wynikajace z obowiazkdw panistwa- gospodarza
(HNS).

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

X
wrzesien
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P9/T-1. Unormowania prawne dotyczace reali-
zacji zadan na rzecz Sil Zbrojnych.

Zagadnienia

1. Zadania administracji publicznej i pozamilitarnych
ogniw obronnych w zakresie zabezpieczenia mobili-
zacyjnego rozwinigcia jednostek wojskowych.

2. Rola samorzadu terytorialnego oraz sposob realizacji Grupy szkoleniowe X
zadan zwiazanych z zabezpieczeniem procesu mobi- DR-1.23 wrzesien
lizacyjnego rozwinigeia Sil Zbrojnych. ™

3. Organizacja i funkcjonowanie Akcji Kurierskiej-
zadania i obowiazki organdw w zakresic organizacji
akeji kurierskiej.

4. Plany akcji kurierskiej i ich aktualizacja, dokumen-
tacja treningow akeji kurierskiej. sprawozdawczosé i
finansowanie akcji kurierskiej.

Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach

P10/T-3. Wspoldzialanie z wojskiem w sytua-
cjach usuwania skutkow klesk zywiolowych.

szkoleniowych P10/T-4. Rola i zadania WOT w czasie pokoju,
Prezydenta Miasta kryzysu i wojny.
Rzeszowa

P12/T-6. Koncepcja rozprowadzenia tabletek
jodowych na terenie wojewédztwa. Sposob
opracowania i aktualizacji planu przygotowa-
nia i dystrybucji tabletek jodowych w przy-
padku zdarzen radiacyjnych. Grupy szkoleniowe X

P14/T-2. Ewakuacja zbioréw muzealnych DR-1,2,3 listopad
w warunkach zewne¢trznego zagrozenia bezpie-
czenstwa panstwa i w czasie wojny.

Zagadnienia

1. Opracowanie i aktualizacja planéw ochrony zabyt-
kow na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kry-
zysowych.

2. Organizacja ewakuacji zbiorow archiwalnych
w zakresie ich ochrony przed uszkodzeniem, znisz-
czeniem lub utrata.
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19.

Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa

P2/T-1. Instytucjonalne aspekty polityki bez-
pieczenstwa Unii Europejskiej.

Zagadnienia

1

2.

- Strategia bezpieczenstwa narodowego Unii Europej-

skiej.
Problematyka bezpieczenstwa w traktacie konstytu-
cyjnym UE.

P5/T-3. Kompetencje, zasady funkcjonowania
oraz zadania organéw administracji publicznej
w wojewddztwie w sytuacjach kryzysowych

i w czasie wojny.

Zagadnienia

1.

Zasady funkcjonowania wojewddztwa w warunkach
zewnglrznego zagrozenia bezpieczefstwa panstwa
i w czasie wojny.

Zasady organizacji i funkcjonowania systemu zarza-
dzania kryzysowego w wojewodztwie.

P6/T-3. Przekazywanie informacji, decyzji
i zadan w systemie stanowisk kierowania.

Zagadnienia

1.

Systemy lacznosci na potrzeby funkcjonowania
stanowisk kierowania. Przygotowanie i wykorzysta-
nie systemow lacznosei na potrzeby obronne.
Wykonywanie przez operatorow telekomunikacyi-
nych zadan na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa.

P6/T-4. Funkcjonowanie organéw administra-
cji publicznej na stanowiskach kierowania.

Zagadnienia

1.

Przygotowanie Gléwnego Stanowiska Kierowania
w Zapasowym Miejscu Pracy do funkcjonowania na
wypadek zagrozenia bezpieczenstwa.

. Przygotowanie  do  funkcjonowania  Glownego

i Zapasowego Stanowiska Kierowania Wojewody.
Zadania grupy przygotowujgcej stanowisko kiero-
wania do funkcjonowania.

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

.

mayj
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Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa.

P7/T-1. Unormowania prawne dotyczace pla-
nowania obronnego. System planowania
obronnego w wojewddztwie, dokumenty plani-
styczne planowania operacyjnego.

Zagadnienia

1. Planowanie operacyjne na szczeblu administracji
rzadowej i samorzadu terytorialnego.

2. Struktura planowania obronnego. Dokumenty pla-
nowania operacyjnego wykonywane w jednostkach
administracji publiczne;j.

3. System planowania obronnego w wojewoddztwie,
dokumenty planistyczne opracowywane na szczeblu
wojewddzkim i w jednostkach samorzadu terytorial-
nego.

P9/T-2. Swiadczenia osobiste i rzeczowe reali-

zowane przez organy administracji publicznej

na potrzeby SZ RP. Realizacja §wiadczen na

rzecz obrony.

Zagadnienia

1. Zadania jednostek samorzadu terytorialnego wynika-
jace z nakladania $wiadczen osobistych, rzeczowych
1 szczegolnych rzecz obrony.

2. Rozpatrywanie wnioskow na $wiadczenia osobiste
i rzeczowe. Wydawanie decyzji.

3. Prowadzenie zbiorczych wykazow swiadczen prze-
widzianych do realizacji na obszarze miast i gmin.

4. Prowadzenie planéw swiadczen osobistych i rze-
czowych.

5. Planowanie i realizacja wydatkéw finansowych
w zakresie $wiadczen na rzecz obrony.

P10/T-1. Zasady i obszary wspélpracy cywilno-

wojskowej.

Zagadnienia

1. Aspekty prawne problematyki wspolpracy cywilno-
wojskowej.

2. Organizacja i zasady wspolpracy cywilno-wojskowej
(CIMIC) z wojskami wlasnymi i obcymi.

3. Przedsigwzigcia wynikajace z realizacji zadan wyni-
kajacych ze wspolpracy cywilno-wojskowe;j.

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

X
wrzesien
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21.

Konferencja szkoleniowa -
zajecia teoretyczne prowa-
dzone w grupach
szkoleniowych
Prezydenta Miasta
Rzeszowa.

P12/T-1. Ochrona ludnosci w warunkach
prowadzonych dzialan obronnych.

Zagadnienia

1. Unormowania prawne dotyczace ochrony ludnosci
w warunkach prowadzenia dzialan obronnych.

2. Podstawy prawne, zadania oraz sposob dzialania
formacji i elementow obrony cywilnej w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny.

3. Plany obrony cywilnej i ich aktualizacja.

4. Zadania i obowigzki szefow obrony cywilnej. Zada-
nia w zakresie przygotowania i przeprowadzenia
ewakuacji oraz przedsigwzigcia 7z nig zwigzane w
przypadku prowadzenia dzialan militarnych.

P14/T-1. Unormowania prawne dotyczace
ochrony zabytkéw kultury szczegdlnie cennych
dla dziedzictwa narodowego.

Zagadnienia

1. Zasady ochrony obiektow kultury i zbiorow szcze-
golnie cennych dla dziedzictwa narodowego.

2. Obowigzki organdw i osob odpowiedzialnych za
ochrong zabytkow,

3. Organizacja ochrony zabytkéw w czasic sytuacji
kryzysowej i w czasie konfliktu zbrojnego.

P15/T-1. Unormowania prawne dotyczace

ochrony informacji niejawnych. Aktualnie

obowigzujace przepisy prawa dotyczace orga-
nizacji ochrony informacji niejawnych w przy-
gotowaniach obronnych.

Zagadnienia:

1. Migjsce, rola i zadania kierownika jednostki organi-
zacyjne] w systemie ochrony informacji niejawnej.
Zadania i odpowiedzialno$¢ prawna kierownikow
Jjednostek administracji publicznej za ochrong infor-
macji niejawnych.

2. Ochrona informacji niejawnych zwigzana z realiza-
cja zadan obronnych w urzedzie miasta (JST).

Grupy szkoleniowe
DR-1,23

X
listopad
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CEL I GLOWNE KIERUNKI DOSKONALENIA SYSTEMU POZAMILITARNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH NA
TERENIE MIASTA RZESZOWA.

Do podstawowych celow dzialalno$ci obronnej na terenie miasta Rzeszowa w 2019 roku nalezy zaliczy¢:

1

Dokonanie na podstawie analiz, wnioskow oraz zalecen wypracowanych w trakcie udzialu w przedsiewzieciach szkoleniowych przelozo-
nych oraz prowadzonych we wlasnym zakresie szkolefi i ¢wiczen. aktualizacji, a takze weryfikacji przyjetych rozwigzan planistycznych, w
posiadanej dokumentacji planistyczno-organizacyjnej zabezpieczajacej proces osiagania wyzszych standw obronne;j.

Przeprowadzenie weryfikacji i aktualizacji procedur zadan operacyjnych oraz procedur postgpowania podczas realizacji przedsiewzie¢ na
rzecz obronnosci panstwa, ujetych w wewnetrznych dokumentach planistycznych.

W ramach realizacji zaplanowanych przedsigwzig¢ szkoleniowych sprawdzenie gotowosci i sprawnosci dzialania ogniw kierowania oraz

wybranych ogniw wykonawczych, zaangazowanych w proces podwyzszania gotowosci obronnej i reagowania w sytuacjach zewnetrznych
zagrozen bezpieczenstwa panstwa oraz w sytuacjach kryzysowych.

W tym celu Prezydent Miasta Rzeszowa zobowigzuje wszystkie Wydzialy i Biura Urzgdu Miasta Rzeszowa, jednostki organizacyjne i

spotki komunalne oraz podmioty gospodarcze, a takze inne jednostki i organizacje spoleczne majace swoje siedziby na terenie Miasta Rze-
szowa, odpowiednio do posiadanych kompetencji i zakresow dziatania, w przygotowaniach obronnych w 2019 roku, gléwny wysitek pozami-
litarnych przygotowan obronnych nalezy skupié:

na doskonaleniu kadry Kierowniczej i grup operacyjnych wchodzacych w sklad Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta

Rzeszowa do dzialania w sytuacji wystapienia zewng¢trznego zagrozenia bezpieczefstwa oraz wypracowanie wlasciwego dla wspolcze-
snych zagrozen modelu pracy ogniw wchodzacych w sklad stanowiska kierowania bezpieczenstwem narodowym.

Doskonalac poziom realizacji zadan obronnych w Urzedzie Miasta Rzeszowa, swoja dzialalno$é stuzbowa skierowaé na:

L.

Utrzymaniu opracowanych struktur organizacyjnych Urzedu Miasta do kierowania bezpieczefistwem narodowym na terenie miasta, w
tym, podczas wprowadzaniu wyzszych stanow gotowosci obronnej panstwa, a takze kolejnych stopni alarmowych oraz zarzadzaniu w sy-
tuacjach kryzysowych;

Utrzymaniu w ciaglej aktualnosci planu oraz zapewnienie stalej gotowosci i sprawnosci do dzialania zespolu wykonawczego
Akcji Kurierskiej, a takze doskonalenie ich wspoétdziatania z organami administracji wojskowej oraz innymi podmiotami uczestniczacymi
w przygotowaniu i zabezpieczeniu akcji;

3. Sprawnym i terminowym przeprowadzeniu rejestru osob na potrzeby przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2019 1 2020 r.;



10.

11:

12,
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Opracowanie i zapewnienie cigglej aktualnosci planu §wiadczen osobistych i rzeczowych zgodnych z ustaleniami zawartymi w rozporzg-
dzeniach Rady Ministréw regulujacych powyzsza problematyke. Sciste przestrzeganie procedur post¢powania administracyjnego przy
wnioskowaniu i naktadaniu obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych;

Kontynuowanie dziatan w zakresie modernizacji i utrzymania Stanowiska Kierowania Prezydenta w stalej siedzibie oraz zapasowym
miejscu pracy poprzez wyposazenie w odpowiedni sprzet informatyczny i telekomunikacyjny zabezpieczajacy przekazywanie informacji
niejawnych oraz systematyczne szkolenie, przygotowanie obsady etatowej do planowania i kierowania zadaniami w sytuacji kryzysowej i
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa;

Aktualizacja dokumentacji Stalego Dyzuru Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz poprzez systematyczne szkolenie i treningi utrzymanie w
cigglej sprawnosci do dzialania zespolu osobowego wyznaczonych do jego sktadu;

Monitorowanie zagrozen na administrowanym terenie oraz przygotowanie podlegtych stuzb i zespotow do przeciwdzialania tym zagroze-
niom, w szczegdlnosci zagrozeniom o charakterze terrorystycznym;

Wspoldziatanie wszelkich struktur organizacyjnych, ogniw spolecznych i zawodowych systemu bezpieczenstwa miasta w zakresie
utrzymania dyscypliny i porzadku publicznego na administrowanym terenie oraz skutecznym przeciwdziataniu nielegalnemu przenikaniu
na teren miasta narkotykow, substancji i sSrodkow oraz materialéw niebezpiecznych, a takze uniemozliwianie ich przepltywu przez teren
miasta do innych miejscowosci;

Doskonalenie systemu zapewnienia warunkoéw przetrwania ludnosci i zabezpieczenia ich potrzeb bytowych w czasie zagrozenia bezpie-
czenstwa panstwa i wojny;

Rozwijanie procedur i formalno - prawne uregulowanie zasad wspéldziatania Urzedu Miasta Rzeszowa z lokalnymi mediami w zakresie
informowania ludnosci o zagrozeniach oraz intensyfikacj¢ dzialan w zakresie promowania obronnosci pafistwa i ksztaltowanie w spote-
czenstwie postaw proobronnych;

Rozbudowa i aktualizacj¢ bazy danych dotyczacych mozliwosci realizacji zadan i $wiadczenia ustug na rzecz wlasnych i sojuszniczych sit
Zbrojnych w ramach obowigzkéw panstwa — gospodarza (HNS), a takze utrzymanie i dalsze rozwijanie wspolpracy w zakresie zadan
realizowanych przez Gming Miasto Rzeszow na rzecz Sit Zbrojnych oraz realizowanych przez Sily Zbrojne na rzecz gminy;

Aktualizacja planéw przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa. Kontynuowanie dzialalnosci szkoleniowej
w zakresie przygotowania podmiotéw leczniczych do realizacji natozonych zadan.
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PLAN PRZEDSIEWZIEC Z ZAKRESU POZAMILITABNYCH PRZYGOTOWAN OBRONNYCH W GMINIE MIASTO
RZESZOW NA 2019 ROK

TERMIN REALIZACJI UWAGI
TRESC PRZEDSIEWZIECIA b sl I kwartal 11 kwartal 111 kwartal IV kwartal
Wspélwykonawcea
I Il I | 1Iv v VI | VII |VIII | IX X XI X1
2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16
a) w zakresie wspoldziatania z organami wyiszego lub réwnorzednego szczebla
_ _ _ MON. ASzW
Udzial w Wyzszych Kursach Obronnych organizo- - . . . :
. Prezydent Miasta W terminach okreslonych przez organizatoréw
wanych przez MON i ASzW Rzeszowa

Kursy Obronne w ASzW pracownikow realizuja- Pracownicy JST Zgodnie z harmonogramem kursow obronnych organizowanych przez
cych zadania obronne w JST. MON

Wybrane elementy

Udzial w Treningu KSWSiA nt. .. Doskonalenie KSWSiA, Wybrane

funkcjonowania wybranych elementéw wchodza-

; elementy X
cych w sklgfl KSWS}A w warunkach zagrozenia WB i ZK PUW
skazeniami i skazen™. MCZE
Konferencja szkoleniowa organéw samorzadu tery-
torialnego. Wojewoda pOfikarpacki ]
Koncepcje zasady funkcjonowania oraz zadania orga- Dyrektor WB i ZK PUW dek.
now samorzqgdu terytorialnego w zakresie obronnosci w Grupa szkol. G-1

sytuacjach kryzysowych i w czasie wojny.

Konferencja szkoleniowa pracownikéw ds. obron-
nych lub prowadzacych sprawy zwigzane z wyko-
nywaniem zadan obronnych w jednostkach samo-
rzadu terytorialnego i podmiotach leczniczych. Dyrektor WB i ZK PUW
Zadania obronne realizowane przez administracje pu-
bliczng wojewddziwa (jednostki samorzqdu terytorialne-
go i podmioty lecznicze) w ramach planowania obronne-
go do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego za-
grozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

IT
Grupa szkol. P-2 dek.
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b) w zakresie organizacyjnym i planowania dziatalnosci biezqcej
Koordynacja zadan oraz wspoéldziatanie z biurami
i wydziatami Urzedu Miasta, jednostkami organiza- Prezydent Miasta
Rzeszowa Zamierzenia realizowane w trybie ciaglym dla celéw podnoszenia gotowo-

cyjnymi, spotkami komunalnymi miasta oraz jed-
nostkami administracji zespolonej w realizacji bieza-

Dyrektor WZK i OL

Kierownicy komorek

$ci do realizacji zadan obronnych w czasie podwyzszania gotowo$ci
obronnej panstw

1 w czasie wojny.

i wydziatlow UM

cych przedsigwzieé zwigzanych pozamilitarnymi organizacyjnych
przygotowaniami obronnymi.
Przeslanie oceny realizacji zadan pozamilitarnych Pregjeen;M;aSta J
2 . . SZOW 0
2. |przygotowan obronnych na terenie Miasta Rzeszowa Dyrektor WZKOL 30
za 2019 rok. Dyrektor WB i ZK PUW
Przyjecie wytycznych Wojewody Podkarpackiego w
sprawie realizacji zadan pozamilitarnych przygoto- Prezydent Miasta
3 wan obronnych w 2020 roku wraz z planem przed- Rzeszowa do
" |sigwzigé z zakresu pozamilitarnych przygotowan Dyrektor WZKiOL 30
obronnych w wojewoddztwie podkarpackim w 2020 | Dyrektor WB i ZK PUW
roku i dziatalnoscia kontrolng.
Opracowanie 1 zatwierdzenie Planu przedsigwzigé Prezydent Miasta
z zakresu pozamilitarnych przygotowan obronnych w Rzeszowa 3
4. |Gminie Miasto Rzeszow w 2019 roku oraz rozestanie Dyrektor WZKiOL 3(1)
ich do zainteresowanych wydzialoéw i jednostek or- | Kierownicy komoérek or-
ganizacyjnych oraz spolek komunalnych miasta. ganizacyjnych
¢) w zakresie planowania obronnego
Aktualizacja dokumentéw planu operacyjnego funk- Dyrektor WZKiOL
1. |cjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia | Kierownicy komorek or- Proces ciagly
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny. ganizacyjnych
Podjecie prac nad opracowaniem nowego planu ope- | Wojewoda podkarpacki
) racyjnego funkcjonowania w warunkach zewngtrzne- | Dyrektor WB i ZK PUW Po otrzymaniu wyciagu z Planu operacyjnego
" |go zagrozenia bezpieczenstwa panstwa Dyrektorzy biur Wojewody Podkarpackiego
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2

3

4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 | 14 15 16
3 Wypelnienia ankiety (NKPPO) oceny stanu pozamili- Pre;f:gob\ﬂ;am do
tarnych przygotowan obronnych panstwa. Dyrektor WZKIOL 20
d) w zakresie systemu kierowania bezpieczeristwem narodowym
Aktualizacja dokumentacji SK Prezydenta Miasta Po kazdej zmianie danych organizacyjnych dotyczacych jednostki organi-
Rzeszowa zacyjnej
Weryfikacja i aktualizacja dokumentacji Stalego dy-
zuru Prezydenta Miasta Rzeszowa — przestanie aktu- Proces ciagly
alnych danych do PUW
Weryfikacja i aktualizacja dokumentacji Statego dy- d
zuru Prezydenta Miasta Rzeszowa — przeslanie aktu- 38
alnych danych do PUW
Prezydent Miasta Xw
Rzeszowa trakcie
Przeprowadzenie treningow Statego dyzuru Prezy- Dyrektor WZK i OL oy . Cwicze-
. nia
denta Miasta Rzeszowa. _Biesz-
czady
20197
: . . - W przy-
Przesylanie do Dyrektora WB i ZK PUW aktualizacji padku za-
danych teleadresowych: do do ii::(“‘l“‘"cii]l’
n
— Gtownego SK PM Rzeszowa; 30 30 zmian -
— Stalego Dyzuru PM Rzeszowa. il
zwlocznie

€) w zakresie zabezpieczenia mobilizacyjnego uzupelnienia i rozwiniecia sil zbrojnych

Wspoldziatanie w realizacji zadan dotyczacych na-
ktadania obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczo-
wych na rzecz obrony.

Dyrektor WB i ZK PUW

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Dyrektor WZK i OL

Dzialalnosé¢ ciggla

Prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji admi-
nistracyjnych w sprawie $wiadczen na rzecz obrony.

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Dyrektor WZKiOL

Whnioskodawey

Dzialalno$é ciggla
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Rozpatrywanie odwolan od decyzji w sprawie nalo-
zenia $wiadczen na rzecz obrony wydanych w [ in- Dzialalnos¢ ciagla
stancji. Prezydent Miasta
Sporzadzanie i przestanie do WBiZK PUW . Zesta- Rzeszowa §11 st Rozp
wienia $wiadczen osobistych przewidzianych do rea- | Dyrektor WZKiOL g‘l’ O::l:‘j:::‘%:
lizacji na terenie miasta” Dyrektor WB i ZK raecz obrony
Sporzadzanie i przestanie do WBiZK PUW , Zesta- PUW §18 w1 Rozp
wienia $§wiadczen rzeczowych przewidzianych do re- g‘l’ su:ifgzp{;ec
alizacji na terenie miasta” rzecz obrony

Prowadzenie i aktualizacja:

— Rejestru wydanych decyzji administracyjnych w
sprawach $wiadczen osobistych i rzeczowych na
rzecz obrony;

— Planu swiadczen osobistych przewidzianych do
wykonania w razie ogloszenia mobilizacji i w cza-
sie wojny Gminy Miasto Rzeszow;

— Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do
wykonania w razie ogloszenia mobilizacji i w cza-
sie wojny Gminy Miasto Rzeszow;

— Planu wykorzystania $wiadczen osobistych na rzecz
Urzedu Miasta Rzeszowa;

— Rejestru wykonanych $wiadczen na rzecz obrony.

Prezydent Miasta
Rzeszowa

Dyrektor WZK 1 OL

Dzialalnos¢ ciagla

Przekazanie do wlasciwego WKU informacji doty-

czacej:

— stanu nieruchomosci i rzeczy ruchomych mogacych
by¢ przedmiotami §wiadczen rzeczowych na po-
trzeby SZ, bedacych we wlasciwosci Gminy Miasto
Rzeszow;

— stanu nieruchomosci i rzeczy ruchomych mogacych
by¢ przedmiotami swiadczen rzeczowych na po-
trzeby SZ;

—0s0b fizycznych podlegajacych obowiazkowi
swiadczen osobistych na potrzeby SZ.

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Dyrektor WZKiOL

Wiasciwy wojskowy
komendant uzupetnien

W sytuacji wystapienia przez WKU
z Zzadaniem stosownej informacji
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Dokonanie ogledzin stanu utrzymania nieruchomogci [ UPrawniony podmiot
8. |lub rzeczy ruchomych przeznaczonych na cele wita- Pregj;?(x;a“a Wedlug sporzadzonego planu ogledzin
snych pptrzeb etatowych éwiadczeﬁ rzeczowych Dyrektor WZK 1 OL - _
Sporzgdzenie i przestanie sprawozdania z realizacji Prezydent Miasta
9 zadan zwigzanych z dorgczeniem kart powolania Rzeszowa do
" |w trybie akcji kurierskiej na terenie Miasta Rzeszowa |__ Dyrektor WZKiOL 15
za 2018 rok Dyrektor WBiZK PUW
Prowadzenie we wspoéldziataniu z wlasciwym Woj-
skowym Komendantem Uzupehien aktualizacji:
—ilosci dokumentow powotania planowanych do do-
rg‘cz‘eni’a.adr.esatom‘ celem v‘vlaéciw.ego zaplanowa- Prezydent Miasta
nia ilosci rejonow, tras w rejonach i kurieréw dore- Rzeszowa
10. | czajgcych dokumenty; Dyrektor WZKiOL glg gg
—rejonow i tras (drog) w rejonie bezposredniego do- | Wlasciwy wojskowy
reczenia dokumentéw powolania oraz ich numera- | komendant uzupeinien
cji;
—norm czasowych dorgczania i rozliczania dokumen-
tow powolania.

11,

Aktualizacja planow akcji kurierskiej

Prezydent Miasta
Rzeszowa

Dyrektor WZK i OL

Dzialalnos¢ ciagla w razie potrzeb
wynikajgcych ze zmian organizacyjnych

f) W zakresie wspdlpracy cywilno-wojskowej oraz realizacji na rzecz wojsk sojuszniczych, wynikajgcych z obowiqzkow paristwa- gospodarza (HNS)

Tworzenie warunkow zapewniajacych zdolnosé
ogniw ukfadu pozamilitarnego wojewodztwa do
udziatu w realizacji zadan na rzecz wszechstronnego
zabezpieczenia 1 wsparcia Sit Zbrojnych RP i sojusz-
niczych Sil wzmocnienia (SSW) w ramach obowiaz-
kow panstwa — gospodarza (HNS).

Dyrektor WB i ZK PUW

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Dyrektor WZK i OL

Dzialalnosé¢ ciggla
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4 5 ] 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13

14

15

16

Dokonanie sprawdzenia i aktualizacji 1 aktow praw-
nych dotyczacych powotania, funkcjonowania orga-
nizacji i zadan podmiotow kontaktowych HNS

Wdrozenie uregulowan prawnych ustanawiajacych
formalne funkcjonowanie Punktoéw Kontaktowych
HNS oraz organizacj¢ i sposob koordynacji przed-
siewzie¢ z zakresu HNS.

Utrzymanie funkcjonujacego Punktu Kontaktowego
HNS Miasta Rzeszowa oraz doskonalenie jego dzia-
tania

Prezydent Miasta

do
30

Po dokonaniu sprawdzenie aktéw prawnych dotyczacych powolania, funkcjono-

wania, organizacji i zadan punktéw kontaktowych HNS

Dzialalnosé¢ ciagla

dla wojsk sojuszniczych

Prezydent Miasta
Dyrektor WZK i OL

Aktualizacja posiadanej dokumentacji Punktu Kon- Dyrelizers\i?;é TOL
taktowego HNS oraz przekazanie do WBiZK PUW
informacji o zmianach w zakresie danych dotycza- Dzialalnosé ciagla
cych obsad i danych teleadresowych Punktu kontak-
towego HNS Miasta Rzeszowa
Nadzo6r nad uzupetnieniem danych dotyczacych PK
HNS oraz bazy sit i sSrodkéw na potrzeby realizacji Dzialalnosé ciagla
Zadan HNS.
Aktualizacja bazy danych GIS w zakresie zasobow . o
. . . Dzialalnos$é ciggla
mozliwych do wydzielenia na potrzeby HNS
MON
L . . Wojewoda Podkar-
Uruchomienie procesu planowania, przygotowania packi
oraz udzielenia i rozliczania wsparcia w ramach HNS | Dyrektor WBiZK Po otrzymaniu do realizacji zadan w zakresie HNS
PUW

2) w zakresie militaryzacji, ochrony obszarow, obiektow i urzqdzen

Udzial w uzupelnieniu potrzeb kadrowo — sprzeto-
wych formowanych jednostek, w zakresie przezna-
czenie 0sOb, srodkow transportowych, maszyn i
urzadzen oraz $wiadczen osobistych i rzeczowych na
potrzeby obronne

Wojewoda Podkarpacki
Dyrektor WB 1 ZK PUW

Prezydent Miasta
Rzeszowa
Kier. obiektow

W przypadku zaistnienia potrzeby
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Udzial w aktualizacji planéw szczegdlnej ochrony
obiektow kat. 11

Utrzymanie gotowosci do podjecia szczegdlnej
ochrony obiektow kat. II, szczegdlnie waznych dla
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa.

4,

Udzial w typowaniu przez PUW obiektow szczegdl-
nie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci pan-
stwa rozmieszczonych na terenie miasta.

Dzialalno$¢ ciggla

Dzialalno$¢ ciggla

Dzialalnos¢ ciggla

h) w zakresie organizacji lgcznosci w sytuacjach kryzysowych

Przekazanie do operatora pocztowego danych na potrzeby

L, sgorzqdzenia rfajopowego planu dziatan w sytuacji szcze- Prezydent Miasta Dzialalno$é clqglap[:i :t[;::ee;i:er:;szo;;:;re;vl?ilosi:u przez operatora
golnego zagrozenia Rzeszowa
Uzgodnienie rejonowego planu dzialan operatora poczto- Dyrektor ORA
) wego w sytuacji szczegdlnego zagrozenia oraz zlozenie Dyrektor WZK i OL | pzialainosé ciggla po otrzymaniu od operatora pocztowego do uzgodnienia
" |wniosku o przeslanie wyciagu z planu w zakresie zagad- Operator pocztowy rejonowego planu dzialan w sytuacji szczegélnego zagrozenia
nien podlegajacych uzgodnieniom
Przekazanie do Opel‘fftora. telekomunikacyjm_ago ’danych na : Dzialalnos¢ ciagla po uprzednim zlozeniu wniosku przez operatora
3. pgtrzeby sporzadzema rejonowego planu dziatan w sytua- Prezydent Miasta telekomunikacyjnego o ich udostepnienie
cji szczegolnego zagrozenia Rzeszowa
Uzgodnienie rejonowego planu dziatan operatora teleko- Dyrektor OI
4 munikacyjnego w sytuacji szczegdlnego zagrozenia oraz | Dyrektor WZK i OL Dzialalnosé ciggla po otrzymaniu od operatora telekomunikacyjnego
- | zlozenie wniosku o przeslanie wyciagu z planu w zakresie | Operator telekom. | do uzgodnienia rejonowego planu dzialan w sytuacji szczegélnego zagrozenia
zagadnien podlegajacych uzgodnieniom
Prowadzenie i ciagta aktualizacja wykazu operatoréw Pre?/;i:;;tol\‘f;asta
5 pocztowych, ktérzy_ uzgodnili oraz przestali wyciag z re- Dyrektor ORA T ——
Jonowe’go planu d21a)far_1 operatora pocztowego w sytuacji Dyrektor WZK i OL
szczegblnego zagrozenia Operator pocziowy
Prowadzenie i ciagla aktualizacja wykazu operatorow te- Prefgde\m Miast
6 lekomunikacyjnych, ktorzy uzgodnili oraz przestali wy- D;:ES:V(E,)I Dzialalno$¢ ciagla zgodnie z potrzebami zarzadzania w sprawie stopni alar-

cigg z rejonowego planu dzialan operatora pocztowego w
sytuacji szczegolnego zagrozenia

Dyrektor WZK i OL

Operator telekom.

mowych CPR
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1| ] | 3 [« sl 78]l olw|lulo|lulis] i
i) w zakresie przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne paristwa
Aktualizacja planéw przygotowania podmiotow DWektgL\xB iZK
leczniczych na potrzeby obronne panstwa w tym ak- - do
; . b : ey ; Prezydent Miasta
tualizacja dokumentacji wydzielenia tozek szpital- S 30
nych na potrzeby stuzb mundurowych. Dyrektor WZD
o . . . Dyrektor WB i ZK
Opracowanie i przekazanie do Wydzialu B i ZK PUW
PUW bilansu personelu medycznego na obszarze Prezydent Miasta gg
gminy Miasto Rzeszow. Rzeszowa
Dyrektor WZD
‘ ' ' . ‘ . Dyrektor WB 1 ZK
Aktualizacja planu organizacji i funkcjonowania Za- PUW 3
stepczych Migjsc Szpitalnych na terenie Gminy Mia- |  Prezydent Miasta 33
sto Rzeszow. Rzeszowa
Dyrektor WZD
J) wzakresie zabezpieczenia potrzeb rezerw osobowych na potrzeby wykonania zadan obronnych
7 Reklamowanie:
Przestanie zawiadomien (wykazu os6b) w sprawie rekla- )
: i e : Dyrektorzy biur
mowania pracownikow bedacych zotnierzami rezerwy od . i
. .. . ) . .. i wydzialow UM do
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej niezbed- .
s p . ST v % Dyrektor Wydziatu 31
nych do zabezpieczenia funkcjonowania biur i wydziatow ORA
UM Rzeszowa w razie mobilizacji 1 w czasie wojny.
Przestanie zawiadomien (wykazu osob) w sprawie rekla- i icy i Zgodnie 2
. ) Wy . p _ Kierownicy jednostek rozporza-
mowania pracownikow bedacych zolnierzami rezerwy od | organizacyjnych i spo- dzeniem
obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej niezbed- | iek komunalnych mia- do Rzi‘f;‘;:“
nych do zabezpieczenia funkcjonowania jednostek organi- sta 31 snia 2004
zacyjnych i spotek komunalnych miasta w razie mobiliza- | Dyrektor Wydziatu I W spra-
ORA wie re-

cji i w czasie wojny.

klamacji
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2

3 ¢ |56 |7l s8s[oJwlulnlnlu] 5] 16
Przestanie do wlasciwego wojskowego komendanta uzu- , Zgodnic 7
tier tadomics : : Dyrektor Wydziatu rozporza-
peinien zawiadomien (wykazu osob) w sprawie reklamo- ORA d‘? rza
wania pracownikow bedacych zotnierzami rezerwy od ob- e — P4
owiazku petnienia czynnej stuzby wojskowej niezbednych | " 'a>ciWy terytorial- Dzialalno$é ciagla zgodnie z potrzebami 21 wrze-
4 P 2ynne) Y WOl J 1! Fomy nie wojskowy komen- a8 P éni

do zabezpieczenia funkcjonowania Urzedu Miasta Rze- " dant e fgg‘

szowa, Jednostek organizacyjnych i spotek komunalnych uzupelnien e
miasta. klamacji
. Zgodnie z

. . . . L Dyrektor Wydziatu rozporza-
Przestanie zawiadomien do wlasciwego terytorialnie ORA dzeniem
i 1en 1eni T : RM z dnia
WO_]SkOWﬁ:_g g k Om%ndama uzgpelmen © za.trudme‘mu Wiascflwy erytofial- Dziatalnos¢ ciggla zgodnie z potrzebami 21 wrze-
lub zwolnieniu 0s6b podlegajacych obowigzkowi nie wojskowy komen- énia 2004
czynnej shuzby wojskowe;j. dant T. W Spra-

uzupetnien wie re-

klamacji

» Rejestracja i kwalifikacja wojskowa:
Wojewoda
Podkarpacki

Przyjecie wytycznych do kwalifikacji wojskowej w

Dyrektor WB i ZK PUW

2019 roku Prezydent Miasta &
B , Rzeszowa
Opracowanie wstgpnych ustalen, co do kosztow kwalifi- . i
kacji wojskowej na obszarze Miasta Rzeszowa, z wy- Prezydent Miasta
szczegOlnieniem kwot przewidywanych na poszczegolne .Rzeszowa
przedsigwziecia obejmujace zakres kwalifikacji wojsko- WolewodakPodkar- g;’
wej w 2019 roku z uwzglednieniem srodkéw finansowych Dyrektlcj)?CWlB 7K
wydatkowanych Urzad Miasta Rzeszowa za przejazdy i PUW
utracone zarobki. 7 ) ) ) i
Sporzadzenie rejestru osob objetych rejestracja rocznika do
1999 i przekazanie 1 egz. Do WKU 5
) ) - Prezydent Miasta
Przygotowanie i przeprowadzenie rejestracji wojskowej. Rzeszowa do
Dyrektor WZK i OL 5

Aktualizacja rejestru 0sob objetych rejestracja

Na biezaco do czasu stawienia si¢ 0s6b z danego rocznika do kwalifikacji
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2

7 8 9 10 | 11 | 12 | 13 | 14

15

16

Przestanie do Wojewody informacji o liczbie mezczyzn i
kobiet wpisanych do rejestru 0sob objetych rejestracja.

Przygotowanie i przeszkolenie personelu pomocniczego
do prac wigzanych z obstuga osob stawiajgcych sie do
kwalifikacji wojskowe;.

Prezydent Miasta
Rzeszowa

do
21

Dyrektor WZK i OL

Organizacja i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowe;.

— sporzadzenie listy stawiennictwa osob do kwalitikacji
wojskowej rocznika 1999r;

— sporzadzenie wezwan dla o0sob podlegajacych kwalifi-
kacji wojskowej w 2018r;

— sporzadzenie umow z placowkami stuzby zdrowia do-
tyczacych wykonania badan specjalistycznych na po-
trzeby komisji kwalifikacyjnej;

— rozplakatowanie obwieszczen o przeprowadzeniu
kwalifikacji wojskowej.

Prezydent Miasta
Rzeszowa

(I

do
18

do
18

do
30

— podpisanie porozumienia w sprawie powierzenia nie-
ktorych zadan zwigzanych z przeprowadzeniem kwali-
fikacji wojskowej;

— powiadomienie urzedow gmin o ujeciu do rejestru
0s6b zameldowanych na pobyt czasowy powyzej 3 m-
cy na terenie Rzeszowa

— zawarcie uméw zlecenia z osobami zatrudnionymi
przy zakladaniu ewidencji na potrzeby WKU.

Dyrektor WZK i OL

18

— opracowanie planu wydatkow na potrzeby kwalifikacji
wojskowej na 2020 r;

— wystapienie do Dyrektora ZOZ o zabezpieczenie kwa-
lifikacji wojskowej pod wzgledem medycznym;

— sporzadzenie rejestru mezczyzn i kobiet objetych reje-
stracja na potrzeby kwalifikacji w 2020 r;

Prezydent Miasta
Rzeszowa

do
15

do
15

— przygotowanie Uchwaly Rady Miasta Rzeszowa w
sprawie przyjecia przez gming zadania z zakresu ad-
ministracji rzadowej;

Dyrektor WZK i OL

do
30
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Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku

1| 2 3 |4Is|6|7|8|9|10[11|12|13|14[15|16
k) w zakresie szkolenia obronnego
- -  Wojewoda podkar- ‘ _ .
packi ‘
Przyjecie wytycznych Wojewody Podkarpackiego i do- Dyrektor WB i ZK do
kumentdw planistycznych do szkolenia obronnego na PUW 31.12.
2019 rok. Dyrektor WF PUW 2018 r

Prezydent Miasta
Rzeszowa

Wlaczenie zamierzen szkolenia obronnego z planu

Prezydent Miasta

wojewddzkiego do whasnych planéw i programéw Rzeszowa du
; . 15
oraz opracowanie: Dyrektor WZK i OL - |
Prezydent Miasta
Opracowanie i uzgodnienie Programu szkolenia Rapszown.
. Dyrektor WZK i OL
obronnego na lata 2019-201 oraz Planu szkolenia , do
‘ ' . Wojewoda Podkar-
obronnego Gminy Miasto Rzeszow na 2019 rok paski 3
w oddziale spraw obronnych Wydzialu BiZK PUW Dyrektor WB i ZK
] ) _ ) 7 PUW 1
Zatwierdzenie planow oraz rozestanie ich wraz z wy- .
i : o g w s Dyrektor WZK i OL
tycznymi do zainteresowanych wydziatow i jedno- _ do
tek organizacyjnych oraz spolek komunalnych mia- Erezpions Mt 10
5 g Y0¥ I Y Rzeszowa
sta.
Prezydent Miasta
Sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego za Rzeszowa )
£ . Dyrektor WZK i OL |
2018 rok wraz z czescig opisowa dotyczaca oceny : do .
' 2 . i Wojewoda Podkar-
funkcjonowania systemu szkolenia organizowanego ol 15 |
przez Gming Miasto Rzeszow. Dyrektor WB i ZK
_ PUW
Przy1¢c1e 1 analiza Wytycznych WOJewqdy Podkar Prezydent Miasta .
packiego do szkolenia obronnego organizowanego w - - .
2019 roku przez Marszatka wojewodztwa Podkar- Dyrektor WZK i OL , .
packiego, starostow, wojtow, burmistrzéw i prezy- Wojewoda Podkar- | 3‘1)
dentow miast, wraz z Planem szkolenia obronnego packi . .
wojewddztwa podkarpackiego na 2019, z zataczni- Dymkt;[]‘\NVB 12K '

kami.
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Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 15 stycznia 2019 roku

2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 14 15 16
Prezydent Miasta
Rzeszowa
Uzgodnienie Planu Przeprowadzenia Gry obronnej Dyrektor WZK i OL i
w Urzedzie Miasta Rzeszowa oraz sposobu wykorzy- | Wojewoda Podkar- 50
stania srodkow finansowych dotacji celowe;j. packi
Dyrektor WB 1 ZK
PUW
Prezydent Miasta
Rzeszowa
Realizacja szkolen obronnych w Urzedzie Miasta Dyrektor WZK i OL W terminach i zgodnie z tematyka w uzgodnionym
Rzeszowa. Grupa szkoleniowa Planie szkolenia obronnego na 2018 rok
DR -1,2.3, 8D, SK,
—_— AK -
1) w zakresie finansowania zadarn obronnych
Przeslanie wnioskow o zabezpieczenie srodkow finanso- Prezydent Miasta
o e ; Rzeszowa
wych na szkolenia (¢wiczenia) obronne planowane w ko- , d
lejnym roku kalendarzowym wraz ze szczegotowa kalku- WOJeWOdaklf odkar- 3(1)
lacja wg. wzoru okreslonego w wytycznych Wojewody do DyrektI(J)?CWB | 7K
szkolenia obronnego. PUW
Dyrektor WB i ZK
Przyjecie propozycji podziatu dotacji celowej dla Urzgdu PUW do
Miasta Rzeszowa na szkolenie obronne w 2020 roku. Prezydent Miasta 15
B B Rzeszowa
Wojewoda podkar-
T . .s padd Qdpo-
Przekazanie $rodkow finansowych w ramach dotacji | Dyrektor WB i ZK ) ledmis
5 . : i : ; Do 15 dni przed rozpo- 21
celowej na przeprowadzenie kwalifikacji wojskowe;j PUW Sethin PRIBFEICLEE /3, '/ po-
w 2019 1. Dyrektor WF PUW tggg:g?
Prezydent Miasta
Rzeszowa
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2 3 4 s el 71 s ol 314 5

Ostateczne rozliczenie kosztow kwalifikacji wojsko-
wej poniesionych przez Urzad Miasta Rzeszowa
z otrzymanych w ramach dotacji celowej $rodkéw na

Wojewoda podkar-
przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej w 2019 ro- packi T 48kt ol naloicss.
ku. oraz zebranie propozycji ogélnego kosztu kwali-| Dyrektor WF PUW nia kwalifikacji na te-
fikacji wojskowej na obszarze Miasta Rzeszowa,| Prezydent Miasta renie Miasta Rzeszowa
z wyszczegolnieniem kwot przewidywanych na po- Rzeszowa

szczegoblne przedsigwzigcia obejmujace zakres kwali-
fikacji wojskowej w 2020 r.




