
 

Wyłączenie jawności informacji publicznej 

w Biuletynie Informacji Publicznej 

 

 

W Biuletynie Informacji Publicznej Młodzieżowego Domu Kultury 

w Rzeszowie znajdują się informacje publiczne, w których dokonano anonimizacji zawartych 

w nich danych osobowych osób fizycznych. 

 

Wyłączenia dokonał: Bogusław Tomczak – dyrektor MDK  

Zakres wyłączenia: dane osobowe osób fizycznych 

 

Podstawa prawna: 

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2018 r., poz. 1000) 

Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DUUEL 

z 2016 r. nr 119 poz. 1) 

 

 



Załącznik nr 1 do protokołu kontroli nr 3520,19070019PRO001
Płatnik: Młodzieżowy Dom Kultury w Rzeszowie
NlP:8131058866
REGON: 000249047

Wykaz zbadanego materiału

Rozliczenie miesięczne składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczeń 2016, luty 2016, mazec 2016, kwiecień 2016, maj 2016, czeruiec 2016, lipiec 2016, sierpień 2016, wrzesień 2016,
październik 2016, listopad 2016, grudzień 2016, styczeń 2017, luly 2O17, marzec 20't7, kwiecień 2017, maj 2Q17, czewiec 2017,
lipiec 2017, sierpień 2017, węesień 2017, pażdziernik 2017,|istopad 2017, grudzień 2017, styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018,
kwiecień 2018, maj 2018, czenłiec20,1B, lipiec2018, sierpień 2018, wrzesień 2018,pażdziernik2O1B, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne świadczeń

styczeń 2016, luty 2016, mazec 2016, kwiecień 20'l6, maj 2016, czerwiec 2016, lipiec 2016, sierpień 2016, wrzesień 2016,
piździernik 2016, listopad 2016, grudzień 2016, styczeń 2017,\uty 2017, mażęa 20'l7, kwiecień 2017, mĄ2017, czewiec 2017,,

iipiec 2o17, sierpień 201 7, wzesień 2017 , październik 2017 , listopad 2017 , grudzień 2017, styczeń 2018, luty 2018, mazec 201 8,

kwiecień 2018, maj 2018, czeniviec2018, lipiec2018, sierpień 20,18, wrzesień 2018,pażdziernik2018, listopad 2018, grudzień 201B

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Pracy

styczeń 2016, luty 2016, marzec 2016, kwiecień 2016, maj 2016, czerwiec 2016, lipiec 2016, sierpień 20'16, wrzesień 2016,
październik 2016, listopad 2016, grudzień 2016, styczeń 2017 , luly 2017 , marzec 2017, kwiecień 2017 , mĄ 2017 , czerwiec 2017 ,

lipiec 2017, sierpień 2017, wzesień 2017, październik2017,|istopad 2017, grudzień 2017, styczeń 2018, luty 2018, maęec2018,
kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wzesień 2018,pażdziernik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

styczeń 2016, luty 2016, mazec 2016, kwiecień 2016, maj 2016, czerwiec 2016, lipiec 2016, sierpień 2016, wrzesień 2016,
październik 2016, listopad 2016, grudzień 2016, siyczeń 2017 , luly 2017 , marzec 2017, kwiecień 2017 , maj 2017 , czerwiec 2017 ,

iipiec 2o17, sierpień 2017, wzesień 2017, pażdziernik 2017, listopad 2017, grudzień 2017, styczeń 2018, luty 2018, maęec 2018,
kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 201B, lipiec 20,18, sierpień 2018, wrzesień 2018,pażdziernik 2018, listopad 2018, grudzień 2018

Analiza świadczeń dla ubezpieczonych

z ubezpieczenia chorobowego

styczeń 201 8

luiy 2018

październik 2018

kwiecień 2017

z ubezpieczenia chorobowego - chorobowe

kwiecień 2017

Zasiłek - Ubezpieczenle

wzesień 2017

Świadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe

sierpień 2017



Zal<ład U bezpieczeń Społecznych
Wydział Kontroli Płatników Składek w Rzeszowie
Siemiradzkiego 10
35-006 Rzeszów

Dane identyfikacyjne płatnika:
NlP: 8131058866
REGON: 000249047

Znak pisma: 35201 907001 9PRO001
Znak sprawy: 35201907001 9

protokół kontroli

Płatnika składek: Młodziezowy Dom Kultury w Rzeszowie, 35-074 Rzeszów, Al. piłsudskiego 25,

Kontrolę przeprowadził inspektor kontroli Zal{adu Ubezpieczeń Społecznych Mieczysław .Kamiński,
Posiadający legitymację słuzbową nr 09025, na podstawie upowaznienia nr 352o190700191
wYstawionego 4 lipca 2019 r. z upowaznienia Głównego lnspektora Kontroli Zal*adu Ubezpieczeń
Społecznych.

Kontrolę pzeprowadzono W dniach: 2 września 2019r. - 6 wześnia 2019 r,, 9 września 2019 r. - 10
wześnia 2019 r,,12 wześnia 2019 r.,16 września 2019 r. - 17 wześnia2019 r.

Upowaznienie do pzeprowadzenia kontroli doręczono dnia 2 wześnia 2019 r. płatnikowi składek: panu
Bogusławowi Tomczak.

Dokonano wpisu do ksiązki kontroli pod pozycją nr 2.

Liczba ubezpieczonych na dzień 30 listopada 2018 r,: 66.

Średnioroczna liczba ubezpieczonych w 2018r, * 70
Miejsce prowadzenia kontroli: Młodziezowy Dom Kultury w Rzeszowie Al. J. piłsudskiego 25:35-074
Rzeszów.

Zakresy kontroli

1. Prawidłowośc i zetelnośc obliczania składek na ubezpieczenia społeczne olaz innych składek, do
których pobierania zobowiązany jest Zakład orazzgłaszanie do ubezpieczeń społeczńych i ubezpieczenia
zdrowotnego

2, Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych iwypłacanie tych świadczeń oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytułu

3. Prawidłowośc i terminowośc opracowywania wnioskow o świadczenia emerytalne i rentowe

4. \ĄĄlstawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych

ustaIenia kontroli

Ustalenia kontroli zostały dokonane na podstawie dokumentów spoządzonych pzed dniem rozpoczęcia
kontroli, z uwzględnieniem czasu pzetwozenia dokumentów rozliczeńiowych w KSl. Wykaz zbadanógo
materiału stanowi załącznik nr 1 do protokołu kontroli.

1. Prawidłolvość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek,
do których pobierania zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i
ubezpieczen ia zdrowotnego.



Kontrolą objęto okres 1 .01 .2016r. - 31 .12.201Br,

1 .1 zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,

Sprawdzono prawidłowość dokonania ,głoiión' oo ubezpieczeń śpołecznych oraz ubezpieczenia

zórowotnego osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę,

kontrolę dla n/w ubezpieczonych przeprowadzono na podstawie dokumentów:

- akta osobowe,
- dokumentu ZUS ZUA,
1

2
3.
4
5.
6.
7.
8.
o

10
Ustalono:
zgłoszenia do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego dokonano zgodnie z

obowiązującymi pzepisami.

o dzieło z: p.

PESEL
16r., 10-1

PESEL 5_16. 2o17r

na okres 11 .ffiiBfił PESEL:

! PESEL:
Fffi;;;ffiinamionumÓwzleceniaaniumówoświadczenieusług

Na powyzszą okoliczność osoba upoważnion a złożyła oświadczenie do protokołu,

Dowód:
-protokoł pzyjęcia wyjaśnień z p, z dnia 16.09,2019r. (akta kontroli strona 5),

Płatnik nie prowadzi rejestru osób wykonujących pra.c9 1 szczególnych warunkach lub o szczegolnym

chaiakteze, gdy. nie zótrudnia osób na takich stanowiskach,

Ń" pońz.i{ońolicznosó osona upoważnion azłożyła oświadczenie do protokołu,

Dowód:
-protokoł pzyjęcia wyjaśnień z p. z dnia 16.09.2019r. (akta kontroli strona 5),

1,2 prawidłowośc i zetelnośc obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek do

których pobierania zobowiązany jest Zakład,

l .ż.,1 ióerpieczenia społeózne, u bezpieczen ie zd rowotne, F u nd u sz p racy,

Kontrole pzeprowadzono na podstawie:

- dokumentów księgowych.

W okresie 1.2016r._1.2018r., ll1,2018r., Vl.201Br,-Xl1.201Br. wystąpiły rÓznice w deklarowaniu składek na

FP, nie można ustalic przyczyny.

iiillii, ust,l,pkt.1 lit.a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia iinstYtucjach.rynku

pracy (Dz. |_) zż0l5r., poz.149 z poz.zm-j _ óuó*iąrxo*e srłaoxi na Fundusz Pracy, ustalone od l§Vot

stanowiących podstawę wymiaru składei< na unezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowanla

ograniczenia, wynoszących w pzeliczeniu na okres miesiąca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za

pracę, opłacają pracod-awcy oraz inne.leonoitxi organizacyjn" ," o,oóy poźostające w stosunku pracy lub

stosunku słuzbowym,
Dowody:
--."ridńl"nie podstaw wymiaru składek na Fundusz pracy (akta kontroli str, 7),

W okresie objętym kontrola płatnik zawierał umowy

-ilok,".4,Ę

naETrdfiTs':Zul7r., p.

-- -=



Osoba upowazniona wyjaśniła ,,..,nie potrafię wyjaśnić rożnic w naliczaniu składek na Fundusz Pracy
prawdopodobnie są to błędy komputerowego programu płacowego. Nie jestem w stanie ustalić od
wynagrodzeń jakich osob były inie były naliczane składki na Fundusz Pracy..."
Dowod:
-protokół pzyjęcia wyjaśnień z p z dnia 16,09,2019r. (akta kontroli strona 5),

Różnice w naliczaniu składek:
- Fundusz Pracy (pzypis)- 187,44 zł,
- Fundusz Pracy (odpis)- 2.27 3,26 zł.

Zgodnie z obowiązującymi pzepisami w okresie od 1,2016r, do Xl1.20,18r. płatnik naliczał składki na
ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne.
Płatnik nie był obowiązany do opłacania składek na Fundusz Emerytur Pomostowych i Fundusz
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych.

Zestawienie roznic stanowi załącznik nr 2 do protokołu kontroli:

. zestawienie miesięcznych róznic w zakresie składek na Fundusz pracy i Fundusz
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych iwypłacanie tych świadczeń oraz
dokonywanie rozliczeń z tego tytułu.

Kontrolą objęto okres ,1.01.2016r. - 31,12.2018r.

Kontrole pzeprowadzono na podstawie:
_ umowy o pracę,
- list płac za okres 1.2016r.-Xl1,201Br.,
- zaświadczeń lekarskich ZUS ZLA,
- aktu urodzenia dziecka

,- zaświadczeń do zasiłku opiekuńczego.

2.1 W zakresie ustalania uprawnień do świadczeń z ubezpieczenia chorobowego.
Kontroli poddano świadczenia rozliczone w m-cach: X.20'16r., lV.2017r,,Yll|.2017r., X.2018r.
Skontrolowano w m-cu X.2016r.
- 1 poz, zasiłku maciezyńskiego.
Skontrolowano w m-cu lV.2017r,
- 1 poz. zasiłków chorobowych,
Skontrolowano w m-cu Yll|.2017r.
- 1 poz. świadczenia rehabilitacyjnego,
Skontrolowano w m-cu X.2018r.
- 1 poz. zasiłku opiekuńczego,

Koltroli poddano 3 świadczenia
PESEL: r- lV.2017r.- zasiłek opiekuńczy,

-1.20 1 8r.- zasiłek opiekuńczy,EL:
PESEL: - lI.2018r,- zasiłek opiekuńczy,

Ustalono:
Płatnik ustalił uprawnienia iwypłacił świadczenia zgodnie z obowiązującymi pzepisami.

2.2W zakresie ustalania uprawnień do świadczeń z ubezpieczenia wypadkowego.
Kontroli poddano świadczenie wypłacone w m-cu lX.2017r.
Skontrolowano 1 poz. zasiłku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego.
Ustalono:
Płatnik ustalił uprawnienia iwypłacił świadczenie zgodnie z obowiązującymi pzepisami.

2. 3 W za kresi e rozliczania wy płaco nych świ ad czeń,
Kontrolą objęto okres od 01.01 ,2016r. do 31 .12.2018r.
Płatnik składek dokonał rozliczenia wypłaconych świadczeń zgodn|e z obowiązującymi pzepisami.

3. Prawidłowość iterminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe.

KontroJa odbyła się z okresu od 1.01.,1999r. do 31.08.2019r. z uwzględnieniem okresów poprzednich
kontroli.

1.

2.
3.



Kontrole pzeprowadzono na podstawie:
- dokumentow księgowych.

Płatnik sporządził wnioski emerytalne, nie spoządzał wnioskow rentowych

Płatnik opracował wnioski o świadczenia emerytalne zgodnie z obowiązującymi pzepisami. Płatnik
współdziałał z pracownikami w gromadzeniu dokumentacji niezbędnej do skompletowania wniosku
emerytalnego.

4. Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych.

4. 1 Zatrudnian ie emerytow,
Kontrolę pzeprowadzono na podstawie:
-akt osobowych,
-kańy wynagrodzeń,

Płatnik nie zatrudniał emerytow, którzy po uzyskaniu uprawnień do świadczeń emerytalno-rentowych nie
rozwiązali stosunku pracy.
Na powyzszą okoliczność osoba upoważnionazłożyła oświadczenie do protokołu.
Dowod:
protokół pzyjęcia wyjaśnień z p Ę!|||§ z dnia 16.09.2019r. (akta kontrolistrona 5),

4,1 .,1 Wystawianie zaświadczeń do zawieszalności świadczeń emerytalno-rentowych.
Kontrolę pzeprowadzono na podstawie:
-akt osobowych,
-kańy wynagrodzeń.
skontrolowano 5 zaświadczeń dla:
p 5! pEsEL:J za lata 2016-201a, prpESEL: fe.a
lata 2016-2017 ,

Płatnik wystawił zaświadczenia zgodnie z obowiązującymi pzepisami.

4,1.2 Wystawianie zaświadczeń ZUS Rp-7 do celów emerytalno-rentowych.
Kontrolę pzeprowadzono na podstawie:
-umów o pracę,
-kart wynagrodzeń.

Płatnik składek sporządził zaświadczenia ZUS Rp-7 dla
t-
Płatńlk wy§taWił zaświadczen ia zgod nie z obowiązujący mi pzepisami,

4.2 Zaświadczenia ZVS Z-3 w celu pzejęció wypłaty świadczeń przezZ|JS.
Kontrolę pzeprowadzono na podstawie:
-akt osobowych,
-list płac,
-zaświadczeń ZUS ZLA.

if,i,EiE3l,, łffill" f !§, #:j|IIIIF.- ŁEtH z lX 2a 1z,,, l7
Płatnik sporządził zaświadczen ia zgod n ie z obowiązującymi pzepisami.

4.3 lnformacje roczne ZUS lWA,
Kontrolę pzeprowadzono na podstawie:
-zaświadczenia o numerze REGON,
-list płac
Skontrolowano 3 informacje ZUS lWA za lata2016-2018.
Płatnik spoządził informacje zgodnie z obowiązującymi pzepisami.

Zgodnie z ań,. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz,

U, z2019r. poz. 300 z poź. zm.), protokoł kontroli stanowi podstawę do wydania decyzji w zakresie i trybie
określonym w ań. 83 powołanej ustawy.



ProtokÓł sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplazach, z ktorych jeden doręczono płatnikowi
składek.

Zgodnie zań.91 ust, 3 ustawy z dnia 13 października 1998 r, o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz.
U. z 2019 r., poz, 300, z pożn. zm,), płatnik składek ma prawo złożyc w terminie 14 dni od daty otzymania
Protokołu pisemne zastżeżenia do jego ustaleń, wskazując równocześnie stosowne środki dówodowe, na
adres: Zalład Ubezpieczeń Społecznych, Wydział Kontroli Płatników Składek w Rzeszowie,
Siemiradzkiego 1 0, 35-006 Rzeszów,

Kontrolę zakończono w dniu 17 września 2019 r. i fakt ten wpisano do ksiązki kontroli.

Rzeszów, dnia 17 wześnia 2019 r,

Protokoł kontroli doręczono płatnikowi składek odbierającY: Płatnik 
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(data, pieczęć i podpis płatnika składek)
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