Uchwata Nr XX1/426/2019
Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 19 listopada 2019 .

W sprawie uchwalenia Programu wspéipracy Miasta Rzeszowa na 2020 rok Z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2019,
poz. 506 z pozn. zm.), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22019, poz. 511z pézn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z pézn. zm.)

Rada Miasta Rzeszowa uchwala, co nastepuije:

§1
Uchwala si¢ Program wspélpracy Miasta Rzeszowa na 2020 rok z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Rzeszowa.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podiecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Rzeszowa

szm
Andrzej Dec




UZASADNIENIE

:Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program
wspbipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 tej ustawy.

Przyjecie Programu wspolpracy Miasta Rzeszowa na 2020 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jest wyrazem woli wspoidziatania Miasta Rzeszowa z podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w priorytetowych, z punktu widzenia Miasta, obszarach
wspotpracy.

Priorytetowe obszary wspéipracy w 2020 roku obejmujq sfere zadan z zakresu:

1) profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spolecznym - przeciwdziatanie alkoholizmowi
i zwalczanie narkomanii;

2)  pomocy spoleczne;;

3)  wspierania 0s6b niepetnosprawnych;

4)  ochrony, profilaktyki i promocii zdrowia;

5)  sportu;

6)  kultury;

7)  kultury fizycznej i turystyki;

8)  ochrony praw konsumentow;

9)  wspolpracy i dziatalnosci na rzecz organizacii;

10)  wspierania reintegracji spotecznej i zawodowej 0séb dotknigtych wykluczeniem spofecznym;

11)  nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edu kacji prawnej;

12) rewitalizacji;

13)  ekologii.

W trakcie konsultacji przeprowadzonych w dniach od 21 pazdzierika 2019 r. do 4 listopada 2019 r.
na podstawie zarzadzenia nr VI11/464/2019 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 1 pazdzierika 2019 r.
w sprawie ogloszenia konsultacji projektu Programu wspdipracy miasta Rzeszowa na 2020 rok
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odbyly sie dwa spotkania
konsultacyjne: w dniu 24 paZdzierika 2019 r. podczas posiedzenia Rzeszowskiej Rady Dziafalnosci
Pozytku Publicznego oraz w dniu 29 pazdziemika 2019 r. — otwarte spotkanie w Urban Lab Rzeszéw.

W wyznaczonym okresie uwagi do konsultowanego projektu zglosity dwa uprawnione podmioty: Fundacja
Zywieniowe ABC oraz Fundacja Smakuj zycie.

Podmioty te ocenily pozytywnie projekt Programu wspbipracy miasta Rzeszowa na 2020 rok
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Szczegbtowa informacja na temat przebiegu konsultacii i sposobu rozpatrzenia zgloszonych uwag zostata
zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rzeszowa.




Zalacznik

do Uchwaly Nr XX1/426/2019
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 19 listopada 2019 .

Program wspétpracy Miasta Rzeszowa na 2020 rok
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie




Rozdziat 1

Postanowienia ogéine

§1

llekro¢ w tresci jest mowa o:

1)

2)

Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie;

Programie wspbipracy — rozumie si¢ przez to ,Program wspdfpracy Miasta Rzeszowa
na 2020 rok z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie”;

dotacji — rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 Ustawy;
Srodkach publicznych — rozumie sig przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 Ustawy;

organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 Ustawy;

Miescie — rozumie si¢ przez to Gmine Miasto Rzeszow;
Urzedzie - rozumie sig przez to Urzad Miasta Rzeszowa:
komorce merytorycznej - rozumie sig przez to wydziat lub jednostke organizacyjna Miasta;

otwartym konkursie ofert — rozumie sie przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art. 13 Ustawy;

Komisji — rozumie sig przez to komisje konkursowa do spraw opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach ofert.

Rozdziat 2

Cel gtéwny i cele szczegétowe Programu wspétpracy

§2

Celem Programu wspélpracy jest podnoszenie jakosci Zycia mieszkaricow Rzeszowa poprzez realizacje
zadan publicznych Miasta we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi.

§3

Cele szczegotowe Programu wspétpracy obejmuija;

1)

2)

pobudzanie aktywno$ci obywatelskiej, w celu ksztattowania lokalnego spofeczenstwa
obywatelskiego i wspomagania rozwoju spolecznosci lokalnej oraz rozwoju Miasta,
jako osrodka metropolitarnego, w tym poprzez tworzenie i wspieranie dziatajacych
szkolnych klubéw wolontariatu, zlokalizowanych w placéwkach edukacyjnych na terenie
Rzeszowa;

podjgcie dziatar w zakresie utworzenia Miejskiego Inkubatora Aktywnosci Spotecznej w celu
tworzenie odpowiednich warunkéw umozliwiajacych pobudzanie aktywnosci spofecznej
mieszkaricow Miasta w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw;




3)  wykorzystywanie mozliwosci organizaciji pozarzadowych jako uzupetnienia dziatar Miasta
w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe;

4)  podejmowanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatar na rzecz mieszkancéw Miasta;

§)  umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspélnote lokalng
oraz jej tradycje;

6)  wspieranie innowacyjnych sposobéw realizacji zadan publicznych;

7)  tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych, powstawania
nowych podmiotéw i inicjatyw obywatelskich:

8)  tworzenie i wspieranie formalnych ram prowadzenia dialogu obywatelskiego.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy i zakres przedmiotowy

§4

Wspdtpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencii oraz jawnosci.

Zasada pomocniczosci to prawo samoorganizujgcych sie obywateli do samodzielnego okre$lania
i rozwigzywania probleméw spolecznosci lokalnej. Miasto zleca realizacje zadan publicznych tym
organizacjom pozarzadowym, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy; Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych podejmowania dziatan,
zmierzajgcych do wzmacniania swoich zasobéw kadrowych, materialnych i finansowych. Budzet
Miasta nie powinien stanowi¢ jedynego zroda finansowania organizacji pozarzadowych — powinny
one W jak najpeiniejszym stopniu wykorzystywa¢ mozliwosci pozyskiwania $rodkow
pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz innych instytucji grantodawczych.

Zasada suwerennosci stron przejawia si¢ w poszanowaniu autonomii organizacji pozarzadowych
oraz wzajemnym respektowaniu niezaleznosci oraz prawa do samodzielnego definiowania
i poszukiwania sposobow rozwiazywania probleméw spotecznych. Miasto akceptuje uprawnienie
organizacji pozarzadowych do kontroli rozdysponowania $rodkéw publicznych w zakresie realizacji
Programu wspdifpracy. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych poszanowania swojej
autonomii i gotowosci do rozwazenia propozyciji przez nie sktadanych, w szczeg6lnosci dotyczacych
definiowania  najwazniejszych  probleméw  spolecznych  oraz poszukiwania  sposobdw
ich rozwigzywania.

Zasada partnerstwa oznacza wspdlprace réwnoprawnych partneréw na warunkach okreslanych
stosowng umowa lub porozumieniem. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego
uczestniczenia w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez nie spotkaniach tematycznych,
przekazywania informacii, udziatu w innych wydarzeniach organizowanych przez samorzad, itp.

Zasada efektywno$ci polega na dazeniu do osiagniecia moZliwie najlepszych efektéw w realizacii
zadan publicznych. Miasto oczekuje od organizacji pozarzadowych, na rzecz ktérych zleca
wykonanie zadan publicznych, sporzadzania wiasciwej dokumentacii projektowej, rzetelnej realizacii
tych zadan oraz wywigzywania si¢ z obowigzkéw merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych.

Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad wspétpracy
opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.




§5

Przedmiotem wspélpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan publicznych,
0 ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Miasta

Rozdziat 4
Formy wspétpracy

§6

1. Wspblpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi moze odbywaé sie w formach:

1)

10)

1)

12)

13)

Zlecania realizacji zadan publicznych na zasadach okre$lonych w obowigzujacych
przepisach prawa, w tym mozliwosci udzielania przez Miasto dodatkowego wsparcia
finansowego na realizacje zada wykonywanych przez organizacje pozarzadowe
w zwigzku z ubieganiem sig przez te organizacije o dofinansowanie zadan z innych zrodet;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

konsultowania projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji pozarzadowych;

konsultowania projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadar publicznych,
o ktérej mowa w art. 4 ustawy z Rzeszowska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

tworzenia wspdlnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i przedstawicieli Miasta;

tworzenia tematycznych grup dialogu spolecznego o charakterze dyskusyjnym
| doradczym, w ktérych skiad mogq wehodzi¢ przedstawiciele organizacii pozarzadowych,
przedstawiciele Miasta, przedstawiciele $rodowisk lokalnych i instytuci;

umdw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

wspdforganizowania konferencji oraz foréw tematycznych do spraw  organizacii
pozarzadowych, dialogu obywatelskiego, dobroczynnosci, dzieci i miodziezy, senioréw,
0s6b niepetnosprawnych, wykluczenia spotecznego i innych wg potrzeb;

przygotowywania i monitorowania porozumieri zawieranych przez Miasto z organizacjami
pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych;

wspierania organizacji pozarzadowych, szczegolnie organizacji pozytku publicznego,
w uzyskaniu w drodze bezprzetargowej lokalu z zasobéw gminnych;

udzielania pomocy w przygotowywaniu aplikacji programéw, ktérych realizacja wymaga
wspotpracy kilku podmiotow;

umozliwiania dostegpu do lokalu oraz wyposazenia niezbednego do przeprowadzania
spotkan organizacji pozarzadowych, realizujacych zadania publiczne na rzecz Miasta
i jego mieszkancow;

obejmowania patronatem honorowym Prezydenta wydarzen posiadajacych szczegding

range i adresowanych do mieszkafcow Miasta, przewidzianych do realizacji przez
organizacje pozarzadowe w zakresie zadan publicznych okreslonych w niniejszej uchwale.




14)  wnioskowanie przez kluby sportowe o przyznanie nagroéd sportowych dla zawodnikow
osiagajacych wysokie wyniki sportowe we wspoizawodnictwie miedzynarodowym
lub krajowym w trybie okreslonym uchwalg Nr XLIV/964/2017 Rady Miasta Rzeszowa
z dnia 30 maja 2017 r. z pdzniejszymi zmianami, w sprawie okreslenia warunkéw i trybu
przyznawania nagréd dla oséb fizycznych  osiagajacych wysokie  wyniki
w migdzynarodowym i krajowym wspélzawodnictwie sportowym,

15)  udostepnianie Urban Lab - Laboratorium Miejskich Inicjatyw Spotecznych organizacjom
pozarzadowym w celu wypracowywania innowacyjnych rozwigzan dla Miasta,
przyczyniajacych si¢ do celu strategicznego projektu, ti. rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego.

2. Miasto, w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych, moze zamieszczaé
informacje o organizacjach pozarzadowych realizujacych w Rzeszowie wazne z punktu widzenia
mieszkancow zadania publiczne.

3. Miasto moze przekazywac organizacjom pozarzadowym materialy promocyjne w celu wykorzystania
ich w trakcie regionalnych, krajowych i migdzynarodowych konferencji oraz realizacji projektow poza
granicami Miasta i kraju.

4. W celu uatwienia organizacjom pozarzadowym nawigzywania kontaktow oraz wzmochienia
wspoipracy, Miasto moze zaprasza¢ przedstawicieli tych organizacji do udziatu w organizowanych
przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwiazanych ze wspétpracq
samorzadu z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

5. Organizacie pozarzadowe mogq za posrednictwem wiasciwej komérki merytorycznej Miasta
nawiazywac kontakty z przedstawicielami organizaciji i instytucji z miast, z ktérymi Miasto ma zawarte
porozumienia o wspotpracy.

6. Organizacie pozarzadowe realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych uméw
sq zobowigzane do informowania w wydawanych przez siebie, w ramach zadania, publikacjach,
materiatach informacyjnych i promocyjnych poprzez media, w tym na stronie internetowej
Beneficienta, jak rowniez stosownie do rodzaju zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizagji
tablicg lubprzez ustng informacje kierowang do odbiorcow, o fakcie finansowania
albo wspdtfinansowania realizacji zadania przez Miasto. Organizacje pozarzadowe maja prawo
umieszcza¢ w sporzadzanych przez siebie informacjach logo Miasta, okre$lone Uchwalg
Nr XLVI/749/2008 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie ustanowienia logo
Miasta Rzeszowa oraz — w przypadku realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w § 11 pkt 3 -
logo Miasta Rzeszowa - ,Kultura w Rzeszowie”, okreslone Uchwatg Nr LXX/1387/2014 Rady Miasta
Rzeszowa z dnia 17 czerwca 2014 r. w sprawie ustanowienia logo Miasta Rzeszowa - ,Kultura
w Rzeszowie”.

Rozdziat 5

Priorytetowe zadania publiczne

§7
W roku 2020 priorytetowe obszary wspdfpracy obejmuja sfere zadan z zakresu:

1)  profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spolecznym - przeciwdziatanie alkoholizmowi
i zwalczanie narkomanii;




i

2)
3)
4)
)
6)
7)
8)

10)
1)

12)
13)

pomocy spofecznej;
wspierania 0séb niepeinosprawnych;

ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia;

sportu;

kultury;

Kultury fizycznej i turystyki;

ochrony praw konsumentow;

wsptpracy i dziatalnoSci na rzecz organizacii;

wspierania reintegracji spolecznej i zawodowej 0s6b dotknigtych wykluczeniem spoteczn ym;

nieodptatnej pomocy prawnej, nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukaciji
prawnej;

rewitalizacji;

ekologi.

§8

Realizacja priorytetowych zadan publicznych bedzie odbywac sig poprzez zlecenie przez Miasto
ich wykonania w nastepujacych blokach zadar konkursowych:

1)

zadania z zakresu ochrony, profilaktyki i promocji zdrowia, profilaktyki i przeciwdziatania
patologiom spofecznym - przeciwdziatanie alkoholizmowi i zwalczanie narkomanii oraz
polityki spotecznej, w tym:

a)

h)

prowadzenie dziatah na rzecz zapobiegania chorobom  cywilizacyjnym,
w szczegolnosci chorobom sercowo-naczyniowym, nowotworowym i cukrzycy,

prowadzenie punktu konsultacyjnego dla diabetykéow,

specjalistyczna pomoc dla dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi,

aktywizacja osob niesamodzielnych oraz wsparcie ich opiekunow, poprzez wdrazanie
| upowszechnianie innowacyjnych metod rehabilitacii,

profilaktyczne programy psychoedukacyjne z zakresu narkomanii adresowane
do dzieci i mtodziezy,

organizacja zaje¢ sportowych i imprez towarzyszacych m.in.: turniejow, zawodow,
rajdow itp. dla dzieci i mtodziezy, jako alternatywnych form spedzania czasu wolnego,

prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
uzaleznien na rzecz o0séb uzaleznionych i wspéluzaleznionych, o0sdb
niepeinosprawnych oraz senioréw,

prowadzenie profilaktycznej dziatalnoSci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania  probleméw  alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii,
w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy,




2)

p)

prowadzenie o$rodka wsparcia dla oséb w kryzysie oraz pokrzywdzonych
przestepstwem,

szkolenie kadry pedagogicznej w celu poglebienia wiedzy na temat profilaktyki
uzaleznien, w tym z zakresu odpowiedzialnosci prawnej, psychologii oraz terapeutyki,

zbadanie wiedzy na temat skutkéw zazywania psychoaktywnych substancji
chemicznych oraz ksztattowania sie zjawiska uzaleznien behawioralnych wsréd
uczniéw szkot rzeszowskich, diagnoza i analiza dynamiki Zjawiska oraz
upowszechnienie badan,

wspieranie organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacych dziatalnosé
statutowg w obszarze profilaktyki uzaleznie,

promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym,

prowadzenie dziafar aktywizujacych na rzecz os6b w wieku senioralnym — Senior
w miescie, Senioralia Rzeszowskie,

prowadzenie Rzeszowskiego Centrum Wolontariatu 50+,

realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016-2022;

zadania z zakresu pomocy spolecznej, przeciwdziatania patologiom spofecznym, ubdstwu
i niedozywieniu, wspierania dzieci, mlodziezy i rodzin z grup najstabszych spotecznie,
zagrozonych ubéstwem i patologiami, wspomagania 0sob zmagajacych sie z choroba,
niepefnosprawnoscia, 0s6b bezdomnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym:

a)

b)

prowadzenie dziennych placowek opiekuriczo-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy
realizujacych programy profilaktyczne i socjoterapeutyczne;

prowadzenie specialistycznej placowki wsparcia dziennego dla dzieci i miodziezy
na terenie Miasta Rzeszowa,

zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn;
prowadzenie kuchni dla najubozszych;

prowadzenie noclegowni dla os6b bezdomnych;

prowadzenie reintegracji osob dotknigtych wykluczeniem spotecznym;

wspieranie dziatalnoSci rehabilitacyjnej oséb niepelnosprawnych, w tym dzieci
oraz wspieranie wolontariatu;

wspomaganie funkcjonowania i integracji rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo
i patologicznych poprzez organizowanie spotkan okoliczno$ciowych;

zapewnienie dostaw Zywnosci dla 0séb i rodzin najubozszych;
prowadzenie dziatan aktywizujacych na rzecz oséb w wieku senioralnym;

prowadzenie Osrodka Wsparcia — Klubu Samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

zapewnienie miejsc w schroniskach dla bezdomnych kobiet i mezczyzn z ustugami
opiekuriczymi;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych dla osob z terenu Miasta Rzeszowa;




4)

5)

7)

n) orlganizowanie i Swiadczenie specialistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z terenu
Miasta Rzeszowa, z wylaczeniem specijalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

0) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych usiug opiekuriczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi, na terenie Miasta Rzeszowa;

p)  prowadzenie mieszkan chronionych dla os6b z niepetnosprawno$ciami, w tym dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

zadania z zakresu wspierania kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w tym:

a) zadania z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa narodowego (festiwale, koncerty,
wydawnictwa, wystawy, warsztaty itp.);

b) inicjatywy kulturalne realizowane w Rzeszowie;
zadania z zakresu upowszechniania turystyki, w tym:

a) kreowanie i rozwdj produktow turystycznych Rzeszowa poprzez tworzenie, rozbudowe
i aktywizacjg szlakow dziedzictwa kulturowego oraz wzmacnianie istniejacych i tworzenie
nowych specjalistycznych ofert turystyki miejskiej, kulturowej, religijne;;

b)  upowszechnianie turystyki poprzez organizacje imprez turystycznych, konferenciji,
seminariéw, spotkan,

upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw,
zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, w tym:

a)  organizacja lub udziat w zgrupowaniach sportowych przygotowujacych do rozgrywek
ligowych, organizacja i udziat w zawodach lub rozgrywkach sportowych — sport dzieci
i mlodziezy;

b)  organizacja lub udziat w zgrupowaniach sportowych przygotowujacych do rozgrywek

ligowych, organizacja i udziat w zawodach lub rozgrywkach sportowych — sport
seniorow;

c)  organizacja imprez sportowych na terenie Miasta Rzeszowa;
d)  udziat klubéw w imprezach sportowych poza Miastem Rzeszowem;

nieodptatna pomoc prawna, nieodpfatne poradnictwo obywatelskie oraz edukacja prawna —
prowadzenie punktéw nieodpfatnej pomocy prawne;.

2. Zlecenie realizacji innych zadan publicznych oraz ogloszenie konkursow ofert w tematach

niewymienionych w ust. 1 nie wymaga zmiany programu wspdipracy i jest mozliwe
pod warunkiem uwzglednienia $rodkéw w budzecie Miasta Rzeszowa.

§9

Zlecanie realizacji zadan, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 6, odbywa sie w trybie okre$lonym w uchwale
Nr LXV/1216/2013 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie okreslenia warunkdw
oraz trybu finansowania rozwoju sportu przez Gmine Miasto Rzeszow.




Rozdziat 6

Okres i sposob realizacji Programu wspotpracy

§10

1. Program wspoipracy realizowany bedzie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 .

Ogtoszenie konkursu ofert na realizacje zadar publicznych w 2020 roku moze nastapié¢ w 2019

roku - na podstawie projektu uchwaly budzetowej Miasta, przekazanego Radzie Miasta Rzeszowa
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§11

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu wspolpracy sg:

1) Prezydent Miasta Rzeszowa w zakresie biezacej wspblipracy z organizacjami
pozarzadowymi, w szczegdinosci:

oglaszania konsultacji projektéw aktéw prawa miejscowego  w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych:;

oglaszania otwartych konkurséw ofert realizacji zadan publicznych Miasta
oraz powotywania Komisj;

wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie
rekomendacji Komisji;

podejmowania decyzji o ustaleniu preferencyjnych stawek czynszu najmu gminnych
lokali uzytkowych, po uzyskaniu opinii merytorycznej Komisji Rady Miasta Rzeszowa;

przediozenia Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdania zrealizacji Programu
wspoipracy za poprzedni rok.

2)  Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3)  Rzeszowska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w zakresie:

a)
b)

opiniowania projektéw strategii rozwoju Miasta;

opiniowania projektow uchwat i aktéw prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérej mowa w art. 4 Ustawy, oraz wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi;

wyrazania opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizaciji pozarzadowych;

udzielania pomocy i wyrazania opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji publicznej a organizacjami pozarzadowymi;
wyrazania opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych

zadan do realizacji przez organizacje pozarzadowe, oraz w sprawach
rekomendowanych standardow realizacji zadan publicznych.

4)  Komorki merytoryczne, prowadzace bezposredniq wspdiprace z organizacjami
pozarzadowymi, ktéra w szczegolnosci polega na:




a) przygotowe_miu | prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych
na realizacjg zadan finansowanych lub dofinansowywanych ze $rodkéw Miasta
oraz zawieraniu umow;

b)  wykonywaniu kontroli i oceny realizacji uméw zawartych z organizacjami
pozarzadowymi, obejmujacej sprawdzenie:

- stanu realizacji zadania,
- efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

- prawidtowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,

- prowadzenia  dokumentacji  okreélonej w przepisach  prawa
| w postanowieniach umowy;

¢)  sporzadzaniu sprawozdar z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

d)  podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi,
statutowo prowadzacymi dziafalno$¢ pozytku publicznego.

Realizacjg Programu ze strony Miasta koordynuje Wydzial Zdrowia Urzedu, przy wspoipracy
z komérkami merytorycznymi.

Rozdziat 7
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu wspétpracy

§12

. Miasto planuje przeznaczy¢ w 2020 roku na realizacje Programu wspolpracy $rodki finansowe
w wysokosci 9 621 350,00 zt.

Wydatki zwiazane z realizacjq zadar zlecanych organizacjom pozarzadowym nie moga byé wyzsze
niz kwota $rodkow zapisanych w budzecie Miasta na 2020 rok.

Rozdziat 8
Sposdb oceny realizacji Programu wspétpracy

§13

Biezacym monitoringiem oraz formutowaniem wnioskow do sprawozdania z realizacji zadan

Programu zajmuja si¢ komérki merytoryczne, prowadzace bezposrednig wspélprace z organizacjami

pozarzadowymi.

Ocena realizacji Programu wspéipracy zostanie dokonana na podstawie nastepujacych miernikéw:
1) ilos¢ i struktura organizaciji pozarzadowych wspélpracujgcych z Miastem;

2) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;




3)  liczba ofert, ktére wptynely od organizaciji pozarzadowych;

4)  liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych
w ramach $rodkéw finansowych przekazanych tym organizacjom przez Prezydenta Miasta
Rzeszowa;

5)  wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadar
publicznych;

6)  liczba beneficientéw dziatar zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe.

3. Prezydent Miasta Rzeszowa przediozy Radzie Miasta Rzeszowa sprawozdanie z realizacji Programu
wspbipracy za rok poprzedni w terminie okre$lonym w Ustawie.

4. Prezydent Miasta Rzeszowa przekaze sprawozdanie z realizacji Programu wspdtpracy, o ktérym
mowa w ust. 3, Przewodniczacemu Rzeszowskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego w celu
wypracowania przez Rade wnioskéw z dotychczasowej realizacii Programu wspdtpracy, stuzacych
ewentualnemu zredefiniowaniu celow wspélpracy oraz priorytetowych zadan publicznych w latach
nastepnych.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej Urzedu.

Rozdziat 9

Informacja o sposobie tworzenia Programu wspélpracy oraz o przebiegu konsultacji

§14

Prace nad przygotowaniem Programu wspdtpracy zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat
Zdrowia Urzedu.

§15
Przygotowanie Programu wspdtpracy objelo realizacje nastepujacych dziatan:

1) przygotowanie przez komérki merytoryczne informacji na temat wysokosci planowanych
srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg zadan publicznych przez organizacje
oraz priorytetdw w realizacji zadan publicznych;

2)  opracowanie projektu Programu wspdfpracy z uwzglednieniem informacji od komérek
merytorycznych;

3)  skierowanie projektu Programu wspdtpracy do konsultacji przez upublicznienie na stronie
internetowej Urzedu oraz przekazanie do Rzeszowskiej Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego;

4)  rozpatrzenie opinii i uwag zlozonych przez organizacje podczas konsultacii;

5)  przedioZenie na posiedzenie Rady Miasta Rzeszowa projektu uchwaty w sprawie uchwalenia
Programu wspétpracy.

§16

Po uchwaleniu przez Radg Miasta Rzeszowa Programu wspéfpracy zostanie on zamieszczony na stronie




internetowe;j Urzedu oraz w Biuletynie Informacii Publiczne;.

Rozdziat 10

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§17

1. Prezydent Miasta Rzeszowa ogtasza nabér na czlonkéw Komisji konkursowej sposrod przedstawicieli
organizacji w formie zaproszenia umieszczanego na tablicach informacyjnych Urzedu oraz na stronie
internetowej Urzedu.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno zawiera¢ termin naboru czionkéw Komisji, warunki
formalne, jakie winni speinia¢ kandydaci, oraz rodzaj zadan sposrod wymienionych w §8.

3. Sposrod kandydatow, o ktérych mowa wust. 1, Prezydent Miasta Rzeszowa dokonuje wyboru dwoch
0s6b — przedstawicieli organizacji - na czionkéw Komisji.

4. Ogfaszajac otwarty konkurs ofert, Prezydent Miasta Rzeszowa powoluje Komisje celem opiniowania
ofert ziozonych w otwartych konkursach.

5. W skiad Komisji, obok przedstawicieli wytonionych w trybie ust. 1-3, wchodzi nie wiecej niz czterech
przedstawicieli Prezydenta Miasta Rzeszowa.

6. W pracach Komisji moga bra¢ udziat - na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 2e ustawy — osoby
posiadajace specialistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadar publicznych.

7. Komisja dziata na posiedzeniach. Komisja moze realizowaé swoje zadania, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy minimum 1/2 sktadu osobowego Komisj.

8. Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje, jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze oséb do skiadu komisji lub;
2) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisiji lub;

3) wszystkie powolane w skiad komisji osoby podlegajg wylgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d
lub art. 15 ust. 2f. Ustawy.

9. Komisjg kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci osoba upowazniona przez
Przewodniczacego.

10. W posiedzeniach moga bra¢ udziat osoby niebgdace czlonkami Komisji, wykonujace czynnosci
zwigzane z obstugg Komisji.

11. Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.
12. Komisja opiniuje oferty w terminie do 60 dni, od dnia w ktorym uptynaf termin sktadania ofert.

13. Z prac Komisji sporzadza sie protokét podpisany przez wszystkich jego czlonkéw bioracych udziat
w posiedzeniu, zawierajacy liste rekomendowanych ofert, przeznaczenie i wysoko$¢ proponowane;
dotacji, ktéry nastepnie jest przedstawiany Prezydentowi Miasta Rzeszowa w celu podjecia decyzji o
przyznaniu dotacii.

14. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.




