STATUT PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO Nr 36

w RZESZOWIE

Podstawy prawne:
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Ustawa o systemieswiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r. /Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572zrp zm./;
Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez zgraerad ONZ z dnia 20 listopada 1989 r. /Dz. U.
z 1991 Nr 120, poz. 526 i 527/;

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczycielasttgddn. Dz. U. nr 118, poz. 1112 zzpam./;

Ustawa z dnia 30 czerwca 2005 o finansach publziipz. U. Nr 249, poz. 2104, z4@d zm./;
Rozporadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramdwsi@atutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkot /Dz. U. z 2001 r. Nr 61, p24 ze zm./;

Rozporadzenie MENIS z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawielgpawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogélnego w posbbzgch typach szkot /Dz. U. Nr 4, poz. 17/;
Rozporadzenie MEN z dnia 7 gdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogiczriBgoU Nr 168,
poz. 1324/

Rozporadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawiewardzenia przez publiczne przedszkola,
szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu nauczasiziatalngci wychowawczej i opiekiczej oraz
rodzajow tej dokumentacji /Dz. U. z 2002 r. Nr p8z. 225/,

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dniiastycznia 2003 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pgracznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach /Dz. U. Nr 6, poz. 65 z dnia 29 styaZ2003 r./;

Rozporadzenie MENIS z dnia 4 kwietnia 2005 r. w sprawigasizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci /Dz. U. Nr 68, poz. 587/;

Rozdziat |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Przedszkole nosi nazwPrzedszkole Publiczne Nr 36 w Rzeszowie.
Przedszkole jest placowlpubliczry, dziatapca jako jednostka budtowa.
Przedmiot dziatalnixi: przedszkole prowadzi dziatalitow zakresie edukacji, wychowania i opieki
dzieci w wieku 3-6 lat.
Siedziba przedszkola ndi& sie w budynku przy ulicy Brydaka 10.
Przedszkole ma@ mi& imie nadane przez organ prowady na wniosek Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicéw.
Organem prowadzym przedszkole je€mina Miasto Rzeszéw.
Nadzoér pedagogiczny sprawlpedkarpacki Kurator O $wiaty.
Numer identyfikacyjny NIP: 813-10-95-927
Przedszkole postugujegspieczcia o tresci:
PRZEDSZKOLE PUBLICZNE Nr 36
35-507 Rzeszoéw, ul. Brydaka 10
tel. 017 748-34-20, 748-34-21, 748-34-16
fax(017) 748-34-17
NIP 813-10-95-927 REGON 001098225



Rozdziat Il
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2
Przedszkole realizuje cele okiene w ustawie o systemigwiaty oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegokw w zahczniku do podstawy programowe, ® m.in.
wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolhieraz ksztattowanie czynéad intelektualnych potrzebnych
im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,
budowanie systemu wasi, w tym wychowanie dzieci takseby lepiej orientowaty giw tym, co
dobre a co zle,
ksztattowanie u dzieci odporém emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzsalg@e w nowych i
trudnych sytuacjach, w tym tad do tagodniejszego znoszenia stresu ijmka
rozwijanie umiegtnosci spotecznych dzieci, niegtnych w poprawnych relacjach z dae |
dorostymi,
budowanie dziegtcej wiedzy oswiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym,
wprowadzenie dzieci wéwiat wartaci estetycznych i rozwijanie umigposci wypowiadania si
poprzez muzyk plastyk: oraz mate formy teatralne,
ksztatltowanie u dzieci poczucia przynalesci spotecznej: do rodziny, grupy rowreczej i wspolnoty
narodowej,
troska o zdrowie dzieci, ich rozwéj fizyczny orggawna¢ fizyczn,
zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnyghzea wspieranie ich ciekadm, aktywndgci i
samodzielnéci, a take ksztattowanie tych wiadonso i umiejetnaosci, ktére @ wazne w ksztatceniu w
szkole.
Przedszkole realizuje zadania wynid@g z ustawy, a tak z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych, a w szczegokui:
udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogiczne
rozpoznaje potencjalne rdawosci oraz indywidualne potrzeby dzieci i uptisvia ich zaspokajanie,
sprawuje opienad dziémi w czasie ich pobytu w przedszkolu,
wspotdziata z rodzicami w celu ujednolicenia od#zian wychowawczych,
wspomaga rodzin w wychowaniu dziecka, rozpoznaje #iwosci rozwojowe dzieci, a w razie
potrzeby umaliwia podjecie wczesnej interwencji specjalistycznej,

Rozdziat Il
ORGANY PRZEDSZKOLA
§3
Organami przedszkola:s
dyrektor przedszkola
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
84

Do obowhazkéw dyrektora przedszkola najew szczegoélngci:

kierowanie dziatalnigia placowki i reprezentowanie jej na zexnz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Ruei podgtych w ramach ich kompetenc;ji
stanowicych

przedstawianie Radzie Pedagogicznej nie rzadziepniazy w roku szkolnym ogdélnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego orazminje o dziatalngi przedszkola,
dysponowanigsrodkami okrélonymi w planie finansowym placéwki i ponoszeniepodiedzialngci
za ich racjonalne wykorzystanie,

wykonywanie zad@ wynikajacych z przepiséw szczegotowych, egizy innymi organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsfugiedszkola,

wykonywanie zad@azwiazanych z zapewnieniem bezpietg®va dzieciom, nauczycielom i pozostatym
pracownikom w czasie zgj organizowanych przez placowk

administrowanie Zakladowym Funduszer$wiadczé: Socjalnych zgodnie z oboaziujacym
regulaminem,



Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatmighych w przedszkolu nauczycieli oraz

pracownikéw administracji i obstugi, decyduje wapeach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innychgownikdéw przedszkola,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdkpwych nauczycielom oraz innym pracownikom
placowki,

3) wystepowania z wnioskami po zagnicciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznacze
nagrod i innych wyrénien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw pszédla.

Zapewnia pracownikom wdaiwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksic@rahp i ppa.

Podejmuje decyzje o praygiu oraz skréeniu dziecka z listy wychowankéw przedszkola wktie

roku szkolnego.

Powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej mmkes dziecko o spetnianiu przez nie obamkiu

rocznego przygotowania przedszkolnego.

Wspéldziata ze szkotami wgzymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w pigacji praktyk

szkolnych.

Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadespétpracuje z organami przedszkola, azkami

zawodowymi, organem prowagtzm i sprawugcym nadzor pedagogiczny.

§5

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przeliszl jej sktad wchodgzwszyscy nauczyciele

zatrudnieni w przedszkolu. Przewodricgm Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkokdaR

Pedagogiczna posiada kompetencje:

1) stanowice,

2) opiniodawcze

3) wnioskodawcze

Do kompetenciji stanowtych Rady Pedagogicznej naje

1) opracowywanie i zatwierdzanie koncepcji pracy psz&dla, projektow ewaluacyjnych oraz
wspolnie z RaglRodzicéw programéw: wychowawczego i profilaktycgoe

2) przygotowywanie projektu statutu przedszkola oegpojzmian,

3) podejmowanie uchwat w sprawach innowaciji i ekspemytdw pedagogicznych w przedszkolu po
zaopiniowaniu ich przez RadRodzicow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie siemia z listy dzieci ucgzczajcych do przedszkola /nie
dotyczy dziecka realizagego obowizek rocznego przygotowania przedszkolnego/,

5) przyjecie przedszkolnego zestawu programéw wychowaniedsizkolnego,

6) ustalenie organizacji i doskonalenia zawodowegangieli przedszkola,

7) uchwalanie regulaminéw przedszkola o charakteragnggznym.

Do kompetenciji opiniodawczych Rady Pedagogicznkgzna

1) opiniowanie organizacji pracy przedszkola, w tymagniowej siatki godzin pracy nauczyciela,

2) opiniowanie projektu planu finansowego placowki,

3) opiniowanie kandydatur nauczycieli do przyznaniar@atzé, nagréd i innych wyrénien,

4) opiniowanie przydziatu nauczycielom statych pramajgé¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zgjdydaktycznych, wychowawczych i opielazych przedstawionych
przez dyrektora,

5) wydawanie opinii w przypadku powierzenia funkcjirelgtora na nagpna kadencg przez organ
prowadacy,

6) wydawanie opinii o pracy dyrektora w celu dokonasiéany pracy zawodowej,

7) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespmtpatrujpcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy,

8) zgtaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkéw isjirdyscyplinarnych.

Do kompetencji wnioskodawczych Rady Pedagogiczalgy:

Wystepowanie z wnioskiem organu prowadego o odwotanie z funkcji dyrektora przedszkola Ilu

innej osoby petnicej stanowisko kierownicze w przedszkolu,

Wyznaczenie swoich przedstawicieli do komisji korgawej na stanowisko dyrektora przedszkola.

Zebrania Rady Pedagogicznejarganizowane przed rozpaczem roku szkolnego, w kdym okresie

/semestrze/, po zakozeniu rocznych ze§ dydaktyczno-wychowawczych oraz w myaliezacych

potrzeb.

Zebrania mog by¢ organizowane z inicjatywy na wniosek organu spjaeego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora placowki, organu prowadego Przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw

Rady Pedagogiczne;.



7. Nauczycieli obowqzuje zachowanie tajemnicy showej dotycacej uchwat, wnioskéw i spostrzen z
posiedzé Rady Pedagogicznej. Informacje beggalnio dotyczce dziecka magby¢ udzielane tylko
rodzicom /prawnym opiekunom/ dziecka.
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1. W przedszkolu dzialta Rada Rodzicow, stanmai reprezentagjrodzicéw /opiekundéw prawnych/
dzieci uczszczagcych do przedszkola. Rada Rodzicow zmowystpowa do dyrektora i innych
organow placowki, organu prowagego przedszkole oraz organu sprawego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach plakd

2. Do kompetencji Rady Rodzicow naje
1) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczn

a) programu wychowawczego przedszkola obejmefjo tréci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do dzieci, a realizowarggez nauczycieli przedszkola,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb mypwych dzieci oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmucego tréci i dziatania o charakterze profilaktycznym skiseme do
dzieci, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie projektu planu finansowego skladanegepdyrektora przedszkola
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efekigdei ksztalcenia lub wychowania
placowki.

3. W celu wspierania dziataldoi statutowej placowki, Rada Rodzicow meogromadz fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyztodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okreslaja inne przepisy.
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1. Organy przedszkola wspétdziatagge soh podejmujc decyzje i dziatania w ramach swoich kompetenciji
w celu tworzenia jak najlepszych warunkéw dla rogwalzieci oraz podnoszenia jakd pracy
przedszkola.

2. Organy przedszkola zapewnidjiezaca informacg migdzy sol poprzez:

a) organizowanie wspolnych posiedze
b) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczeg6losgénow na spotkania;
c) planowanie i podejmowanie wspoélnych dziata

3. Ewentualne nieporozumienia i spory pediy Rad Pedagogiczp a Rad Rodzicow rozstrzyga

dyrektor poprzez:

a) wystuchanie kadej ze stron;

b) podicie préby wyjdnienia istoty nieporozumie

c) mediacje;

d) umazliwienie stronom spotkania na neutralnym gruncie.

4. W sprawach nierozstrzygitych przez dyrektora strony mpgwracd sie w zaleznosci od przedmiotu
sprawy, do organu prowagtzego lub organu spravagego nadzor pedagogiczny.

5. Decyzja organu jest ostateczna.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA

§8

1. Przedszkole pracuje w godzinach: 6.30 — 17.00,amdleilziatku do pitku.

2. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny,al 1 wrzénia do 31 sierpnia kalego roku z
wyjatkiem przerw ustalonych i zatwierdzonych przez argarowadacy przedszkole w arkuszu
organizacji przedszkola opracowanym przez dyrektardany rok szkolny.

3. Przerwy w pracy przedszkola wykorzystywane ®a przeprowadzenie prac remontowych,
modernizacyjnych oraz paj@kowo-gospodarczych

4. Czas pracy przedszkola g®ulec zmianie w zat@osci od potrzel¥rodowiska:



a) zmiany dokonywaneas na podstawie zatwierdzonych projektow organizgciedszkola oraz
aneksow;

b) o wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice /piamgiekunowie/ wychowankoéw przedszkola
sq na bieaco informowani.

Czas pracy przedszkola ustala organ prowagdza wniosek dyrektora przedszkola, w tym czas na

realizacg podstawy programowej nie krétszy. i godzin dziennie.

Podstawow jednostlg organizacyja przedszkola jest oddziat, obejracy dzieci wg zbltonego wieku.

W zaleznosci od potrzeb placowki i realizacji zaden programowych Rada Pedagogicznazenprzypd

inne zasady grupowania dzieci.

Liczba dzieci w oddziale nie nie przekracza?25.

Jezeli zaistnieje taka potrzeba, w przedszkoluzendy zorganizowany oddziat integracyjny. W

oddziale integracyjnym liczba dzieci nie meo przekracza 20, w tym od 3 do 5 dzieci

niepetnosprawnych.

89
W przypadku dzieci posiadajych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegohowaniem
przedszkolnym mge by objete dziecko powsej 6 lat, nie diaej jednak ni do kaca roku
kalendarzowego w tym roku, w ktérym dzieckakey 10 lat.
Przyjcie do przedszkola dziecka 7-letniego i starszedjoywa s¢ na podstawie decyzji odroczenia
obowiazku szkolnego.

§10

Przedszkole realizuje podstawrogramow wychowania przedszkolnego.

Praca dydaktyczna, wychowawcza i opikéza prowadzona jest na podstawie zestawu programow
wychowania przedszkolnego, uwgzdhiajacego podstaw programow wychowania przedszkolnego
zatwierdzonego doaytku przez dyrektora przedszkola.

§11
Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Na zyczenie rodzicéw /prawnych opiekunéw/ w ramacle&arzedszkolnych organizujegsilla dzieci,
w szczegolngci starszych, nieodptatnnauk; religii. W tym czasie dzieci nieuggzczagce na religi
maja zapewnion opieke nauczyciela.

Przedszkole na wniosek rodzicow /prawnych opiekumaeze organizowé zagcia dodatkowe.

Czas trwania zaf dodatkowych, w szczegolém rytmiki, zagé tanecznych,egzyka obcego i innych
dostosowany jest do mliwosci rozwojowych dzieci i wynosi dla 3 - 4-latké@koto 15 minut, dla 5
— 6-latkow okoto 30 minut.

Zajecia dodatkowe organizowang za peta odptatndcia rodzicéw oraz za ich zgadwyrazomna na
pismie.

Zajecia dodatkowe nie magby¢ organizowane w czasie przeznaczonym na readizpopstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

Osoby prowadzce zagcia dodatkowe powinny posiatlatosowne kwalifikacje.

Nauczyciele prowadry zagcia dodatkowe odpowiadaga bezpieczestwo dzieci — odbierajdzieci z
grupy, a po zakiiczeniu zag¢ przekazuj nauczycielowi prowadgemu grup.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentazigé¢ dodatkowych prowadzonych zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§12
Szczegdtow organizagi wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnokrela arkusz

organizacji pracy przedszkola opracowany przezidgra.



2. Arkusz organizacji pracy przedszkola zatwierdzaaargrowadacy, po pozytywnym zaopiniowaniu
przez Rad Pedagogicznprzedszkola.
3. W arkuszu organizacji pracy przedszkola dkasi w szczegdlnéci:
1) liczbe dzieci i czas pracy poszczegoinych oddziatow;
2) liczbe pracownikéw przedszkola;
3) 0g06lm liczbe godzin finansowanych przez organ prowsanyz
4) kwalifikacje nauczycieli.

8§13
1. Organizagt pracy w cagu dnia okréla ramowy rozkfad dnia ustalony przez dyrektora adR

Pedagogiczmprzedszkola.

2. Ramowy rozktad dnia uwzglinia wymagania zdrowotne i higieniczne oraz jesstaowany do
zalazen programowych.

3. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczycielryki powierzono opieknad danym oddziatem,
ustalaj, dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad z uwdgieniem potrzeb i zainteresofvezieci.

4. Ramowy rozklad dnia uwzgdnia:

6.30 — 8.00 -Schodzenie i dzieci. Zabawy indywidualne, rozwijage zainteresowania oraz postawy
tworcze dzieci, zabawy badawcze, konstrukcyjne,atgazne, dramowe. Zabawyéwiczenia rozwijajce
percepat wzrokows i stuchows; improwizacje mimiczne i pantomimiczne, praca wjualna, zabawy i
¢wiczenia ruchowe.

8.20 — 9.00 Przygotowanie do $niadania, $niadanie. Kulturalne speywanie positku, rozumienie
konieczndci spazywania r@norodnych positkdw.

9.00 — 10.00 Zajgcia edukacyjne realizowane w oparciu 0 podstagvprogramows. Aktywizowanie
mowy i myslenia, rozwijanie sprawr$ci umystowych, w tym logicznego i matematycznegacsleryia oraz
obserwowania i eksperymentowania. Wspieranie dziahdrczych poprzez kontakt z muzyksztuk i
literatura, rozwijanie sprawnii fizycznej dzieci.

10.00 — 10.15 Brugie sniadanie. Doskonalenie czynrioi samoobstugowych.

10.15 - 11.20 Spacery, zabawy w ogrodzieGry i zabawy ruchowe, obserwacje przyrodnicze, po@mie
otoczenia. Wykorzystywanie i tworzenie okazji dzpawania rzeczywisgoi przyrodniczej. Spontaniczna
aktywnai¢ ruchowa Czynnaci samoobstugowe w szatni, przyzwyczajanie do dbanizeczy osobiste.

11.20 - 12.00 -Przygotowanie do obiadu, obiad. Ksztattowanie nawykéw higienicznych i
prozdrowotnych. Samodzielne syavanie positku, wdrzanie do prawidtlowego postugiwania siztiécami,
propagowanie nawykéw racjonalnego i zdroweggyadania st.

12.00 — 14.00 — Grupa Wypoczynek. Pozostate grupyZabawy ruchowe naswiezym powietrzu. Gry i
zabawy dydaktyczne, sytuacje edukacyjne i wychowawe organizowane przez nauczyciela oraz
podejmowane z inicjatywy dzieci.

14.00 — 14.30 -Przygotowanie do obiadu, obiad /zupa/Wdrazanie doswiadomego stosowania zasad
higieny osobistej z przestrzeganiem zasad spolecakceptowanych, przyzwyczajanie do kulturalnego
spaywania r@norodnych pokarmaéw.

14.30 — 15.30 Zabawy w ogrodzie przedszkolnym, zabawy dowolne.

15.30 — 17.00 -Rozchodzenie i dzieci Praca indywidualna, praca z dzieckiem zdolnyrab&vy
dowolne dzieci przy niewielkim udziale nauczyciela.

5. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczycielelajgtdla danego oddzialu szczeg6towy rozkiad
dnia z uwzgdnieniem potrzeb i zainteresofivdzieci.

§14



Do realizacji celéw i zadastatutowych przedszkole posiada odpowigd@iz; materiatovy i lokalowa:
a) sale zabaw i zgf dla poszczeg6inych oddziatéw z odpowiednim wypes&ém;

b) ogréd przedszkolny wypogany w uradzenia rekreacyjno-sportowe;

c) szatng dla dzieci /korytarz/;

d) tazienk z uradzeniami sanitarnymi;

e) kuchnk i zaplecze kuchenne;

f) pomieszczenia administracyjne;

g) zaplecze gospodarczo-socjalne.

W salach zabaw i zg temperatura powietrza nie powinnathyzsza ni 18°C.

§15

Optata za pobyt dziecka w przedszkolu sktada siptaty statej i optaty za viiywienie.

Optat stah za pobyt dziecka w przedszkolu oeeuchwata Rady Miasta Rzeszowa.

Wysokasi¢ optaty za wyywienie dzieci w przedszkolu ustala dyrektor przédéa w porozumieniu ze
starszym intendentem.

Nieobecné¢ dziecka w przedszkolu nie zwalnia rodzicéw od olagku uiszczania optaty statej.

W przypadku nieobecroi dziecka w przedszkolu, ngpuje zwrot kosztow catodziennego iywienia

za kady dzier nieobecnéci.

Optata za pobyt dziecka w przedszkolu dokonywastjezez rodzicow /prawnych opiekunow/ z géry
na wskazane konto do 15 dniazlago miesica w wysokdéci okreilonej na listach odptatdoi za
przedszkole umieszczonych na tablicy informacyjnej.

Pracownicy przedszkola magkorzystd z positkbw przygotowywanych w kuchni przedszkolnej
jedynie za petpodptatndcia.

Rozdziat V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§16

W przedszkolu zatrudniena pracownicy administracyjno-obstugowi oraz naucelsi ktdrzy podczas
lub w zwiazku z pelnieniem obowrkow stebowych, korzystaj z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczyciek araych pracownikéw regulgjodrebne przepisy.

§17

Dyrektor przedszkola powierza poszczegélne oddzigdiece jednego, dwu lub trzech nauczycieli

zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych #ada

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jedty

przynajmniej jeden nauczyciel opiekowat sianym oddziatem przez caly okres ¢gzczania dziecka

do przedszkola.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpigtste/o powierzonych jego opiece wychowankow.

Do zakresu zadanauczycieli naley w szczegolnéci:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowzeyzgodnie z wybranym programem, po
uprzednim zaakceptowaniu go przez dyrektora priediszponoszenie odpowiedziakod za jej
jakaos¢ oraz dokumentowanie przebiegu nauczania i wych@awardzienniku zajc;



10.

11.

1.

2) indywidualizacja pracy i podmiotowe podee do dziecka, otoczenie indywidualropieky
kazdego z wychowankow i dostosowania metod i form pid@ jego maliwosci;

3) tworzenie warunkéw wspomagajch rozwdj dzieci, ich zdoldai i zainteresows,

4) dazenie do pobudzania aktywéwm dziecka we wszystkich sferach jego rozwoju —iegmnej,
emocjonalnej, umystowej i ruchowej;

5) rozwijanie aktywnéci dziecka nastawionej na poznanie samego siebaz ataczajcej
rzeczywistdci spoteczno-kulturowej i przyrodniczej;

6) dokonywanie diagnozy aginie¢ edukacyjnych dziecka;

7) stosowanie nowoczesnych, aktywigzych metod pracy;

8) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, reghzaj postanowi@i uchwat;

9) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterzelaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
oraz rekreacyjno-sportowym;

10) realizacja innych zada zleconych przez dyrektora przedszkola, a wynikgh z bieacej
dziatalngci placowki.

Nauczyciel wspoétpracuje z rodzicami /prawnymi opie&mi/ w sprawach wychowania i nauczania,

migdzy innymi:

1) informuje rodzicow /opiekunéw prawnych/ o realizawah zadaniach wynikagych z programu
wychowania przedszkolnego oraz koncepciji pracygsziola;

2) udziela rodzicom rzetelnych informaciji o pgstch, rozwoju i zachowaniu dziecka;

3) ustala z rodzicami /opiekunami prawnymi/ wspdlnerknki dziaté wspomagajcych rozwoj i
wychowanie — w szczego6léa z dzigmi o specjalnych potrzebach edukacyjnych /dzieoirzs, z
dysharmoni rozwojows, niepetnosprawne/;

4) udostpnia rodzicom /opiekunom prawnym/ wytwory dziata@ciodziecka /np. prace plastyczne,
¢wiczenia wykonywane w kgtkach/;

5) w miar potrzeb organizuje zebrania, spotkania z rodzicaragcia otwarte, uroczysfoi
przedszkolne, przekazgj istotne informacje, dotyaze funkcjonowania przedszkola oraz
powierzonego w danym roku szkolnym oddziatu.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne,aceana celu poznanie dzieci i stymulowanie ich

rozwoju:

1) dokumentuje indywidualny rozwoj dziecka we wszystksferach aktywriai;

2) prowadzi i dokumentuje praavyréwnawczo-kompensacyjiw oparciu o zestaw zabawyiczen i
zada stymulupcych rozwdj poszczegdélinych funkcji, dostosowanyohimdywidualnych potrzeb
dziecka oraz stosuje zagagtopniowania trudnii;

3) prowadzi i dokumentuje praz dzieckiem zdolnym.

Nauczyciel ma prawo wyboru programu wychowania @sz&olnego, programu nauczania i

przedstawienia go do zaakceptowania dyrektorowegszkola.

Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego progrargohewania przedszkolnego lub programu

nauczania. Proceduwdrozenia opracowanego programu ckaga odrgbne przepisy.

Nauczyciel ma prawo korzystav swojej pracy z pomocy merytorycznej i metody¢zee strony

dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanyabdwek i instytucji naukowo<swiatowych.

§18

W przedszkolu tworzy sinastpujace stanowiska administraciji i obstugi:

a) gtowny ksegowy

b) intendent

c) rzemiglnik w zawodzie kucharza

d) pomoc kuchenna

e) pomoc nauczyciela — jedna naziig oddziat

f) pracownik do prac lekkich.

Pracownicy administracyjno-obstugowi wspoétuczestnios procesie wychowawczo-opiektzym m.
in. przez:



1) troske 0 zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkélytu dzieci w przedszkolu;

2) wspolprag w zakresie zapewnienia dzieciom bezpidshwa, ochrony przed przempci
poszanowania ich godém osobistej;

3) usuwania lub zgtaszania dyrektorowi wszelkich zdbé i zagraen, mapcych wplyw na
bezpieczéstwo dzieci,

Do obowazkow wszystkich pracownikéw przedszkola rigte

1) dbanie o czystt i higiere pomieszcze oraz otoczenia przedszkola, aAalprzedszkolnego placu
zabaw,

2) przestrzeganie przepiséw bhp i pzpo

3) odpowiedzialné za powierzony spet i narzdzia pracy;

4) przestrzeganie dyscypliny pracy;

5) dbanie o zabezpieczenie budynku przed kradzie

Szczegbtowe wykazy czynbo i obowiazkéw poszczegdinych pracownikéw znajdgie w aktach

osobowych.

Rozdziat VI
PRAWA | OBOWI AZKI DZIECI

§19

Przedszkole zapewnia dzieciom ¥davie zorganizowany proces wychowawczo-dydaktyczny.
Podczas pobytu w przedszkolu oraz wszystkicteézajrganizowanych poza przedszkolem, dzieci
znajdup sig pod stad opieka nauczyciela i majzapewnione petne bezpiedséwno.

Dzieci w przedszkolu majwszystkie prawa wynikage z Konwencji Praw Dziecka, w szczegdlrio
prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydakiygp;

b) szacunku dla wszystkich potrzeb o¥gzzliwego i podmiotowego traktowania;

c) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznpgychicznej;

d) poszanowania godsa osobistej;

€) poszanowania wtashoi;

f) indywidualnego tempa rozwoju;

g) badania i eksperymentowania;

h) zabawy oraz wyboru towarzysza zabawy;

i) doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania,;

j) roznorodnego, bogatego w hamk i poddajcego st procesom twérczym otoczenia;

k) aktywnej dyskusji z dziami i dorostymi;

[) zaspokajania podstawowych potrzeb w zakregigenia i wypoczynku.

Dzieci maj maziwo$¢é korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiedmiobranymi,
dostosowanymi do wieku dzieci ydzeniami do zabaw ruchowych.

Przy sprzyjaicych warunkach atmosferycznych organizowany jekt najdiuzszy pobyt dzieci w
ogrodzie.

Wychowankowie przedszkola ubezpieczenod nastpstw nieszcgliwych wypadkow.

Organizacja ubezpieczenia dzieci od gastw nieszcgliwych wypadkéw odbywa siza zgod i
odptatndcia rodzicéw w terminie podanym przez dyrektora prz&di.

8§20
Dziecko w przedszkolu ma obayzek:

a) szanowania wytworéw innych dzieci;
b) podporadkowania s przyjetym w grupie umowom i zasadom wspgtia spotecznego;
c) przestrzegania podstawowych zasad higieny osobistej



Rozdziat VII )
PRAWA | OBOWI AZKI RODZICOW

§21

Rodzice /prawni opiekunowie/ dzieci yszczajcych do przedszkola mgprawo do:

1) aktywnego wiczania s w zycie przedszkola;

2) znajomdci podstawy programowej oraz koncepcji pracy przkde i projektow ewaluacyjnych
realizowanych w przedszkolu,

3) wyrazania opinii na temat pracy przedszkola;

4) uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji temat swojego dziecka, jego zachowania i
rozwoju;

5) wspotuczestnictwa w organizowaniu wycieczek orazprem kulturalnych i sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i ich rodzicéw;

6) wyboru ptatnych zaj dodatkowych dla swojego dziecka;

7) wystpowania w imieniu swojego dziecka do dyrektora gdsz&ola a naspnie organu
sprawujcego nadzér pedagogiczny w obronie jego praw, wpadku, gdy przypuszczage
zostaly one naruszone.

Przedszkole organizuje spotkania z rodzicami w eejmiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze co najmniej dwa razy w roku wedtug hamogramu uzgodnionego z Radodzicow.

§ 22

Rodzice /prawni opiekunowie dziecka/ przyprowadzajodbieraj dziecko z przedszkola ias

odpowiedzialni za jego bezpiedwtwo w drodze do przedszkola i z przedszkola, od imomentu

przekazania dziecka pod opéekauczyciela,

Dopuszcza si mozliwos¢ odbierania dziecka przez osoby doroste, posiadagdolnéé prawry i

pisemnie upowanione przez rodzicow lub prawnych opiekunéw dziecka

Przedszkole m@ odméwé wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zarapgej odebra

dziecko wskazuje,ze mae sk ona znajdowa pod wpltywem alkoholu lub innychrodkow,

uniemaliwiajacych zapewnienie dziecku bezpietg®va.

O kazdym  przypadku odmowy wydania dziecka z przedszkptawinien by niezwlocznie

powiadomiony dyrektor przedszkola oraz rodzice findizic, czy te prawny opiekun/ dziecka.

W przypadku, gdy dziatania pat zgodnie z pkt 3 i 4 nie przynippazadanego efektu i dziecko nie

zostanie odebrane w godzinach pracy przedszkoigzyaiel sprawujcy w danym momencie opiek

nad dzieckiem, uprawniony jest do oddania dzieakaddsciwego pogotowia opiekiczego.

Zyczenie rodzicéw /prawnych opiekunoéw/, dotyoz nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow

musi by paswiadczone stosownym dokumentem /orzeczesgdel/s

Ponadto obovazkiem rodzicow /prawnych opiekunow/ dziecka jest:

1) przestrzeganie godzin pracy przedszkola;

2) terminowe wnoszenie optat za pobyt dziecka w przenls oraz optat za udziat dziecka w
zajciach dodatkowych wg ustalonych zasad i w odpowegdmysokaci;

3) przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka, Kagdej chorobie przedstawianie
za&wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia, uliwgajacym dziecku udziat w zagiach
przedszkolnych;

4) dbanie o czyst® i higiere osobist dziecka;

5) przestrzeganie postanowiainiejszego statutu;

6) respektowanie uchwatl Rady Pedagogicznej i Rady ROdz oraz zarzdzen dyrektora
przedszkola;

7) informowanie dyrektora lub nauczycielazdacego wychowawg dziecka o wszelkich zdarzeniach
i sytuacjach, magych bezpéredni zwhzek z dzieckiem, jego bezpieéstwem oraz kondygj
zdrowotry i emocjonaly;

8) wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznegalmolitego oddziatywania wychowawczego
na dziecko i stymulowania jego indywidualnego rogwo
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Rozdziat VI
ZASADY REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§23
Do przedszkola ugszczaj dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
. W szczegdlnych przypadkach dyrektor przedszkolaenpozyp¢ dziecko, ktore ukaczyto 2,5 rokuzycia.
Do przedszkola me uczszcza& dziecko, ktéremu odroczono realizagbowikzku szkolnego, nie diej
jednak ni do kaica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kidiyonczy 10 lat.

§24

Dziecko w wieku 6 lat jest obowdane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkdio a
oddziale przedszkolnym, zorganizowanym w szkolespadowej.

Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpacsyz pocatkiem roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym dzieckorazy 6 lat.

Rodzice dziecka 6-letniego obcewani @ do zgtoszenia dziecka do przedszkola lub oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej oraz zapewani@wi regularnego u¢gzczania na zegia.

Dziecko 5-letnie ma prawo odbyoczne przygotowanie przedszkolne w przedszkadbo al oddziale
przedszkolnym, zorganizowanym w szkole podstawowe;.

Na wniosek rodzicow nagkw szkole podstawowej me rozpoczé dziecko, ktére przed dniem 1
wrzesnia kaaczy 6 lat, jeeli wykazuje dojrzatéc do podgcia nauki szkolnej

§25

1. Przedszkole prowadzi rekrutagjzieci do przedszkola na zasadach powszechnejphasti.

2. Zapisy dokonywane aselektronicznie, w terminie wyznaczonym prze orgaowadacy, poprzez
wprowadzenie danych dziecka i jego rodzicow oraznagie nie wicej niz trzech placéwek, w
odpowiedniej kolejnéci, do ktérych rodzice /prawni opiekunowie/ ghezapisé swoje dziecko.
Nastpnie wydrukowany arkusz zapisu dziecka do przedazlmodpisany przez obydwoje rodzicow
/prawnych opiekunéw/ natg dostarczy do placowki wskazanej w karcie jako pierwsza. W
szczegolnych przypadkach, np. brak dpstdo internetu, zapisanie dziecka do przedszkubae
zost& dokonane na miejscu w wybranej placowce.

3. W przypadku zgtoszenia wkszej liczby dzieci i ilos¢ posiadanych miejsc, dyrektor powotuje
komisje kwalifikacyjna, w sktad ktorej wchodg
a) dyrektor przedszkola;

b) przedstawiciel Rady Pedagogicznej;

c) przedstawiciel Rady Rodzicow.

4. Komisja kwalifikacyjna ustala szczeg6towe krytepizyje¢ dzieci do przedszkola z uwzghieniem
pierwszaéstwa:

a) dzieci szécioletnie obgte obowizkiem i pkcioletnie,

b) dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowgyjch;

c) dzieci matek lub ojcow wobec ktdrych orzeczono zngc lub umiarkowany stopie
niepetnosprawniei badz catkowia niezdolnd¢ do pracy albo niezdoldé do samodzielnej
egzystencji na podstawie @tinych przepisow;

d) dzieci z rodzin zagpczych;

e) dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo;

f) dzieci z rodzin wielodzietnych;

g) dzieci z rodzin o trudnej sytuacji materialnej;

h) rodzicéw dzieci pracagych zawodowo, dag pierwszéstwo w przypadku podobnych warunkéw,
dzieciom nauczycieli oraz rodzstwu dzieci ju uczszczagcych.

5. Decyzja komisji kwalifikacyjnej jest ostateczna.



§ 26

W trakcie roku szkolnego w przypadku wolnych miejsprzygciu lub odmowie przycia dziecka do

przedszkola decyduje dyrektor.

Dyrektor na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznegemdokona skrelenia dziecka z listy

wychowankow przedszkola w przypadku gdy:

a) rodzice zalegaj z optatami za pobyt dziecka w przedszkolu, a wirumaterialne rodziny nie
upowaniaja jej do korzystania z pomocy MOPS;

b) nieobecnéci dziecka ponad miest i nie zgtaszania tego faktu do przedszkola;

C) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanéawimiejszego statutu;

d) zatajenia przez rodzicow waych informacji, ktére unieniiwiaja pobyt dziecka w przedszkolu;

e) powanych zaburz& zachowania powodggych zagraenie dlazycia i zdrowia innych dzieci.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 27
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokument@gdagogiczsn zgodnie z rozpotrizeniem MEN z
dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowadzenizez przedszkola, Szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziaténavychowawczej i opiekiczej /Dz. U. Nr 23, poz. 225/.
Zasady gospodarki finansowej i materiatlowej prz&diz okréla ustawa o finansach publicznych /Dz.
U. Nr 155, poz. 1014 z 1998 r. ze zm. Dz. U. Nr@g&z. 485 z 1999 r. ze zm./
Dokonywanie zmian w statucie ngstije w drodze uchwat Rady Pedagogicznej. W przypactx
najmniej czterech zmian wprowadza sbwy jednolity tekst statutu.
Traci moc statut Przedszkola Publicznego Nr 36ia 68 lutego 2008 r.
Statut Przedszkola Publicznego Nr 36 w Rzeszowéwierdzony uchwal Rady Pedagogicznej
Nr 1 /10 z dnia 3 stycznia 2010 r. wchodziyeie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



