PREZYDENTA MIASTA RZESZOWA

7 DNIA . 2.50n Qe ...... 2010 ROKU

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewngtrznego w Urzgdzie Miasta Rzeszow.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z péZznzm.) w zwigzku z art. 272 ust. 1
i art. 276 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157,
poz. 1240 z p6zn.zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. Wprowadza si¢ Karte Audytu Wewngtrznego w Urzgdzie Miasta Rzeszow, stanowiaca
zalgcznik do niniejszego zarzgdzena.

2. Karta, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, okresla zasady funkcjonowania
audytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta Rzeszéw 1 ma zastosowanic do audytu
wewnetrznego prowadzonego przez audytora wewngtrznego zatrudnionego w Urzedzie
Miasta Rzeszow w jednostkach organizacyjnych Gminy Miasto Rzeszéw.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ audytorowi wewngtrznemu, zatrudnionemu w Urzedzie
Miasta Rzeszow.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W URZEDZIE MIASTA RZESZOW

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§l.
[lekro¢ w niniejszej Karcie andytu wewnetrznego w Urzedzie Miasta Rzeszow jest mowa o:;
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumiec¢ Prezydenta Miasta Rzeszowa;
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Miasta Rzeszowa;
3) jednostkach organizacyjnych Gminy — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne
Gminy Miasto Rzeszow;
4) Standardach — nalezy przez to rozumie¢ Miedzynarodowe Standardy Profesjonalne)
Praktyki Audytu Wewngtrznego IIA (The Institute of Internal Auditors) oraz standardy
audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych ogtoszone komunikatem
Ministra Finanséw;
5) audytorze wewng¢trznym — nalezy przez to rozumie¢ audytora wewngtrznego zatrudnionego
w Urzedzie Miasta Rzeszow;
6) audytorze wewngtrznym jednostki organizacyjne) Gminy — nalezy przez to rozumied
audytora wewnetrznego zatrudnionego w jednostce organizacyjnej Gminy, innej niz Urzad;
7) Karcie — nalezy przez to rozumieé Kart¢ audytu wewngtrznego w Urzedzie Miasta
Rzeszowa;
8) regulaminie - nalezy przez to rozumiec regulamin przeprowadzania audytu wewngetrznego
wprowadzony zarzadzeniem Prezydenta Miasta Rzeszowa.

§2.

. Karta okresla cel, uprawnienia, odpowiedzialno$¢ i zasady odnoszace si¢ do dziatania
audytu wewngtrznego prowadzonego przez audytora wewnetrznego w Urzedzie oraz
jednostkach organizacyjnych Gminy.

2. Audyt wewnetrzny w Urzedzie oraz jednostkach organizacyjnych Gminy, o ktorym mowa
w ust. 1, jest prowadzony w oparciu, w szczegdlnosci o ustawe o finansach publicznych, akty
wvkonawcze wydane na jej podstawie, Standardy, Kodeks etyki IIA 1 kodeks etyki
w jednostkach sektora finanséw publicznych ogloszony komunikatem Ministra Finanséw,
a takze regulamin.

Rozdzial 11
Ogdlne cele, zasady audytu wewnetrznego

§3.
1. Audyt wewnetrzny jest dzialalnoscia niezalezna t obtektywna, ktdrej celem jest
przysporzenie warto$ci 1 usprawnienie dzialalnodci operacyjnej Urzedu oraz jednostek
organizacyjnych Gminy poprzez systematyczne 1 zdyscyplinowane podejscie do oceny



1 doskonalenia skutecznosci zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli oraz ladu
organizacyjnego.

2. Celem prowadzenia audytu wewngtrznego jest wspieranie Prezydenta w realizacji celow
1 zadan poprzez systematyczng oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.

3. Ocena, o ktorej mowa w ust. 2 dotyczy, w szczegdlnosci adekwatnosci, skutecznosci
1 efektywnosci kontroli zarzadezej w Urzgdzie oraz jednostkach organizacyjnych Gminy.

§4.
1. Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym i doradczym.
2. Podstawowe znaczenie w realizacji audytu wewngirznego maja czynnosci o charakterze
zapewniajacym (zadania zapewniajace), ktore w szczegdlnosci sa realizowane w zakresie:
finansow, dziatalnosci operacyjnej, zgodnosci, bezpieczenstwa systemow.
3. Charakter ) zakres zadania zapewniajacego ustala audytor wewngtrzny.
4. Zadania zapewniajace obejmuja obiektywng ocene dowoddéw, dokonana przez audytora
wewngtrznego w celu dostarczenia niezaleznej opinii lub wnioskéw w odniesieniu do Urzedu,
jednostek organizacyjnych Gminy, operacji, funkcji, procesu, systemu lub innego
zagadnienia.
5. Czynnodci o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane, o ile ich cel i zakres nie
naruszajg zasady obiektywizmu i niezaleznoscei audytora wewnetrznego.
6. Audyt wewngtrzny, poprzez czynnosci doradcze, przyczynia si¢ w szczegbélnosci do
usprawnienia funkcjonowania Urzgdu, jednostek organizacyjnych Gminy.
7. Czynnosci doradcze sa realizowane poprzez konsultacje, doradztwo, szkolenia.

Rozdzial 111
Niezaleznosé

§s.
1. Audytor wewngtrzny w Urzedzie podlega bezposrednio Prezydentowi.
2. Audytor jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadag.
3. Audytor wewngtrzny postepuje zgodnie z przepisami prawa, Standardami oraz normami
etyki zawodowej.
4. Audytor wewnetrzny jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewngtrznego we
wszystkich obszarach dzialalnos$ci Urzgdu, jednostek organizacyjnych Gminy.
5. Audytor wewngtrzny nie moze by¢é angazowany w dzialalno$é operacyjng Urzedu,
jednostki organizacyjnej Gminy oraz narazany na préby ogranjczamia zakyesu audytu
wewnetrznego, narzucania zakresu audytu, wplywania na sposéb wykonywania pracy oraz
informowania o jego rezultatach.
6. Audytor wewnetrzny powiadamia niezwlocznie Prezydenta o wszelkich probach
ograniczanja zakresu audytu wewnetrznego, narzucania zakresu audytu, wptywania na sposéb
wykonywania pracy oraz informowania o jego rezultatach.

Rozdzial IV
Zakres audytu wewnetrznego

§6.

Audyt wewnetrzny jest prowadzony w Urz¢dzie oraz jednostkach organizacyjnych Gminy.



§7.
Audyt wewngtrzny obejmuje badanie i oceng adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci
kontroli zarzadczej (systemow kontroli wewnetrzne], zarzadzania ryzykiem oraz kierowania
Urzgdem), a w szczegdlnoscei:
1) oceng przestrzegania przepisow prawa, regulacji wewngtrznych Urzgdu, jednostek
organizacyjnych Gminy oraz programéw, strategii i standardow ustanowionych przez
wiasciwe organy;
2) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewngtrzne] oraz wiarygodnosci
1 rzetelnosci informaciji operacyjnych, zarzadczych i finansowych;
3) ocen¢ procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i1 przedstawiania informacji
finansowej;
4) oceng ochrony zasobow Urzedu, jednostek organizacyjnych Gminy oraz efektywnosci
1 gospodarnosci ich wykorzystania;
5) oceng efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacjt;
6) przeglad programéw i projektow w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania Urzedu,
jednostek organizacyjnych Gminy, z planowanymi wynikami i celamt;
7) ocen¢ dostosowania dziatan Urzedu, jednostek organizacyjnych Gminy, do
przedstawionych wczesniej zalecen audytu Jub kontroli.

Rozdzial V
Prawa i obowigzki audytora wewngtrznego

§8.

I.  Audytor wewnetrzny ma prawo wstgpu do pomieszczen Urzedu, jednostek
organizacyjnych Gminy oraz wgladu do wszystkich dokumentdw, informacji 1 danych oraz
innych materialéw zwiazanych z funkcjonowaniem Urzedu, w tym utrwalonych na
elektronicznych nosnikach danych, jak réwniez sporzadzania ich kopii, odpiséw, wyciggow,
zestawien lub wydrukéw, z zachowanjem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronione;.

2. Pracownicy Urzedu, jednostek organizacyjnych Gminy sa obowiazani udzielaé informacji
i wyjasnien, a takze sporzadza¢ i potwierdzaé¢ kopie, odpisy 1 wyciagi lub zestawienia,
o ktorych mowa w ust. 1.

§9.
Audytor wewnetrzny moze z wilasne] inicjatywy skiadaé wmioski, majace na celu
usprawnienie funkcjonowania Urzgdu, jednostki organizacyjnej Gminy.

§10.
Audytor wewnetrzny nie jest odpowiedzialny za procesy kontroli zarzadczej w Urzgdze,
jednostkach organizacyjnych Gminy, a zatem nie moze przejmowac jakichkolwiek zadan czy
uprawnien zarzadczych 1 z zakresu faktycznego zarzadzania ryzykiem.

§11.

1. Audytor wewnetrzny jest zobowigzany zachowaé obiektywizm, dziala¢ z biegloscia
zawodowg oraz nalezyta starannos$cia.

2. Audytor wewngtrzny jest zobowigzany poszerza¢ swoja wiedzg, umiejetnosci
i kwaliftkacje droga stalego doskonalenia zawodowego. Prezydent zapewnia odpowiednie
$rodki na ten cel.
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Rozdziat VI
Sprawozdawczos§é

§12.
Audytor wewnetrzny w trybie 1 na zasadach okreslonych, w szczegélnoéci w ustawie
o finansach publicznych, aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz regulaminie
sporzadza i przekazuje celem zatwierdzenia Prezydentowi roczny plan audytu wewngtrznego
oraz sporzadza i przekazuje Prezydentow: sprawozdanie z wykonapia planu audytu
wewnetrznego za rok poprzedni.

Rozdzial VII
Relacje audytu wewngtrznego z instytucjami kontrolnymi oraz audytorami
wewngetrznymi Gminy

§13.
1. Audytor wewngtrzny, w zakresie wykonywania swoich zadan, wspotpracuje z kontrolerami
(audytorami) zewngtrznymi w porozumieniu z Prezydentem.
2. Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewnetrzny powinien uwzgledniaé wyniki
kontroli 1 sprawozdan dokonanych przez konirole zewngtrzne 1 wewngtrzne oraz audytoréw
zewnetrznych.

§14.

1. Audytor wewngtizny koordynuje prace audytu wewnetrznego prowadzonego
w jednostkach organizacyjnych Gminy przez audytoréw wewngtrznych Gminy poprzez
gromadzenie rocznych plandéw audytu wewnetrznego 1 sprawozdan z ich wykonania
przekazywanych przez jednostki organizacyjne Gminy Prezydentowi.

2. Audytor wewngtrzny przy wykonywaniu analizy ryzyka w miarg mozliwosci powinien
uwzgledniaé informacje wynikajace z dokumentdéw, o ktdrych mowa w ust. 1 przy
dokonywaniu analizy ryzyka.



