REGULAMIN PORZADKOWY

Samodzielnego Publicznego
Zespolu Opieki Zdrowotnej Nr 1

w Rzeszowie

Zatwierdzony Uchwala Nr 6 Rady Spotecznej
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki
Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie

z dnia 30 sierpnia 1999 r.

Rozdzial 1



1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Samodzielny Publiczny Zespdét Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie dziala w
oparciu o Statut uchwalony przez Radg¢ Spoteczna Samodzielnego Publicznego Ze-
spotu Opieki Zdrowotnej Nr 1 Uchwata Nr 2/98 z dnia 7 maja 1998r. 1 zatwierdzony
Uchwata Nr LXXIV/55/98 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 9 czerwca 1998r. z pdzniejszymi
zmianami zatwierdzonymi Uchwata XI1X/146/99 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 13 lipca
1999r.

Regulamin niniejszy ma na celu zagwarantowanie przestrzegania praw pacjenta okreslonych i
wynikajacych z przepisoOw ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 91 poz. 408 z p6zn. zm.) oraz przepisOw odrgbnych..

Kierownicy jednostek organizacyjnych zespotu maja obowiazek podania do wiadomosci pu-
blicznej poprzez wywieszenie w widocznych miejscach przepiséw dotyczacych praw pacjen-
ta okreslonych w ust. 2. niniejszego paragrafu.

§ 2
W sktad Zespotu wchodza :
1. Dzial Podstawowej Opieki Zdrowotnej,
2. Dziat Ambulatoryjnej Specjalistycznej Opieki Zdrowotne;,
3. Dziat Ekonomiczno-Administracyjny,
4. Dziat Techniczny,
5. Biuro Obstugi Prawnej,
6. Samodzielne stanowiska pracy: Naczelny Lekarz Szpitala, Naczelna Pielggniarka, Inspektor

d/s Gospodarki Lekiem, Inspektor BHP, Inspektor d/s Obronnosci i p/poz., Kapelan Szpital-
ny, stanowisko pracy ds. marketingu i sprzedazy ustug.



Rozdzial 11

ORGANIZACJA WEWNETRZNA DZIALU PODSTAWOWEJ OPIEKI
ZDROWOTNEJ

§3
W sktad Dziatu Podstawowej Opieki Zdrowotnej wchodza:
Przychodnie Podstawowej Opieki Zdrowotnej,
Przychodnie Migdzyzaktadowe 1 Przyzaktadowe.

§ 4
I. Przychodnie Podstawowej Opieki Zdrowotnej:
1/ Przychodnia POZ Nr 1 Rzeszéw ul. Siemiradzkiego 4 z nastgpujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:
a) Rejestracja,
b) poradnia ogdlna,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia dla dzieci,
e) poradnia stomatologiczna,
f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
g) punkt pobierania materiatéw do badan laboratoryjnych,
h) pielegniarki sSrodowiskowe,
1) gabinety higieny szkolnej,
j) punkt szczepien,
k) punkt EKG.

2/ Przychodnia POZ Nr 2 Rzeszow ul. Hetmanska 21 z nast¢pujacymi komérkami
1 stanowiskami pracy:
a) rejestracja,
b) poradnia ogoblna,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia dla dzieci,
e) poradnia stomatologiczna,
f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
g) pielegniarki srodowiskowe,
h) gabinety higieny szkolnej,
1) punkt szczepien.

3/ Przychodnia POZ Nr 3 Rzeszoéw ul. Dabrowskiego 60"b" z nastgpujacymi komoérkami
1 stanowiskami pracy:
a) rejestracja,
b) poradnia ogdlna,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia dla dzieci,
e) poradnia stomatologiczna,



f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru cis$nienia,

g) gabinet EKG,

h) punkt pobierania materiatow do badan laboratoryjnych,
1) gabinety higieny szkolnej,

j) pielegniarki srodowiskowe,

k) punkt szczepien.

4/ Przychodnia POZ Nr 4 Rzeszow ul. Lubelska 6 z nast¢pujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:
a) rejestracja,
b) poradnia ogdlna,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia dla dzieci,
e) poradnia stomatologiczna,
f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
g) pielegniarki Srodowiskowe,
h) gabinety higieny szkolnej,
1) punkt szczepien.

5/ Przychodnia POZ — Filia Nr 4a Rzesz6éw ul. Kochanowskiego 15 z nastgpujacymi
komoérkami 1 stanowiskami pracy:
a) poradnia ogdlna,
b) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
c) gabinet EKG,
d) punkt pobierania materialu do badan laboratoryjnych,
e) pielgegniarki srodowiskowe.

6/ Przychodnia POZ Nr 5 Rzeszow ul. Hoffmanowej 8 z nast¢pujacymi komdrkami
1 stanowiskami pracy:
a) rejestracja,
b) poradnia ogblna,
¢) poradnia dla kobiet,
d) poradnia dla dzieci,
e) poradnia stomatologiczna,
f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
g) punkt pobierania materiatéw do badan laboratoryjnych,
h) pielggniarki sSrodowiskowe,
1) gabinety higieny szkolnej,
j) punkt szczepien,
k) punkt EKG.

7/ Przychodnia POZ Nr 6 Rzeszow ul. Rejtana 22 z nastgpujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:
a) rejestracja,
b) poradnia ogdlna,
¢) poradnia dla kobiet,



poradnia dla dzieci,

poradnia stomatologiczna,

gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,

gabinet EKG,

punkt pobierania materiatéw do badan laboratoryjnych,

pielggniarki srodowiskowe,

poradnia ogolna z pracownia fizjoterapii w Spoldzielczym Domu Seniora,
gabinety higieny szkolnej,

punkt szczepien.

8/ Przychodnia POZ Nr 7 Rzeszow ul. Zbyszewskiego z nastgpujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:

a)
b)
©)
d)
e)

rejestracja,
poradnia ogolna — lekarz rodzinny,
poradnia dla kobiet,

poradnia dla dzieci,

poradnia stomatologiczna,

gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
gabinet EKG,

punkt pobierania materialéw do badan laboratoryjnych,
pielegniarki §rodowiskowe,

gabinety higieny szkolnej,

punkt szczepien,

pracownia fizjoterapii,

m) poradnia laryngologiczna,

n)
0)
p)

poradnia neurologiczna,
poradnia dermatologiczna,
poradnia ortopedyczno-chirurgiczna.

9/ Przychodnia POZ Nr 8 Rzeszéw ul. Skubisza 9 z nastgpujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

rejestracja,

poradnia ogolna,

poradnia dla kobiet,

poradnia dla dzieci,

poradnia stomatologiczna,

gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
gabinet EKG,

punkt pobierania materiatéw do badan laboratoryjnych,
pielggniarki §rodowiskowe,

poradnia dziecigca dla mieszkancoéw Osiedla ,,Baranowka IV Nr 8 a,
gabinety higieny szkolnej,

punkt szczepien.

10/ Przychodnia POZ Nr 9 Rzeszow ul. Witkacego 7 z nastgpujacymi komorkami
1 stanowiskami pracy:

a)

rejestracja,



II.

b) poradnia ogblna,

¢) poradnia dla kobiet,

d) poradnia dla dzieci,

e) poradnia stomatologiczna,

f) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
g) gabinet EKG,

h) punkt pobierania materialéw do badan laboratoryjnych,
1) pielegniarki srodowiskowe,

j) gabinety higieny szkolnej,

k) punkt szczepien.

Zadaniem przychodni POZ jest zapewnienie podstawowej opieki zdrowotnej pacjentom,
ktérzy zadeklarowali w formie pisemnej przejscie pod opiekg lekarska i pielggniarska
pracownikow danej przychodni POZ.

Zapewnienie podstawowej opieki zdrowotnej odbywa si¢ poprzez prowadzenie czynnego
poradnictwa, udzielanie $§wiadczen zapobiegawczo-leczniczych 1 ambulatoryjnych
w gabinetach przychodni, a w przypadkach choroby obtoznej w miejscu zamieszkania
lub pobytu chorego.

§5

I. Przychodnie Migdzyzaktadowe 1 Przyzakladowe :

8a

1/ Przychodnia przy Zaktadzie Energetycznym Rzeszow, ul. 8-go Marca 6 z nastgpujacymi
komorkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy:
a) poradnia ogdlna,
b) gabinet zabiegowy,
c) pielggniarki srodowiskowe.

2/ Migdzyzaktadowa Przychodnia Przedsigbiorstw Budowlanych Rzeszoéw,ul. Hoffmanowej

z nastgpujacymi komoérkami i stanowiskami pracy:
a) poradnia ogolna,

b) poradnia dla kobiet,

¢) poradnia stomatologiczna,

d) gabinet zabiegowy oraz punkt pomiaru ci$nienia krwi,
e) punkt szczepien,

f) poradnia medycyny pracy,

g) poradnia dermatologiczny,

h) poradnia okulistyczna,

1) poradnia neurologiczna,

j) poradnia chirurgiczna,

k) poradnia ortopedyczna,

1) poradnia wad postawy,

m) poradnia laryngologiczna,

n) pracownia psychotechniczna,

0) poradnia oceny rozwoju i rehabilitacji dzieci,
p) pracownia RTG 1 USG,



q) laboratorium analityczne,
r) pracownia fizjoterapii,

s) gabinet EKG,

t) statystyka.

3/ Przychodnia Studencka dla Studentow Szkét Wyzszych Rzeszow, ul. Podkarpacka la
z nastgpujacymi komorkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy:
a) poradnia ogdlna — lekarz rodzinny,
b) poradnia ginekologiczna,
c) gabinet zabiegowy,
d) pracownia fizjoterapii,
e) gabinet EKG,
f) pracownia analityczna.

I1. Szczegdlowe zasady pokrywania kosztow regulowane beda w umowach zawieranych
przez Samodzielny Publiczny Zespo6t Opieki Zdrowotnej Nr 1 z poszczegdlnymi zaktadami
pracy.

III. Zadaniem Przychodni Studenckiej jest zapewnienie opieki zdrowotnej studentom oraz
pracownikom naukowym Szkot Wyzszych dziatajacych na terenie miasta Rzeszowa,
a w szczegbdlnosci udzielanie czynnego poradnictwa, §wiadczen zapobiegawczo-
leczniczych
1 ambulatoryjnych w gabinetach przychodni oraz prowadzenie dzialalnosci w zakre-
sie
profilaktyki i o§wiaty zdrowotne;.

Rozdzial 111



ORGANIZACJA WEWNETRZNA DZIALU AMBULATORYJNEJ
SPECJALISTYCZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ

§ 6

I. Zadania Zespotu w zakresie ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej wykonywa-
ne sa przez :

1) Przychodnig Specjalistyczng Nr 1,

2) Przychodni¢ Specjalistyczna Nr 2,

3) Specjalistyczng Obwodowa Przychodni¢ Stomatologiczna,

4) Dzienny Oddziat Terapeutyczno - Readaptacyjny dla Dzieci Niepelnosprawnych,

5) Poradnia Odwykowa ul. Kochanowskiego 17.

§7

I. W sktad przychodni Specjalistycznej Nr 1 Rzeszow, ul. Hetmanska 21 wchodza :

a) poradnia chordb wewngetrznych,

b) poradnia kardiologiczna z pracownia EKG,

c) poradnia diabetologiczna,

d) poradnia reumatologiczna,

e) poradnia dermatologiczna,

f) poradnia dermatologiczna dla dzieci,

g) poradnia neurologiczna,

h) poradnia endokrynologiczna,

1) poradnia zdrowia psychicznego,

J) poradnia medycyny szkolnej,

k) poradnia laryngologiczna,

1) poradnia okulistyczna,

m) poradnia chirurgiczna,

n) poradnia profilaktyki i leczenia schorzen sutka,

0) pracownia fizjoterapii,

p) laboratorium analityczne,

q) pracownia RTG,

- pracownia mammograficzna,
- pracownia USG.

r) pracownia cytologicza.
II. Zadaniem Przychodni Specjalistycznej Nr 1 jest zapewnienie zdrowotnych $wiadczen
specjalistycznych nie wymagajacych hospitalizacji.

§ 8
I. W sktad Przychodni Specjalistycznej Nr 2 Rzeszow, ul. Lubelska 6 wchodza :
a) poradnia internistyczna,
b) poradnia hepatologiczna,
¢) poradnia kardiologiczna z pracownia EKG,
d) poradnia gastroenterologiczna,
e) poradnia neurologiczna,
f) poradnia dermatologiczna,



g) poradnia reumatologiczna,
h) poradnia chirurgiczna,
1) poradnia laryngologiczna,
j) poradnia okulistyczna,
k) poradnia urologiczna,
1) poradnia pulmonologiczna dla dzieci,
m) poradnia endokrynologiczna dla dzieci,
n) poradnia kardiologii dzieci,
0) poradnia chirurgii dziecigcej,
p) poradnia neurologiczna dla dzieci,
q) poradnia genetyczna z pracownia cytogenetyczna ,
r) pracownia RTG i USG,
s) pracownia fizjoterapii,
t) laboratorium analityczne,
u) centralna sterylizacja.
I1. Zadaniem Przychodni Specjalistycznej Nr 2 jest zapewnienie zdrowotnych §wiadczen specja-
li-
stycznych w schorzeniach nie wymagajacych hospitalizacji oraz wykonywanie niektorych
specjalistycznych badan diagnostycznych w lecznictwie otwartym.

§9
I. Specjalistyczna Obwodowa Przychodnia Stomatologiczna wykonuje swoje  zadania
w
nast¢pujacych komorkach organizacyjnych :
1/ Poradnia Ortodoncji Przychodni Specjalistycznej Nr 1 Rzeszoéw ul. Hetmanska 21,
2/ Poradnia Chirurgii Stomatologicznej Przychodnia Specjalistyczna Nr 1 Rzeszow
ul. Hetmanska 21,
3/ Poradnia 1 Pracownia Protetyki Stomatologicznej Przychodnia Specjalistyczna Nr 2
Rzeszow ul. Lubelska 6,
4/ Poradnia i Pracownia Protetyki Stomatologicznej Przychodnia Mig¢dzyzaktadowa dla
Przedsigbiorstw Budowlanych Rzeszow, ul. Hoffmanowej 8a,
5/ Poradnia Leczenia Schorzen Jamy Ustnej Sluzowki i Przyzebia Przychodnia
Migdzyzaktadowa dla przedsigbiorstw Budowlanych Rzeszow, ul. Hoffmanowej 8a.
II. Zadaniem Przychodni jest poza fachowym nadzorem nad gabinetami stomatologicznymi
zapewnienie opieki stomatologicznej w schorzeniach jamy ustnej i zgbéw wymagajacych
zabiegow, leczenia oraz post¢gpowania protetycznego nie wykorzystanych w lecznictwie
podstawowym.

§ 10
I. Oddzial Terapeutyczno-Readaptacyjny dla Dzieci Niepetnosprawnych Rzeszow ul. Dabrow-
skiego 19 realizuje swoje zadania poprzez zapewnienie dzieciom niepetnosprawnym opieki i
pielggnacji a takze stymulowanie ich psychologicznego rozwoju i prowadzenie kompleksowe
rehabilitacji przygotowujacej do szkoly specjalnej lub innych specjalistycznych placowek
opiekunczo-wychowawczych.

Rozdzial IV
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ORGANIZACJA WEWNETRZNA STACJONARNEJ SPECJALISTYCZNEJ
OPIEKI ZDROWOTNEJ

§ 11
I. Szpital Miejski im. Jana Pawta Il realizuje swoje zadania w nast¢pujacych oddziatach
1 komorkach organizacyjnych :

1) Izba Przyjec¢ sktadajaca sig z Izby Przyje¢ Dorostych i Izby Przyje¢ Dzieci,
2) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
3) Oddziat Chirurgii Ogdlnej,

a) Pododdzial pobytu krotkoterminowego,
4) Oddziat Chirurgii Naczyniowej,
5) 0Oddzial Ginekologiczno-Potozniczy,

a / Pododdzial pobytu krotkoterminowego,
6) Oddzial Choréb Wewngtrznych,

a/ Pododdziat pobytu krétkoterminowego,

7) Oddzial Kardiologiczny,
8) Oddzial Noworodkow,
9) Oddziat Dziecigcy,
10) Oddziat Urazowo-Ortopedyczny,

a/ Pododdziat pobytu krétkoterminowego,
11) Blok Operacyjno-Zabiegowy,
12) Pracownia Serologiczna z Bankiem Krwi,
13) Laboratorium Szpitala z pracowniami:
14) Pracownia Fizjoterapii,
15) Pracownia RTG,
16) Pracownia USG,
17) Pracownia Endoskopii,
18) Sterylizatornia,
19) Apteka Szpitalna,
20) Stanowisko pracy ds. analiz i statystyki medycznej,
21) Magazyn rzeczy pacjentdw hospitalizowanych.

II. Dziatalno$¢ Szpitala Miejskiego uzupeiniaja Poradnie Przyszpitalne :
1) Poradnia Chirurgii Naczyniowej,
2) Poradnia Preluksacyjna,
3) Poradnia Leczenia Bolu.

III. Zadaniem Szpitala Miejskiego jest zapewnienie specjalistycznych §wiadczen leczni-
czych wymagajacych hospitalizacji.

Rozdzial V
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ORGANIZACJA WEWNETRZNA DZIALU EKONOMICZNO-
ADMINISTRACYJNEGO

§ 12
Zespot Finansowo-Ksiggowy
1. Zespotem Finansowo-Ksiggowym kieruje kierownik, petniacy rownoczesnie funkcj¢ kierow-
nika sekcji ksiggowosci.
2. Zespot finansowo-ksiggowy sktada sig z:
a) Sekcji Finansowej,
b) Sekcji Ksiggowosci.
3. Sekcja Finansowa kieruje z-ca kierownika Zespotu Finansowo-Ksiggowego. Do zadan Sekcji
nalezy w szczegolnosci:
3.1.Przeprowadzanie operacji bankowych i1 kasowych poprzez bankowe rachunki rozliczeniowe
oraz kas¢ gtowna i1 kasy pomocnicze.
3.2.Sprawowanie kontroli formalno-rachunkowej wewngtrznych i zewngtrznych dokumentow
ksiggowych obrotu gotowkowego i1 bezgotowkowego.
3.3.Przekazywanie dokumentéw ksiggowych do kontroli merytorycznej odpowiednim jednost-
kom i1 komoérkom, egzekwowanie terminowego ich zwrotu oraz przekazywanie tych dokumentow
do Sekcji Ksiggowosci.
3.4.Przygotowywanie zlecen wyplat przez kas¢ zaliczek gotdwkowych pracownikom, biezace
prowadzenie ich ewidencji oraz egzekwowanie terminowego ich rozliczania.
3.5.Prowadzenie catoksztaltu spraw zwiazanych ze sporzadzaniem deklaracji, ewidencja i prze-
kazywaniem okresowych zobowigzan publiczno-prawnych z tytulu; podatku od nieruchomosci,
srodkow transportowych, optat za wieczyste uzytkowanie gruntéw, PFRON oraz innych doraznie
wprowadzanych optat.
3.6.Prowadzenie spraw zwiazanych z zacigganiem, obstuga i splatg kredytoéw bankowych i pozy-
czek.
3.7.Prowadzenie wszelkich spraw zwiazanych z funkcjonowaniem i likwidacja rachunkow ban-
kowych.
3.8.Regulowanie zobowiagzan wobec wierzycieli oraz sporzadzanie zwigzanych z tym dokumen-
tow.
3.9.Prowadzenie caloéci spraw zwiazanych z obstuga Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjal-
nych w zakresie naliczania i rocznego rozliczenia.
3.10.Prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniami majatkowymi, OC, komunikacyjnymi i
innymi, a w szczegdlnosci dokonywanie zgtoszen, optacanie sktadek, ewidencjonowanie polis.
3.11.Realizowanie wyptat wynagrodzen pracownikdéw i oséb zatrudnionych w SPZOZ-ie na pod-
stawie umowy o dzieto, umowy zlecenia.
3.12.Analiza sytuacji finansowej oraz ptynnosci SPZOZ i zgtaszanie wnioskow w tym zakresie.
4. Do zadan Sekcji Ksiggowosci nalezy w szczegdlnosci :
4.1.0rganizacja prawidlowego udokumentowania poszczegdlnych operacji gospodarczych i nad-
zor nad nalezytym obiegiem dokumentéw finansowo-ksiggowych w SPZOZ.
4.2 Prowadzenie syntetycznej ewidencji ksiggowej w zakresie catej dziatalnosci SPZOZ.
4.3.Prowadzenie analitycznej ewidencji ksiggowej w zakresie:
- ewidencji ilosciowo-wartosciowej srodkdéw trwatych,
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- ewidencji ilo§ciowo-warto$ciowej materialow,
- ewidencji kosztow w uktadzie rodzajowym oraz kalkulacyjnym wg osrodkéw kosztow i
jednostek organizacyjnych.

4.4.Prowadzenie ewidencji rozrachunkéw z tytulu zakupu materialow i uslug rozrachunkow
z tytulu sprzedazy $wiadczen medycznych i pozostalych ustug oraz rozrachunkéw publiczno-
prawnych.
4.5.Windykacja naleznosci od wierzycieli.
4.6.Sporzadzanie obowiazujacej sprawozdawczo$ci finansowo-ksiegowe;.
4.7.Sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych z tytutu podatku dochodowego i1 podatku od towa-
row 1 ustug.

§ 13
Zespol Statystyki, Planowania i Analiz

1. Zespotem kieruje kierownik.
2. Zespot dziata w sktadzie dwoch sekeji :
a) Sekcja Statystyki Medycznej,
b) Sekcja Planowania i Analiz.

3. Do zadan Sekcji Statystyki Medycznej nalezy w szczego6lnosci;
3.1.0rganizowanie i prowadzenie zbierania materialdw statystycznych dotyczacych wykonywa-
nych $wiadczen zdrowotnych w jednostkach organizacyjnych SPZOZ-u.
3.2.0pracowywanaie materialow statystycznych dotyczacych wykonywanych §wiadczen zdro-
wotnych w celu rozliczenia zawartych kontraktow o wykonywanie w/w §wiadczen
3.3.Sporzadzanie sprawozdan biezacych z wykonywaniem kontraktéw o §wiadczenia zdrowotne
zgodnie z wymaganymi wzorami okre§lonymi zawartymi umowami.
3.4.0praccowywanie wszelkich danych z zakresu statystyki medycznej na zlecenie Dyrekcji
SPZOZ-u.
4. Do zadan Sekcji Planowania i Analiz nalezy w szczego6lnosci:
4.1.0Opracowywanie okresowych analiz poszczegolnych kosztéw prezentujacych koszty genero-
wane w przekroju osrodkow kosztéw 1 jednostek organizacyjnych.
4.2.0kresowa analiza 1 weryfikacja wyceny procedur medycznych. Wycena wprowadzonych
procedur medycznych.
4.3.Analiza rentowno$ci wykonywanych §wiadczen zdrowotnych.
4.4.0pracowywanie cennika na wykonywane $wiadczenia zdrowotne.
4.5.Planowanie 1 analiza okresowej i rocznej dziatalnos$ci SPZOZ-u i jego poszczeg6lnych jedno-
stek organizacyjnych w zakresie:

- kosztow wykonywanych §wiadczen zdrowotnych,

- rentownosci wykonywanych ustug.

§ 14
Zespol Gospodarczy
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1. Zespotem kieruje kierownik.

2. Zespot dziata w sktadzie sekcji:
a) Sekcja Ewidencji Majatku, Inwentaryzacji 1 Kasacji,
b) Sekcja Zaopatrzenia.

3. Do zadan Sekcji Ewidencji Majatku, Inwentaryzacji i Kasacji nalezy w szczego6lnosci;
3.1.Wlasciwe gospodarowanie i prawidlowe zabezpieczenie majatku Spotki.

3.2.Prowadzenie ewidencji srodkoéw trwalych SOZOZ, ewidencji gruntéw i nieruchomosci nad-
zoru wad ich wiasciwym wykorzystaniem.

3.3.0rganizowanie 1 przeprowadzanie okresowych inwentaryzacji.

4. Do zadan Sekcji Zaopatrzenia nalezy w szczegdlnosci;

4.1.Racjonalne i zgodne z postanowieniami ustawowymi zaopatrzenie SPZOZ we wszystkie
srodki pracy niezb¢dne do wypelniania statutowej dziatalnosci.

4.2.Dbalo$¢ o jako$¢ i terminowo$¢ zaopatrzenia SPZOZ w sprz¢t 1 materiaty medyczne, odziez
ochronna, $rodki czysto$ci oraz wszelkie materialty pomocnicze.

4.3.Prowadzenie ewidencji zamdwionych i zrealizowanych dostaw.

§ 15
Zespol Kadr, Zatrudnienia i Plac

1. Zespotem Kadr, Zatrudnienia i Ptac kieruje kierownik.

2. Do zadan Zespotu Kadr, Zatrudnienia i Ptac nalezy w szczeg6lnosci:

2.1.Prowadzenie ewidencji pracownikow.

2.2.Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z dyscypling i ewidencja pracy.

2.3.Planowanie rozwoju kadrowego.

2.4.Koordynowanie przemieszczen pracownikow w ramach SPZOZ zgodnie z potrzebami prawi-
dlowo prowadzonej dziatalnoS$ci statutowe;.

2.5. Terminowe sporzadzanie list ptac dla pracownikéw SPZOZ.

2.6.Prowadzenie miesigcznej ewidencji wynagrodzen.

2.7.Sporzadzenie terminowe rozliczen ptac dla celow ewidencji ksiggowej 1 analiz.
2.8.Sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych dla ZUS, deklarcji podatkowych dla Urzgdu Skar-
bowego oraz rozliczen podatkowych SPZOZ.

2.9.Prowadzenie spraw w zakresie doskonalenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw SPZOZ.

Rozdzial VI

ORGANIZACJA WEWNETRZNA DZIALU TECHNICZNEGO
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§ 16
Zespol Administracyjno-Techniczny Szpitala

1. Zespotem kieruje kierownik.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:

2.1.  Nadzoér nad prawidlowym funkcjonowaniem infrastruktury technicznej szpitala.

2.2.  Zabezpieczenie szpitala pod wzgledem ustug pralniczych, kuchennych, porzadkowych,
ochrony obiektow szpitalnych itp.

§ 17
Zespol Techniczno-Eksploatacyjny SPZOZ

1. Zespotem kieruje kierownik

2. Zespot sktada sig z:
a) Sekcji technicznej obstugi SPZOZ,
b) Sekcji magazynowej,
¢) Sekcji informatyczne;.

3. Sekcja techniczna obstugi SPZOZ  kieruje z-ca Kierownika Zespotu Techniczno-
Eksploatacyjnego
Do zadan sekcji nalezy w szczegolnosci:

3.1.Sporzadzanie okresowych planow inwestycyjnych.

3.2.Caloksztalt spraw zwiazanych z dziatalno$cia inwestycyjna w SPZOZ.

3.3.0rganizacja i nadzor nad wilasciwym funkcjonowaniem i wykorzystaniem infrastruktury

technicznej SPZOZ

3.4.0rganizacja i realizacja transportu dla SPZOZ.

§18
Sekcja Magazynowa

1. W sktad sekcji wchodza nastgpujace magazyny:

1.1. magazyn medyczny SPZOZ,

1.2. magazyn techniczno-gospodarczy SPZOZ,

1.3. magazyn medyczny — Szpital,

1.4. magazyn techniczno-gospodarczy,

2. Do zadan sekcji magazynowej nalezy w szczegolnosci:

2.1.Prawidlowe przyjmowanie, ewidencja i sktadowanie materialdow przeznaczonych do magazy-
nowania.

2.2.0rganizacja 1 nadzor nad wlasciwym wydawaniem materiatow znajdujacych si¢ w magazy-
nach SPZOZ.

2.3.Prawidlowe i terminowe sporzadzanie dokumentacji magazynowych, dbatos¢ o ich wlasciwy
obieg oraz wspodlpraca z sekcja ksiggowosci.

2.4.Nadzor i dbatos¢ o wlasciwe ksztaltowanie sig¢ zapasow w obrocie magazynowym..
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Rozdzial VII

BIURO OBSLUGI PRAWNEJ

§ 19

1. Biurem obstugi prawnej kieruje osoba z tytutem zawodowym adwokata lub radcy prawnego
stosownie do przepisow o adwokaturze i radcach prawnych.

2. Zadaniem biura jest udzielanie dyrektorowi i osobom przez niego wskazanym pomocy praw-
nej polegajacej na wyjasnianiu zasad stosowania prawa i aktualnej jego wyktadni a w szcze-
gblnos$ci udzielanie porad i opinii prawnych, wspotdziatanie ze wskazanymi przez dyrektora
jednostkami organizacyjnymi zespotu w zakresie opracowywania wewngtrznych aktow
prawnych, reprezentacji zespotu w postgpowaniach przed organami administracyjnymi, sa-
morzadowymi i sadami oraz w negocjacjach prowadzonych w celu zawarcia uméw przez Ze-
spot.

Rozdzial VIII

PODZIAL ZADAN I KOMPETENCJI DYREKCJI ZESPOLU

§ 20
1. Dyrektorowi Zespotu podlegaja bezposrednio :
1) zastgpca dyrektora d/s lecznictwa otwartego,
2) zastgpca dyrektora d/s lecznictwa zamknigtego,
3) zastgpca dyrektora d/s ekonomiczno-administracyjnych,
4) zastgpca dyrektora d/s technicznych,
5) naczelna pielggniarka Zespotu,
6) naczelny lekarz Szpitala Miejskiego,
7) inspektor bhp,
8) inspektor d/s obronnosci i p/poz.,
9) inspektor d/s gospodarki lekiem,
10) biuro obstugi prawnej Zespotu,
11) kapelan szpitalny.

2.Zastepey dyrektora d/s lecznictwa otwartego podlegaja bezposrednio:
1) kierownicy poradni POZ, poradni specjalistycznych, migdzyzaktadowych i przyza-
ktadowych,
2) kierownik Oddziatu Terapeutyczno-Readaptacyjnego dla Dzieci Niepetnosprawnych,
3) kierownik Poradni Odwykowe;j.

3. Zastepcy dyrektora d/s lecznictwa zamknigtego podlegaja:
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1) ordynatorzy oddzialow szpitalnych,
2) kierownicy pracowni szpitalnych,
3) kierownik apteki szpitalne;.

4. Zastepcey dyrektora d/s ekonomiczno-administracyjnych podlegaja bezposrednio :
1/ kierownik zespotu finansowo-ksiggowego,
2/ kierownik zespotu statystyki, planowania i analiz,
3/ kierownik zespotu gospodarczego,
4/ kierownik zespotu kadr, zatrudnienia i ptac.

4. Zastgpcey dyrektora d/s technicznych podlegaja bezposrednio :

1/ kierownik zespotu techniczno-eksploatacyjnego SP ZOZ,
2/ kierownik zespotu administracyjno-techniczny szpitala.

Rozdzial IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21
Regulamin Organizacyjny Zespotu podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza Zespotu Opie-
ki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie (od 1 stycznia 1998 roku przez Rade Spoteczng SP ZOZ Nr 1

w Rzeszowie).

§ 22
Zmiany Regulaminu wymagaja formy okreslonej w § 21.

§ 23
Regulamin obowiazuje od dnia zatwierdzenia.



