Tekst jednolity uwzgledniajacy zmiany
Statutu dokonane uchwatami Rady Spoteczne;j
SP ZOZ NR 1 w Rzeszowie: nr 1 z dnia 05.07.1999 r.
zatwierdzonej uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr XIX/146/99
z dnia 13.07.1999 1.
nr 7 z dnia 30.08.1999 r.
zatwierdzonej uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr XX/155/99
z dnia 31.08. 1999 r.

nr 27/2000 z dnia 25.10.2000 r.
zatwierdzonej uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr XLII1/191/2000
z dnia 28.11.2000 r.

nr 25/2000 z dnia 25.10.2000 r.
zatwierdzonej uchwata Rady Miasta Rzeszowa Nr L1/68/2001
z dnia 15.05.2001 r.

nr 2/2002 z dnia 21.01.2002 1.
zatwierdzonej uchwata Rady Miasta Rzeszowa Nr LXI11/9/2002
z dnia 29.01.2002 r.

nr 12 z dnia 16.10.2003 r.
zatwierdzonej uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr XV1/179/2003
z dnia 02.12.2003 .

nr 6/2004 z dnia 03.06. 2004 r.

zatwierdzonej uchwata Rady Miasta Rzeszowa Nr
XXV/107/2004
z dnia 22.06.2004 r.

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO

ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNEJ NR 1

W RZESZOWIE



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Zespot Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie zwany dalej ,, Zespotem”, jest samodzielnym
publicznym zespotem zaktadow opieki zdrowotnej, dziatajacym na podstawie:
1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91 poz.
408 z pdzniejszymi zmianami), zwanej dalej ,,Ustawa”,
2. Porozumienia Wojewody Rzeszowskiego i Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 25
pazdziernika 1993 r. zawartego na podstawie art.35 ust.2 ustawy budzetowej na rok
1993 z dnia 12 lutego 1993 r. ( D. U. Nr 14, poz.64) oraz § 6 ust. 6 1 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 13 lipca 1993 r. w sprawie okreslenia zadan i kompetencji z
zakresu rzadowej administracji ogdlnej 1 specjalnej, ktore moga by¢ przekazane
niektérym gminom o statucie miasta, wraz z mieniem stuzacym do ich wykonywania,
a takze zasad i trybu przekazywania ( D. U. Nr 65, poz.389 z p6zn. zm.),
3. Uchwaly Nr XXXIX/87/96 Rady Miasta z dnia 25 czerwca 1996r. w sprawie zmiany
formy prowadzenia Zespotu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Rzeszowie,
4. Niniejszego Statutu.

§2
Podmiotem, ktéry utworzyt Zaktad jest Gmina Miasto Rzeszow.
. Podmiotem sprawujacym nadzor w imieniu Gminy Miasta Rzeszoéw jest Prezydent Miasta
Rzeszowa.
Siedziba Zespotu jest miasto Rzeszow.
Obszarem dziatania jest teren calego kraju.
Zespot udziela §wiadczen zdrowotnych ogotowi ludnosci, gtéwnie mieszkancom miasta
Rzeszowa.
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU ORAZ RODZAJE I ZAKRES UDZIELANYCH

SWIADCZEN

§3
Celem dziatania Zespotu jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych, profilaktyka i promocja
zdrowia w zakresie okreslonym Ustawa.

§4
1. Zadaniem Zespolu jest zapewnienie ludnosci wszechstronnych $wiadczen
zdrowotnych w zakresie:
1) lecznictwa otwartego w prowadzonych przychodniach podstawowej opieki zdrowotne;,
przychodniach specjalistycznych, gabinetach higieny szkolne;j,
2) lecznictwa zamknigtego w Oddziatach Szpitala Miejskiego w Rzeszowie.
2. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:
1) udzielanie $wiadczen zapobiegawczo — leczniczych w przychodniach 1 gabinetach
okreslonych w ust.1 §4, a w przypadku choroby obtoznej w domu chorego,



2)
3)

4)

S)

zapewnienie specjalistycznej opieki zdrowotnej w formie opieki ambulatoryjnej i
domowej w przychodniach i1 poradniach specjalistycznych,

udzielanie $wiadczen zdrowotnych w formie opieki stacjonarnej chorym, ktoérych stan
zdrowia wymaga przebywania w szpitalu,

prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej oraz udzielanie indywidualnych $§wiadczen
zapobiegawczo — leczniczych w zakresie podstawowej 1 specjalistycznej opieki
zdrowotnej studentom i pracownikom szkot wyzszych,

udzielanie §wiadczen z zakresu terapii psychologicznej i rehabilitacji leczniczej dzieciom
niepetnosprawnym,

6) orzekanie o stanie zdrowia,

7) prowadzenie dziatalnosci os§wiatowo — zdrowotnej,

8) Ksztalcenie podyplomowe pracownikow medycznych,

9) Promocja zdrowia.

§5

. Zespol moze zapewni¢ swiadczenia zdrowotne na rzecz pracownikéw zaktadow pracy w

oparciu o odrgbne umowy regulujace zasady pokrywania kosztéw S$wiadczen 1 i1
funkcjonowania przychodni.

Zespdt w ramach posiadanych mozliwosci moze zapewni¢ odplatne $wiadczenia
zdrowotne dla wszystkich os6b 1 podmiotow zainteresowanych korzystaniem z tych
Swiadczen.

§6

W wykonywaniu zadan o ktérych mowa w § 4 Zespot wspotdziata z :

1)
2)
3)
4)

innymi zaktadami stuzby zdrowia na trenie calego kraju,

jednostkami organizacyjnymi wykonujacymi zadania z dziedziny pomocy spotecznej,
Miejskim 1 Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym wiasciwym dla siedziby Zespotu,
zakladami pracy, organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami i samorzadami zawodow
medycznych w tym: izba lekarska, izba pielegniarek i potoznych, izba aptekarska,

§7

Zespot moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza.

ROZDZIAL 111

ORGANY ZESPOLU: STUKTURA ORGANIZACYJNA

§8
Organami Zespolu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Spoteczna.
§9
1. Dyrektor kieruje Zespolem, reprezentuje go na zewnatrz, ponosi odpowiedzialno$¢ za

2.

zarzadzanie Zespotem. Jest przetozonym wszystkich pracownikow Zespotu.
Dyrektor Zespotu wykonuje swoje zadania przy pomocy:



1) skreslony

2) Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych - Gtownego Ksiggowego.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem Zespolu nawiazuje Zarzad Miasta Rzeszowa na podstawie
powotania, umowy o praceg lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.

§ 10

1. Rada Spoleczna zwana dalej ,,Rada”, jest organem inicjujacym i opiniodawczym
Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz organem doradczym Dyrektora Zespotu.

2. Zadania rady okresla Ustawa.

3. W sktad Rady wchodza:

1) Prezydent Miasta Rzeszowa lub osoba przez niego upowazniona,

2) Przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego,

3) 10 przedstawicieli wytonionych przez Rad¢ Miasta Rzeszowa.

4. Kadencja rady trwa cztery lata i uptywa z dniem powotania nowej Rady Spotecznej przez
Rade¢ Miasta Rzeszowa.

§11

W skilad Zespotu wchodza:
I. Jednostki dziatalnosci podstawowej:

Szpital Miejski im. Jana Pawta Il w Rzeszowie,

Zespot ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;,

Zespot Podstawowej Opieki Zdrowotne;,

Zaktady Diagnostyczne

Dziat Nadzoru i Monitorowania Swiadczen Medycznych,
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I1. Jednostki dziatalno$ci pomocnicze;j:
1. Pion administracyjno-eksploatacyjny;
2. Samodzielne stanowiska.

§12

Jednostki dziatalnosci podstawowe;:

1. Szpital Miejski im. Jana Pawta II:

1) Oddziaty:

Anestezjologii 1 Intensywnej Terapii,
Chirurgii Ogolnej 1 Naczyniowej,
Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
Kardiologiczny z Pododdziatem Chorob Wewngtrznych,
Ginekologiczno-Potozniczy,
Neonatologiczny,
Pediatryczno — Pulmonologiczny
Izba Przyjec;
Blok Operacyjny;
Apteka Zaktadowa;
Centralna Sterylizacja
Bank Krwi
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2. Zesp6l ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;:

1) Przychodnia Specjalistyczna nr 1 ul. Hetmanska 21,
2) Przychodnia Specjalistyczna nr 2 ul. Lubelska 6,

3) Przychodnia Specjalistyczna nr 3 ul. Hoffmanowej 8a,
4) Przychodnia Medycyny Pracy,

5) Zespot Rehabilitacyjny

Zespol Podstawowej Opieki Zdrowotnej;

4. Zaklady Diagnostyczne:

1) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjne;j,

2) Zaktad Diagnostyki Obrazowej,

3) Zaktad Pracowni Diagnostycznych,

Dziat Nadzoru i Monitorowania Swiadczen Zdrowotnych.
6. Zaktad Opiekunczo-Leczniczy.
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§13

Komorki dziatalno$ci pomocnicze;j:
1. Pion administracyjno-Eksploatacyjny;
1) Dzial Spraw Pracowniczych,
2) Dziat Finansowo-Ksiggowy,
3) Zespo6t Administracyjno-Eksploatacyjny
2. Stanowiska samodzielne:
1) Inspektor Ppoz.,
2) Inspektor BHP,
3) Inspektor ds. obronnych,
4) Inspektor ds. gospodarki lekami,
5) Radca prawny
6) Kapelan

§ 14

Szczegotowa organizacj¢ komorek organizacyjnych, nie uregulowanych w Statucie, okresla
regulamin porzadkowy SP ZOZ Nr 1 w Rzeszowie.

ROZDZIAL 1V
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 15

1. Gospodarka finansowa Zespotu prowadzona jest w formie samodzielnego zaktadu opieki
zdrowotnej, pokrywajacego z posiadanych $rodkdéw i uzyskiwanych przychodow koszty
dzialalnoéci i zobowiazania, na zasadach okre$lonych w Ustawie oraz w oparciu o
powszechnie obowiazujace przepisy o rachunkowosci.

2. Zespot gospodaruje samodzielnie nieruchomos$ciami i majatkiem przekazanym przez
Gming-Miasto Rzeszé6w oraz majatkiem wilasnym (otrzymanym i zakupionym), na
zasadach okreslonych w ustawie.

3. Zesp6l moze uzyskiwac srodki finansowe:

1) z odptatnych §wiadczen zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy:
a) z Narodowym Funduszem Zdrowia,

b) z organami tworzacymi Zaktad,

¢) z zakladami pracy i innymi instytucjami,



d) zinstytucjami ubezpieczeniowymi,

e) z innymi zaktadami opieki zdrowotne;,

f) z osobami fizycznymi nie objetymi ubezpieczeniem lub za §wiadczenia medyczne nie
przystugujace w ramach ubezpieczenia,

2) przeznaczonych na realizacj¢ zadan i programoéw zdrowotnych
3) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej,
4) z darowizn, zapiséw, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia

zagranicznego.
§ 16

ZespoOl moze otrzymac dotacje budzetowe na :
1) realizacj¢ zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom oraz szerzenie o§wiaty

zdrowotnej,
2) pokrycia kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji osob wykonujacych zawody

medyczne,
3) wykonywania okreslonych programéw zdrowotnych,
4) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznego sprzgtu i aparatury medycznej,
5) cele szczegblne, przyznawane na podstawie odrgbnych przepisow.

§17
1. Warto$¢ majatku Zespotu stanowia:
1) fundusz zalozycielski

2) fundusz zaktadu
2. Fundusz zatozycielski Zespotu stanowi warto$¢ wydzielonej Zespotowi czg$ci mienia

komunalnego.
3. Fundusz =zakladu stanowi warto§¢ majatku Zespotu po odliczeniu funduszu

zatozycielskiego.
§18
Podstawa gospodarki Zespotu jest plan finansowy sporzadzony zgodnie z Ustawa.
ROZDZIAL. V
POSTANOWIENIA KONCOWE I PRZEJSCIOWE
§19

Zmiany dokonywane w Statucie wymagaja uchwaly Rady Spoteczne;.

§ 20

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia Uchwaty okreslonej w § 19 przez Radg Miasta
Rzeszowa.

§21



Kadencja Rady Spotecznej uptywa z dniem powotania Rady Spotecznej przez Rade Miasta
Rzeszowa.



	STATUT
	ROZDZIAŁ V


