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STATUT
DZIECIECA AKADEMIA FUTBOLU

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Dziecigca Akademia Futbolu i w

dalszych postanowieniach statutu jest zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oso6b fizycznych, prawnych oraz jednostek
organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawnej, ktére spetniajg warunki
okrelone w niniejszym statucie. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Rzeszow.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

3. Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem

tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowosé

prawna. Dziata na podstawie przepiséw prawa polskiego oraz na podstawie
niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie ma prawo posiadania i uzywania pieczeci i odznak

organizacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych

organizacji o podobnych celach.
Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

7. Celem Stowarzyszenia jest:
al prowadzenie dziatalno$ci sportowej wérod dzieci, miodziezy i mieszkancow
catego kraju i upowszechnianie aktywnego stylu zycia i czynnego wypoczynku

7h 760DNQSC Z ORYGINALEM
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b/ stwarzanie wtasciwych warunkéw do uprawniania pitki noznej oraz
specjalistycznego szkolenia w tej dziedzinie oraz innych sportéw ruchowych

¢/ propagowanie rozwoju pitki noznej i innych dziedzin sportu wéréd dzieci,
miodziezy, postaw otwartosci i tolerancji spotecznej

d/ promocja sportu i turystyki aktywnej oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair
play

e/ organizacja zawodow i imprez sportowych oraz imprez turystycznych (dla
dzieci, mtodziezy i os6b dorostych).

f/ organizacja imprez charytatywnych i integracyjnych.

g/ stworzenie niezaleznej platformy wspoélnej dla Srodowisk pitkarskich oraz
wyczynowych sportowcow, oraz nawigzanie wspotpracy ze srodowiskami i
instytucjami o podobnych celach.

h/ wspieranie mtodych talentéw pitkarskich i promocja miodych sportowcéw i ich
osiggniec

i/ propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozw6j wlasnej
osobowosci oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym zakresie podczas
organizowanych wyjazdoéw (dla dzieci, mfodziezy i oséb dorostych).

j/ wydawanie publikacji

8.Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez:

al/ organizowanie ¢wiczen i zaje¢ sportowych wéréd dzieci, mtodziezy i dorostych

b/ organizacje zawodow sportowych oraz turystyczno- rekreacyjnych i
kulturalnych

¢/ prowadzenie dziatalno$ci wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych
wtadz i urzedéw w sprawach organizacji imprez, zlotow i zawodow
wynikajacych z celdow wymienionych w rozdziale Il pkt.7 e f.

d/ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

e/ organizacje szkolen, prelekcji, pokazéw slajdéw i spotkan z zawodowymi
zawodnikami sportowymi majgcych na celu propagowanie pitki noznej

f/ podejmowanie dziatan promujgcych mtodych sportowcéw amatoréw (zwlaszcza
cztonkéw Stowarzyszenia), takich jak stworzenie im mozliwosci brania udziatu
w zawodach na terenie Polski.

g/ prowadzenie wtasnej witryny internetowej jako o$rodka informacji o

dziatalnosci Stowarzyszenia

Rzesz0w,
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h/ wspotprace z innymi organizacjami krajowymi i miedzynarodowymi o
zblizonych celach dziatania.
i/ organizowanie i prowadzenie wyktaddw dla szkét oraz innych organizacji i
instytucji zainteresowanych realizacjg zadan zgodnych z celami
wymienionymi w rozdziale Il pkt 7.
j/ realizacje witasnych projektow zgodnych z celami wymienionymi w rozdziale
Il pkt 7
k/ opiniowanie projektéw dotyczgcych budowy osrodkéw sportowych, oraz
budowe i organizacje obiektéw sportowych
I/ nadawanie odznak organizacyjnych

{/ inne dziatania realizujace cele statutowe.

Dochdéd z dziatalnosci Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacje celow

statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy jego czionkow.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

9. Cztonkami Stowarzyszenia moga byé osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze

by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

10. Stowarzyszenie posiada cztonkéw:
al Zwyczajnych.
b/ Wspierajgcych.
¢/ Honorowych.

11. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora
zostanie wprowadzona przez trzech cztonkéw Stowarzyszenia, ztozy wypetniong
deklaracjg cztonkowskg i zostanie przyjeta na cztonka uchwatg Zarzadu

Stowarzyszenia

12. Czionkiem wspierajacym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna i prawna deklarujaca

pomoc finansowg, rzeczowa lub merytoryczna dla realizacji celéw Stowarzyszenia.

2 o B
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Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie

uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia

13. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkiad w dziatalno$¢ i rozwéj Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi sg

ustanawiani uchwatg zarzagdu na zgodny wniosek 10 cztonkéw Stowarzyszenia

14. Czlonkowie - zatozyciele Stowarzyszenia stajg sie cztonkami z momentem
podpisania deklaracji cztonkowskiej. W przypadku cztonkéw zatozycieli nie ma
zastosowania ograniczenie biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia

okreslone w pkt 16 lit. b niniejszego statutu.

15. Na zasadach okreslonych przepisami i niniejszym Statutem cztonkami moga

zostac cudzoziemcy nie majgcy zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

16. Cztonek zwyczajny ma prawo:

al czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia

b/ kandydowania do wtadz Stowarzyszenia po uptywie 3 lat od dnia wpisania w
poczet cztonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia.

c/ korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

d/ udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

e/ zgtaszania wnioskow i postulatéw dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia

17. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

al brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw.
b/ czynnego uczestnictwa w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
c/ regularnego optacania sktadek cztonkowskich oraz informowania zarzadu o

kazdej zmianie adresu korespondencyjnego.

18. Cztonkowie wspierajacy majg obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych

swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

ZA 7GODN))S[ L ORYGHHA

R2B520W woxssasonsans P R.E.Z-.




19. Cztonek honorowy ma prawo uczestniczyé w Walnym Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia z glosem doradczym. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek

cztonkowskich.

20. Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w obradach statutowych

wtadz Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

21. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

al pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu.

b/ wykluczenia przez Zarzad:

- z powodu notorycznego nie uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.

- Z powodu nieptacenia sktadek za okres 6 miesiecy po uprzednim upomnieniu.

¢/ na pisemny wniosek 5 cztonkéw Stowarzyszenia, z ww. powoddw.

d/ utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu.

e/ smierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.

f/ wykluczenia uchwatg Zarzadu z powodu nie przestrzegania postanowien Statutu i

uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

22. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje w
terminie zawitym 15 dni odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw, ktérego uchwata

jest w tym przedmiocie jest ostateczna.

Rozdzial IV

Witadze Stowarzyszenia

23. Wiadzami Stowarzyszenia sa;
a/ Walne Zgromadzenie Cztonkow.
b/ Zarzad.

¢/ Komisja Rewizyjna




24. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor

odbywa si¢ w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

25. Czlonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia moga te samg funkcje petnié nie

dtuzej niz przez 3 kadencje.

26. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, a
w drugim terminie zwykta wiekszoscig gtosdw niezaleznie od liczby czionkéw

obecnych na Zgromadzeniu.

27. Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia. W
Walnym Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:
al z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni.

b/ z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

28. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne. Walne

Zgromadzeni odbywa sig zgodnie z regulaminem i porzadkiem obrad zatwierdzonym
przez siebie.

29. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwolywane raz na 1 rok przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin, drugi termin i miejsce obrad Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
Pomigdzy pierwszym a drugim terminem zwotania Walnego Zgromadzenia musi

uptyng¢ co najmniej 7 dni.

30. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odbyé w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogéinej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

31. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow. Glosowanie jest jawne.




32. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a/ okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia.

b/ uchwalanie zmian statutu.

¢/ wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

d/ udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j.

f/ uchwalanie regulaminu zarzadu

g/ uchwalanie budzetu

h/ uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, optat wpisowych oraz wszystkich
innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.

i/ wybor i odwotywanie wszystkich witadz Stowarzyszenia.

j/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia.

k/ rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez czionkow Stowarzyszenia
lub jego wiadze.

|/ rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

t/ podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.

m/ podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady

n/ okresla zasady i tryb przyznawania wyrdznien i nagréd.

33. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoécig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Czionkéw a jego przedstawiciele reprezentujg

Stowarzyszenie na zewnatrz.
34. Zarzad sktada sig z Prezesa ,\Wiceprezesa i czionka Zarzadu.

35. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

na rok.

36. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
al realizacja celéw Stowarzyszenia.
¢/ wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.
d/ sporzgdzanie planéw pracy i budzetu.
e/ sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.
f/ podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia.
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g/reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz poprzez reprezentantow Zarzadu.
h/ zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
i/ przyjmowanie i skreslanie czionkow

j/ nadawanie odznak i odznaczen.

37. Uchwaty Zarzadu zapadajg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniegj

dwéch cztonkéw Zarzadu.

38.Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig

Stowarzyszenia. Kontroluje jego dziatalno$¢ nie rzadziej niz raz w roku.

39. Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczacego i dwéch cztonkdw. Komisja

Rewizyjna konstytuuje sie, wybierajgc sposréd siebie Przewodniczgcego.

40. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej odpowiedzialny jest za prawidtowe
zorganizowanie jej pracy oraz prawidtowe sporzadzanie protokotéw z kontroli i za ich

archiwizacje.

41. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byc rbwnoczesnie cztonkami Zarzadu,

moga jednak bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z prawem do gfosu doradczego.

42. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co

najmniej dwoch cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

43. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a/ kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia.

b/ sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czionkow.

¢/ prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oraz zebrania Zarzgdu.
d/ sktadanie wnioskoéw o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia.

e/ sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
f/ rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem statutu przez cztonkéw
Stowarzyszenia.

g/ rozstrzyganie sporéw pomiedzy cztonkami a wtadzami Stowarzyszenia

44. W razie gdy skfad Zarzgdu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej ulegnie

zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie sktadu moze nastapi¢ w drodze




kooptacji, ktérej dokonujg podejmujgc odpowiednig uchwate pozostali cztonkowie
organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz jednego

cztonka w/w organow.

Rozdziat V
Majatek i Fundusze

45. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

al ze sktadek cztonkowskich i optat wpisowych.

b/ darowizn, subwencji, dotacji, spadkdéw, zapiséw i innego rodzaju przysporzenia
majatkowego poczynionego na rzecz Stowarzyszenia.

c/ dochodow z wtasnej dziatalnosci statutowej.

d/ dotacji i ofiarnosci publicznej.

e/ z odsetek bankowych i innych przychodoéw z kapitatu.

46. Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacje celéw Stowarzyszenia

oraz na pokrycie jego niezbednych kosztéw.

47. Wszelkie srodki pieniezne, moga by¢ przechowywane wytgcznie na koncie

Stowarzyszenia.

48. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

49. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia

podejmuje Zarzad.

50. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen
woli w sprawach majgtkowych wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu

dziatajacych tgcznie w tym Prezesa.

51. Zarzad moze ustanawia¢ petnomocnikéw i ustala¢ zakres ich kompetencji.
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Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

52. Uchwate o zmianie Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek

Zarzadu.

|
53. Zmiana Statutu nastepuje w drodze uchwaly podijetej wiekszoscig 2/3 gloséw, w ’
|

obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

54. Decyzje o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw na

wniosek Zarzadu.

55. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz przeznaczeniu jego srodkow
podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw wiekszoscig 2/3 gloséw, w obecnosci co

najmniej potowy cztonkdw.

56. Likwidacje Stowarzyszenia przeprowadzi Komisja Likwidacyjna powotana przez
Walne Zebranie Cztonkow.
57. Majatek pozostaly po likwidacji Stowarzyszenia przeznacza sie na cel spoteczny

okreslony w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o rozwigzaniu Stowarzyszenia

58. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg

przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.
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