OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich URZAD MIASTA RZESZOWA

"AKTA' WYDZIAE ZDROWIA
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(Pieczet organizacji pozarzadowej*/
OFERTA/OFERTFA-WSPOLNAY
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-Y CH)/POBMIOTU-OW), O KTORYM(-YCH)y MOW.A

ZADANIA PUBLICZNEGO

5)", REALIZACJI

Wospieranie dzialalnosci organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionyeli

w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(rodzaj zadania publicznego — zgodny z ogloszeniem)

Rzeszowskie Centrum Organizacji Pozarzgdowych
(tytul zadania publicznego realizowanego przez podmiot)

w okresie od 05.11.2012 r. do 15.12.2012 r.

W FORMIE
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO"

PRZEZ

Gming Miasto Rzeszow
(organ administracji publicznej)

skfadana na podstawie przepisoéw dziatu 1l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Whniosek o przyznanie dotacji w trybie art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.10.234.1536)

Kwota wnioskowanej dotacji: 5 000 zt




I. Dane oferentafeferentéw”

1) pelna nazwa: Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich ,AKTA”

2) forma prawna:®
(X) stowarzyszenie () fundacja
() koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna () NN

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym (KRS), w innym rejestrze lub ewidencji:>
0000332281

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 25.06.2009 r.

5) nr NIP: 813-35-90-281 nr REGON: 180442340

6) adres:

miejscowosé: Rzeszéw ul.: Paderewskiego 154
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” nie dotyczy
gmina: Rzeszéw powiat:¥ Rzeszow
wojewodztwo: podkarpackie
kod pocztowy: 35-328 poczta: Rzeszow

7) tel.: 607097035 faks: 178571317
e-mail: biuro@akta.org.pl http://www.akta.org.pl

8) numer rachunku bankowego: 42 1600 1462 0008 7551 4460 3001
nazwa banku: BNP Paribas Bank Polska S.A.

9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw?:
a) Bogumil Drzal — Prezes Zarzgdu
b) Dorota Klimezynska — Sekretarz Zarzadu

10) nazwa, adres 1 telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie.

o ktorym mowa w ofercie:”
Nie dotyczy
I1) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Bogumil Drzal - 697114658
12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalno$¢ nieodplatna pozytku publicznego

* integracja osob i Srodowisk zainteresowanych rozwojem i promocjg miasta
Rzeszowa oraz wojewo6dztwa podkarpackiego,

* pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej

+ dzialalno$¢ naukowa, edukacyjna, wychowawcza i o§wiatowa

- dzialalno§é na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,

* promocja i wspieranie samorzgdnoSci i samoorganizacji obywatelskiej,

* wspieranie rozwoju wspolnot i spoleczno$ci lokalnych w tym rozwijanie
tworczych zainteresowan dzieci i mlodziezy,

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

+ dzialalno$é charytatywna,

* ochrona i promocja zdrowia,

- promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy, prowadzenie reintegracji spolecznej

- aktywne uczestnictwo we wdrazaniu funduszy UE,

* wspieranie i podejmowanie dzialan ekologicznych,

* rozwdj spoleczenstwa informatycznego,

* dzialanie na rzecz os6b niepelnosprawnych, os6b wykluczonych spolecznie
oraz 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznych

- ksztaltowanie postaw patriotycznych, pielegnowanie polskos$ci oraz rozwoju




swiadomos$ci narodowej,

+ dzialalno&é na rzecz ochrony praw kobiet,

' rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego,

* dzialalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy,

* przeciwdzialanie patologiom spolecznym w tym alkoholizmowi, narkomani,
przemocy w rodzinie i innym,

- upowszechnianie porzadku i bezpieczenstwa publicznego i wiedzy z zakresu
ratownictwa i ochrony ludnosci,

* promocja i organizacja wolontariatu

+ dzialalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe,

+ dzialalno$¢ w zakresie edukacji prawnej w tym prowadzenie biura pomocy
prawnej,

- poglebianie i rozwijanie wéréd mieszkancow Rzeszowa wspélnych wiezi

i poczucia odpowiedzialno$ci za miasto,

* prowadzenie biura stowarzyszenia.

bh) dzialalnos¢ odplatna pozytku publicznego

Nie dotyczy

13) jezeli oferent/oferenci’ prowadzi/prowadza" dziatalno$¢ gospodarczg:
a) numer wpisu do rejestru przedsichioreOW e cussmis st T
b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

Nie dotyczy

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'”

Nie dotyczy

I1I. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego.

Projekt Rzeszowskie Centrum Organizacji Pozarzagdowych (RCOP) ma na celu kontynuacje
dziatalnosci na terenie miasta Rzeszowskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych. Centrum, ktore
bedzie stluzy organizacjom i pomaga im w rozwoju i doskonaleniu kadr. Jest to odpowiedz na
istniejgce i zdiagnozowane potrzeby i problemy III sektora w Rzeszowie. Powstanie centrum dla
organizacji pozarzadowych bylo dlugo wyczekiwane wsrod rzeszowskich NGO. Centrum jest
miejscem w ktérym organizacje nowopowstale, male i srednie, oraz te ktore z réznych przyczyn nie
radzg sobie z dzialalnoscia, znajdg wsparcie i pomoc. W ramach dziatania centrum, organizacje bedg
mogly korzysta¢ ze wsparcia infrastrukturalnego, doradztwa, mentoringu i szkolen. Dzieki powstaniu
centrum, wiele organizacji podniesie swoj potencjal organizacyjny i skuteczno$¢ dzialania oraz




zwiekszg sie kompetencje 1 kwalifikacje osob zwigzanych i pracujgcych w stowarzyszeniach,
fundacjach 1 podmiotach o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. To wilasnie NGO skupione sa najblizej
probleméw mieszkancéw miasta. Wyposazenie ich w odpowiednia wiedz¢ i umiejetnosci oraz
wsparcie w procesie tworzenia trwalej wspolpracy z samorzgdem zaowocuje realizacjg
przedsigwziec, ktore poprawia jakos¢ zycia mieszkancow. Dzielenie si¢ wiedzg i wspolne dziatanie
przelamuje tez poczucie bezsilnosei, a 1aczenie zasobdéw i doswiadezen réznych instytucji zwigksza
szans¢ na wykorzystanie Srodkéw unijnych.

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw.

Diagnoza sytuacji Il sektora w Polsce, na Podkarpaciu oraz w Miescie Rzeszowie wskazuje, ze
organizacje pozarzadowe sg stabe i nie stanowig mocnego partnera dla samorzadu czy biznesu. Ponad
61 % dzialajacych w kraju organizacji pozarzadowych za najwigkszy swdj problem uwaza zla
sytuacje finansowg i trudno$ci w zdobywaniu funduszy na dzialalnosci statutowa. Natomiast 52 %
wskazuje jako problemy skomplikowane formalnosci zwigzane z dostgpem do grantodawcow.
sponsorow oraz $rodkéw z UE i JST. Coraz mniej organizacji zostaje zarejestrowanych w naszym
wojewodztwie. Wskaznik natezenia organizacji na 1000 mieszkancow wynosi 16 (badania
Stowarzyszenia Klon/Jawor). Natomiast srednia w Unii Europejskiej wynosi 36. W Europie mowi si¢
o NGO jako najdynamiczniej rozwijajagcym si¢ sektorze. W Polsce organizacje pozarzagdowe wciaz
pozostajg slabo rozwinigte, nie wyspecjalizowane z malo wyszkolong kadrg. Male i $rednie
organizacje nie potrafia zdobywad informacji gdzie i w jaki sposdb pozyskiwaé fundusze na
dziatalno$¢, nie wiedzg jak zarzadzaé organizacja, jak wspolpracowaé z wolontariuszami, jak
prowadzi¢ ksiggowos¢, czy wreszeie jak tworzy¢ partnerstwa w dzialaniu. Niewiedza powoduje brak
mozliwosci finansowych realizacji
celow statutowych organizacji i zniecheca jej czlonkéw do dalszej aktywnosci i dziatania. Wielu
organizacjom trudno jest pozyskiwaé $rodki na dzialalno$¢, zarzadzaé organizacjom, ale przede
wszystkim wspolpracowac ze soba, poniewaz nie widzg takiej konieczno$ci ani wynikajacych z tego
korzyécei. Dlatego nalezy podja¢ dzialania majgce na celu poprawe tej niekorzystnej do organizacji
i ich rozwoju sytuacji.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego.

Adresatami zadania sg organizacje pozarzgdowe (stowarzyszenia i fundacje) oraz podmioty o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, majace swoja siedzib¢ i dzialajace na terenie Miasta Rzeszowa. Ze wsparcia
infrastrukturalnego w Rzeszowskim Centrum Organizacji Pozarzadowych bgda mogly korzystaé
organizacje pozarzagdowe nowopowstale, dzialajgce do 24 miesiecy, oraz male i $rednie (posiadajace
obroty za poprzedni rok do 50 000 zl) dzialajace powyzej 24 miesigcy. W pozostalych dzialaniach
beda mogly uczestniczy¢ wszystkie chetne organizacje pozarzadowe z terenu Miasta Rzeszowa.
Wspieranie mlodych i nie doswiadczonych organizacji oraz pomoc juz istniejgcym w rozwinieciu
prowadzonej dziatalnosci daje perspektywe, ze rozwing sie¢ one na profesjonalne i dobrze zarzadzane.
Tylko takie stanowig partnera dla biznesu i administracji publicznej. Przewidujemy, iz w okresie
realizacji zadania z oferty RCOP skorzysta okoto 20 organizacji z terenu Miasta Rzeszowa.




4, Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych
z realizacjg zadania publicznego, w szczego6lnoscei ze wskazaniem,
w jaki sposob przyczyni si¢ to do podwyzszenia standardu realizacji zadania'”

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymal/otrzymali" dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu,
ktéry udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotacji'?

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji.

Celem glownym realizacji zadania publicznego jest rozwdj potencjatu organizacji pozarzadowych
dzialajacych w Rzeszowie.
Celami szczegdlowymi sg:
- zwigkszenie skutecznosci dziatania organizacji pozarzadowych,
zwigkszenie kompetencji 1 kwalifikacji o0séb zwigzanych i pracujgeych w organizacjach
pozarzadowych,
- zwigkszenie dostgpnosci wsparcia doradczo — szkoleniowego,
- zwigkszenie dostgpnosci wsparcia infrastrukturalnego.

Celem realizacji zadania jest rowniez wzmocnienie 1 sektora jako potencjalnego partnera dla biznesu
i administracji publiczne;.

Dzigki powstaniu centrum, wiele organizacji podniesie swdj potencjal organizacyjny i skutecznosc
dzialania oraz  zwigksza si¢ kompetencje i kwalifikacje oséb zwigzanych i pracujacych w
stowarzyszeniach, fundacjach i podmiotach o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego.
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8. Opis poszezegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'”

1. Rekrutacja organizacji.
Na podstawie opracowanego regulaminu i zasad korzystania z zasobow Rzeszowskiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych, bedziemy prowadzi¢ nabdr organizacji do RCOP. Organizacje beda
musialy przedstawi¢ dokumenty rejestrowe i dokumenty finansowe potwierdzajgce obroty za
poprzedni rok.
2. Wsparcie infrastrukturalne.
Organizacje pozarzadowe potrzebuja miejsca, gdzie moglyby sie spotka¢, pracowaé, odebraé poczte
clektroniczng, uzyskaé porade w zakresie prowadzenia organizacji i pozyskiwania funduszy. Korzysci
dla organizacji zakwalifikowanych do RCOP: dostep do Sali konferencyjno — szkoleniowej,
organizowanie  wlasnych spotkan, konferencji, szkolen itp., uzytkowanie wyposazonego
pomieszczenia biurowego, dostep do internetu.
3. Specjalistyczne doradztwo
Doradztwo z zakresu zakladania, rejestrowania i funkcjonowania organizacji, prawa, ksiegowosci
oraz marketingu w organizacji. Porady beda udzielane przez doswiadczonych doradcéw (2 letnie
doswiadczenie). Z doradcg bedzie mozna skonsultowaé si¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty
clektronicznej. Organizacje beda umawiane na konkretny dzien i konkretng godzine.
4. Szkolenia merytoryczne.
W ramach funkcjonowania Rzeszowskiego Centrum Organizacji Pozarzgdowych, planujemy
przeprowadzenie nastgpujacych szkolen dla organizacji:
o Szkolenie dla koordynatoréw wolontariuszy;
o Prawne aspekty funkcjonowania organizacji;
e Kontakty z mediami;
Udzial w szkoleniach dla cztonkéw organizacji bedzie bezplatny.

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 05.11.2012 r. do 15.12.2012 r.

Poszczegolne dzialania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za dzialanic
realizowanego zadania publicznego' poszezegolnych dzialan w zakresie realizowanego zadania publicznego
Rekrutacja organizacji listopad — grudzien Stowarzyszenie AKTA
2012
. . . Stowarzyszenie AKTA
Wsparcie infrastrukturalne listopad — grudzien
2012
Specjalistyczne doradztwo
listopad — grudzien Stowarzyszenie AKTA
2012
Szkolenia merytoryczne listopad —grudzien Stowarzyszenie AKTA

2012




10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Zakladanym rezultatem realizacji zadania publicznego pt. ,,Rzeszowskie Centrum Organizacji
Pozarzagdowych bedzie podniesienie potencjalu  organizacyjnego i skutecznosci dzialania
rzeszowskich organizacji pozarzadowych. Realizacja zadania pozwoli na zmiang niekorzystnej
sytuacji w jakiej znajdujg si¢ organizacje pozarzadowe z powodu niedostatecznej wiedzy na temat
zarzadzania 1 pozyskiwania srodkow finansowych na swg dziatalno$é. Realizacja zadnia pozwoli na
cz¢sciowe rozwigzanie problemu wielu organizacji, jakim jest brak lokalu czy sprzetu na potrzeby
biezacego funkcjonowania. Rzeszowskie Centrum Organizacji Pozarzgdowych pozwoli rozwingé
i usamodzielni¢ si¢ wielu nowopowstalym organizacjom, a takze matym i srednim, ktére bez pomocy
z zewngtrz nie bedg w stanie w pelni wykorzysta¢ swojego potencjatu. Czlonkowie stowarzyszen
{ fundacji uczestniczgcy w bezplatnych szkoleniach podniosg poziom swojej wiedzy, a to przelozy sig¢
na lepsze zarzadzania organizacjami i zwigkszenie potencjalu organizacyjnego. Dzigki realizacji
zadnia rzeszowskie organizacje pozarzadowe stang si¢ wiarygodnym i réwnym partnerem dla
lokalnego samorzadu w rozwigzywaniu wielu probleméw mieszkancdéw miasta.
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2. Przewidywane Zrodla finansowania zadania publicznego

I Whnioskowana kwota dotacji 5000 zt 50,50 %
2 Srodki finansowe wlasne'” 1 900 zt 19,20 %
3 Srodki finansowe z innych Zrédel ogélem ($rodki finansowe wymienione 0zt 0%
w pkt 3.1-3.3)'"
2l wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego'” 0 z1 0%
3.2 srodki finansowe z innych Zrédel publicznych (w szczegdlnosci: dotacje 0zl 0%
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
33 pozostale'” 0 zi 0%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna 3000zt 30,30%
czlonkow)
3 Ogétem (srodki wymienione w pkt 1-4) 9900 zt 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych??

Nazwa organu administracji Kwota Informacja o tym,
publicznej lub innej jednostki sektora srodkow czy wniosek (oferta)
finanséw publicznych (w zh) o przyznanie srodkow

Termin rozpatrzenia - w przypadku
wnioskdw (ofert) nierozpatrzonych do
czasu zlozenia niniejszej oferty

zoslal(-a) rozpatrzony(-a)
pozytywnie,
czy tez
nie zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

TAK/NIEY

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Nie dotyczy

(Lo




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego®”

Specjalistycznego poradnictwa dla organizacji beda udziela¢ do$wiadczeni doradcy (min. 2 letnie
doswiadczenie). Begda to specjalisci w zakresie finanséw i rachunkowosci, marketingu, prawa
administracyjnego oraz funkcjonowania organizacji pozarzgdowych.

Szkolenia bedg prowadzi¢ osoby z duzym doswiadczeniem w danej dziedzinie. Bedg to osoby na co
dzien zwigzane z ksiggowoscig, marketingiem, mediami, prawem i funkcjonowaniem organizacji
pozarzgdowych.

Pracownik biurowy w RCOP — absolwentka Wydzialu Socjologiczno- Historycznego Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Od 5 lat zwigzana z III sektorem. Czynnie zaangazowana w rozwdj jednej z
rzeszowskich organizacji.

Koordynator zadania — absolwent Wydzialu Socjologiczno-Historycznego Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Od 10 lat zwigzany z dzialalnoscig organizacji pozarzadowych. Od 5 lat kieruje
organizacjg w ktérej pracujg wolontariusze. Ukonczone liczne kursy i szkolenia migdzy innymi:
Zarzgdzanie organizacjg pozarzadowa, Szkola Liderow, Wlgczanie osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, Ksiggowos¢ i kontroling w NGO, Pozyskiwanie funduszy na dzialalnos§é¢ NGO. Czynnie
zaangazowany w rozwoj III sektora na podkarpaciu.

Specjalista ds. finansowo-ksiegowych — absolwentka WSIiZ w Rzeszowie oraz Politechniki
Rzeszowskiej. Ponad 10 letnie doswiadczenie finansowo-ksiggowe. Od 3 lat prowadzenie
ksiggowosci organizacji pozarzadowych w tym rozliczanie projektéw wspoélfinansowanych ze
srodkow JST i UE.

W realizacje zadania bedg rowniez zaangazowani czlonkowie Stowarzyszenia AKTA w ramach pracy
spolecznej.

2. Zasoby rzeczowe oferentatoferentéw” przewidywane do wykorzystania przy realizacji

zadania®”

W realizacji zadania wykorzystamy sprzet komputerowy i biurowy, ktory posiada Stowarzyszenie
( komputer stacjonarny, notebook, drukarka, fax, telefon). Osoby udzielajace specjalistycznego
doradztwa beda wykorzystywa¢ rowniez literature fachowsg ( kodeksy, ustawy, komentarze,
poradniki), ktére posiada Stowarzyszenie.  Stowarzyszenie posiada rowniez wiele pozycji
ksigzkowych oraz prasy poswigconej organizacjom pozarzadowym.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju
(ze wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracjg publiczng)

Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich AKTA od wrzesnia 2009 prowadzi poradnictwo prawne,
konsultacje pedagogiczne i psychologiczne oraz wsparcie psychoprofilaktyczne. Do konca 2011 roku
w prowadzonym punkcie udzielono prawie 1500 godzin porad i konsultacji. Pomoc i wsparcie
znalazto juz ponad 300 os6b. Dotychezas Stowarzyszenie AKTA zrealizowalo trzy zdania publiczne,
ktore obejmowaly poradnictwo prawne, wsparcie i pomoc psychologa, psychoprofilaktyka i
pedagoga, a byly to: Punkt konsultacyjny Sprobujmy razem — rok 2010, Punkt konsultacyjny ,,Dla nas
liczy si¢ czlowiek™ rok 2011 Program ,Uwierz w siebie”- rok 2011. Realizacja tych zadan
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wspotinansowana byl przez Wojewodztwo Podkarpackie — ROPS w Rzeszowie.

Jak wynika z powyzszego opisu Stowarzyszenie AKTA posiada duze doswiadczenie w
udzielaniu poradnictwa i wsparcia zwlaszcza prawnego i administracyjnego, oraz w realizacji
zadan publicznych zlecanych przez JST. Stowarzyszenie posiada réwniez szerokie zasoby
kadrowe oraz wspélpracuje z wieloma specjalistami. To gwarantuje poprawng realizacje¢
przedmiotowego zadania publicznego.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-a) zlecac realizacje¢ zadania publicznego
w trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Nie dotyczy

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentéw:

2) wramach sktadanej oferty przewidujemy-pebietanie/niepobieranie” oplat od adresatéw zadania;

3) oferent/eferenei® jest/sg” zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia 15.12.2012 r.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby,
ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/eferenei” skladajgcy niniejsza oferte nie zalega(-jg)/zalega—ia)" z oplacaniem naleznosci
z tytulu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne’;

6) dane okreslone w czgsci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem SgdowymAwdaseiwa

T

7)  wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
P 7, B 8 SEKRETA|RZ

B ¢t Drzal Dorota Klimczyriska
Stowarzyszemie Inicjatyw Obywatelskich e
"AKTA (podpis osoby upowaznionej
35-328 Rzeszéw, ul. Paderewskiego 154 lub podpisy 0s6b upowaznionych
NIP:813-35-90-281, RECON:180442340 do skladania o$wiadczen woli w imieniu
KRS:0000332281 oferenta/eferentéw™)

Data 134020/‘;«)’1)7 .....
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Za
L.
2

Po

taczniki:
Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*®.
Statut stowarzyszenia

$wiadczenie zlozenia oferty®

Adnotacje urzedowe®

3)

1)

3)
6)

7)

3)
9

1)
12)

13)

Niepotrzebne skreslié.

Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Kazdy z oferentdéw skladajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolgczaja
wiasciwe pola.

Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslona

na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne

1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia

i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne

oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig formeg lub wpisa¢ inna.

Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.

Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nieobowigzkowe. Nalezy wypelnic
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.
Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypelnic¢, jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrgbie danej jednostki organizacyjnej.

Nalezy okreslié¢, czy podstawg sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez
inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolne;.

Wypelni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej - nalezy
wskaza¢ dokladny podzial dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skiadajacymi
oferte wspolna.

W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakonczenia poszezegolnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
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14)
15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

M)

15)

adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesigcznie, liczba adresatow).

Opis zgodny z kosztorysem.

Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego - czy bedg trwale oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywn::
skutki.

Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

Nalezy wpisac¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

W przypadku oferty wspdlnej kolejni oferenci dolgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.
Nalezy wpisac¢ koszty zwigzane z obstuga i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane s¢
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym
obstugg finansowa

i prawng projektu.

Wypelnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia

15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji
zadania

publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspieraniz

realizacji zadania publicznego.

Informacje o kwalifikacjach osob, ktore bgdg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
kadrowe

do dysponujacych nimi oferentow.

Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
1ZeCZoOWe

do dysponujgcych nimi oferentow.

Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostal wydany.

Wypelnia organ administracji publiczne;.




