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ZAPYTANIE OCFERTOWE

1. Zamawiajacy: Gmina' Miasto Rzeszéw — Urzad Miasta Rzeszowa
Whydziat Organizacyjno — Administracyjny
Rynek 11, 35- 064 Rzeszow

zaprasza do ztozenia ofert na:
2. Przedmiot zamowienia:

Wykonawca jest zobowigzany dostarczyé Zamawiajgcemu 30 sztuk licencji na
oprogramowanie do zarzgdzania projektami na 30 stanowisk komputerowych w ramach
realizowanego przez Gming Miasto Rzeszow - Urzad Miasta Rzeszowa projektu pn:
~Nowoczesny Urzednik — Kompetentny Urzednik. Program szkoleniowy dla pracownikow
samorzqdowych Urzedu Miasta Rzeszowa” wspdffinansowanego ze Srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Dostawa 30 szt. licencji Microsoft Project STANDARD 2010 Gov wersja PL lub
réwnowaznego — rozumianego jako wiasciwy pod wzgledem funkcjonalnym oraz obstugi
interfejsu uzytkownika 'zamiennik umozliwiajacy zgodne z przeznaczeniem uzytkowanie do
tworzenia, organizowania i zarzgdzania projektami.

Wymagana licencja oraz nosnik instalacyjny. Dopuszcza sig mozliwosc udostgpnienia
obrazu nodnika poprzez strong internetows.

l Wymagania ogéle w zakresie licencji:

1) Licencje muszg pozwala¢ na swobodne przenoszenie pomiedzy stacjami roboczymi
(np. w przypadku wymiany stacji roboczej).

2) Licencjonowanie musi uwzgledniaé prawo do {w okresie przynajmniej 12 miesigcy od
dnia podpisania umowy) bezpfatnej instalacji udostepnianych przez producenta
uaktualnien i poprawek krytycznych i opcjonalnych.

i Cechy uzytkowe oprogramowania:

Pakiet zarzadzania projektami ma zapewni¢ mozliwos¢ wspomagania dla prowadzenia
projektéw, miedzy innymi w zakresie tworzenia oraz wdrazania szablonéw plandw
projektdw. Ma zapewni¢ rozwigzania umotliwiajgce elastyczne zarzadzanie pracg oraz
narzedzia do wspétpracy potrzebne kierownikom projektow.

Pakiet oprogramowania musi umozliwia¢ tworzenie, planowanie i zarzgdzanie wieloma
projektami takich jak:
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1) Definiowanie projéktéw.
2) Przygotowanie harmonogramow.
a. Opis listy zadan do wykonania
b. Okreélenie struktury hierarchicznej zadan (WBS)
¢. Okredlenie zaleznoéci miedzy zadaniami — relacje.
3) Tworzenie plandw bazowych.
4) Zapisywanie projektow.
5) Przygotowanie szablondw harmonogramow i opublikowanie ich do repozytorium
szablonow.
6} Automatyczne przeksztatcanie inicjatyw projektowych w projekty przy wykorzystaniu
szablonéw projektowych.
7} W zaleznosci od wybranych kategorii dla inicjatywy projektowej, tworzony projekt
powinien zawiera¢ harmonogram charakterystyczny dla danego typu projektu.
8} Opcje automatycznego planowania termindw zadar, wyliczajace daty i okresy
trwania.
9) Wizualizacja osi czasu przedstawiajgcej harmonogram i plan projektu.
10) Wsparcie dla planowania kroczacego i tworzenia prognoz, wykorzystujacych recznie
wprowadzone do harmonogramu zadania.
11)identyfikacja brakéw zasobéw poprzez pordwnanie zaplanowanych rgcznie zadan
sumarycznych z informacjami sptywajacymi z podzadari.
12) Definicja aktywnych i nieaktywnych zadan, umoiliwiajaca przeprowadzenie analizy
wie!owariantow'ej.
13} Bilansowanie nadmiernie przydzielonych zasobéw — zaréwno automatycznie dia
catego harmonogramu, jak i recznie dla poszczegdlnych zadan.
14) Grupowanie projektow wedtug zadanych kryteridw:
a. Etap projektu
b. Lokalizacja projektu
c. Kierownik projektu
d. lp.
15)Sygnalizacja graficzna opdZnienia zadania wzgledem planu bazowego
a. Informacja czy jest plan bazowy
b. Informacja o odchyleniu wzgledem czasu
¢. informacja o odchylenia wzgledem kosztu

d. Informacja o odchyleniach wzgledem pracy.
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16) Sledzenie postepu realizacji projektu
a. Analiza czasu
b. Analiza kosztu
¢. Analiza godzin przepracowanych.

17} Zmiana wiasciciela projektu.

18) Dynamiczna zmiana wiasciciela projektu zgodnie z wyborem kierownika projektu.

19)Kontrola zmian pd6l opisujacych projekt — zmiane pél moie dokonywac tylko
administrator lub biuro projektow.

20) tatwa analize danych poprzez definiowanie filtrow dla kolumn.

21} Szeroki zakres formatowania tekstu.

22)Natywna integracja z skfadnikami pakietu biurowego migdzy innymi poprzez
mozliwoéé przenoszenia informacji do aplikacji pakietu biurowego przy zachowaniu
formatowania dlzieki funkcjom kopiowania i wklejania.

23)Praca z projektami (plikami) MPP nie moze powodowac probleméw zwigzanych
z hiestabilng praca programu powodujacy: zawieszanie aplikacji, wytaczanie aplikacji,
ograniczanie mozliwosci i funkcjonalnosci oprogramowania ani innych utrudnien.

24) Integracja z MS Excel i MS Outlook posiadanymi przez Zamawiajacego (mozliwosc
konwertowania list istniejacych w tych aplikacjach na Plany projektéw).

25)W zaleinosci od konkretnych rozwigzan musi umozliwia¢ przyznawanie osobom
odpowiednich uprawnien, definiowanie stanowisk, danych osobowych, telefonéw
kontaktowych itp. Kazda osoba bioragca udziat w projekcie musi posiadac
indywidualny login i hasto, dajacy dostep do aplikacji i jej modutéw, zgodnie
2z posiadanymi prawami.

26) Praca grupowa i wymiana informacji.

27) Pomoc w jezyku polskim.

3. Wymagania dotyczace:

- kosztoéw eksploatacji: nie dotyczy

- terminu wykonania zaméwienia: do 14 dni od dnia podpisania umowy.

- parametrow technicznych: nie dotyczy

- funkcjonalnosci: opisane w przedmiocie zamdwienia

- terminu ptatnoéci: do 14 dni od daty wplywu do siedziby Zamawiajacego prawidfowo
wystawionej faktury VAT po podpisaniu przez strony protokotu odbioru.

- warunkow gwarancji: 12 miesiecy od daty podpisania umowy,

f
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- innych warunkéw realizacji zamowienia: nie dotyczy

4.Miejsce i termin ztozenia oferty: Oferty (wg zafaczonego wzoru) z zachowaniem formy
pisemnej nalezy sktadaé do 21 listopada 2012 r. Decyduje data wptywu do siedziby
Zamawiajacego: Biuro Projektu ,Nowoczesny Urzednik — Kompetentny Urzednik. Program
szkoleniowy dla pracownikéw samorzgdowych Urzedu Miasta Rzeszowa” Wydziat
Organizacyjno - Administracyjny ul. Rynek 7 pokéj 8, I pigtro, 35-064 Rzeszow
Telefon: (017) 875 4996

5. Ocena ofert: O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowac bedzie jedynie kryterium ceny.

WEROWRNIK PROJERTU

\@\m@m\& DYREKTO

Joanna Marciniak Drganizacyjm- :

Sporzgdzita: Zatwierdgt:
Podpis pracownika Podpis i pieczeé Dyrektora Wydziatu j
dokonujacego analizy rynku dokonujgcego analizy rynku \
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