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irojekt pn. Podkarpacie stawia na zowodcocwcow
wspotfinansowany przez Unis Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

. /
Zarzadzenie Nr t//47’75/2013
Prezydenta Mi,as? Rzeszowa
¢ WiZeslier

7 dnia .. 2. sierprra 2013 1.

w sprawie ustalenia Reguiaminu rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji
w roku szkolnym 2013/2014
realizowanego w ramach projektu systemowego
pn. Podkarpacie stawia na zawodowcdow

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 534 z pdin. zm.) i uchwaty nr XXXI11/619/2012 Rady Miasta z dn.
24 kwietnia 2012 r. w ramach projektu systemowego nr identyfikacyjny WND-POKL.09.02.00-18-
001/12 pn. Podkarpacie stawic na zawodowcdw, realizowanego w ramach Priorytetu IX,
Dziatanie 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 ~ 2013, wspotfinansowanego przez
Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

zarzgdzam, co nastepuje:
§1
W ramach realizowanego projektu systemowego pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow ustala
sie Regulamin rekrutacji i udziafu w szkoleniu z autoprezentacji w roku szkolnym 2013/2014,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Koordynator projektu
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspoifinansowany przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

V//// ot

Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr ... ./éOB Prezydenta Miasta Rzeszowa z ..... ... 2013 r.

Regulamin rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji roku w szkolnym 2013/2014
realizowanego w ramach projektu systemowego
pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 2013

§1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniu, a w szczegdlnosci kryteria
kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgtoszern i kwalifikacji uczestnikow oraz ich prawa
i obowiazki w trakcie szkolenia.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) szkoleniu — rozumie sie przez to szkolenie z autoprezentacji obejmujgce autoprezentacje
i komunikacje, poruszanie sie po rynku pracy oraz kreowanie $ciezek karier prowadzone
w ramach projektu systemowego pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow, realizowanego
przez Gmine Miasto Rzeszow wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,
2) Beneficjencie — rozumie sie przez to Gmine Miasto Rzeszow
3) projekcie — rozumie sie przez to projekt systemowy pn. Podkarpacie stawia na
zawodowcow, realizowany w ramach Priorytetu IX Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji
w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013,
4) uczestniku szkolenia - rozumie sie przez to ucznia/uczennice, ktdéry/a zostat/a
zakwalifikowany do udziatu w szkoleniu z autoprezentacji.
3. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie umowy
o dofinansowanie realizacji projektu podpisanej z Wojewdédzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.
4. Siedziba Beneficjenta miesci sie w Rzeszowie przy ul. Rynek 1.

5. Biuro projektu miesci sie w Rzeszowie przy Placu Ofiar Getta 7 — Wydziat Edukacji Urzedu
Miasta Rzeszowa.

6. Szkolenie uwzglednia polityke rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcdéw
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§2
Cele szkolenia

1. Celem gtéwnym szkolenia jest zapewnienie pomocy uczniom w odnalezieniu sie na rynku pracy
oraz w efektywnym poszukiwaniu pracy.
2. Celami szczegétowymi szkolenia s3:
1) poznanie zatozenia teorii zwigzku miedzy nadawcg i przekazem - rodzaje komunikacji,
2) nauka formutowania celi i dobierania Srodkéw przekazu w zaleznosci od stuchaczy,
miejsca i celu,
3) opanowanie umiejetnosci technicznych w zakresie przygotowania i prowadzenia
autoprezentacji,
4) nabycie wiedzy na temat efektywnego poszukiwania pracy.

§3
Zakres realizacji szkolenia

1. Szkolenie z autoprezentacji przeprowadzone bedzie dia 440 ucznidw z 12 zespotdéw szkot
ponadgimnazjalnych prowadzacych szkolenie zawodowe, ktdrych organem prowadzacym jest
Gmina Miasto Rzeszow.
2. Szkolenie bedzie realizowane:

1) przez 6 godzin dydaktycznych, gdzie godzina dydaktyczna wynosi 45 minut (dodatkowo

1 godzina zegarowa przerwy podzielona wedtug potrzeb grupy),

2) tylko w soboty w godzinach pomiedzy 8.30 a 15.30, w ciggu jednego dnia,

3) w okresie 5.10.2013 r.—7.12.2013 r.
3. Na jednego ucznia/uczennice przypada jeden dzien szkolenia, w ktérym moze uczestniczy¢
tylko jeden raz.
4. Kazdy uczeri/uczennica w trakcie szkolenia bedzie miat zapewnione:

1) obiad sktadajacy sie z drugiego dania oraz serwisy kawowe podczas przerw,

2) materiaty szkoleniowe.

§4
Kryteria kwalifikacyjne

1. W szkoleniu moga uczestniczy¢ uczniowie z ostatnich klas technikum, szkoty zawodowej
uczgszczajacy do szkot objetych wsparciem, a w przypadku Zespotu Szkét Plastycznych uczniowie
Liceum Plastycznego oraz Ogolnoksztatcgcej Szkoty Sztuk Pigknych, ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miastc Rzeszéw zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Regulaminu rekrutacji
i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji w roku szkolnym 2013/2014.

2. Do szkolenia zostang zakwalifikowani uczniowie, ktérzy uzyskaja najwiekszg ilosé¢ punktow
wynikajacy z kryteriéw kwalifikacyjnych, przy czym:

1) zamieszkanie na terenie wojewoddztwa podkarpackiego:
a) miasto Rzeszow: 5 pkt.
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

b) pozostate miejscowosci: 10 pkt.
2) ocena z zachowania uczniéw, ktérzy na koniec poprzedniej klasy otrzymali zachowanie:
a) wzorowe: 20 pkt.
b) bardzo dobre: 15 pkt.
c) dobre: 10 pkt.
d) poprawne 5 pkt.
e) pozostate oceny z zachowania uniemozliwiajg uczestnictwo w szkoleniu.
3) wysoko$é $redniej ocen z przedmiotéw zawodowych na zakonczenie poprzedniej klasy:
a) 6.00-5.50: 35 pkt.
b) 5.49-5.01: 30 pkt.
c) 5.00-4.50: 25 pkt.
d)} 4.49 -4.01: 20 pkt.
e) 4.00-3.50: 15 pkt.
f) 3.49-3.01: 10 pkt.
g) 3.00imniej -5 pkt.
3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow decyzje o zakwalifikowaniu podejmuje
Komisja Rekrutacyjna na podstawie:
1) $redniej ocen z przedmiotow zawodowych,
2) oceny z zachowania na zakonczenie poprzedniej klasy.
W kwestiach spornych decyzje o zakwalifikowaniu uczniow podejmuje Komisja Rekrutacyjna.
4. W przypadku niezrekrutowania okreslonej liczby uczniéw dopuszcza sie mozliwosc
uzupetnienia wolnych miejsc uczniami z list rezerwowych badz przeprowadzenie rekrutacji
uzupetniajacej, o czym dany zesp6t szkét zostanie pisemnie poinformowany przez biuro projektu.

§5

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow szkolenia

1. Komisje Rekrutacyjng powotuje dyrektor zespotu szkét na podstawie wewnetrznego
zarzadzenia. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna, ktérej przewodniczy dyrektor lub
wicedyrektor zespotu szkét, do ktdrej uczeszczajg zgtaszani uczniowie.
2. Kwalifikacji kandydatow do udziatu w szkoleniu dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
1) przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej — dyrektor lub wicedyrektor zespotu szkdt,
2) 2 cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej — nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora zespotu szkot.
3. Rekrutacja uczestnikow szkolenia odbywac sie bedzie w terminie od 5 do 20 wrzes$nia 2013 r.
4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:
1) wynetnienie dokumentdéw rekrutacyjnych czyli Karty zgtoszenia ucznia do uczestnictwa
w szkoleniu z autoprezentacji, stanowigcej zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji
i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji w roku szkolnym 2013/2014 przekazanie
dokumentéw do szkoty, do ktérej uczeszcza uczeri/uczennica,
2) weryfikacje dokumentéw przez Komisje Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym
i merytorycznym,
3) ogtoszenie listy uczestnikdéw szkolenia i listy rezerwowej.
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

5. W postepowaniu kwalifikacyjnym przewiduje si¢ utworzenie przez Komisje Rekrutacyjng list
rezerwowych, wykorzystywanych w przypadku rezygnacji z udziatu w szkoleniu ucznidw wczesniej
zakwalifikowanych. Uzupetniajace postepowanie kwalifikacyjne zaktada poinformowanie uczniow
z listy rezerwowej przez zespdt szkét o zakwalifikowaniu na szkolenie w przypadku wolnych
miejsc.

6. Szkoty w terminie do 3 dni roboczych od dnia zakoriczenia rekrutacji zobowigzane sa przekazac
do Biura Projektu réwniez w wersji elektronicznej Protokdf Komisji Rekrutacyjnej stanowigcy
zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziafu w szkoleniu z autoprezentacji w roku szkolnym
2013/2014 wraz z Listq uczniow zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji
stanowiaca zaftacznik nr 1 do Protokotu Komisji Rekrutacyjnej i Listq rezerwowq uczniow
zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji stanowigcg zatacznik nr 2 do
Protokotu Komisji Rekrutacyjnej oraz Karty zgtoszeniowe uczniow do uczestnictwa w szkoleniu
Z autoprezentacji.

7. Informacje o zakwalifikowaniu ucznia/uczennicy na szkolenie bedzie mozna uzyska¢ w danej
szkole nie wczesniej niz w trzecim dniu roboczym po terminie zakoriczenia rekrutacji kandydatéw.
8. Listy zakwalifikowanych uczestnikédw szkolenia beda dostepne w danym zespole szkot oraz
w biurze projektu.

9. Szkoty moggq aktualizowac listy zakwalifikowanych uczestnikow szkolenia w przypadku:

1) rezygnacji (dotyczy ucznidw, ktdrzy jeszcze nie rozpoczeli szkolenia),

2) nieobecnosci ucznia/uczennicy na szkoleniu w terminie wskazanym w Liscie uczniow
zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji. Dana szkota
zobowigzana jest do wyznaczenia dla nieobecnego ucznia/uczennicy innego terminu
szkolenia lub zakwalifikowania z listy rezerwowej nastepnego w kolejnosci uczestnika
szkolenia.

Wszystkie zmiany dokumentow tj. sporzadzony Protokdt Komisji Rekrutacyjnej oraz uaktualniona
Lista uczniow zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji i Lista rezerwowa
uczniow zakwalifikowanych do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji powinny byc
niezwtocznie przekazane do Biura Projektu.

10. W przypadku rezygnacji ze szkolenia uczeri/uczennica lub rodzic/opiekun prawny
zobowigzany jest do zlozenia rezygnacji zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do Regulaminu rekrutacji
udziatu w szkoleniu z autoprezentacji w roku szkolnym 2013/2014. Rezygnacje nalezy ztozyé
w danym zespole szkdt, ktdéry zobowigzany jest do jej niezwtocznego przekazania do biura
projektu wraz z aktualizowang listg zakwalifikowanych uczestnikéw.

11. Formularze dokumentéw rekrutacyjnych dostepne sg w biurze projektu oraz w szkotach
objetych wsparciem, ktérych organem prowadzgcym jest Beneficjent.

§6
Zasady odptatnosci

1. Szkolenie realizowane jest w ramach projektu pn. Podkarpacie stawia na zawodowcéw
wspotfinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

2. Udziat w zajeciach jest bezptatny.
3. Uczestnicy zaje¢ zobowigzani sg dojechac na szkolenie we wtasnym zakresie, a zwrot kosztéw
dojazdu nie bedzie refundowany.

§7
Uczestnictwo w zajeciach

Uczestnik zajec jest zobowigzany do aktywnego uczestniczenia w szkoleniu.

§8
Postanowienia koncowe

1. Wszelkie uwagi i zgtoszenia dotyczace naruszen niniejszego regulaminu nalezy przekazywad do
szkét objetych wsparciem w ramach Projektu i do Biura Projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
reguty i zasady wynikajace z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze przepisy wynikajace
z wiasciwych aktow prawa wspolnotowego i polskiego, w szczegdlnosci ustawy o ochronie
danych osobowych.

3. Regulamin rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacfi roku szkolnym 2013/2014
obowigzuje od dnia podpisania Zarzadzenia przez Prezydenta Miasta Rzeszowa przez caty okres
realizacji szkolenia.
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznege

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji

Wykaz szkot w Rzeszowie objetych wsparciem w ramach projektu
pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow

Lp. Nazwa szkoty Adres
1. Zespot Szkoét Ksztatcenia Ustawicznego u;'ss_ggzaRril:;go,zf
2. Zespot Szkot Ekonomicznych ug?iﬁ?;;ggg{ﬂ?
3. Zespot Szkot Samochodowych UI'3\5A_/; gs;’z:\;ves:zaésfa
4, Zespot Szkét Mechanicznych u;:g;??gj:;\za
5. Zespot Szkot Elektronicznych u;;g;??gjzélwzo
6. Zespot Szkét Spozywcezych ugs\/_v;)rézslezzvio
7. Zespot Szkot Nr 2 3;!3.;:1’;32222\1\/
8. Zespot Szkét Plastycznych ;;lééiszRizcjsiga,
9. Zespot Szkét Gospodarczych ulégf}gst:aRl;if:;Zng:Z
10. Zespot Szkét Agroprzedsiebiorczosci lfv,ls_’\g;;CR";::foﬁ
; z . [. Mat ka7

11. Zesp6t Szkét Technicznych u35_02:SRZZZZ;;:N
12. Zespot Szkot Energetycznych ol 5;2;?’;:;52\568
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji

Pieczatka zespofu szkdt

Karta zgioszenia ucznia

do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji
(wypetni¢ czytelnie)

Nazwa i adres szkoty, do ktérej uczeszcza uczen/uczennica

Nazwa i adres

FESpOla BRI | wonmrmmmommmessasisys oo RS T S idovw wrvaboms swmcsm AL SRR
(zaznaczyc¢ wtasciwe)
technikum ] szkota zawodowa []
Typ szkoty
liceum plastyczne ] OSSP ]

I. INFORMACIJA O UCZNIU

Dane osobowe

imie ‘ nazwisko data urodzenia {dzien-miesigc-rok)

PESEL -
Adres zamieszkania
]
| [ []

..................................................... | asesesssssmenssnipmmsmmesmmsmspsssnsverves | IRISKI wiejski

wojewodztwo " powiat obszar (zaznaczy¢ wtasciwe)

|
ulica numer domu numer lokalu

miejscowosc kod pocztowy | poczta

Dane teleadresowe
N B ——
telefon stacjonarny \ telefon komérkowy adres poczty elektronicznej

Przynalezno$¢ do mniejszoéci narodowej lub etnicznej a) tak [ (zaznaczy¢ whasciwe) b) nie  []

Fakt bycia migrantem a) tak E]znaczyc’ wiasciwe) b) nie [ ]

Fakt bycia osobg niepetnosprawng........ceeeceeceecenneeeccenns a) tak [ (zaznacoye wiaiciwe) b) nie  []
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

Il. INFORMACJA RODZICA LUB OPIEKUNA PRAWNEGO*

(*Nalezy wypetni¢ w przypadku niepetnoletniego ucznia/uczennicy)

Niniejszym wyrazam zgode na uczestnictwo mojego dziecka

imie i nazwisko zgtaszanego ucznia

w szkoleniu z autoprezentacji i przyjmuje do wiadomosci zasady obowigzujgce w Regulaminie
rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji

Il. OSWIADCZENIE O ODPOWIEDZIALNOSCI KARNE)

Ja nizej podpisany/a $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu
karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skfadanie fatszywych zeznan
os$wiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie dane w zwigzku z realizacjg przez Gmine Miasto
Rzeszéw — Urzad Miasta Rzeszowa projektu pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspétfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego niezbedne w procesie rekrutacji sg zgodne z prawda.

data czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia sktadajgcego oswiadczenie
(w przypadku niepetnoletniego ucznia)
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspoifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

IV. DEKLARACJA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU

......................................................................................................................... (imie i nazwisko ucznia/uczennicy)

wyrazam zgode na uczestnictwo w szkoleniu z autoprezentacji realizowanym w ramach projektu
systemowego pn. Podkarpacie stawia na zawodowcdéw Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa
zawodowego Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 2013

Oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i udziafu w szkoleniu z autoprezentacji.
Przyjmuje do wiadomosci, ze:

2.

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petnigcy
funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa;

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust.1 pkt 2 lub
art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: DZ. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu Podkarpacie stawia na zawodowcdw ewaluacji, kontroli, monitoringu
i sprawozdawczos$ci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instvtucji Posredniczace] —
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy, ul. Lisa-Kuli 20; 35-025 Rzeszéw Beneficjentowi
realizujgcemu projekt Gmina Miasto Rzeszow ul. Rynek 1, 35-064 Rzeszéw oraz
podmiotom, ktére na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane
osobowe mogg zosta¢ udostepnione firmom badawczym realizujgcym na zlecenie
Instytucji Zarzadzajgcej PO KL, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta badania
ewaluacyjne w ramach PO KL oraz specjalistycznym firmom realizujgcym na zlecenie
Instytucji Zarzgdzajgcej PO KL lub Instytucji Posredniczgcej kontrole w ramach PO KL;
podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Wyrazam zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku wytgcznie na
potrzeby szkolenia i jego promocji oraz informuje, ze z tego tytutu nie bede zadad
wynagrodzenia finansowego.

Zostatem/am poinformowany/a o zrédle dofinansowania projektu.

Wyrazam zgode na badania ankietowe i ewaluacyjne zwigzane z realizacjg szkolenia.

czytelny podpis rodzica/cpiekuna prawnego ucznia sktadajgcego oswiadczenie
(w przypadku niepetnoletniego ucznia)
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji
Pieczatka zespotu szkot

Protokot Komisji Rekrutacyjne;j
(nalezy wypetni¢ komputerowo)

Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu SZKOf .........cuvorrrieeeicinn e
W RzeSZoWie W dNiU ..c.ccueveviricecctcnenine w skfadzie:
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

..................................................................................................................
..................................................................................................................

zgodnie z Regulaminem rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji w projekcie pn.
Podkarpacie stawia na zawodowcow utworzyta Liste zakwalifikowanych uczestnikow szkolenia
stanowigcg zatgcznik nr 1 do Protokotu Komisji Rekrutacyjne;.

Jednoczesnie utworzona zostata Lista rezerwowa uczniow zakwalifikowanych do uczestnictwa
w szkoleniu z autoprezentacji stanowigca zatacznik nr 2 do Protokofu Komisji Rekrutacyjnej.

Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j

2. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

.....................................................................

3. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

Data zatwierdzenia protokotu
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow

wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 1 do Protokotu Komisji Rekrutacyjnej

Pieczgtka zespotu szkdt

Lista uczniéw zakwalifikowanych

do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji

(nalezy wypetni¢ komputerowo)

Nazwa i adres zespotu szkot
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Adres

Imie i nazwisko Data
ucznia/uczennicy urodzenia

—
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przyznanych
punktow

=
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Podpisy Komisji Rekrutacyjne;j:
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

2. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

3. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

Data zatwierdzenia listy
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 2 do Protokotu Komisji Rekrutacyjnej
Pieczgtka zespotu szkot

Lista rezerwowa uczniow zakwalifikowanych

do uczestnictwa w szkoleniu z autoprezentacji
(nalezy wypetni¢ komputerowo)

Nazwa i adres zespofu szkot

Nazwa

Adres
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Miejsce zamieszkania przyznanych
punktow

" Imie i nazwisko Data
ucznia/uczennicy urodzenia
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Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej

2. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

.....................................................................

3. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

Data zatwierdzenia listy
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w szkoleniu z autoprezentacji

Rezygnacja ze szkolenia z autoprezentacji

Prosze o wykreslenie

imie i nazwisko ucznia

zdniem __-_ -z Zespotu Szkét
(dzierr — miesigc - rok)

(nalezy wpisac petng nazwe zespotu szkét i jej adres)

ze szkolenia z autoprezentacji realizowanego w ramach projektu systemowego
pn. Podkarpacie stawia na zawodowcow
Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach
Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 2013

............................................................................................................................................................................

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia sktadajgcego oswiadczenie
(w przypadku niepetnoletniego ucznia)



