Uchwata Nr LXV/1223/2013
Rady Miasta Rzeszowa z dnia 17 grudnia 2013 r.

w sprawie nadania Regulaminu Strazy Miejskiej Miasta Rzeszowa.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. 2013 poz. 594
z poZn. zm. ), oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. 2013 poz. 1383)
Rada Miasta Rzeszowa uchwala, co nastgpuje:

§1

Nadaje si¢ Regulamin Strazy Miejskiej Miasta Rzeszowa, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Rzeszowa.

§3
Traci moc uchwata Nr LXXIV/135/2002 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 2 lipca 2002 r. w sprawie nadania
Regulaminu Strazy Miejskiej Miasta Rzeszowa.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Rzeszowa
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UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmiang przepiséw dotyczacych funkcjonowania strazy gminnych, zachodzi potrzeba
zmiany Regulaminu Strazy Miejskiej w Rzeszowie nadanego Uchwaty Nr LXXIV/135/2002 Rady Miasta
Rzeszowa z dnia 2 lipea 2002 .




Zalgcznik do uchwaty Nr LXV/1223/2013
Rady Miasta Rzeszowa z dnia 17 grudnia 2013 r.

_ REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIEJ MIASTA RZESZOWA

ROZDZIAL I - Postanowienia ogolne.

§1
Regulamin okresla zakres dziatania, strukture organizacyjng z uwzglednieniem zasad i trybu kierowania oraz
zakresu zadan poszczego6lnych stanowisk 1 komoérek organizacyjnych Strazy Miejskiej w Rzeszowie, zwanej
dalej ,,Strazg”.

§2

Straz jest samorzadowa, umundurowang formacja, utworzong w celu wykonywania zadaf w zakresie ochrony

porzadku publicznego, dziatajacg na podstawie przepiséw:

I) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2013 poz. 594 z p6in. zm.);

2} ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. 2013 poz. 1383 z pézn. 2zm.) wraz z aktami
wykonawczymi;

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2008 r. Nr 223 poz.1458 z pdzn.
zm.) wraz z aktami wykonawczymi,

4) niniejszego Regulaminu i innych przepiséw regulujgcych funkcjonowanie Strazy.

§3

Siedziba i terenem dziatania Strazy jest Miasto Rzeszdw.

§4

Straz ma prawo uzywania sztandaru nadanego jej przez Rade Miasta Rzeszowa.

ROZDZIAL, Y1 - Zadania i formy dzialania Strazy.

§5
1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajgce z ustaw i1 aktéw prawa
miejscowego oraz inne czynnosci i zadania w granicach posiadanych uprawnien, okreslone przez Prezydenta
Rzeszowa, zwanego dalej ,,Prezydentem” w sprawach, ktore nie zostaly zastrzezone prawem do wytacznej
kompetencji innych organéw administracji rzadowej i samorzadowej.
2. Zadania, o ktérych mowa w ust.1 wykonujg umundurowani pracownicy Strazy, zwani dalej ,straznikami.”

3. Zadania Strazy zwiazane z obshigg finansowo-ksiegowa oraz organizacyjno-kadrowa wykonujg inni
pracownicy Strazy nie bedacy straznikami zwani dalej ,,pracownikami administracyjnymi” oraz ,,pracownikami
zatrudnionymi na stanowiskach pomocniczych i obstugi”.



§6
1. Straz, realizujac stojace przed nig zadania (ustawowe, regulaminowe, okre$lane przez organy gminy):
1} dziafa samodzielnie, badz wspdlnie z przedstawicielami innych organéw w zakresie okreslonym przez
Prezydenta i Komendanta,
2) wspdlpracuje z:
a) Policja, na zasadach okreslonych w ustawie o strazach gminnych i stosownym regulujacym te kwestie
rozporzadzeniu, realizujac ustalenia podjgte przez Prezydenta z Komendantem Miejskim Policji
w Rzeszowie w zakresie dziafaf prewencyjnych w miescie,
b) shazbami, instytucjami i organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz poprawy bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, ekologii, ochrony przyrody, opieki nad zwierzgtami, ochrony zabytkdow i miejsc
o szczegolnym znaczeniu dla tradycji i historii Narodu Polskiego;
3) zabezpiecza uroczystosci panstwowe 1 samorzadowe, imprezy kufturalne, sportowe, wizyty delegacji
zagranicznych;
4) podejmuje dziatania zwiazane z realizacjg obowiazujacych na terenie Gminy Miasta Rzeszow procedur
zarzadzania kryzysowego;
5) egzekwuje utrzymanie wlasciwego porzadku i estetyki w miescie Rzeszowie;
6) egzekwuje przestrzeganie zasad obowigzujacych w ruchu drogowym ze szczegdlnym uwzglednieniem stref
ograniczonego ruchu w centrum miasta;

7) ochrania obiekty komunalne i urzgdzenia uzytecznodci publicznej;

8) informuje spolecznosé lokalng o stanie 1 rodzajach zagroZen, a tak2e inicjuje i uczestniczy w dziataniach
majacych na celu zapobieganie popelnieniu przestgpstw i wykroczen oraz zjawiskom krvminogennym

i wspdldziata w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami spolecznymi;

9 konwojuje dokumenty, przedmioty wartosciowe lub wartosei pieniezne dla potrzeb Gminy Miasta Rzeszow.
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ROZDZIAL 11 - Struktura organizacyjna.

§7
1. Strazg kieruje Komendant, ktdry jest przelozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Strazy
straznik6w, pracownikow administracyjnych oraz pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych
i obstugi.
2. Komendant podlega bezposrednio Prezydentowi Rzeszowa.

§8
Dla wlasciwego funkcjonowania Strazy Komendant opracowuje i wprowadza do uzytku regulaminy
wewnetrzne i instrukcje w formie zarzadzen, poleceni i pism okdlnych.

§9
Komendant, w trybie okreslonym przez Prezydenta, skiada sprawozdanie z realizacjt zadan wykonywanych
przez Straz oraz przekazuje Prezydentowi informacje o stanie porzadku publicznego na terenie Miasta
Rzeszowa.

§10
1. Straz jest pracodawca w rozumientu przepisoOw prawa pracy.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy, w imieniu Strazy wykonuje Komendant.

§11

1. Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy:

1) Zastepcow Komendanta;

2) Gtownego Ksiegowego;
2. Zastepcy Komendanta podlegaja bezposrednio Komendantowi.
3. Komendant moze upowaznié swoich Zastepcow, Kierownikéw referatéw, a takze innych pracownikéw do
wydawania w jego imieniu polecen shuzbowych w okreslonych sprawach.
4, Straznicy podlegaja Komendantowi za poérednictwem Zastgpcow Komendanta.
5. Stosunek pracy z Zastgpcami Komendanta oraz pozostatymi pracownikami Strazy nawigzuje i rozwigzuje
Komendant.



§12
1. Stanowiska, rodzaj umundurowania, dystynkcji i odznak obowigzujacych w Strazy, okreélaja odrebne
przepisy.
2. Szezegdtowe zasady przyznawania, uzywania i rozliczania przedmiotéw umundurowania okresla Regulamin
Wewnegtrzny, nadawany przez Komendanta.

§13
Sposob i tryb naboru kandydatéw do Strazy Miejskiej okresla, w drodze zarzadzenia, Komendant.

§14
W ramach struktury wewnetrzne) Strazy funkcjonujg nastepujace komoérki organizacyjne, oraz samodzielne
stanowiska pracy:
1} Wydziat Rejonowych;
2) Wydziat Patrolowo-Interwencyjny;
3) Wydziat Administracy)no-Gospodarczy;
4) Wydziat Finansowo-Ksiegowy;
5) Referat Dyzumych;
6) Stanowisko ds. Kadrowych;
7) Stanowisko ds. Logistycznych;
8) Stanowisko ds. Obstugi Prawnej;
9) Stanowisko ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§15
W zaleznosci od potrzeb w ramach wydziatéw Komendant w drodze zarzadzenia moze tworzy¢:
1) oddzialy;
2) referaty.

ROZDZIAL TV — Zakres zadan dla poszczegdéinych stanowisk i komdrek organizacyjnych.

§16
1. Do zadan Komendanta nalezy:
1) planowanie zadan Strazy;
2) kierowanie pracg Strazy zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
3) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan;
4) reprezentowanie Strazy na zewnatrz,

2. Podczas nieobecnoéci Komendanta jego zadania i kompetencje realizuje upowazniony Zast¢pca Komendanta
lub wyznaczony pracownik,

§17
Do zadan Zastepcy Komendanta nalezy organizacja i nadzér nad praca podleglych im komdrek
organizacyjnych w sposéb zapewniajacy optymalna realizacj¢ zadan oraz wspoldziatanie ze sobg w sprawach,
ktére wymagaja uzgodnien migdzy nimi.

§18
Szczegolowe zakresy dziatania poszczegdlnych komérek organizacyjnych okresla Komendant w drodze
zarzadzenia.

§19
Szezegbtowe zakresy obowiazkow dla Zastepcdw Komendanta i Gtownego Ksiggowego okresla Komendant.



20
Do zadan Wydzialu Rejonowych nalezy: ’
1) realizacja ustawowych zadan Strazy na podleghym terenie;
2) patrolowanie przypisanych rejondw;
3) diagnozowanie wystepujacych zagrozen na przydzielonych rejonach;
4) podejmowanie wspdtpracy z innymi podmiotami, instytucjami i spotecznoscia lokalng;
5) dokonywanie czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych;
6) planowanie i biezaca organizacja pracy w patrolach;
7) wspotdziatanie z Policja;
8) utrzymywanie statej tacznosci ze stuzbami ratowniczymi na terenie miasta Rzeszowa.

§21

Do zadan Wydziatu Patrolowo-Interwencyjnego nalezy:

1) reagowanie na wszelkie przejawy tamania prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem czyndw o charakterze
chuliganskim;

2) realizacja zadah ustawowych oraz wynikajacych z prawa miejscowego;

3) realizacja zadan zwigzanych z wystapieniem stanu nadzwyczajnych zagrozen;

4) czuwanie nad porzadkiem i egzekwowanie przepisow prawa o ruchu drogowym w zakresic posiadanych
kompetenc)i.

§22
Do zadan Wydzialu Administracyjno-Gospodarczego nalezy:
1) ewidencjonowanie korespondencji oraz prowadzenie archiwum;
2) prowadzenie kontroli prawidlowego wypehniania raportow dziennych przez straznikéw;
3) zaopatrywanie straznikdw w przystugujace im sorty mundurowe;
4) dokonywanie zakupéw skfadnikéw mundurowych i innych przynaleznosci niezbednych do wykonywania
czynnosci stuzbowych;

5) czuwanie nad czasookresem uzywalnosci umundurowania oraz dokonywanie przegladow mundurowych;
6) prowadzenie spraw zwigzanych z zaméwieniami publicznymi;
7) prowadzenie spraw zwiazanych z eksploatacja samochodéw stuzbowych, a w szczegdlnosci:

a) rozliczanie kart drogowych i paliwa;

b) ubezpieczanie pojazdow,

¢) zlecanje napraw i remontéw samochodow;
8) organizacja zaopatrzenia materialowo-technicznego;
9) gospodarowanie majatkiem ruchomym 1 nieruchomym Strazy.

§23
Do zadan Wydziatu Finansowo-Ksiggowego nalezy gospodarka finansowa Strazy, a w szczegolnosci:
1) prowadzenie ksiggowosci;
2) prowadzenie sprawozdawczo$ci finansowej;
3) opracowywanie planu wydatkéw finansowych;
4) prowadzenie dokumentac)i ptacowej, kasowej i magazynowej.

§24

Do zadan Referatu Dyzumych nalezy:

1) utrzymywanie poprzez catodobowe dyzury statej tacznosci z patrolami Strazy;

2) przyjmowanie, ewidencjonowanie oraz bezzwloczne przekazywanie do realizacji zgtoszen mieszkancow;

3) sporzadzanie raportow dotyczacych zdarzen i awarii;

4) wspétpraca w zakresic wymiany informacji o wystepujacych zagrozeniach z innymi stuzbami
odpowiedzialnymi za porzadek oraz wspéipraca wspdidziatanie z Centrum Zarzadzania Kryzysowego w razie
zaistnienia sytuacji o znamionach kryzysu.

§25
Do zadan Stanowiska ds. Kadrowych nalezy:
1) prowadzenie spraw kadrowych, spraw socjalnych oraz sprawozdawczosci;
2) kontrola dyscypliny;
3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem upomnien, kar regulaminowych oraz wyr6znien i nagréod.



§26
Do zadan Stanowiska ds. Logistycznych nalezy:
1} zapewnienie funkcjonowania sieci komputerowe] i nadzoru przestrzegania zasad ochrony przetwarzanych
danych osobowych;
2) prowadzenie ewidencji dziatan Strazy Miejskiej na podstawie raportéw dziennych funkcjonariuszy;
3) aktualizacja informacji zamieszczonych w Internecie (Biuletyn Informacji Publicznej, witryna internetowa).

§27
Do zadan Stanowiska ds. Obstugi Prawnej nalezy:
1) obstuga prawna Strazy;
2) reprezentowanie Strazy przed Sgdem.

§128

Do zadan Stanowiska ds. BHP nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych z Kodeksu Pracy oraz przepiséw wykonawczych;

2) prowadzenie szkolen z zakresu BHP dla pracownikéw;

3) kontrola warunkow pracy oraz przestrzegania przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy, prowadzenie rejestréw, kompletowanie
i przechowywanie dokumentow dotyczacych wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych
1 podejrzen o takie choroby.

ROZDZIAL V - Zasady gospodarki finansowej

§29
1. Straz prowadzi dzialalno$¢ finansowa wedtug zasad obowigznjacych gminng jednostke budzetowa.
2. Straz dysponuje samodzielnym rachunkiem bankowym.
3. Podstawa dziatalnoséci Strazy jest roczny plan dochoddw i wydatkow budzetowych przedktadany do
zatwierdzenia przez Prezydenta Miasta.

ROZDZIAL VI - Postanowienia koncowe

§ 30
Wykaz stanowisk, kategorie zaszeregowania i minimalne wymagania kwalifikacyjne 0s6b zatrudnionych
w Strazy reguluja stosowne przepisy dotyczace zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych w tym
obowigzujacy w strazy Regulamin Wynagradzania.

§31
Nadzdr nad przestrzeganiem postanowien niniejszego regulaminu sprawuje Komendant.

§32
Dokonywanie zmian w Regulaminie Strazy Miejskiej Miasta Rzeszowa nastgpuje w trybie nadania tego
Regulaminu przez Rade Miasta Rzeszowa.



