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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 IM. ADAMA MICKIEWICZA
W RZESZOWIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Z pdzn. zm.)

2. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 majg 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i1 shuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandéw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562,
Z p6ézn zm.)

4. Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20.11.1989 (w Polsce obowiazuje od 7.07.1990r.)

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.
Nr 97 poz. 674 z pozn.zm.)

6. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkot
do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232 z p6zn. zm.).

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz.U. z 2009 r. Nr 4, poz.17)

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 17.11.2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach (Dz.U. z 2010 r. Nr 228, poz.1487)

9. Uchwala Rady Miasta Rzeszowa Nr LXIX/1288/2014 z dnia 25.02.2014



Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Szkota Podstawowa im A. Mickiewicza w Rzeszowie jest publiczng szkotg podstawowa,
dziatajaca na podstawie ustawy o systemie o$wiaty oraz statutu szkoty.

. Siedziba szkoty miesci si¢ w Rzeszowie przy ulicy Bernardynskiej 4; woj. podkarpackie.

. Szkota postuguje si¢ pieczecig urzedowa.

§ 2
. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszow.

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§3
. Zajecia dydaktyczne prowadzone s3 zgodnie ze szkolnymi planami nauczania.

. Do szkoty uczeszczaja dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty. Obwod szkoty
wyznaczony jest przez organ prowadzacy.

. W pierwszej kolejnosci zapisywane sg dzieci z obwodu, a W miar¢ posiadanych wolnych
miejsc takze dzieci spoza obwodu szkoly. Warunki rekrutacji okresla Gmina Miasto
Rzeszow.

. Wiek dziecka uprawnionego do zaj¢¢ okresla ustawa o systemie o§wiaty.

§ 4.
Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

a) etap 0 —punkt przedszkolny w szkole podstawowej;

b) etap I - klasy I-I1I szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
c) etap Il - klasy IV-VI szkoty podstawowej - nauczanie przedmiotowe;

. W szkole organizuje si¢ nauke religii lub etyki tylko na zyczenie rodzicow, wyrazone w
formie pisemnego oswiadczenia, ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
b) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia;

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;



4.

5.

d) informowania dyrektora szkoty w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka 0 realizacji
obowigzku szkolnego w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku;

e) informowania dyrektora szkoty o formie spetniania obowigzku nauki przez dziecko
i zmianie w tym zakresie;

f) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkol,
na podstawie odrgbnego zezwolenia, s3 obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

Niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisbw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos$¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50 % obowigzkowych zajec
edukacyjnych w szkole lub oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole.

W szkole w ramach planu zaje¢ szkolnych organizuje si¢ dodatkowe zajecia edukacyjne,
ktorych zasadno$¢ opiniuje Rada Rodzicow.

§ 5.

Organizacja punktu przedszkolnego

Organizacj¢ punktu przedszkolnego przy szkole podstawowej okresla zat.nr 1 do statutu.

§ 6.

Rekrutacja dzieci do punktu przedszkolnego i szkoty

Punkt Przedszkolny 1 szkota przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o zasade pelnej
dostepnosci.

Zasady rekrutacji ustala corocznie organ prowadzacy szkote.

Dyrektor powotuje komisje kwalifikacyjne, ktéore wg. wyznaczonych kryteridow
rozpatruja przyjecie dzieci do Punktu Przedszkolnego i szkoty. Wprowadza si¢ procedury
naboru.



Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 6.

Szkota, respektujgc prawo dziecka do szcze$liwego dziecinstwa i harmonijnego rozwoju,
pomaga rodzinie w wychowaniu i ksztatceniu dziecka w kierunku prawdy i dobra.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty, realizujagc obowigzujace plany i programy.

Wspomaga rozwijanie zdolno$ci intelektualnych, tworczych i estetycznych cztowieka,
wlasciwe ksztattowanie osadu, woli i1 uczuciowos$ci, rozwijanie poczucia wiasnej
warto$ci oraz dba o rozwoj fizyczny dziecka.

Rozwija u ucznidéw zrozumienie dla spotecznych probleméw cztowieka i przyczynia sie
do $wiadomej odpowiedzialno$ci i znajomosci obowigzujacych w spoteczenstwie praw.

Wprowadza uczniéw w dziedzictwo kulturowe odziedziczone po przesztych pokoleniach,
podtrzymujac poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
zmierzajac w kierunku tolerancji i pluralizmu we wszystkich dziedzinach zycia.

Przygotowuje dzieci z oddziatu przedszkolnego do nauki szkolne;.

§7.

Zakres i sposoby realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych

Szkotla:

1.

Rozpoznaje indywidualne potrzeby edukacyjne dzieci oraz prowadzi indywidualizacje
procesu nauczania.

Pomaga w rozwijaniu zainteresowan.

Otacza opiekg ucznidow szczego6lnie uzdolnionych, umozliwia im realizowanie
indywidualnego programu nauczania lub indywidualnego toku nauczania.

Zapewnia organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, uczeszczajacymi do
szkoty.

Otacza opieka dzieci z r6znymi zaburzeniami rozwojowymi oraz dzieci, ktére majg
trudne warunki rodzinne.

Organizuje zajecia specjalistyczne: gimnastyke korekcyjng dla dzieci z wadami postawy,
zajecia dydaktyczno- wyrdéwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne i inne
w miar¢ mozliwosci finansowych, kadrowych 1 lokalowych szkoty, a takze dorazng lub
stata pomoc materialng.

Zapewnia sprawowanie opieki przez nauczycieli nad uczniami przebywajacymi w szkole
I oddziale przedszkolnym  podczas zaje¢ obowigzkowych, pozalekcyjnych, jak
I w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote, zgodnie z zarzadzeniami dyrektora
| wymogami przepisow bhp.



8. Sprawuje opiek¢ nad uczniami podczas przerw lekcyjnych poprzez organizowanie
dyzuréw nauczycielskich zgodnie z regulaminem dyzurowania .

Cele wychowawcze naszej szkoly staly si¢ podstawa do opracowania wizji absolwenta
Szkoty Podstawowej Nr 1 w Rzeszowie, zawartej w Programie Wychowawczym szkoty.
Jest to szkic ideatu wychowawczego, do ktorego bedziemy dazy¢.



Rozdzial 111

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§8

. Szkota i punkt przedszkolny organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow 1 nauczycielom
polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci.

. Szczegbtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
rozporzadzenia.

§9

Klasy terapeutyczne dla uczniéw z dysleksja.

. Klasa terapeutyczna dla dzieci dyslektycznych jest jednostka organizacyjna szkoty
utworzona dla uczniéw, u ktorych stwierdzono deficyty parcjalne i wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb
edukacyjnych, zwigzanych ze stwierdzong dysleksja rozwojowa.

Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej wynosi od 10 do 15.

. Uczniowie sg kwalifikowani do klasy terapeutycznej na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej i Specjalistycznej za zgodg rodzicow.

. Zajecia w klasie terapeutycznej prowadza nauczyciele wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.
Istnieje mozliwos$¢ zatrudnienia specjalisty.

. Nauczanie w klasie terapeutycznej prowadzone jest wedtug obowigzujacych w szkole
program6w nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych
psychofizycznych i edukacyjnych potrzeb ucznidéw.

. Uczniowie klasy terapeutycznej sg objeci specjalnymi oddziatywaniami w formie zajec:
korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow z dysleksja, dysgrafia, dysortografia, ktore
odbywajg sie¢ w grupach liczacych od 2 do 5 uczniow.

. Uczniowie klasy terapeutycznej sg oceniani, klasyfikowani i promowani zgodnie

z obowigzujacymi przepisami i Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

W ocenianiu uczniéw szczegdlne znaczenie odgrywa analiza wptywu oddziatywan
terapeutycznych na postepy w pracy dzieci.

. Podstawowa metoda oddzialywania w klasie terapeutycznej sa wzmocnienia pozytywne.

. Nauczycielem koordynujagcym catoksztatt procesu edukacji i terapii jest wychowawca
klasy.
7



Rozdzial 1V

ORGANY SZKOLY

§ 10.

Organami szkoty sa:

1.

2
3.
4

Dyrektor szkoty.
Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow.

. Samorzad Uczniowski.

§ 11.
Kompetencje dyrektora szkoty

Dyrektor szkoly kieruje biezaca dziatalnos$cia dydaktyczno-wychowawcza Szkoty
I punktu przedszkolnego oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Sprawuje nadzor pedagogiczny:

a) ocenia stan i warunki dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

b) analizuje i ocenia efekty realizacji programow nauczania w szkole;

C) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

d) inspiruje nauczycieli do podejmowania innowacji pedagogicznych, metodycznych
I organizacyjnych;

Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju

psychofizycznego.

Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

Dysponuje  §rodkami okreS§lonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie. Organizuje administracyjng,
finansowg 1 gospodarcza obstuge szkoty,

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow,

nie bedacych nauczycielami:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow szkoty;

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom nie
bedacym nauczycielami;

C) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej o przyznanie
odznaczen, nagrdd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow

szkoty;

Podejmuje decyzje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub w sprawie
odroczenia obowigzku szkolnego, po zasi¢gnigciu opinii wiasciwej placowki.



10.

11.

12.

13.
14.
15.

R

6.

Sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty.

Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dokonuje skreslenia ucznia z listy, jezeli
uczen nie jest juz objety obowigzkiem szkolnym.

Organizuje prace szkoty, w szczegolnosci godzinowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych.

Nadzoruje stan bhp szkoty oraz wyposazenie szkoly w s$rodki dydaktyczne i sprzet
szkolny, dba o ich stan techniczny.

Organizuje przeglady stanu technicznego obiektow szkolnych, prace konserwacyjno-
remontowe oraz okresowe inwentaryzacje majatku szkoty,

Powierza funkcje kierownicze w szkole.
Wykonuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkotg¢ oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 12.

Kompetencje wicedyrektora szkoty

Wicedyrektor szkoty petni nadzor pedagogiczny nad cze¢$cia nauczycieli.
Posiada kompetencje dyrektora wymienione w §11, p. 10- 12.
Ustala zastgpstwa 1 dyzury.

Prowadzi stata wspotprace z dyrektorem szkoty, Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow
i pedagogiem szkolnym.

Bierze udziat w ukfadaniu i zatwierdzaniu dekadowych jadlospisow, czuwa nad
racjonalnym i kalorycznym zywieniem dzieci.

Organizuje praktyki studenckie.

Gdy istniejg mozliwosci finansowe powolywany jest kierownik $wietlicy, z ktorym dzieli si¢
obowigzkami wicedyrektor szkoty.

1.

§ 13.
Kompetencje Rady Pedagogicznej

Stanowigce:

a) Rada Pedagogiczna zatwierdza plany pracy szkoly po zasiggnieciu opinii Rady
Rodzicow 1 Rady Samorzadu Uczniowskiego;

b) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
€) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

d) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;



e) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia po zasiegnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego, jesli uczen nie jest juz obj¢ty obowigzkiem szkolnym,;

f) wyraza zgod¢ na egzaminy klasyfikacyjne uczniow niesklasyfikowanych z przyczyn
nieusprawiedliwionych;

g) podejmuje uchwaly w sprawie zestawu programOw nauczania i zestawu
podrgcznikéw w danym roku szkolnym, po przedstawieniu przez nauczycieli i
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow;

h) przygotowuje i zatwierdza statut szkoty, regulaminy pracy szkoly o charakterze
wewngtrznym, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

2. Opiniodawcze:

a) Rada Pedagogiczna opiniuje arkusz organizacyjny szkoty, w tym tygodniowy rozktad
zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) Opiniuje projekt planu finansowego;

c) Opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien;

d) Opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac,

zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

Sposob pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady - zatgcznik nr 3b

§ 14.
Kompetencje Rady Rodzicow

1. Rada Rodzicéw jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow, wspodtdziatajacym
z Dyrektorem szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, organami
nadzorujacymi i prowadzacymi szkote oraz innymi organizacjami i instytucjami.

2. Sposob wytaniania Rady Rodzicéw oraz zasady jej dziatania okresla regulamin przez nig
opracowany, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowac do organow, z ktorymi wspotpracuje z wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. W porozumieniu z Radg Pedagogiczng bierze udzial w uchwalaniu Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty.

5. Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia i wychowania
szkoty oraz projekt planu finansowego, sktadanego przez dyrektora.

6. Nawniosek dyrektora szkoty wydaje opini¢ o ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.

7. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow w celu
wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom
jej potrzebujacym. Zasady wydawania funduszy oraz sposob pracy Rady Rodzicow
okresla Regulamin Rady Rodzicow - zatacznik nr 3d.

10



§ 15.

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego

1. W Szkole Podstawowej nr 1 im. A. Mickiewicza dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Organami samorzadu sa:
a) samorzady klasowe;
b) Rada Samorzadu Uczniowskiego;
4. Organy Samorzadu Sg reprezentantami uczniow.

5. Samorzad Uczniowski wspoétpracuje z innymi organizacjami uczniowskimi, dziatajacymi
w szkole.

6. Samorzad Uczniowski wydaje opini¢ o uczniu, wobec ktérego wszczeto procedure
przeniesienia do innej szkoty.

Sposob funkcjonowania SU okres$la Regulamin Samorzadu Uczniowskiego — zalacznik nr 3c.

§ 16.

Wspotdziatanie organdow szkoty

1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegélnych organdow szkoly jest dyrektor, ktory
zapewnia kazdemu z organdw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezagcg wymiane¢ informacji.

2. Organy szkoly wspoldziataja ze soba w zakresie realizacji zadan statutowych szkoty,
wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach.

3. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

4. Wnioski i opinie sg rozpatrywane podczas najblizszych posiedzen Rady Pedagogicznej,
aw szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji,
w terminie 7 dni.

5. Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg przez dyrektora szkoty.
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Rozdzial V

ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora kazdego roku
szkolnego, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofle.

a) W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe oddziatow,
liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach szkoly, tacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych, rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, finansowanych ze $srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkofe.

b) W szkole moga by¢ prowadzone zaj¢cia nadobowigzkowe finansowane ze zrddet
pozabudzetowych badz prowadzone nieodptatnie przez chetnych nauczycieli. Zajeé
tych nie umieszcza si¢ w arkuszu organizacyjnym.

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

a) W szkole liczba uczniow w oddziale powinna wynosi¢ do 26;

b) Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba uczniow
W kazdym z tych oddzialow bytaby nizsza niz 18;

c) Oddziat moze by¢ podzielony na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki.

d) Zajecia z wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow. Dopuszcza si¢ tgczenie grup miedzyoddziatowych;

. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowg forma pracy szkoly sg zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. W klasach | — III prowadzi si¢ edukacje wczesnoszkolng
—tygodniowy rozktad okre$la ogdlny przydzial czasu na poszczegélne zajgcia
wyznaczone ramowym planem nauczania.

a) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy mig¢dzylekcyjne mogg trwa¢ od 10 minut
do 20 minut.

b) W uzasadnionych wypadkach mozliwe jest ustalenie innej dlugosci trwania lekcji
i przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.
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c)

d)

9)

h)

Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, nauczanie
jezykéw, zajecia gimnastyki korekcyjnej, kola zainteresowan 1 inne zajgcia
nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w
grupach  oddziatowych, miedzyoddziatlowych, miedzyklasowych i podczas
wycieczek.

Szkota w miar¢ posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz
wprowadza przedmioty nadobowigzkowe.

Liczba uczestnikow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 osob. Liczba
uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z wadami postawy nie powinna
przekroczy¢ 12 oséb.

Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce i ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi
moga by¢ organizowane zajecia wyrownawcze i korekcyjno - kompensacyjne.

Podzialu oddziatéw na grupy lub tworzenia grup migdzyoddziatowych dokonuje
dyrektor szkoty na podstawie obowigzujacych przepisow.

Szkota umozliwia odbycie studenckich praktyk pedagogicznych studentom wyzszych
uczelni na podstawie umow z tymi uczelniami.

. W szkole tworzone sg oddziaty punktu przedszkolnego realizujgce program wychowania
przedszkolnego.

. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednig baze lokalowa:

a) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem

b) biblioteke z pracownig ICIM

c) $wietlice

d) jadalnie

e) gabinet higienistki szkolnej

f) gabinet pedagoga szkolnego

g) gabinet do zaje¢ wyrownawczych i korekcyjno- kompensacyjnych

h) sekretariat

i) archiwum

j) szatnie

k) sale gimnastyczne

1) pracownie multimedialne.
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§ 18.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziatl opiece jednego nauczyciela uczacego w tym
oddziale zwanego dalej wychowawca.

. W szczegolnych wypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ obowigzki wychowawcy
dwom nauczycielom.

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania, szczegdlnie w kl. I - 11I.

. Rodzice i uczniowie moga wyrazi¢ swoja opini¢ o nauczycielu, ktéoremu dyrektor
powierzyl zadania wychowawcy, zglaszajac swoje uwagi do dyrektora szkoty. Rodzice
uczniow danego oddzialu moga wystgpi¢ do dyrektora z wnioskiem o zmiang
wychowawcy. Whniosek na pismie wraz z uzasadnieniem powinien by¢ podpisany przez
2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku
w terminie 30 dniu od daty otrzymania wniosku.

. O zmianie nauczyciela - wychowawcy decyduje dyrektor.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegOlnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania, dokonanie
korelacji rozkladu materialu z poszczegblnych przedmiotdow 1 wspolpraca
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych danego oddziatu.

§ 19.
Zadania pracownikow szkoty
. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy ekonomiczni, inzynieryjno -
techniczni, administracyjni 1 pracownicy obstugi szkoty.
. Nauczyciele wspotpracuja z pozostatymi pracownikami szkoty:
a) z dyrekcja szkoty w catym zakresie realizacji celow szkoty;

b) z pedagogiem szkolnym w zakresie doradztwa pedagogicznego i innych dziatan
wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych;

c) z pracownikami sekretariatu w zakresie sporzadzania dokumentacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego i innych spraw biurowych;

d) z pracownikami administracji w zakresie wyposazania klas lekcyjnych i pracowni;

e) z pracownikami obshugi w zakresie dbatosci o estetyke, czysto§¢ pomieszczen
klasowych i stan techniczny;

f) z pracownikami kuchni w zakresie pilnowania porzadku i dyscypliny spozywania
positkow przez ucznidéw;

g) z pracownikami ekonomicznymi w zakresie planowania wydatkow na pomoce
naukowe i szkolenia;

h) z pracownikami biblioteki w zakresie edukacji czytelniczej ucznidéw oraz
egzekwowania postanowien Regulaminu biblioteki.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja odrebne
przepisy.
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§ 20.

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢, wyniki tej pracy i1 bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego
opiece.

2. Do szczegdtowych zadan nauczyciela nalezy:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)

dbatos¢ o prawidtowy ksztalt procesu dydaktyczno- wychowawczego, planowanie
swojej pracy, wybor podrecznika sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego;

odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw;

dbatos¢ o wysoka jakos¢ ksztatcenia, indywidualizacje metod i sposobéw nauczania
w zalezno$ci od mozliwos$ci uczniow;

wspieranie rozwoju uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

doskonalenie swoich umiejetnosci pedagogicznych, podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy;

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzgt szkolny;

sprawiedliwe i obiektywne ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci ucznidw, okreslenie
wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie i konsekwentne ich przestrzeganie;

prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacji;

wspotudziat w wprowadzaniu innowacji pedagogicznych.

3. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga
tworzy¢ Zespdt przedmiotowy. Pracg Zespotu kieruje wybrany przez niego
przewodniczacy, ktérego powotuje dyrektor.

4. Cele i zadania Zespotu przedmiotowego obejmuja:

a)

b)

c)

d)

f)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania,

korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programow nauczania przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

wspolne opracowywanie szczegdélowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,;

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
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§21.

Zadania nauczyciela — wychowawcy

. Glowne zadania nauczyciela — wychowawcy to:

a) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonym oddzialem, czuwanie nad
realizacja obowigzku szkolnego;

b) wspodlpraca z nauczycielami uczacymi w klasie w celu doskonalenia procesu
dydaktyczno-wychowawczego i z rodzicami w celu wczesnego wykrycia
| przeciwdziatania przejawom niedostosowania spotecznego 1 zapobiegania
niepowodzeniom szkolnym;

C) Systematyczne informowanie rodzicow o postepach w nauce, trudno$ciach
rozwojowych i zachowaniu ucznidow na terenie szkoty;

d) integrowanie zespotu klasowego, ksztaltowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci,
kolezenstwa uczniow oraz podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie
konfliktow wewnatrz klasy i pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci
szkolnej;

e) Systematyczne oddzialywanie na wychowankow w celu ksztaltowania ich poczucia
odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny, wyrabianie pozadanych postaw prospotecznych;

f) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno — wychowawczej
w Klasie.

. Wychowawcy spetniaja swoje zadania, dostosowujac formy pracy do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych.

. Formami kontaktéw wychowawcoéw 1 innych nauczycieli z rodzicami sg wywiadowki
klasowe oraz indywidualne kontakty z rodzicami.

. Wychowawca ma prawo korzystaé z pomocy pedagoga szkolnego, merytorycznej
I metodycznej pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wlasciwych
placowek lub instytucji o§wiatowych i naukowych.

§ 22.

Zadania nauczyciela — pedagoga szkolnego

. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

. Okre$lanie form 1 sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb.

. Organizowanie i udzielanie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli.

Podejmowanie i wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

. Wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoly 1 programu profilaktyki, o ktérych mowa
w odrebnych przepisach,
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6. Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢
w trudnej sytuacji zyciowe;,

7. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

8. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i Poradniami Specjalistycznymi.

§ 23.

Zadania nauczycieli — bibliotekarzy

1. Nauczyciel - bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno-
wychowawczej pracy szkoty.

2. W zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnia zbiory biblioteki zgodnie z regulaminem, nadzoruje Kkorzystanie
z pracowni ICIM;

b) prowadzi dzialalno$¢ informacyjna i  czytelnicza, wudziela informacji
bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych;

C) prowadzi rozne formy upowszechniania czytelnictwa.
3. W zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) gromadzi ksiggozbior, prowadzi ewidencje, opracowuje i dokonuje selekcji zbiorow
zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

b) wspomaga tworzenie warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniow;

C) prowadzi dokumentacj¢ pracy.

§ 24.

Zadania pracownikow administracyjno-obstugowych

Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymania obiektu i jego otoczenia w czystosci. Szczegdlowy zakres obowigzkow tych
pracownikow okresla dyrektor szkoty.

§ 25.

Organizacja $wietlicy szkolnej

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza diluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow lub dojazd do szkoty organizowane sg zajecia opiekunczo-wychowawcze.

2. Do $wietlicy przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci z klas I-111.

3. Zajgcia prowadza wychowawcy s$wietlicy w grupach wychowawczych liczacych do 25
0sOb. Zajecia opiekunczo-wychowawcze prowadzone sa w oparciu o plan pracy
opracowany przez wychowawcow.

4. W ramach $wietlicy dziata stotdéwka szkolna, stwarzajgca wszystkim chetnym uczniom
mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku.

5. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala dyrektor szkoty w oparciu o kalkulacje¢
kosztow sporzadzong przez intendenta stotowki po zasiggnieciu opinii pozostatych
organdéw szkoty.
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Istnieje mozliwos¢ sfinansowania obiadow uczniéw przez inny podmiot.
. Prace wychowawcow 1 personelu kuchni nadzoruje i koordynuje wicedyrektor szkoty.

. Czas pracy 1 szczegOlowa organizacje okresla regulamin §wietlicy i stotowki szkolnej
stanowigcy zatgcznik nr 3g statutu.

§ 26.

Organizacja biblioteki szkolnej

. W szkole dziatla biblioteka szkolna, ktora stuzy realizacji celow dydaktyczno-
wychowawczych. Jest to interdyscyplinarna pracownia szkolna posiadajaca wydzielong
czes$¢ czytelniczg 1 Internetowe Centrum Informacji Multimedialne;.

. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

. Czas pracy biblioteki powinien umozliwia¢ korzystanie ze zbioréw zaréwno w czasie
zaje¢ lekcyjnych jak 1 po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki sa corocznie
dostosowywane do tygodniowego planu zaje¢ 1 zatwierdzane przez dyrektora szkoty.

Szczegbtowe zadania biblioteki okre§la osobny regulamin stanowiacy zatacznik nr 3f
statutu.
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Rozdzial V1

UCZNIOWIE SZKOLY

§27.

Prawa ucznia

Kazdy uczen ma prawo do:

1.
2.

10.
11.

12.

13.

14.

Rozwoju swojej osobowosci, talentéw, zdolnos$ci umystowych i fizycznych.

Opieki wychowawczej, zapewniajacej mu bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej.

Poszanowania godnos$ci osobistej oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania
w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

Wolno$ci mysli, wyznania 1 wyrazania opinii dotyczacych funkcjonowania szkoty przed
wychowawcg, Samorzadem Uczniowskim, dyrekcja i innymi czlonkami Rady
Pedagogicznej pod warunkiem, ze nie narusza to dobra innych ludzi.

Zdobywania, poglebiania 1 uzupeliania wiedzy 1 umiejetnosci ze wszystkich
przedmiotéw na kotkach rozwojowych, wyrownawczych, zajeciach specjalistycznych

dziatajacych w szkole i poza nig, uczestnictwa w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych i zawodach sportowych zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami.

Zwracania si¢ o pomoc do wychowawcdéw, nauczycieli przedmiotow, pedagoga
szkolnego, dyrektora i innych osob zatrudnionych w szkole;

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;

Udziatlu w pracy Samorzadu Uczniowskiego bezposrednio lub posrednio przez swoich
przedstawicieli wybranych w wolnych wyborach.

Uczestnictwa w wybranej przez siebie organizacji dziatajacej w srodowisku szkolnym.
Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego w szkole i poza nig.

Wypoczynku, higienicznych i bezpiecznych warunkéw nauki w szkole oraz poza nig
w ramach wycieczek, rajdow, zielonych szkot itp.

Prywatnosci, szczegdlnie do zachowania tajemnicy korespondencji, ochrony informacji
dotyczacych stanu zdrowia, rodziny, Zycia prywatnego. Dopuszcza si¢ ingerencj¢ w zycie
prywatne w trudnych sytuacjach dydaktyczno-wychowawczych.

Obrony i sprawiedliwego 0sadu, odwotywania si¢ do kompetentnych wiadz
uczniowskich oraz szkolnych przeciw czynom stanowigcym pogwalcenie praw ucznia.

Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny. Szczegdlowe zasady oceniania znajdujg si¢
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, bedacym zalacznikiem nr 1 statutu.
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§ 28.

Obowigzki ucznia

Kazdy uczen ma obowigzek:

1.

10.

Przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, regulaminach obowigzujacych w szkole
I ustalen wtadz szkolnych.

W peti wykorzystywac czas przeznaczony na nauke poprzez:

a) rzetelng prace nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiej¢tnosci;
b) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

C) przebywanie podczas zaje¢ wyltacznie na terenie szkoty;

d) regularne i punktualne przychodzenie na zajecia, systematyczne usprawiedliwianie
kazdej nieobecnosci w szkole;

e) uzupehianie zaleglo$ci, wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach szkolnych;
Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia, a zwlaszcza:

a) poszanowania godnosci nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, kolegow
i kolezanek;

b) przeciwstawiania si¢ przemocy i brutalnosci;

c) dbania o pickno mowy ojczystej;

d) dbania o honor i tradycje szkoty;

e) godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

f) przestrzegania zasad higieny osobistej, dbania o estetyke ubioru i wygladu.
Dbac¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz swoich kolegow.

Bezwzglednie przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, spozywania alkoholu i uzywania
srodkow odurzajacych.

Dba¢ o mienie szkoly, jej estetyczny wyglad oraz utrzymanie czystosci 1 porzadku na jej
terenie.

Naprawi¢ wyrzadzong szkodeg.

Podporzadkowac si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu klasowego i uczniowskiego.

Nosi¢ i okazywac na wezwanie nauczyciela i wychowawcy $wietlicy szkolnej ,,Zeszyt do
korespondencji”.

Przestrzega¢ zasad korzystania z telefonu komérkowego, sprzetu MP3, MP4 oraz innych
urzadzen elektronicznych w czasie pobytu w szkole.
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§ 29.

System nagrod 1 kar

1. Prawo nagradzania uczniow maja:

3)
b)
)
d)
€)
f)

dyrektor szkoty,
wychowawca,

opiekun samorzadu,
bibliotekarz,
wychowaweca §wietlicy,

inna osoba fizyczna, o ile jej wyrdznienie bedzie zgodne z zasadami przyjetymi
W niniejszym statucie.

2. Nagradza si¢ za:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
wktad pracy wlozony w nauke, pracowito$¢, obowigzkowos¢;
udziat w konkursach i zawodach sportowych;

aktywny udziat w zyciu szkoly i $rodowiska, np. pomoc w organizacji imprez
szkolnych, efektywne petienie funkcji w klasie 1 szkole, prace na rzecz szkoty lub
klasy;

wzbogacenie wyposazenia pracowni;

wzorowa postawe 1 wysoka kulturg osobista;

Szczegotowe kryteria ustala osoba nagradzajaca.

3. Rodzaje nagrod:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)
)
K)

pochwata wobec klasy;

pochwata wpisana do klasowego zeszytu pochwal i uwag;
pochwala wobec catej spotecznosci szkolnej;

pochwata ucznia wobec rodzicoOw na wywiadowce;

list gratulacyjny do rodzicow;

dyplom wzorowego ucznia;

umieszczenie na tablicy informacyjnej i szkolnej stronie internetowej notatki
0 osiagnieciach ucznia;

nagrody rzeczowe;
list polecajacy do szkoty programowo wyzszej;
wpis do ,,Zlotej Ksiegi” za szczeg6dlne osiggnigcia;

stypendium dyrektora szkoty zgodnie z regulaminem - zatgcznik nr 3l

Szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymuja nagrody i wyrdznienia przyznawane
przez wtadze o$wiatowe oraz pozaszkolne instytucje i organizacje wedlug odrebnych zasad.
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4.

7.

Rodzaje kar dla ucznia za naruszenie postanowien niniejszego statutu wraz
z zalgcznikami:

a) ustna uwaga nauczyciela skierowana indywidualnie do ucznia;

b) wpisanie uwagi do klasowego ,.Zeszytu pochwat i uwag” oraz do ,,Zeszytu do
korespondencji”;

C) upomnienie przez wychowawce wobec klasy;

d) czasowy zakaz udzialu w imprezach rekreacyjno-kulturalnych organizowanych
w szkole, np. dyskoteki, wyjscia zorganizowane, itp.;

e) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec klasy lub wobec wszystkich uczniow;
f) przeniesienie do rownoleglej klasy w szkole za pisemng decyzja dyrektora szkoty;

g) przeniesienie do innej szkoty przez kuratora o§wiaty na wniosek dyrektora szkoty,

h) skreslenie z listy ucznidéw, jezeli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas nie dtuzszy niz pot roku, jezeli uczen
uzyska porgczenie Samorzadu Szkolnego, rodzicéw lub nauczycieli.

Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o udzielonej naganie lub
zastosowaniu Kkary.

Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary do dyrektora szkoty.

Rozdzial VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami. Tres¢ pieczeci:

1.

Duza stalowa piecze¢ okraglta z godtem panstwowym w sSrodku i napisem na otoku:
Szkota Podstawowa Nr 1 im. Adama Mickiewicza w Rzeszowie.

Mata piecze¢ okragla z godtem panstwowym w srodku i napisem jak w pkt.1.

Piecze¢ urzgdowa o tresci:
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§ 31.

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn, ceremoniat szkolny oraz logo szkoty.

Hymn Szkoly Podstawowej Nr 1 w Rzeszowie Logo szkoly

Stowa: Celina Zabierowska
Muzyka: Stanistaw Cebulak

Zostan zawsze w mej pamieci
nasz patronie Mickiewiczu.
Twoje wiersze, ideaty

$g pomocne w moim zyciu.

Herbem imie Twoje wplote
w serca mego tarcze,
by na szare dni i ztote
byto zawsze w nim oparcie,

Aby kocha¢ mi pomogto

w kazdej chwili trudnej.
Jednakowo w maj pogodny
jak i w chmurne zycia grudnie.

§ 32.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 33.

Szkota jest jednostka budzetowa.

§ 34.
Ksiggowos¢ szkoty

Ksiegowo$¢ szkoty prowadzona jest na podstawie ustawy o finansach publicznych oraz
rozporzadzen tyczacych dzialalnosci jednostek budzetowych..

Na podstawie przepisow prawnych zostaly opracowane =zasady prowadzenia
rachunkowos$ci w Szkole Podstawowej Nr 1 w Rzeszowie.

§ 35.

Stanowiska niepedagogiczne:

1.

2
3.
4

Glowny Ksiggowy
Kierownik gospodarczy

Specjalista do spraw kadr

. Specjalista do spraw obstugi sekretariatu
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Starszy wozny
Szatniarz
Konserwator

Sprzatajace

© 0 N o O

Intendent

10. Starszy kucharz i pomoce kuchenne

§ 36.
Dane o obiekcie.
Obiekt budowlany numer 802/2.
Powierzchnia uzytkowa 1887m kw.
Powierzchnia pomieszczen dydaktycznych 760 m kw.

Whascicielem obiektu jest Gmina Miasto Rzeszow.

§ 37.

Szczegolowe zasady i uregulowania znajdujg si¢ w przepisach wykonawczych, regulaminach,
zarzadzeniach dyrektora szkoty.

§ 38.

Z chwila ukazania si¢ aktow prawnych zmieniajacych w jakimkolwiek zakresie niniejszy statut -
Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego winna
w drodze uchwaty przegtosowac¢ zmiany niniejszego statutu.

§ 39.
Szkota ma Szkolny Program Profilaktyki uwzgledniajacy obowigzujace przepisy prawa.

§ 40.

Zatacznikami do niniejszego Statutu sa:
Zatacznik Nr 1- Organizacja Punktu Przedszkolnego
Zalacznik Nr 2 - Wewnetrzny System Oceniania
Zatacznik Nr 3 — Przedmiotowy System Oceniania
Zatacznik Nr 4 — Regulaminy

a) Regulamin Szkoty Podstawowe;j

b) Regulamin Rady Pedagogicznej

c) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
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d) Regulamin Rady Rodzicow

e) Regulamin dyzurowania nauczycieli

f) Regulamin biblioteki szkolnej

g) Regulamin $wietlicy

h) Regulamin wycieczek szkolnych

i) Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

J) Regulamin wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami zatrudnionymi
w Szkole Podstawowej nr 1 w Rzeszowie

k) Regulamin Pracy Szkoty Podstawowej nr 1 w Rzeszowie

I) Regulamin przyznawania stypendiow dyrektora

Zatacznik Nr 5— Procedury

§ 41.

Niniejszy, zaktualizowany jednolity tekst Statutu wraz z zatacznikami wymienionymi w § 40
zostal zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29.08.2014, uchwatg nr 2/2014/2015.

25



