STATUT

Gimnazjum nr 12 im. sw. Jadwigi Krolowej
w Rzeszowie

Podstawa prawng Statutu jest Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. 0 zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw(DZ.U. Nr 56, poz.458), ustawa z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 199 r. Nr 56, poz.35z pézniejszymi zmianami)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramo-
wych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz.
624 z pozniejszymi zmianami)
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Gimnazjum nr 12 im. Sw. Jadwigi Krolowej w Zespole Szkot nr 8 w Rzeszowie jest szkota pu-
bliczng, obejmujaca swym zasiegiem obwdd ujety Uchwata (Nr LVII/115/2006) Rady Miasta Rze-
szowa z dnia 15 kwietnia 2006r.

§ 2.

Gimnazjum nr 12 w Rzeszowie zwane w dalszej czgsci Statutu Gimnazjum miesci si¢ przy ulicy
Stocinskiej 4.

§ 3.

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Miasto Rzeszow.

§ 4.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

§ 5.

Cykl ksztatcenia trwa 3 lata.

§ 6.

Zaje¢cia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiang.
I1. CELE | ZADANIA SZKOLY
§7.

1.Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie 0 systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
gimnazjum poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez:
1) organizowanie zaj¢¢ z przedstawicielami roznych szkot ponadgimnazjalnych i zawodow,
2) poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne,
3) rozwijanie zainteresowan na zaje¢ciach pozalekcyjnych.
3) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
W ustawie, stosownie do warunkéw gimnazjum i wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow gimnazjum,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
C) realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki gimnazjum stanowigcych
zalaczniki do niniejszego statutu.
4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a) umozliwienie spozywania positkow,
b) system zapomog i stypendiow,
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C) ztamanie barier architektonicznych,
d) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
e) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych,
f) tworzenie klas integracyjnych.
5) Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4, prowadzone sg na podstawie diagnozy dokonanej przez
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Rzeszowie.

§ 8.

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania:

1) pokazuje uczniowi zlozono$¢ $wiata i miejsce czlowieka w $rodowisku przyrodniczym,
spotecznym i kulturowym,

2) rozwija i ukierunkowuje ciekawo$¢ poznawczg, wyposaza w narz¢dzia umozliwiajgce
aktywnos$¢ badawcza i ekspresje,

3) pomaga uczniowi w realizacji jego indywidualnej drogi rozwojowej w relacjach
z rowie$nikami i dorostymi,

4) prowadzi ucznia do nabywania i rozwijania umiej¢tno$ci wypowiadania sie, czytania i pisania,
wykonywania elementarnych dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narz¢dziami
1 ksztattowania nawykow spotecznego wspotzycia,

5) umacnia wiar¢ ucznia we wiasne sity i zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych celow,

6) przygotowuje uczniow do dalszego ksztatcenia na poziomie ponadgimnazjalnym,

7) zacheca uczniow do samoksztalcenia, umozliwia planowanie 1 ocenianie wynikow
samodzielnego uczenia sig,

8) zapewnia mlodziezy mozliwos¢ korzystania z technologii informacyjnej
1 komunikacyjnej na lekcjach i1 zajeciach pozalekcyjnych poprzez umiejetne korzystanie
z ksiggozbioru biblioteki i Internetu,

9) daje uczniom mozliwos$¢ poszerzenia wiedzy i umiej¢tnosci zwigzanych ze zdrowym stylem
zycia poprzez: wychowanie prozdrowotne i ekologiczne, profilaktyke zachowan
ryzykownych, przeciwdzialanie patologiom spotecznym, organizowanie spotkan z
psychologami, lekarzami, pedagogami,

10) utatwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez;
spotkania z przedstawicielami 1 uczniami szkot ponadgimnazjalnych lub wyzszego cyklu
ksztatlcenia, wycieczki do zaktadow pracy, projekcje filmow o$wiatowych, pogadanki
zawodoznawcze, wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

11) ksztaltuje postawy moralne i spoteczne umozliwiajace akceptacje i funkcjonowanie
wychowankéw w srodowisku pozaszkolnym,

12) organizuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace pelnemu rozwoju umystowemu uczniow
oraz realizowaniu celow 1 zasad okre§lonych w ustawie o systemie o$wiaty,

13) uczy zasad wspotzycia w grupie rowiesniczej, wspotdziatania
1 wspolodpowiedzialno$ci za drugg osobe, szkote 1 jej wyposazenie,

14) upowszechnia wiedze ekologiczng oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec probleméw
ochrony $rodowiska poprzez: konkursy ekologiczne, wycieczki potaczone z porzadkowaniem
otoczenia, apele 1 gazetki tematyczne, dziatania profilaktyczne, realizacje proekologicznych
programow,

15) przygotowuje uczniéw do kulturalnego spedzenia wolnego czasu poprzez udzial w rdéznych
formach zajg¢¢ rekreacyjno-sportowych, rozrywkowych, kot zainteresowan, zaje¢ poznawczych,
wspotprace z placowkami upowszechniania kultury,

16) zapewnia dostosowanie tre$ci, metod i form organizacyjnych nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

Statut Gimnazjum nr 12 w Rzeszowie strona 4




17) udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej i zdrowotnej w formie: specjalnych form
pracy dydaktycznej i wychowawczej, indywidualnego doradztwa nauczycieli, konsultacji w
poradni psychologiczno-pedagogicznej, kwalifikacji do zaje¢ specjalistycznych,

18) stwarza warunki do uaktywnienia rozwoju zainteresowan i uzdolnieh wychowankow poprzez:
udziat w zajeciach kot zainteresowan oraz organizacjach dziatajacych na terenie szkoty, udziat
w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, przegladach zespotow, eksponowanie
wytworow dziatalno$ci wychowankow (prace plastyczne, techniczne, literackie i inne),
realizacj¢ indywidualnych programow
I indywidualnego toku nauczania.

19) zapewnia mtodziezy poszanowanie ich godnosci osobistej, wolnos$ci §wiatopoglagdowej

I wyznaniowej,

20) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez : udzial w obrzegdach i tradycjach lokalnych, kultywowanie rocznic narodowych i historii
szkoly, poszanowanie przesztosci narodu i miejscowosci, poszanowanie symboli narodowych i
religijnych, poznawanie dziedzictwa kulturowego narodu, udziat w lekcjach religii zgodnie z
wyznaniem w oparciu o zasady tolerancji i wolnosci,

21) zapewnia bezpieczenstwo w czasie pobytu na terenie szkoly oraz w czasie zajgé

organizowanych przez szkot¢ poza jej terenem,

22) upowszechnia kulture pedagogiczng wsréd rodzicow poprzez: zindywidualizowane formy
poradnictwa wychowawczego (rozmowy, udzial rodzicow w zajeciach
i imprezach szkolnych, wspolne wycieczki), spotkania ze specjalistami z dziedziny psychologii,
medycyny, listy do rodzicow),

23) informuje rodzicow 1 opiekunow wychowankow o osiggni¢gciach  dydaktycznych,
0 niepowodzeniach szkolnych, ich zachowaniu, postawach, wskazuje drogi i sposoby pomocy w
nauce,

24) organizuje dziatalno$¢ opiekuncza nad wychowankami przebywajacymi w szkole w nastgpujacy
sposob:

a) nauczyciele prowadzacy zajecia lekcyjne, wychowawcze i pozalekcyjne ponosza
odpowiedzialnos¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci 1 mtodziezy w czasie przewidzianym
na w/w zajecia,

b) w czasie przerw miedzylekcyjnych, przed i po zakonczeniu zaje¢ nauczyciele pehnig
dyzury na kazdej kondygnacji budynku zgodnie z opracowanym planem dyzurow,

C) w czasie dyzuru nauczyciel przebywa w wyznaczonym rejonie, odpowiada za zdrowie
i bezpieczenstwo wszystkich uczniow przebywajacych na tym terenie, zapobiega
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom.

2. Gimnazjum dba o indywidualizacj¢ podejscia pedagogicznego i opiekunczego zgodnie

Z potrzebami, zwtaszcza do :

1) uczniéw niepetnosprawnych, uczniéw z mikrodeficytami i zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu, wzroku 1 mowy poprzez:

a) organizowanie zespotéw rewalidacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

b) tworzenie klas integracyjnych,

C) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, lekarzem, higienistka,

d) kierowanie do poradni specjalistycznych i respektowanie wskazan lekarskich,

2) uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez:

a) konsultacj¢ w poradni psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie zajg¢ wyrownawczych,

) pomoc dydaktyczna,

d) $cista wspotprace z rodzicami,

3)uczniéw zaniedbanych §rodowiskowo, z rodzin wielodzietnych, Zle sytuowanych, sierot poprzez:
a) wywiady $srodowiskowe,

Statut Gimnazjum nr 12 w Rzeszowie strona 5




b) poznanie warunkéw domowych ucznia,
C) udzielanie pomocy doraznej /dozywianie, zapomogi, udostepnianie podrecznikow/,
d) sktadanie wnioskow do wilasciwych instytucji.

§9.

Pomoc psychologiczna - pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
2. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
3. Nauczyciel wychowawca planuje i koordynuje udzielanie dziecku pomocy Psychologiczno-
pedagogicznej w tym ustala jej formy, okres udzielania i wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane.
4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowaw-
cy oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dziecka.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu  rodzicbw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywno-
$ci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
7. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny

i dzieci.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicOw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) asystenta edukacji romskiej,

6) pomocy nauczyciela,

7) dyrektora szkoty,

8) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

9) asystenta edukacji romskiej,

10) pracownika socjalnego,

11)asystenta rodziny,

12) kuratora sgdowego.
9. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadza dziatania, majace na celu roz-
poznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobéw ich zaspokajania.

§ 10.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:
a) klas terapeutycznych,
b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
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) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
I kariery zawodowej,
f) porad i konsultacji.
2. Rodzicom uczniow i nauczycielom pomoc udzielana jest poprzez porady, konsultacje, warsztaty
i szkolenia.

§ 11.

1. Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburze-
nia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edu-
kacyjnych oraz dlugotrwalej pomocy specjalistyczne;.

2. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w szkole progra-
mow nauczania, z uwzglgednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form realizacji do indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznidw.

3. Klasy terapeutyczne organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku zaistnienia

w szkole takiej potrzeby.

4. Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekroczy¢ 15 oséb.

5. Objecie ucznia nauka w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

6. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usunig¢cia opdznien w uzyskaniu osiggnigé
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edu-
kacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objgcia ucznia na-
uka w klasie tego typu.

§ 12.

1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz prowa-
dzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Liczba uczestnikow zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia nie moze przekroczy¢ 8 osob.

3. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 13.

1. Zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sa dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

2. Liczba uczestnikow zaje¢ dydaktyczno-wyrdéwnawczych nie moze przekroczy¢ 8 osob.

3. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 14.

1. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi
do 5.

2. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zabu-
rzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4.

3. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia terapeutyczne organizowane sg dla uczniow
z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoleczne. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 10.

4. Zajecia, o ktorych mowa w punktach poprzedzajacych, prowadzg specjalisci posiadajacy kwalifi-
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kacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 15.

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej organizowane sg w celu wspomagania uczniow

w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Zajecia, o ktérych mowa w pkt. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

3. Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 1, prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz doradcy
zawodowi i inni specjaliSci.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow oraz
nauczycieli prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 16.

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub specjali-
sta informuje o tym niezwlocznie Dyrektora.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie
biezacej pracy z uczniem i informujg o tym: wychowawce klasy.

3. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, lub specjalistéw o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi
taka potrzebg.

4. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach, wychowawca klasy planuje i
koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy
bedg realizowane. Podczas planowania i1 koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.,

5. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
Dyrektor ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym mogg by¢
przeznaczone na realizacj¢ tych form.

6. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami i
specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnig lub innymi osobami.

7. W przypadku, kiedy uczen posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotu
sktadajacego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcow oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem.

8. Zespot, o ktorym mowa w ust.7, tworzy Dyrektor.

9. Zespot, o ktorym mowa w ust.7, tworzony jest niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia.

10. Pracg zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze koordynowac
prace kilku zespotow.

11. Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
szczegdlowe.
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§17.
Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw 1 spraw-
dziandéw opracowane na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 07-
09-2004r w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stluchaczy oraz prze-
prowadzania egzaminéw i sprawdzianéw w szkotach publicznych ( Dz. U. Nr 199 poz. 2046 z pdzn.
zmianami ) stanowig zalacznik nr 1do statutu.

§ 18.

Program Wychowawczy i Program Profilaktyki stanowig zatacznik nr 2 do statutu.

III. ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 19.

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot;

3) Rada Rodzicow Gimnazjum;

4) Samorzad Uczniowski Gimnazjum.
2. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét i Rada Rodzicow Gimnazjum uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 20.
Dyrektor

1. Gimnazjum kieruje Dyrektor Zespotu Szkot powotany na to stanowisko przez organ prowadzacy
szkofe.

2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawag 0 Systemie
o$wiaty, ktore sg zawarte w Statucie Zespolu Szkot Nr 8.

§21.
Rada Pedagogiczna

1. Nauczyciele Punktu Przedszkolnego, Szkoty Podstawowej i Gimnazjum tworzg jedng Rade Peda-
gogiczna.
2. Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu Szkot.

§ 22.
Rada Rodzicow

1. Najwyzsza wladza ogétu rodzicow Gimnazjum jest plenarne zebranie rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest reprezentacjg ogotu rodzicow uczniow Gimnazjum, dziatajacg dla doskonale-
nia statutowej dziatalnosci szkoty.

3. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej, Dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

4. Rada Rodzicow zapewnia rodzicom ucznidéw, we wspotdziataniu z innymi organami szkoty rze-
czywisty wptyw na dziatalnos$¢ szkoly oraz mozliwo$¢ wyrazania i przekazywania opinii i wnioskow
na temat jej pracy.

5. Udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu.
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6. Dziala na rzecz poprawy bazy materialnej szkoty.

7. Pozyskuje $rodki finansowe, gromadzi fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow w
celu wsparcia dziatalnos$ci szkoty.

8. Wspotuczestniczy w opracowaniu Programu Wychowawczego Zespotu Szkot.

9. Deleguje przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot.
10. Szczegotowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

N

§ 23.
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Gimnazjum.
Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu Uczniowskiego okre$la regulamin uchwa-
lony przez ogdt ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie mo-
ze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Do podstawowych zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

przedstawianie Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioskow i opinii we wszyst-
kich sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
inspirowanie i wspotorganizowanie roznych form dziatalnos$ci uczniowskiej na terenie
szkoty,
podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do poprawy warunkow organizacji nauki, es-
tetyki pomieszczen szkoly, organizacji czasu wolnego zgodnie z ich zainteresowa-
niami i potrzebami,
wspotdecydowanie w przyznawaniu nagrdd i wyrdznien oraz stosowaniu kar wobec
uczniow,
organizowanie i petnienie dyzur6w na terenie szkoty,
dbanie o rzetelng realizacj¢ postanowien statutu dotyczacych spraw uczniowskich,
wspotpraca z Dyrektorem i Rada Pedagogiczna.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo do :

1)
2)

3)

4)
5)

zapoznania si¢ Z programem nauczania jego trescig celami 1 wymaganiami,
organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji mig-
dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania zainteresowan,
organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrekto-
rem,

redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, w czeSci obrad rozpatrujacych
problemy wnoszone przez uczniow.

§ 24.
Zasady rozwiazywania konfliktow

1. Spory pomiedzy organami Szkoty rozwigzywane sa przez Dyrektora poprzez :
1) organizowanie spotkan i przeprowadzenie rozmow stron konfliktow w celu wyjasnienia
spornych spraw,
2) udostgpnianie dokumentow dotyczacych probleméw bedacych przedmiotem sporow,
3) przedstawianie stronom koncepcji rozwigzan probleméw prowadzacych do tagodzenia
sporow i rozwigzywania spraw bedacych zrodtem sporow.
2. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow Rady Pedagogicznej, przyjmuje wnioski i
bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.
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3. W przypadku niepowodzenia dziatan i zaostrzenia si¢ konfliktu Dyrektor zawiadamia o zaistniatej
sytuacji organ prowadzacy Szkofe.

V. ORGANIZACJA GIMNAZJUM
§25.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania, opieki oraz liczbe pracownikow szkoty i ogol-
ng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowa-
dzacy gimnazjum w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dy-
rektora 1 podany do wiadomosci do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji zatwierdza
organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

§26.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddziat. [lo§¢ uczniow w oddziale nie po-
winna by¢ wigksza niz liczba przewidziana w Uchwale Rady Miasta. Uczniowie w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, przewi-
dzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, do-
puszczonych do uzytku szkolnego. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidéw zapisanych
do gimnazjum, o ile nie zostaty przyjete odrebne porozumienia w powyzszej sprawie.

§ 27.

Organizacje¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 28.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne iwychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec¢

edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w

tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych trwa 45 minut,

a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

4. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych

W czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu trwania tych

zajec.

§ 29.

1. Corocznie dokonuje si¢ podziatu na grupy, na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem srodkoéw finansowych, za zgoda organy prowadzacego,

2. W gimnazjum podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24

uczniow; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub migdzyoddziatowej liczacej nie
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wigcej niz 24 ucznidéw; liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputero-
wych w pracowni komputerowej;

2) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych wigcej niz
24 ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, mi¢dzyoddziatowej lub miedzy-
klasowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy uwzglednié stopien za-
awansowania znajomosci jezyka obcego;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, a w przypadku zespotu szkot — takze w grupie
miedzyszkolnej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

3. W przypadku oddzialow liczgcych odpowiednio nie wigcej niz 24 uczniow, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt 1,2, podziatu na grupy mozna dokonywacé za zgoda organu prowadzacego szkote.

4. W gimnazjum zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zajec,
moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 30.

Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala
zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zajgcia wyrdwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezy-
kow obcych, lekcje wychowania fizycznego, elementow informatyki, kota zainteresowan, ktére mo-
g3 by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub mi¢dzyoddzia-
towych.

§ 31.

1. Dla ucznidéw, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa inie rokuja ukonczenia gimnazjum
W normalnym trybie, mozna w gimnazjum organizowa¢ klasy przysposabiajace do pracy
zawodowej.

. Dla uczniéw niepetnosprawnych mozna organizowac¢ w gimnazjum klasy integracyjne.

. Klasy organizuje Dyrektor za zgoda organu prowadzacego w oparciu 0 odrebne przepisy.

4. Dyrektor kieruje ucznia do klasy, o ktorej mowa wust. 1 i 2 na podstawie uchwatly Rady
Pedagogicznej, po doktadnym zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia, uwzgledniajac
wynik sprawdzianu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, opini¢ lekarska, opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zgode rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

5. Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3 do 5
uczniéw niepelnosprawnych.

w N

§ 32.

1. Gimnazjum posiada bibliotek¢ dla potrzeb uczniéw i ich rodzicéw, nauczycieli oraz pracownikow
administracji 1 obstugi szkoty.

2. Biblioteka jest pracownia szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dy-
daktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzo-
waniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

§ 33.
Uczniom Gimnazjum umozliwia si¢ korzystanie z positkow w stotdwce szkolne;j.
§ 34.
Dla realizacji celow statutowych gimnazjum posiada baze okreslong w Statucie Zespotu Szkot.
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§ 35.
Zasady wspéldzialania szkoly z rodzicami

1. W realizacji statutowych zadan rodzice i nauczyciele wspdldziatajg ze sobag w sprawach wycho-
wania i ksztatcenia wychowankow.
2. Wspotdziatanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji obu
stron.
3. Rodzice majg prawo do znajomosci:
1) zadan wynikajacych z planu rocznego i planow miesigcznych w danej klasie,
2) zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
3) przepiséw dotyczagcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniOw oraz przeprowa-
dzania egzaminow,
4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, rozwoju, poste-
pow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce,
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy Szkoty.
4. W celu realizacji praw wymienionych wyzej organizowane s3 spotkania z rodzicami nie rzadziej
niz 4 razy w roku.
5. Formami wspotdziatania rodzicéw ze szkolg sa:
1) spotkania klasowe rodzicow,
2) spotkania Rad Oddzialowych z wychowawca klasy,
3) spotkania Rad Oddziatowych z dyrekcja szkoty,
4) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,
5) konsultacje rodzicow z pedagogiem szkolnym,
6) przyjmowanie rodzicow przez Dyrektora i wicedyrektorow,
7) kontakty telefoniczne i pisma informacyjne i urzgdowe,
6. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktdca¢ lekcji, pelnionego przez na-
uczyciela dyzuru lub innych zaj¢¢ prowadzonych z uczniami.

§ 36.

Zasady zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zajeC organizowanych przez szkole.

1.Nauczyciel ma obowigzek zapewnia¢ bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow w
szczegolnosci poprzez:
1) reagowanie we wszystkich sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia uczniow,
2) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych ,
3) sprawowanie opieki podczas dyzurow w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych zgodnie z regulami-
nem nauczyciela dyzurujgcego,
4) okreslenie i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w klasopracowniach i obiek-
tach sportowych, w ktorych prowadzi zajecia,
5) przestrzeganie przepisoOw dotyczacych organizacji wycieczek szkolnych,
6) znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow bhp w szkole.
2.Szkota sprawuje opieke podczas zajgé organizowanych poza jej terenem oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli na nast¢pujacych zasadach:
1) kazdy nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjna poza terenem szkoty, zgtasza wyjscie dyrek-
cji szkoty i wpisuje si¢ do ,,zeszytu wyj$¢”, podajac liczbe uczestnikow wycieczki i Czas jej
trwania,
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2) zobowiazany jest doprowadzi¢ grupg w catosci do budynku szkoly po zakonczonej wycieczce,
3) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkolny w obrebie miasta Rzeszowa nauczy-
ciel sprawuje opieke nad 30 uczniami. Jezeli grupa korzysta z publicznych srodkow lokomocji
— opieka powinna by¢ zwickszona w zaleznosci od odleglosci, wieku uczniéw 1 innych po-
trzeb,
4) przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza obszar miasta — 1 nauczyciel zapewnia opieke 15
uczniom,
5) jeden opiekun na 10 uczniéw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczegotowe nie stanowig inaczej,
6) grupa rowerowa wraz z opiekunem nie moze przekracza¢ 15 osob,
7) kapiel dopuszczalna jest w grupach 15 osobowych i wylacznie w kapieliskach strzezonych,
8) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie, w stosunku do
ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,
9) zgode¢ na zorganizowanie wyjazdow zagranicznych z uczniami wydaje Dyrektor, po zawiado-
mieniu organu prowadzgcego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
10) udziat uczniow w wycieczkach (z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekeyjnych) i imprezach wymaga zgody rodzicow (opiekunow prawnych),
11) nie prowadzi si¢ wycieczek z dzie¢mi podczas burzy, $niezycy, gotoledzi oraz innych nieko-
rzystnych warunkoéw atmosferycznych,
12) wycieczki turystyczno krajoznawcze trwajace 1 dzien lub wigecej wymagaja wypehnienia ,,kar-
ty wycieczki”,
13) opiekunem grupy moze by¢ osoba petnoletnia nie bedaca nauczycielem, , po uzyskaniu zgody
Dyrektora,
14) kierownikiem wycieczki krajoznawczo-turystycznej powinien by¢ nauczyciel szkoty.
15) w razie zaistnienia wypadku podczas wycieczki wszystkie stosowne decyzje podejmuje kie-
rownik wycieczKi.
3.W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci szkolnych na drogach publicznych i w czasie
wypoczynku wakacyjnego szkota:
1) organizuje rézne formy zaje¢ sprzyjajace opanowaniu przepiséw ruchu drogowego, podno-
szeniu umiejetnosci poruszania si¢ po drogach, zazywania kapieli wodnych;
2) wspotdziata z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu drogowego
oraz bezpiecznego wypoczynku.
4.Zachowanie nauczycieli w stosunku do ucznidow przejawiajacych zachowania agresywne reguluje
odrgbny dokument szkolny — ,,Procedury postgpowania w trudnych sytuacjach wychowawczych,
zagrozeniach zdrowia 1 Zycia uczniow”.
5.Zasady zachowania si¢ w czasie pozaru i innego zagrozenia reguluja oddzielne dokumenty szkol-

ne: ,Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego”, ,,Procedury ewakuacji uczniéw i nauczycieli z bu-
dynku szkoty.

§ 37.
Zasady rekrutacji

1. W celu przeprowadzenia naboru do klasy pierwszej Dyrektor powotuje spos$rod cztonkéw Rady
Pedagogicznej Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjng.

2. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje sig¢:
1) z urzgdu - absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum,
2) na wniosek rodzicoOw (prawnych opiekundow) - absolwentéw szkot podstawowych
zamieszkatych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy gimnazjum dysponuje wolnymi
miejscami.
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3. W przypadku gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem gimnazjum jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, kandydatéw przyjmuje si¢ na podstawie
okreslonych zasad.

4. Przyjecie do gimnazjum uczniéw spoza obwodu odbywa si¢ zgodnie z ogdlng lista przyjec¢ utozo-
na wg liczby punktéw uzyskanych przez kandydatow.

5. Zasady naliczania punktow rekrutacyjnych:

1) oceny koncowe w VI klasie z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego, przyrody, historii
(maksymalne 40 pkt.):

6 — 8 pkt,
5 — 6 pkt,
4 — 4 pkt,
3 -2 pkt,
2 — 0 pkt

2) ocena zachowania (maksymalnie 10 pkt):
wzorowa — 10 pkt,
bardzo dobra — 7 pkt,
dobra — 4 pkt,
poprawna — 2 pkt.

3) sprawdzian — maksymalnie 40 punktow (liczba punktow rekrutacyjnych odpowiada liczbie punk-
tow ze sprawdzianu)
4) inne osiagni¢cia (maksymalnie 10 punktow):
1) praca na rzecz $srodowiska (np. wolontariat, harcerstwo, kluby srodowiskowe), aktywnos¢ w
zyciu szkoty (praca w zarzadzie samorzadu uczniowskiego, prowadzenie kroniki szkolnej, poczet
sztandarowy) — 2 pkt,
2) udziat w konkursach lub zawodach mi¢dzynarodowych — 5 pkt, laureaci konkursow ogdlnopol-
skich — 2 pkt, finalisci konkurséw miejskich, dzielnicowych — 1 pkt.
6. Wprowadza si¢ dodatkowe kryteria réznicujace dla kandydatow spoza obwodu, w przypadku
otrzymania rownej liczby punktow rekrutacyjnych.
Nalezg do nich:
1) wynik sprawdzianu w szostej klasie szkoty podstawowej,
2) ocena zachowania,
3) oceny koncowe z ,,wiodgcych” przedmiotow
7. Dodatkowe kryteria bierze si¢ pod uwage kolejno do momentu zrdéznicowania punktowego kan-
dydatow.

V1. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 38.
Wicedyrektor

Zadania Wicedyrektora okresla Statut Zespotu Szkoét.

§ 39.
Pedagog szkolny

1. Do zadan pedagoga nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w ce-
lu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznioéw;
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2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw wycho-
wawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mto-
dziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzyso-
wych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzie-
laniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Do obowigzkow pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w przezwyciezaniu trudnos$ci wychowaw-
czych i dydaktycznych i w razie potrzeby kierowanie, na wniosek rodzicow lub prawnych
opiekunow ucznia do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

2) prowadzenia terapii i poradnictwa dla uczniéw majacych niepowodzenia szkolne,

3) udzielanie porad i pomocy uczniom w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych i réwiesni-
czych,

4) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniéw, organizowanie opieki i pomocy materialnej
potrzebujacym uczniom w ramach posiadanych §rodkow; wspotpraca z instytucjami udziela-
jacymi pomocy materialnej,

5) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw zaniedbanych $rodowiskowo do odpowiednich
sadow 1 placowek opiekunczych,

6) dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow,

7) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan, podejmowanych przez szkote, wspiera-
jacych proces rozwoju 1 uczenia si¢ dzieci i mtodziezy,

8) analizowanie we wspolpracy z wychowawcami klas warunkow rozwoju i uczenia sig, okre-
slenie potrzeb rozwojowych, indywidualnych potrzeb edukacyjnych, trudnosci w rozwoju 1
uczeniu si¢ dzieci 1 mtodziezy,

9) wspotdziatanie z Radg Pedagogiczna, Dyrekcja Szkoty, Rada Rodzicow, Samorzgdem
Uczniowskim w ustalaniu zadan wychowawczych 1 opiekunczych oraz specyficznych dziatan
wspierajacych rozwoj dzieci i mtodziezy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

10) inicjowanie i wspotorganizowanie réoznych form pomocy specjalistycznej dzieciom i mito-
dziezy przejawiajacym trudnos$ci w roZzwoju 1 uczeniu sie,

11) wspoétdziatanie z wychowawcami klas, Radg Rodzicéw, administracja szkolna, $wietlica
szkolng, osrodkami pomocy spotecznej w organizowaniu opieki i pomocy materialnej
uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

12) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi dla
dzieci i mtodziezy w zakresie diagnozy i terapii,

13) wspolpraca z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ problemami dzieci, mtodziezy i
rodziny: Sadem Rodzinnym, Policja, Izba Dziecka itp.

14) prowadzenie dziennika pracy pedagoga oraz dokumentacji uczniow objetych réznymi for-
mami opieki i pomocy specjalistycznej na terenie szkoty.
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§ 40.
Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za ja-
ko$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Zakres zadan nauczyciela jest nastgpujacy:
1) nauczyciel realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach
osiggajac w stopniu optymalnym cele ustalone w programach i planie pracy Szkoty,
2) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej,
3) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwo6j psychofizyczny ucznidéw, ich
zdolno$ci 1 zainteresowania,
4) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,
5) bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,
6) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy, Dyrektora, a takze rad¢ pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,
7) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i
przez instytucje wspomagajace szkote,
8) prowadzi prawidlowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu lub kot zainteresowan i inng
zgodnie z odrgbnymi przepisami,
9) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych podrecznikow i srodkow dydak-
tycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,
10) decyduje o ocenie biezacej semestralnej i rocznej, postepu swoich uczniéw, ma prawo wnio-
skowac¢ do wychowawcy w sprawie oceny z zachowania swoich uczniow,
11) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno- pedago-
giczng, zdrowotng i inna,
12) rzetelnie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych, sporzadza rozktady materiatu,
13) dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, poznaje ich warunki zycia i stan zdrowia,
14) ksztattuje atmosferg dobrej pracy, nauki, zyczliwosci i kolezenstwa uczniow i wspotpracow-
nikéw,
15) rozwiazuje ewentualne konflikty w zespole miedzy wychowankami a spotecznoscia,
16) Scisle wspotpracuje z rodzicami,
17) informuje rodzicow, wychowawcow klas, Dyrektora i rad¢ pedagogiczng o wynikach dydak-
tyczno- wychowawczych swoich uczniow,
18) uczestniczy aktywnie w pracach Rady Pedagogicznej,
19) przestrzega obowigzkéw okreslonych w ustawie o systemie os$wiaty, karcie nauczyciela i
przepisach szczegdlnych.
3. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania 0raz
0 sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow o zasadach
oceniania zachowania.
5. Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkoéw dy-
daktycznych w realizacji celoéw,
2) formutowania autorskich programow nauczania i wychowania, informacji pedagogicznych na
zasadach okreslonych przez odrebne przepisy,
3) decydowanie o tresci programu kota zainteresowan lub zespotu, jesli go prowadzi,
4) decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepdw w nauce swoich uczniow,
5) ustala oceng z zachowania swoich wychowankow,
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6) wspoldziata w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla swoich uczniow,
7) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrektora, Rady
Pedagogicznej i placowek doskonalenia nauczycieli i innych placowek specjalistycznych.

§ 41.

1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:
1) poziom wynikéw pracy dydaktyczno-wychowawczej, stosownie do realizowanych progra-
mow,
2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych,
3) bezpieczenstwo przydzielonych mu dzieci,
4) skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem dzieci,
5) zniszczenia lub strate elementow majatku i wyposazenia Szkoty, przydzielonych przez Dy-
rektora, a wynikajgce z braku nadzoru i zabezpieczenia.
2. Nauczyciel podlega odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej na podstawie odrgbnych
przepisow.

§ 42.

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych, wychowawcy klas mogg tworzy¢ zespoly przedmiotowe 1 zespdt wychowawczy.
2. Pracg zespotu kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespolu m. in. nalezy:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole i wspotdziatanie w jego realizacji,
2) opracowanie kryteribw oceniania ucznidw oraz sposobu badania osiggni¢é, stymulowanie
r0ZWOju uczniow,
3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 43.
Wychowawca

1. Dyrektor powierza kazdy oddziatl opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, zwanemu dalej “wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania w Gimnazjum.
3. Wychowawca pelni swojg funkcj¢ w stosunku do powierzonej mu klasy do chwili ukonczenia
przez uczniéw tej klasy gimnazjum, chyba, ze: Rada Rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do
Dyrektora 0 zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang.
4.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.
5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 4 winien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
2) opracowa¢ wspolnie zrodzicami iuczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,
3) utrzymywac¢ systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,
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4) wspotpracowac z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych,
5) wspotpracowa¢  z pedagogiem  szkolnym i Poradnig  Psychologiczno-Pedagogiczng
w Rzeszowie ,
6) Sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
7)dbac o systematyczne uczg¢szczanie uczniow na zajecia,
8)udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu itd.,
9) ksztattowa¢ wiasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkie;,
10) utrzymywaé staly kontakt zrodzicami iopiekunami w sprawach postepu w nauce
i zachowaniu si¢ ucznia,
11) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami.
6. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno- wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).
7. Wychowawca ma prawo korzystaé w Swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze stro-
ny: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Rzeszowie i pedagoga szkolnego.

§ 44.
Bibliotekarz

1. Do zadan bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie zasad korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki dla
ucznia przed i po lekcjach,

4) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

5) prowadzenie prenumeraty i gromadzenie czasopism,

6) prowadzi dokumentacje¢ biblioteki, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

7) udzielanie porad i informacji bibliotecznych — przygotowanie zestawdw bibliotecznych,

8) prowadzenie lekcji bibliotecznej zgodnie z obowigzujacym programem,

9) prowadzenie dziatalno$ci pedagogicznej nad rozwojem czytelnictwa, inspirowanie czytelnic-
twa, wspolpraca z wychowawcami klas 1 nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,
szczegolnie z polonistami,

10) gromadzenie zbioroéw, uzupetnianie ksiggozbioru, selekcjonowanie, konserwacja i naprawa
ksiegozbioru, przeprowadzanie sconstrum co 4 lata,

11) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

12) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania i uczenia sig,

13) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych klas,

14) wspoélpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami/prawnymi opiekunami oraz innymi
bibliotekami.

2. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa za ksiegozbior.

§ 45.

1. Dyrektor zatrudnia doradce zawodowego w szkole lub wyznacza nauczyciela planujacego
I realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
2. Zadaniem doradcy zawodowego jest:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
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wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zajec¢ przygotowujacych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej,

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe,

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 46.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odregbne przepisy.

3. Zatrudnieni w szkole pracownicy niepedagogiczni wykonujg zadania i obowigzki zgodnie z za-

kresami czynnosci ustalonymi przez Dyrektora.

VII. UCZNIOWIE SZKOLY
§47.

1. Uczniowie majg prawo i obowigzek rozwijania swoich zainteresowan oraz poglebiania wiedzy.

2. Realizacji tego celu stuzy¢ beda: indywidualna praca z uczniem, réznicowanie zadan domowych,
dzialalno$¢ szkolnych kot zainteresowan, wycieczki klasowe, dzialalno$¢ organizacji miodziezo-
wych.

§ 48.

1. Nauka jest obowigzkowa do 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny ucznia rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego i trwa do ukonczenia II1

klasy gimnazjum.

3. Obowiazek szkolny spetnia si¢ poprzez uczgszczanie do gimnazjum publicznego lub niepublicz-

nego.

4. Na wniosek rodzicow Dyrektor, w obwodzie, ktorych dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spet-
nianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota, oraz okresla warunki jego speinia-
nia. Uczen spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w tej formie moze otrzyma¢ §wiadectwo
ukonczenia poszczegolnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminow
kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na taka formeg spet-
niania obowigzku szkolnego lub nauki.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkots, warunkéw nauki
okreslonych w zezwoleniu, o ktérym mowa wyze;.

6. Dyrektor kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez ucznidow zamieszkujacych w obwo-
dzie tej szkoty, a w szczegdlnosci kontroluje wykonanie obowigzku, o ktorym mowa wyzej a tak-
ze wspoldziata z rodzicami w realizacji obowigzku.

7. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest obowigzany w ramach zadan wtasnych przesy-
ta¢ wlasciwym dyrektorom szkét informacje o aktualnych zmianach w ewidencji dzieci i mto-
dziezy w wieku 13 -18 lat.
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8. Niespelienie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

9. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego lub nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nie-
obecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.”

10. Dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidéw zamieszkujacych ustalony dla szkoly obwod. Warun-
kiem przyjecia jest Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;j.

11. Dyrektor moze przyjac ucznia z innego obwodu na wniosek rodzica, jezeli warunki organizacyj-
ne na to zezwalajg.

§ 49.
Dokumentem potwierdzajacym uczeszczanie ucznia do Gimnazjum jest legitymacja szkolna.

§ 50.

1. Wspoélzycie w szkole opiera si¢ na wzajemnym zrozumieniu, zyczliwosci, szacunku, partnerstwie
i toleranciji.
2. Uczniowie sg wspotgospodarzami szkoty i ponosza wspotodpowiedzialnos¢ za jej funkcjonowa-
nie.
§ 51.

1. Uczen powinien pozna¢ histori¢ gimnazjum, a takze patrona.

2. Uczniowie sg Zzobowigzani do szanowania symboli oraz kultywowania tradycji gimnazjum.
3. Do ceremoniatu szkolnego naleza:

1) Dzien Patrona Gimnazjum,

2) Przyjecie w poczet gimnazjalistow,

3) Pozegnanie klas III — Bal Absolwenta.

4. Do obowiazkéw ucznia nalezy podkres§lanie uroczystym strojem $wigt panstwowych

i szkolnych (biata bluzka/koszula, ciemna spddnica/spodnie).

5. Uczen ma prawo reprezentowaé szkote na zewnatrz w czasie obchoddéw rocznic, $wiat
panstwowych i oswiatowych.

6. Zaszczytnym wyrdznieniem ucznia jest wystgpowanie w poczcie sztandarowym gimnazjum.

Prawa ucznia
§ 52.

1. Uczen Gimnazjum ma prawo do:

1) Informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania.

2) Posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania.

3) Korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.

4) Jawnej przeprowadzonej na biezgco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci (oceny
z poszczegllnych przedmiotow otrzymuje wylacznie za wiadomosci 1 umiejetnosci).

5) Tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;j.

6) Wypoczynku w przerwach migdzylekcyjnych oraz $rodrocznych.

7) Poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

8) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

9) Inicjatywy spotecznej i obywatelskiej (moze naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji
szkolngj).

10) Uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych (udokumentowana pozaszkolna
dziatalnos¢ spoteczna oceniana na réwno z dziatalnoscia spoteczna
w szkole).
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11) Przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty.

12) Swobody wyrazania mysli iprzekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego o0sOb
trzecich.

13) Przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi i innym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien.

14) Dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materiatu.

15) Pomocy ze strony kolegow (pomoc takg ma obowigzek zorganizowac¢ na wniosek samorzadu
klasowego wychowawca klasy).

16) Korzystania z pomocy dorazne;.

17) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa zawodowego.

18) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

19) Noszenia emblematu szkoty.

20) Nietykalnosci osobistej.

21) Bezpiecznych warunkow pobytu w szkole.

22) Korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl
obowigzujacych regulaminow.

23) Korzystania z biblioteki szkolnej oraz wycieczek organizowanych przez szkotg.

24) Korzystania z pomocy stypendialnej.

25) Opieki socjalnej i lekarskiej na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami.

26) Opieki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i wudzielania mu pierwszej pomocy
przedmedycznej w nagtych wypadkach.

27) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach izawodach oraz innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejgtno$ciami.

Obowiazki ucznia
§ 53.

1. Uczen Gimnazjum ma obowigzek:

1) Przestrzegac postanowien zawartych w Statucie.

2) W czasie pobytu w szkole kazdy uczen powinien nosi¢ obowigzujacy stroj: skromny,
schludny, w stonowanych kolorach.

3) Postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dba¢ o honor i tradycje
Gimnazjum Nr 12 w Rzeszowie oraz obiektywnymi normami etyczno-moralnymi.

4) Godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig.

5) Przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego.

6) Szanowac poglady i przekonania innych ludzi.

7) Troszczy¢ si¢ o whasciwe wigzi 1 stosunki kolezenskie.

8) Podporzadkowywaé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego i Klasowego.

9) Dba¢ o schludno$¢ ubioru oraz jego czysto$¢. Uczniowi nie wolno przychodzi¢ do
gimnazjum w stroju sugerujagcym przynalezno$¢ do grup subkulturowych, nie wolno nosi¢
wszelkiego rodzaju 0zdob mogacych narazi¢ na niebezpieczenstwo wilasne lub innych osob.

10) Informowa¢ rodzicow o uwagach nauczycieli i wychowawcow.

11) Dbac¢ o czysto§¢ mowy ojczystej, nie uzywaé wulgaryzmow.

12) Dba¢ o wspolne dobro, porzadek, tad, estetyke pomieszczen oraz zieleh w szkole i jej
otoczeniu.

13) Zmienia¢ obuwie w szatni zaraz po wejsciu do szkoty.
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14) Przeciwdziata¢  wszelkim  przejawom  agresji, przemocy 1 wulgarno$ci  Oraz
nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa i niszczenia majatku szkolnego. O przejawach w/w
zachowan uczen ma obowigzek poinformowaé pracownikéw gimnazjum.

15) Naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne. Za zniszczenie mienia gimnazjum
lub cudzej wlasnosci koszty naprawy ponosza rodzice lub opiekunowie. Usunigcie zniszczen
musi nastgpi¢ jak najszybcie;.

16) Dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz zdrowia kolegdéw (uczen nie pali tytoniu, nie
pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw 1 innych s$rodkow odurzajacych, zabronione jest
posiadanie wyzej wymienionych uzywek. Karane bedzie namawianie do picia, palenia
1 zazywania lub rozprowadzania w/w uzywek na terenie gimnazjum.)

17) Regularnie i punktualnie ucz¢szczaé na zajecia szkolne. Uczen, ktory spdznia sig
na lekcje, by nie przeszkadza¢ w prowadzeniu zaj¢¢ usprawiedliwia si¢ po ich zakonczeniu.

18) Aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych.

19) Przebywaé w szkole na zaplanowanych zajeciach oraz pod opieka nauczyciela.

20) Przebywac na terenie szkoty w czasie przerw migdzylekcyjnych.

21) Spedzac przerwy miedzylekcyjne kulturalnie, bezpiecznie dla siebie i innych.

22) Uczgszcza¢ na wyznaczone przez nauczyciela lub wychowawce zajecia pozalekcyjne,
ktorych celem jest wyrownanie brakow wiadomosci.

23) Wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowac nad poszerzeniem
swojej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznie przygotowywaé si¢ do zaje¢ lekcyjnych,
uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach pozaszkolnych, w koétkach przedmiotowych
1 zainteresowan oraz zaj¢ciach wyrownawczych.

24) Uzupehiaé zaleglosci w nauce spowodowanych nieobecnoscig w szkole.

25) Usprawiedliwia¢ swoje nieobecnosci w szkole w terminie 7 dni od powrotu do szkoty
poprzez: zwolnienie przez rodzicow (opiekundéw), zwolnienie Ilekarskie, zwolnienie
wychowawcy lub Dyrektora.

26)W przypadku dluzszej nieobecnosci ( dtuzsza choroba, pobyt w szpitalu, sanatorium, itp.)
rodzic/prawny opiekun ucznia zobowigzany jest do powiadomienia szkoty w terminie do
3dni.

27) W przypadku, gdy nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w ustalonym terminie,
wszystkie godziny traktowane sg jako nieusprawiedliwione.

28) Rodzice usprawiedliwiajg nicobecnos¢ swojego dziecka na pismie lub osobiscie.

29) Podstawg sklasyfikowania ucznia jest co najmniej 50% obecnosci na wszystkich zajeciach
edukacyjnych.

30) W przypadku gdy uczen nie jest klasyfikowany z jednego lub wigcej przedmiotow moze
ubiegac si¢ o prawo do egzaminu klasyfikacyjnego.

31) Jezeli nieobecnos$ci sg nieusprawiedliwione Dyrektor ma prawo odméwic zgody na egzamin
klasyfikacyjny.

Nagrody
§ 54.

1. Uczen Gimnazjum moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia.
1) Nagrode¢ i wyr6znienie moze otrzymac uczen, zespot klasowy lub grupa uczniow.
2) Nagroda moze by¢ przyznana za:
a) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce,
b) wzorowe i wyrdzniajace zachowanie,
C) prace spoleczna,
d) wybitne osiggniecia w dziedzinie nauki, kultury i sportu,
e) dzialalno$¢ na rzecz innych osob.
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2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego, rady
rodzicéw; po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.
3. Nagroda moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich

2) pochwata Dyrektora wobec catej klasy, spotecznosci szkolnej, na wywiadéwce wobec

wszystkich rodzicow,

3) dyplom, list pochwalny dla rodzicow

4) nagrody rzeczowe,

5) s$wiadectwo z wyrdznieniem.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoly oraz przez Rad¢ Rodzicéw Gimnazjum.
5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. W przypadku, gdy zaden uczen w klasie nie uzyska
wymaganej $redniej — nagroda uhonorowany zostaje najlepszy sposrdod nich.
6. Tytut Prymusa Gimnazjum nr 12 w Rzeszowie otrzymuje uczen po zakonczeniu trzeciego etapu
ksztatcenia, ktory uzyskat najwyzsza $rednig ocen z trzech ostatnich lat nauki
w gimnazjum.
7. W Gimnazjum powotuje si¢ Komisj¢ stypendialng, ktéra przyznaje uczniom stypendium za
wyniki w nauce.
8. Kryteria przyznawania stypendium za wyniki w nauce oraz sposob ubiegania si¢ o nie ujete sg w
Regulaminie Komisji Stypendialnej i wytycznych.

Kary
§55.

1. Uczen Gimnazjum moze otrzymac kare i nagane.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy,
2) upomnienie Dyrektora,
3) nagana Dyrektora,
4) pisemne powiadomienie rodzicow 0 nagannym zachowaniu ucznia,
5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
6) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty,
7) przeniesienie ucznia do innej szkoty.
3. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy, rodzicéw (opiekundéw prawnych) do Dyrektora w terminie 2 dni.
4. Dyrektor w ciggu 7 dni zapoznaje si¢ z sytuacja, w wyniku, czego:
1) utrzymuje kare,
2) ponownie rozpatruje sprawe, przy udziale zainteresowanych stron,
3) kara po rozpatrzeniu jest ostateczna i nie ma od niej odwotania.
5. Wobec ucznia, ktory:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2) dopuszcza si¢ kradziezy,
3) wchodzi w kolizj¢ z prawem,
4) stosuje przemoc fizyczng wobec innych uczniow,
5) demoralizuje swoim zachowaniem innych,
6) permanentnie narusza postanowienia statutu szkota podejmuje dziatania majace wyeliminowac
niepozadane zachowanie tj.:
a) udziela si¢ upomnien ustnych,
b) dokonuje si¢ wpisOw na temat zachowania do zeszytu korespondenc;ji i dziennika,
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¢) przeprowadza si¢ rozmowy indywidualne z uczniem —wychowawca, pedagog, Dyrektor,

d) przeprowadza si¢ rozmowy z opickunami prawnymi,

e) realizuje si¢ programy profilaktyczne i naprawcze,

f) decyzja Zespotu Wychowawczego przenosi si¢ ucznia do innego oddziatu klasowego.
6. Jesli, uczen mimo w/w dziatan szkoty, nie wykazuje poprawy i swoim zachowaniem nadal
demoralizuje cztonkdéw spotecznosci uczniowskiej — Rada Pedagogiczna, pedagog, wychowawca lub
Samorzad Uczniowski moga wystapi¢ z wnioskiem do Dyrektora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.
7. Dyrektor na wniosek w/w organdow po zebraniu niezbednej dokumentacji wystepuje do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej placéwki oswiatowe;.
8. Przyczyny skreslenia z listy uczniow:

1) destrukcyjny wptyw ucznia na srodowisko rowiesnicze (palenie papieroséw, spozywanie

alkoholu, narkotykéw);

2) lekcewazacy stosunek do nauczycieli i obowigzkow szkolnych;

3) opuszczanie szkoty z powodow nieusprawiedliwionych,

4) kradzieze, rozboje i wchodzenie w kolizje z prawem,

5) negatywne wyniki w nauce, uniemozliwiajgce promocjg.
9. Jesli petnoletni uczen gimnazjum razgco narusza zasady zapisane w statucie i regulaminach
obowigzujagcych w szkole, Dyrektor, po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania
wychowawczego, moze na mocy art. 39 ust.2 Ustawy o systemie o$wiaty - w drodze decyzji skresli¢
go z listy uczniow.
10. Decyzja Dyrektora o skresleniu z listy uczniow gimnazjum musi by¢ zatwierdzona uchwatg Rady
Pedagogicznej — bezwzgledng wickszoscig glosow przy obecnosci 2/3 sktadu Rady Pedagogiczne;.
11. Uczen moze odwota¢ si¢ od decyzji Rady Pedagogicznej dotyczacej skreslenia z listy uczniow za
posrednictwem rodzicow (opieckundéw prawnych) do Kuratorium Oswiaty w terminie 14 dni od
wejscia w zycie Uchwaty R.P.
12. Uczen, ktéry w sposob razacy dopuszcza si¢ wykroczen przeciw zapisom Statutu oraz popeinia
wykroczenia zwigzane z dyscypling w szkole 1 poza nig, decyzja Rady Pedagogicznej nie moze re-
prezentowac¢ szkoly w zadnych jej formach tj.: konkursach, olimpiadach, kotkach zainteresowan ,
zespotach artystycznych. Nie moze bra¢ udziatu w uroczysto$ciach szkolnych (jako prowadzacy lub
wystepujacy). Nie wyklucza to jednak mozliwosci brania czynnego udziatu w ich przygotowaniu.
13. Rada Pedagogiczna w przypadku poprawy zachowania ucznia moze zdecydowa¢ o cofnigciu
zakazu.
14. W przypadku gdy nie jest mozliwe zebranie Rady Pedagogicznej, komisja w sktadzie:
- Dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze,
- wychowaweca klasy do ktorej uczeszcza uczen,
- wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
- pedagog
moga dopusci¢ do reprezentowania przez ucznia macierzystej szkoty, bioragc pod uwage poprawe
jego zachowania oraz jego zaangazowanie w pracy wlasciwej organizacji szkolne;.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 56.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do sktadania skarg w przypadku naru-
szenia praw ucznia.

1) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy stwierdza, ze zostaly naruszone prawa
ucznia, mogg wnies¢ w formie pisemnej skarge do Dyrektora w terminie 7 dni roboczych od
powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu praw uczniowskich.

2) Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa
ucznia.
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3) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu trzydziestu dni roboczych. Tres¢
decyzji przekazuje si¢ wnioskodawcy.

4) W przypadku negatywnej decyzji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo odwolywaé
si¢ do rzecznika praw ucznia przy kuratorze o§wiaty lub do kuratora o§wiaty za powiadomieniem
Dyrektora.

VII1. POSTANOWIENIA KONCOWE
§57.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw Gimnazjum jak tez wynikajace z celow izadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwniez z przepisami wykonawczymi do
ustawy o systemie o§wiatowym.

§58.

1.Gimnazjum jest jednostka budzetows.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ prowadzacy
na mocy odrebnych przepisow.

3.Zesp6t Szkot nr 8 zapewnia obstuge administracyjng i gospodarcza.

§50.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§60.

1. Gimnazjum uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Gimnazjum uzywa si¢
nastgpujacych pieczeci:
1) piecz¢¢ podtuzna nagtowkowa:

Zespot Szkot nr 8 w Rzeszowie

Gimnazjum nr 12 w Rzeszowie

im. $w. Jadwigi Krélowej

35-330 Rzeszow ul. Stocinska 4,

tel./fax 17 748 36 36
2) piecze¢ okragta metalowa duza z godtem panstwowym i napisem w otoku Gimnazjum nr 12
w Rzeszowie.

§61.

Gimnazjum posiada wlasny sztandar, ceremoniat.

§62.

Statut Gimnazjum nr 12 jest czeScig Statutu Zespotu Szkot nr 8 w Rzeszowie.

2. Statut Gimnazjum tworzony jest przez Rad¢ Pedagogiczng Zespolu Szkot przy wspotudziale
Rady Rodzicow Gimnazjum.

Statut uchwala Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot.

Whioski dotyczace zmian w statucie mogg zglasza¢ wszystkie organy szkoty.

Zmiany w statucie staja si¢ prawomocne po zatwierdzeniu i uchwaleniu przez Rad¢ Pedago-
giczng Zespotu Szkot.

6. Statut otrzymujg wszystkie organy szkoty. Jego kopia jest dostepna w bibliotece szkolnej.

7. Niezwlocznie po uchwaleniu zmian Rada Pedagogiczna przesyla Statut organowi prowadzace-
mu 1 Kuratorowi O$wiaty, celem sprawdzenia zgodno$ci z obowigzujagcym prawem.
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