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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcéw
wspétfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Program praktyk w projekcie systemowym Pt. ,Podkarpacie stawia na zawodowcow”
w zawodzie technik informatyk.

1. Zespol Szkol Elektronicznych w Rzeszowie

Technik informatyk — 40 godz.
Symbol zawodu: 312 [01]

2. Szczegolowe cele ksztalcenia

Program jest rozszerzeniem tresci zawartych w programie nauczania dla zawodu technik
informatyk.

Praktyki moga odbywac si¢ w zaktadach pracy obejmujacych nast¢pujgce grupy tematyczne:
a) w instytucjach i przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ tworzeniem i wykorzystywaniem
oprogramowania komputerowego lub prowadzacych serwis sprzetu komputerowego

b w instytucjach i przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ rozwigzaniami informatycznymi

i dostawami ustug teleinformatycznego

¢) w agencjach reklamowych

d) w placoéwkach badawczo-rozwojowych, w pracowniach i biurach konstrukcyjno-
technologicznych, zajmujacych si¢ projektowaniem sprzetu teleinformatycznego,
utrzymaniem i zarzgdzaniem sieciami komputerowymi,

e) w firmach zajmujacych si¢ obstugg i utrzymaniem infrastruktury informatycznej

d) w przedsiebiorstwach zajmujgcych si¢ §wiadczeniem ustug dostepu do Internetu.

W wyniku zorganizowanego procesu ksztalcenia uczen powinien naby¢ wybrane
umiejetnosci sposrod ponizszych:

scharakteryzowa¢ strukture organizacyjng sekcji informatycznej w firmie,

rozr6ézni¢ rodzaje dzialalnosci prowadzonej w firmie,

zorganizowa¢ wilasne stanowisko pracy w zakresie przetwarzania informacji,

dobra¢ konfiguracje sprzetu i oprogramowania komputerowego do réznych

zastosowan,

przetestowac i zdiagnozowac sprzet komputerowy,

rozbudowaé i unowoczesni¢ zestaw komputerowy poprzez wymiang elementow,

poshuzy¢ sie gotowymi pakietami oprogramowania uzytkowego i narz¢dziowego,

zebra¢ dane dla systemdw przetwarzania informacji,

e postuzy¢ si¢ programami uzytkowymi w celu graficznego przedstawienia danych,

e zorganizowaé i wykona¢ prace w zakresie ustug informatycznych dla uzytkownikow
i zleceniodawcow,

e obstuzy¢ lokalne sieci komputerowe,

e zaprojektowa¢ proste bazy danych na uzytek przedsigbiorstwa,



S. Opis zalozonych osiggnieé

W wyniku zorganizowanego procesu ksztalcenia uczen nabyl wybrane umiejetnosci
sposréd ponizszych:

e scharakteryzowa¢ strukture organizacyjng sekcji informatycznej w firmie,
* rozrozni¢ rodzaje dziatalno$ci prowadzonej w firmie,
* zorganizowa¢ wlasne stanowisko pracy w zakresie przetwarzania informacii,

 dobra¢ konfiguracje sprzgtu i oprogramowania komputerowego do réznych
zastosowan,

® przetestowac i zdiagnozowac sprzet komputerowy,

* rozbudowac i unowocze$ni¢ zestaw komputerowy poprzez wymiane elementow,
* postuzy¢ si¢ gotowymi pakietami oprogramowania uzytkowego i narzedziowego,
e zebrac dane dla systemow przetwarzania informacji,

* postuzy¢ si¢ programami uzytkowymi w celu graficznego przedstawienia danych,

* zorganizowa¢ i wykonaé prace w zakresie uslug informatycznych dla uzytkownikow
1 zleceniodawcow,

e obstuzy¢ lokalne sieci komputerowe,
e zaprojektowac proste bazy danych na uzytek przedsiebiorstwa,

* postuzy¢ si¢ bazami danych i systemami przetwarzania informacji
w przedsigbiorstwie,

e skorzysta¢ z zasobow sieci Internet i poczty elektronicznej,

e postuzy¢ si¢ terminologia zawodowa, w jezyku angielskim,

e przetlumaczy¢ teksty w jezyku angielskim przekazywane przez komputer w poczcie
elektronicznej i sieci Internet,

e skorzysta¢ z instrukcji obstugi programéw w jezyku angielskim.

Realizacja zalozonych osiggnig¢ jest rozszerzeniem tresci zawartych w programie nauczania
dla zawodu technik informatyk.

6. Propozycja metod sprawdzania i oceny osiagnieé¢ oceny ucznia.

- dziennik praktyk prowadzony przez ucznia

- ocena praktyk wystawiona przez opiekuna zaktadu pracy potwierdzona opinig zamieszczona
w dzienniku praktyk

- metody i kryteria oceny ustala opiekun praktyk w oparciu o zadania zlecone do realizacji
w trakcie trwania praktyki

- skala ocen osiggni¢¢ praktykantow:
1 (niedostateczny)

2 (dopuszczajacy)

3 (dostateczny)

4 (dobry)

5 (bardzo dobry)

6 (celujacy)
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Projekt pn. Podkarpacie stawia na zawodowcoéw
wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Program praktyk w projekcie systemowym Pt. ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow”
w zawodzie technik elektronik.

1. Zespol Szkol Elektronicznych w Rzeszowie

Technik elektronik — 40 godz.
Symbol zawodu: 311 [07]

2. Szczegolowe cele ksztalcenia

Program jest rozszerzeniem tresci zawartych w programie nauczania dla zawodu technik
elektronik.

Praktyki mogg odbywac¢ si¢ w zakladach pracy obejmujacych nastepujace grupy tematyczne:
a) w zakladach produkujgcych urzadzenia elektroniczne (praca przy montazu i uruchamianiu
urzadzen elektronicznych)

b) w zaktadach, w ktorych sg stosowane urzadzenia elektroniczne

(praca przy obstudze i konserwacji urzadzen elektronicznych)

¢) w warsztatach naprawczych urzadzen elektronicznych (praca w serwisie urzadzen
elektronicznych)

d) w placowkach badawczo-rozwojowych, w pracowniach i biurach konstrukcyjno-
technologicznych, zajmujacych si¢ projektowaniem urzgdzen elektronicznych

(prace konstrukcyjno-technologiczne)

W wyniku zorganizowanego procesu ksztalcenia uczen powinien naby¢ wybrane
umiejetnosci sposrod ponizszych:

= przygotowac elementy i uktady elektroniczne do montazu,

= zamontowa¢ elementy i uklady elektroniczne, zgodnie ze schematem montazowym,

» uruchomi¢ i dostroi¢ uktady i urzadzenia elektroniczne,

= zmierzy¢ parametry uktadow i urzadzen elektronicznych oraz przetestowaé ich prace.

» zainstalowaé urzadzenia elektroniczne.

» uruchomi¢ urzadzenia elektroniczne.

» obshuzy¢ i nadzorowac pracg urzadzen elektronicznych,

» dokona¢ okresowych konserwacji urzadzen elektronicznych,

» lokalizowa¢ i usuwaé drobne usterki.

» postuzy¢ si¢ dokumentacja serwisowa urzadzen elektronicznych,

» obstuzy¢ przyrzady pomiarowe i testery uzywane podczas napraw,

» zastosowac typowe sposoby i techniki lokalizacji uszkodzen,

» wymieni¢ uszkodzone elementy i uklady,

» uruchomi¢ urzadzenia po dokonaniu wymiany uszkodzonych elementdw.

= zastosowa¢ nowoczesne techniki projektowania ukladow elektronicznych,

» zastosowa¢ komputerowg symulacje dzialania projektowanych uktadow
elektronicznych



» przygotowac elementy i uktady elektroniczne do montazu,

= zamontowa¢ elementy i uklady elektroniczne, zgodnie ze schematem montazowym,

» uruchomi¢ i dostroi¢ uktady i urzadzenia elektroniczne,

= zmierzy¢ parametry ukladow i urzadzen elektronicznych oraz przetestowac ich prace.

» zainstalowac¢ urzadzenia elektroniczne.

» uruchomié urzadzenia elektroniczne.

»  obsluzy¢ i nadzorowac prace urzadzen elektronicznych,

» dokona¢ okresowych konserwacji urzadzen elektronicznych,

» lokalizowa¢ i usuwa¢ drobne usterki.

» postuzy¢ si¢ dokumentacja serwisowa urzadzen elektronicznych,

» obstuzy¢ przyrzady pomiarowe i testery uzywane podczas napraw,

= zastosowac typowe sposoby i techniki lokalizacji uszkodzen,

» wymieni¢ uszkodzone elementy i uktady,

» uruchomi¢ urzadzenia po dokonaniu wymiany uszkodzonych elementow.

= zastosowa¢ nowoczesne techniki projektowania uktadow elektronicznych,

» zastosowa¢ komputerowa symulacj¢ dziatania projektowanych uktadéw
elektronicznych

» zastosowa¢ nowoczesne techniki projektowania i wykonywania obwodéw
drukowanych,

» zamontowac i uruchomic¢ urzgdzenia prototypowe,

» postluzy¢ sie przyrzadami pomiarowymi i testerami.

Realizacja zalozonych osiggnig¢ jest rozszerzeniem tresci zawartych w programie nauczania
dla zawodu technik elektronik.

6. Propozycja metod sprawdzania i oceny osiggni¢¢ oceny ucznia.

- dziennik praktyk prowadzony przez ucznia

- ocena praktyk wystawiona przez opiekuna zaktadu pracy potwierdzona opinig zamieszczong
w dzienniku praktyk

- metody i kryteria oceny ustala opiekun praktyk w oparciu o zadania zlecone do realizacji
w trakcie trwania praktyki

- skala ocen osiggnie¢ praktykantow:
1 (niedostateczny)

2 (dopuszczajacy)

3 (dostateczny)

4 (dobry)

5 (bardzo dobry)

6 (celujacy)



