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Rozdziat I

Postanowienia ogolne

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag Nr 24 im. Rudolfa Aurigi
w Rzeszowie

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej Nr 24 im. Rudolfa
Aurigi w Rzeszowie

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole

5) uczniach— nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty

6) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw uczniow Szkoty;

7) wychowawcy klasy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej
opiece powierzono jeden z oddziatow w Szkole

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miasto Rzeszoéw

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec

Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

§1

1. Publiczna Szkota Podstawowa, zwana dalej Szkota, nosi nazwe:
Szkola Podstawowa Nr 24 w Rzeszowie im. Rudolfa Aurigi; adres 35-602 Rzeszow
ul. Czajkowskiego 11.

2. Szkota jest szkota publiczna, a w jej sktad wchodzi szkota podstawowa i punkt

przedszkolny.

3. Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Miasto Rzeszow.
4. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej Szkoly reguluja odrebne przepisy.
5. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Rzeszow.

6. Organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator O$wiaty
w Rzeszowie.

7. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty
1 niniejszego statutu.



§2

1. Cykl ksztalcenia trwa 6 lat, koficzy si¢ sprawdzianem po szostej klasie. Swiadectwo
ukonczenia szkoty uprawnia do podjecia nauki w gimnazjum.

2. Szkota prowadzi klasy I-VI oraz oddziaty przedszkolne dla dzieci objetych rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

3. Szkota prowadzi zapisy do oddzialu przedszkolnego dla dzieci pigcioletnich
i sze$cioletnich oraz do klas pierwszych dla dzieci szeécioletnich i siedmioletnich szkoty
podstawowej w terminie wskazanym przez organ prowadzacy przed rozpoczeciem przez
dziecko obowigzku szkolnego.

4. Do szkoty przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty, a w miar¢ posiadanych wolnych
miejsc, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw), takze dzieci spoza obwodu.

§3

1. Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.

2. Warunki przyjmowania ucznidw do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych okresla odpowiednie rozporzadzenie MEN:

a) do klasy pierwszej sze$cioletniej szkoty podstawowe;j
przyjmowane s3  dzieci, ktore w danym roku szkolnym koncza
6 lat, a takze w stosunku, do ktérych wyrazono zgode na wczesniejsze

przyjecie do szkoly na podstawie opinii Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej (zwanej dalej PPP) 1 zgody dyrektora szkoty,

b) dyrektor szkoly podstawowej publicznej, decyduje o przyjeciu uczniow
do wszystkich klas szkoty podstawowej,

¢) przyjecie do szkoty podstawowej dziecka zamieszkalego poza obwodem
szkolnym wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorym obwodzie
dziecko mieszka.

3. Do klasy programowo wyzszej w sze$cioletniej szkole podstawowej, przyjmuje si¢
ucznia na podstawie:

a) S$wiadectwa ukonczenia klasy nizszej oraz arkusza ocen wydanego przez
szkole, z ktorej odszedt uczen,

b) pozytywnych wynikow egzaminoéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych
na zasadach okreslonych w stosownych rozporzadzeniach MEN,

¢) S$wiadectwa wydawanego przez szkole za granicg i przettumaczonego na
jezyk polski.

4. W szkole moze by¢, za zgoda organu prowadzacego, zatrudniony asystent nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasach I — III lub asystent wychowawcy $§wietlicy. Do zadan



asystenta nalezy wspieranie nauczycieli lub wychowawcy $wietlicy. Asystent wykonuje
zadania pod kierunkiem nauczyciela, do ktorego jest przydzielony.

Rozdziatl 11

Cele i zadania Szkoty

§4

Zadania dydaktyczno — wychowawcze.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, z uwzglednieniem Programu Wychowawczego Szkoty Programu
Profilaktyki Szkoty, potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb S$rodowiska szkoty
a w szczeg6lnosci :

1) Pelni funkcje ksztalcaca, wychowawcza, opiekuncza, kulturotworcza, tworzy warunki

do wszechstronnego tj. intelektualnego, emocjonalnego, moralno — spolecznego, estetycznego
1 fizycznego rozwoju uczniow.

2) Szkota umozliwia zdobycie wiedzy humanistycznej, przyrodniczej, z zakresu nauk
Scistych oraz umiejetnosci dajacych podstawe do dalszego ksztatcenia.

3) Szkota wyrabia umiej¢tno$¢ rozumnego wykorzystania zdobytej wiedzy w zyciu
codziennym 1 celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnien w kierunku wtasnego
r0ZwWoju.

4) Dostosowuje tresci, metody, formy pracy 1 organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki

do mozliwosci psychofizycznych uczniow a takze wskazan Poradni Psychologiczno —

Pedagogiczne;.

5) Zapewnia opieke nad uczniem szczeg6lnie uzdolnionym poprzez indywidualizacje pracy

z nim.

6) Tworzy mikroklimat wychowawczy, biorgc pod uwage specyficzne srodowisko szkolne,
uznajac zasade : ,,wszystkie dzieci sg nasze”.

7) Upowszechnia wiedzg ekologiczng ws$réd dzieci oraz uczula na problemy ochrony

srodowiska naturalnego cztowieka.

8) Zapewnia prozdrowotne warunki zycia i pracy ucznia oraz nauczyciela w szkole.

9) Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

1 religijne;.

10) Udziela uczniom pomocy dydaktycznej w ramach pracy zespotow wyréwnawczych oraz

pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

11) Organizuje opieke¢ nad uczniami niepelnosprawnymi, w razie potrzeby organizuje

nauczanie indywidualne 1 zindywidualizowane.

12) Moze prowadzi¢ dzialalno§¢ innowacyjna 1 eksperymentalng wg zasad objetych

odrebnymi przepisami.

Sposob wykonywania zadan szkoty
Zadania dydaktyczne bedg realizowane poprzez :
m Stwarzanie sytuacji sprzyjajacej pozytywnemu nastawieniu do nauki szkolne;.

m Wiasciwy dobdr programow nauczania i podrecznikow szkolnych.
m Zapewnienie uczniom dostepu do biblioteki szkolnej i §rodkow dydaktycznych.



m Tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania poszczeg6lnych przedmiotow.

m Stwarzanie sytuacji umozliwiajacych uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy
1 umiejetnosci w praktycznym dziataniu.

m Wspomaganie rozwoju indywidualnych zainteresowan uczniow.

Zadania wychowawcze bedg realizowane poprzez :

m Realizacje tematyki lekcji z wychowawca.

m Wiasciwy przyktad nauczyciela wychowawcy.

m Realizacje zadan wychowawczych w trakcie procesu nauczania poprzez wykorzystanie
odpowiednich tresci i sytuacji lekcyjnych.

m Organizacje¢ apeli zwigzanych z uroczysto$ciami szkolnymi i $wi¢tami narodowymi.

m Stalg prac¢ wokot patrona szkoty.

m Uczestnictwo uczniow w zyciu szkoty poprzez akademie, imprezy szkolne, zajecia
pozalekcyjne.

2. Praca dydaktyczno — wychowawcza szkoly i jej dziatalno$¢ opiekuncza oparta jest
na dokumentach opiniowanych przez rade pedagogiczng , Rad¢ rodzicow 1 Samorzad Szkolny
projekt organizacyjny szkotly

program wychowawczy szkoty

programy profilaktyczne

zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§5
Zadania opiekuncze

3. Szkota zapewnia odpowiednio do wieku i potrzeb opicke wedlug zasad bezpieczenstwa
1 higieny poprzez :

e Sprawowanie opieki nad uczniami przez caly czas pobytu dziecka w szkole, w czasie
zaj¢¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych, pobytu w Swietlicy.

e Sprawowanie opieki nad uczniami w czasie lekcji w terenie, wycieczek, rajdow
organizowanych przez szkofe.

e Pehienie dyzurow przez nauczycieli w czasie przerw migdzylekcyjnych
wg harmonogramu.

e Systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sig.

e Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniéw bezpieczenstwa stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa uczniow.

e Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
a w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomié
pracownika obstugi o fakcie przebywania osob postronnych.

e Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomic¢ dyrektora
o wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.

e Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwréci¢ si¢
do osoéb postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoly lub skierowaé te osobe
do dyrektora.



e Udzielanie uczniom majacym trudng sytuacje¢ materialng oraz dotknigtym wypadkami
losowymi statej badz doraznej pomocy finansowe;.

4. Szkota zapewnia indywidualng opieke nad niektorymi uczniami :

e Dla dzieci z wadami stuchu, uczniom z uszkodzeniami narzadéw ruchu oraz dzieci
z niepelnosprawnos$cig poprzez nauczanie wspomagajace.

e 7 rodzin wielodzietnych, dysfunkcyjnych lub innym, ktérym potrzebna jest
szczegblna opieka lub pomoc materialna.

5. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi zwanemu ,,wychowawcg”.

6. Formy spelniania zadan nauczyciela — wychowawcy sa dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow $rodowiskowych.

7. Umozliwia uczniom realizacje obowigzku szkolnego.

8. Umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.

9. Umozliwia korzystanie z biblioteki, $wietlicy, gabinetu higienistki.

Sposoby realizacji zadan opiekunczych :

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow wybieraja program nauczania
lub opracowuja wilasne programy zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie
warunkow 1 trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programdéw nauczania,
Szkolny zestaw programow dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku szkolnego
Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,

Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowiazek
przedstawi¢ uczniom tre$ci przyjetych do realizacji programdéw nauczania
oraz szczegOlowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami Zasad Oceniania
Wewnatrzszkolnego, obowigzujace dla danego przedmiotu nauczania w formie
przedmiotowego systemu oceniania,

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow,

Nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku wuczgszczania na zajecia
wyrownawcze.

Rozdziatl 111

Organy Szkoty i1 ich kompetencje

Organami Szkoty sg :

e dyrektor Szkoty
e Rada Pedagogiczna



Samorzad Uczniowski
Rada Rodzicow

§6

1. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawa o systemie o§wiaty. Organy
kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

2. Szkola kieruje dyrektor, ktory jest przedstawicielem na zewnatrz, przetlozonym
stuzbowym  wszystkich  pracownikow  szkoty, przewodniczacym rady
pedagogicznej. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny oraz opieke nad dzieémi i
mtodzieza uczacy si¢ w szkole. Prowadzi polityke kadrowa.

3. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkola jako jednostka samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
4. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.
Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

5. Ogoélny zakres kompetencji, zadah i obowigzkow dyrektora szkoty okresla ustawa
o0 systemie o§wiaty i1 inne przepisy szczegotowe.

6. Dyrektor szkoty:

1) Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, a
w szczegolnosci:

a) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej

b)

g)

jakosci pracy;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje 1 prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku

zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
1 zawiadamia o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy

powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, gdy zachodzi taka potrzeba;
opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegolnych oddziatow;

sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;



h)

)

k)

D

p)

q)

t)

przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogolne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty;

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrgcznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 S.U;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spelieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spelnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub
rocznego przygotowania przedszkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego
nauczania;

odracza obowiazek szkolny;

organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach
okreslonych w rozdziale IX statutu szkoty;

W porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom = nauczanie
indywidualne;

zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej mieszka dziecko o realizacji obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do szkoty, ktore temu
obowigzkowi podlegaja;

kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki przez zamieszkalte
w obwodzie szkoty dzieci. W przypadku niespelnienia obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor
wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczng. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie
w zestawie programOw nauczania calo$ci podstawy programowej ksztalcenia
0golnego;

powotuje sposréd nauczycieli i1 specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe 1 zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

zwalnia uczniéw z w-f, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
technologii informatycznej, drugiego jezyka w oparciu o odrgbne przepisy;

udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

10



w) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej przypadkach okreslonych w § 29 pkt 3. statutu szkoty;

x) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu lub odpowiedniej jego czesci
w szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

y) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki w formie
ksiegi uczniéw prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

z) Wwyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i1 podaje do wiadomosci ucznidéw; powotuje komisje do
przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych.

2) Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczeg6lnosci:

a) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

b) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

c) okresla 1 ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

d) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych;

e) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow;

f) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie
sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

h) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu ucznidow w budynku szkolnym 1 placu szkolnym;

1) dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet 1 pomoce dydaktyczne;

J) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkotly ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke 1 czystos¢;

k) sprawuje nadzor nad dzialalnoscig administracyjng i gospodarcza szkoty;

1) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow;

b dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

m) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku;

n) za zgodg organu prowadzacego 1 w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

0) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

p) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

r) organizuje 1 sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

s) ustala na podstawie propozycji zespoldéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow zestaw podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
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oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne 1 materialy ¢wiczeniowe
obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

t) podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrgcznikow, materialow edukacyjnych oraz materialéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym;

u) ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materialow
edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikow lub materiatow;

w) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatow edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materialéw bibliotecznych
oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i ustala zasady
gospodarowania zestawem podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych.

3) Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:

a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

b) powierza pelienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

c) dokonuje oceny pracy nauczycieli i1 okresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych  zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych 1 urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

d) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

e) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

f) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

g) udziela urlopow zgodnie z KN i Kpa;

h) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

1) wydaje §wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;

j) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

k) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

1) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

1) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

m) wspoldziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow
do opiniowania i zatwierdzania;

n) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

4) Sprawuje opieke nad uczniami:

a) tworzy warunki do samorzadnosci, wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

b) powotuje Komisje Stypendialna;

c) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasiggni¢ciu opinii Komisji
Stypendialnej 1 Rady Pedagogicznej, wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce;

d) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

e) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej
w szkole.

7. Dyrektor szkoty wykonujac swoje zadania wspolpracuje z pozostalymi organami
szkoty przestrzegajac zasad zawartych w ich regulaminach, jak réwniez
ze $Srodowiskiem lokalnym 1 wltadzami o§wiatowymi.
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8. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni wicedyrektor.

§7

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, posiada w swojej wiasciwosci
uprawnienia uchwatodawcze oraz uprawnienia opiniodawcze.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekunczo —wychowawcza.

4. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1)
2)
3)

4)

S)
6)
7)
8)
9)

uchwala regulamin swojej dzialalnosci oraz dokonuje w nich zmian;

podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

ustala szczegdlowe kryteria stopni szkolnych oraz ocen zachowania ucznia, trybu i
zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym zakresie;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j i
zgody rodzicow;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej klasy lub szkoty;
ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwala statut szkoty 1 wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

opiniuje propozycje zespoldow nauczycieli dotyczacych wyboru jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu
do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane
przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyrdznien;

13



8) opiniuje projekt finansowy szkoty;

9) opiniuje podjecie dzialalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza;

10) wydaje opini¢ na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne
stanowiska kierownicze;

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora
do obwieszczania tekstu jednolitego statutu;

2) moze wystgpowacé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora
szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnos$ci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami
do organu prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) ma prawo skladania wniosku wspdlnie z Rada Rodzicow i Samorzadem
uczniowskim o zmian¢ nazwy szkoly i nadanie imienia szkole;

8) moze wybiera¢ delegatéw do Rady Szkotly, jesli taka bedzie powstawala;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

10) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy;

11)zgltasza 1 opiniuje kandydatow na czlonkow Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli.

7. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly s3 podejmowane
zwykla wigkszoscig glosoOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

9. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu
opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sa zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktéore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw
szkoty.

11. Protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadzane sg sporzadzane w formie pisemnej.
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§8

Samorzad Uczniowski

1. W Szkole Podstawowej nr 24 w Rzeszowie dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoly. Organy Samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i
stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;
3) reprezentowania interesOw ucznidow w zakresie form i metod sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujacych zasad :

m trzy sprawdziany w ciagu tygodnia, przy czym nie wigcej niz jeden
dziennie

m dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze zadania klasowego lub badania
kompetencji
4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;
5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
6) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

6. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
7. Podmiot, do ktorego Samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢

do treSci zapytania lub wniosku w ciaggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtoczne;.
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§9

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicéw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

4. Wybory reprezentantow rodzicoOw kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicoéw w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

5. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun).

6. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktorym okresla szczegotowo:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;
2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

7. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

8. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

9. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczy;
3) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Program Profilaktyki;

10. Programy, o ktérych mowa w pkt 9 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna.

11. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programow Wychowawczego i
Profilaktyki, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

12. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) Programu Wychowawczego Szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,

b) Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci 1 dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

c) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego
szkoty lub Programu Profilaktyki, programy te wustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
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przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania szkoty;

3) opiniowania projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych, a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie propozycji dyrektora zawierajacej zestaw podrecznikdw,
materiatow edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych obowigzujacych
w danym roku szkolnym.

13. Rada Rodzicéw moze:

1)

2)

3)

4)

wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

wystepowaé do dyrektora szkoly, innych organéw szkoty, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 10

. Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwos¢ swobodnego dziatania

1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Organy szkoty dzialajg na zasadach partnerskich $ciSle wspotpracujac
1 wymieniajac informacje o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

. Kluczowe problemy szkolty sa rozwigzywane we wspdlnym dzialaniu

przedstawicieli poszczegolnych organow.

. Przewodniczacy organow lub ich przedstawiciele maja prawo do zapowiedzianego

uczestnictwa w zebraniach innych organéw.
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Rozdzial IV

Zasady rozwigzywania konfliktow

§11

Sprawy konfliktowe miedzy organami szkoly rozpatrywane sa na biezaco przy udziale
zainteresowanych stron poprzez rozmowy wyjasniajace.

1. Organy szkoty poprzez swe dzialanie maja za zadanie umozliwiaé rozwigzywanie
sytuacji

konfliktowych na terenie szkoty.

2. Kazdy, kto dowiedziat si¢ o konflikcie, ma prawo zawiadomienia o tym fakcie,

w dowolnej formie , jeden lub wszystkie dziatajace w szkole organy.

3. Kazdy powiadomiony ma obowiazek zgloszenia tego faktu dyrektorowi.

4. Wszystkie sytuacje konfliktowe na terenie szkoty rozwigzuje dyrektor szkoly
po rozpatrzeniu racji stron konfliktu — w razie potrzeby — po zasiggnieciu opinii
kompetentnych organdw.

Wnoszone sprawy dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego,

w zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli

dziatalno$¢ tych organdw narusza interesy Szkoty Podstawowej nr 24 1 nie shuzy

rozwojowi wychowankow.

5. Jesli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie i przekazuje sprawg¢ do rozstrzygnigcia organowi
prowadzacemu.

6. W poszczeg6lnych przypadkach dyrektor moze przekazaé sprawe do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu lub nadzorujacemu szkote.

Rozdziat V
Organizacja Szkoty

§12

1. Podstawg organizacji nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty, zaopiniowany przez radg
pedagogiczna, zatwierdzony przez organ prowadzacy.
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§ 13

. Organizacja roku szkolnego:

a) rok szkolny rozpoczyna si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia,
a konczy w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada
w piatek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia,

b) terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja odrgbne
przepisy,

¢) zajecia lekcyjne odbywajg si¢ pie¢ dni w tygodniu,

d) w szkole mogg by¢ organizowane klasowe zajecia wychowawcze, zajgcia
sportowe, kota zainteresowan, imprezy kulturalne, wycieczki itp.,

e) szkota pracuje wg harmonogramu opracowanego przez dyrektora
na poczatku kazdego roku szkolnego.

§ 14

. Uczniowie szkoty podzieleni sg na oddziaty i realizujg program nauczania wedlug
ustalonego planu nauczania. Program i plan nauczania okre§lone s3 odrebnymi
przepisami.

. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych, okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

. Rozktad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

. Zajecia obowiazkowe 1 dodatkowe prowadzone sa w systemie klasowo — lekcyjnym
lub z podzialem na grupy. W klasach I — III obowigzuje nauczanie zintegrowane,

w klasach IV — VI nauczanie przedmiotowe.

. Formy 1 zakres zaj¢¢ uzaleznione sa od mozliwosci finansowych szkoty oraz potrzeb

uczniow.

§15

. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, w ktérym realizuje si¢
program nauczania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

. O liczbie utworzonych oddziatow w danym roku szkolnym decyduje liczba
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uczniéw zamieszkatych w obwodzie Szkoty, o ile organ prowadzacy Szkot¢ nie
przyjmie odrebnych uregulowan w tym zakresie.

3. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach z jezykdw obcych, informatyki oraz
wychowania fizycznego.

4. Podziat oddzialu na grupy dokonywany jest na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad
okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandéw nauczania.

5. W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokona¢ podziatu na grupy
po zapewnieniu srodkoéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

6. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe

moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.
§16

1. Podstawowa forma pracy szkolty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas pracy na podstawie
ramowych planéw nauczania.

3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

§17
1. W szkole funkcjonuje bibliotek szkolna.

2.Sktada si¢ z biblioteki i1 kacika czytelni.

3.Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca realizacji programu
dydaktycznego i wychowawczego szkoly. Jest miejscem realizacji potrzeb
czytelniczych 1 rozwoju intelektualnego uczniow. Stuzy doskonaleniu warsztatu
pracy nauczyciela i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicow.

4. W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z wychowawcami,
nauczycielami przedmiotéw, z innymi bibliotekami i osrodkami kultury.

5. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez dyrektora szkoly
do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikowi dostep do jej
zbioréw podczas zajec 1 po ich zakonczeniu.

6. Do szczegotowych zadan bibliotekarza nalezy :

m opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni

m udostgpnianie zbiorow (w tym podrecznikow szkolnych)

m prowadzenie pracy pedagogicznej z czytelnikami

m udzielanie informacji bibliotecznych

m prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego

m udostepnianie nauczycielom potrzebnych materialéw 1 pomocy dla przeprowadzania
réznych zaje¢ edukacyjnych
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m informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow

m prowadzenie pracy z aktywem bibliotecznym

m ustalanie stanu iloSciowego 1 warto$ciowego ksiegozbioru
m organizowanie konkursow czytelniczych

m wspotpraca z nauczycielami szkoty

m prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j

m prowadzenie r6znych form wizualnej informacji

7. Nauczyciel — bibliotekarz jest odpowiedzialny za :

m dobor ksiegozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie

m udostepnianie zbiordw , udzielanie informacji bibliotecznych

m organizacj¢ 1 popularyzacje czytelnictwa w szkole

m popularyzowanie nowosci czytelniczych

m przedstawianie radzie pedagogicznej dwa razy w roku informacji o stanie czytelnictwa
poszczeg6lnych klas

8. Nauczyciel — bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za zbiory biblioteczne,
w zwigzku z czym uczestniczy w inwentaryzacji zbioréw. Przy zmianie nauczyciela —
bibliotekarza nastepuje protokolarne przekazanie ksiggozbioru.

9. Obowiazki rady pedagogicznej wzgledem biblioteki szkolne;j :

m znajomo$¢ zawartosci zbiorow biblioteki

m wspotpraca w gromadzeniu i selekcji zbioréw

m udzial w budowaniu warsztatu informacyjnego biblioteki

m wspodlpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznidw i w rozwijaniu
zainteresowan czytelniczych.

§18

1. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniéw, ktorzy pozostaja dtuzej w szkole ze

wzgledu na:

czas pracy rodzicow

inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki uczniom

Liczba uczniéow w grupie §wietlicowej nie moze przekroczy¢ 25 0sob.

. Nauczyciel wychowawca §wietlicy odpowiada za :

m rozwijanie i doskonalenie dzialalnos$ci w zakresie wychowania pozalekcyjnego

m organizacj¢ zaje¢ wg zainteresowan indywidualnych dzieci

m wlasciwy dobor form i metod pracy dla stworzenia jednolitego zespotu powierzonych
jego opiece wychowankow

m stworzenie odpowiednich warunkoéw, zapewnienie pomocy przy indywidualnym
odrabianiu lekcji

m wspotpraca z rodzicami i wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym

m bezpieczenstwo powierzonych wychowankow w czasie zajec

4. Zajecia swietlicowe dostosowuje si¢ do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych ucznidéw,
a takze ich mozliwosci psychofizycznych. Organizacja czasu §wietlicy pozwala na
odrabianie lekcji oraz rozwoj fizyczny uczniow.

5. Opieka w $wietlicy szkolnej objeci sg uczniowie klas I — III, a w szczegdlnych
przypadkach za zgoda dyrektora Szkotly, moga z niej korzystac starsze dzieci.

6. Swietlica pracuje w oparciu o roczny plan pracy przedktadany dyrektorowi
do zatwierdzenia.

woe
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7. Godziny otwarcia $wietlicy okreslane sg corocznie i uzaleznione od potrzeb
wychowankow.
§ 19

W szkole dziatajg jednostki administracyjne.

1. Jednostki administracyjne Szkoly zapewniaja realizacj¢ zadan Szkoly wykonujac
czynnosci administracyjne , gospodarcze , finansowe 1 ustugowe.

2. Jednostkami administracyjnymi Szkoty s :
e sekretariat szkotly
e ksiggowos¢ szkoty
e pracownik administracyjny

3. Praca jednostek administracyjnych okreslona jest odrgbnymi przepisami wynikajacymi
z Kodeksu Pracy.

Rozdzial Va

Organizacja punktu przedszkolnego

§ 19a

—

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

2. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 4 do 6 lat.

Przyjmowanie dzieci do oddziatow przedszkolnych odbywa si¢ w trybie i na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Liczba dzieci w oddzialach, o ktérym mowa w ust.1, nie moze by¢ wyzsza niz 25.

5. Liczb¢ oddziatow przedszkolnych w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Szkoty.

[98)

§ 19b

1. W oddziale przedszkolnym realizowane sa cele i1 zadania okre§lone w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

2. W szczegodlnosci celem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole
ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju 1 stopnia niepelnosprawnosci;

3) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j i religijnej;

4) troska o zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci poprzez prawidlowe zywienie, dbanie o czystos$¢
1 higieng osobista, promowanie zdrowego trybu zycia;

5) zapewnienie bezpiecznych warunkow przebywania dzieci w Szkole;

6) sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do potrzeb i mozliwosci Szkoty poprzez
indywidualizacje oddziatywan oraz statg wspotprace z rodzicami dzieci;

7) kompensowanie istniejacych brakéw srodowiskowych;

8) ochrona poszanowania godnos$ci osobistej dzieci oraz zyczliwe 1 podmiotowe ich
traktowanie poprzez indywidualne podejscie do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

9) ochrona przed przemocg poprzez rozpoznawanie zrodla zagrozenia i likwidowanie go
we wspoOlpracy z rodzicami, specjalistami i organizacjami wspomagajacymi.

3. W szczegdlnosci zadaniem oddzialu przedszkolnego jest:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

organizowanie oddzialu, do ktorych wuczgszczaja dzieci o zblizonym wieku,
z uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci;

umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego
do indywidualnych mozliwosci dziecka;

zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjnej i1 logopedycznej
w celu jak najlepszego usprawnienia zaburzonych funkcji 1 zmniejszenia skutkow
niepetnosprawnosci dziecka;

zapewnienie opieki 1 wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym $rodowisku;

prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

rozwijanie wrazliwos$ci moralnej;

uwzglednienie indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie rownych szans,
umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci;

ksztalttowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie zrozumienia zjawisk zachodzacych
w otoczeniu dziecka — w otoczeniu przyrodniczym, spotecznym i kulturowym;

10) budowanie systemu wartosci;
11) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci

o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

12) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

1)
2)
3)
4)
S)

1)
2)
3)

4)

zdrowotng itp.
§ 19¢

Cele 1 zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sa podczas zaje¢ grupowych i
indywidualnej pracy z dzieckiem.

W ramach zaje¢¢ grupowych prowadzone s3:

zajecia tematyczne organizowane na terenie i poza Szkola;

zajgcia ogolnorozwojowe;

zajecia ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej;

zaj¢cia muzyczno-ruchowe;

zajecia relaksacyjne.

Zajgcia indywidualne obejmuja:

usprawnienie mowy;

rehabilitacj¢ ruchowa;

rewalidacj¢ indywidualng z =zakresu samoobstugi, uspotecznienia, usprawnienia
manualnego 1 technik szkolnych;

psychoterapi¢ oraz inne zajecia specjalistyczne w zalezno$ci od niepetnosprawnosci
dziecka.

Na zyczenie rodzicow w oddziale przedszkolnym moze by¢ organizowana nauka religii,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowal zajecia dodatkowe rozwijajace
uzdolnienia i zainteresowania dzieci, np. nauka jezyka obcego, zajecia umuzykalniajace,
zajecia taneczne, zajecia garncarskie 1 inne.

W  oddziale przedszkolnym organizowane s3a zajecia rozwijajace sprawnosci
grafomotoryczne.
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1.
1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9

§ 19d

Oddzial przedszkolny wspomaga indywidualny rozwoj dziecka poprzez:

rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci dziecka,

wczesne wykrywanie zaburzen rozwoju oraz trudno$ci wychowawczych i zapobieganie
ich rozwojowi,

kierowanie za zgoda rodzicéw na badanie w poradni psychologiczno-pedagogicznej,
pomoc rodzicom w kierowaniu do poradni specjalistycznej,

wdrazanie do procesu wychowania i nauczania zalecen i wskazan specjalistow z poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

prowadzenie zaj¢¢ stymulacyjnych i kompensacyjno-wyrownawczych,

organizowanie zaje¢ prowadzonych przez specjalistow,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Oddziat przedszkolny wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do
nauki w szkole:

organizuje wspotprace z rodzicami,

zapoznaje rodzicow z zadaniami realizowanym w oddziale przedszkolnym,

zasigga opinii rodzicow w sprawach dotyczacych wychowania, opieki i nauczania,
uzgadnia kierunki i zakres realizowanych zadan,

udziela biezacych informacji o rozwoju i1 postepach dziecka,

stwarza sytuacje sprzyjajace rozwojowi samodzielnosci, ksztatltowania nawykow
higienicznych 1 kultury bycia,

stwarza warunki do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
wspotpracuje ze Szkola 1 nauczycielami edukacji wezesnoszkolne;,

umozliwia dziecku zdobywanie réznorodnych doswiadczen wplywajacych stymulujaco na
ich rozwdj,

10) stwarza sytuacje edukacyjne sprzyjajace zdobywaniu umiejetno$ci czytania i pisania,

stosowania i1 tworzenia symboli 1 znakow.

§ 19¢

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom niepelnosprawnym:

1)
2)
3)

4)
5)

1)

3)

realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydawanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

odpowiednie warunki do wychowania 1 opieki, pomoce 1 srodki dydaktyczne,

realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod
pracy wychowawczo-dydaktyczne;j,

zajecia rewalidacyjne stosownie do potrzeb dzieci,

integracj¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§ 19f

W ramach posiadanych mozliwosci oddzial przedszkolny organizuje i udziela dzieciom i
ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

diagnozowanie §rodowiska dzieci;

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb dziecka 1
umozliwianie ich zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii dziecka;
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4)

S)
6)
7)
8)

1))

2)
3)

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod dzieci, rodzicow i
nauczycieli;

umozliwienie rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

udzielanie wsparcia dziecku uzdolnionemu;

badanie dojrzatosci szkolnej dziecka;

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
Zadania oddziatu przedszkolnego, o ktorych mowa w ust.1 realizowane sg we wspotpracy
z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi 1 innymi poradniami
specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami oraz podmiotami dziatajgcymi
na rzecz dziecka i rodziny.

§ 19¢

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w oddziale przedszkolnym
w formie:

zaje¢  specjalistycznych:  logopedycznych, = muzyczno-ruchowych,  korekcyjno-
kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

porad, konsultacji 1 warsztatow dla nauczycieli i rodzicow;

zaj¢¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow.

§ 19h

Oddziat przedszkolny umozliwiania dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej i religijnej poprzez:

przekazywanie dzieciom warto$ci ogdélnoludzkich,

wprowadzanie w $§wiat warto$ci uniwersalnych,

rozwijanie wrazliwo$ci moralnej,

dbanie o kulture jezyka polskiego,

wychowanie w duchu tolerancji i poszanowania godnos$ci cztowieka,

ukazywanie wzorcoOw osobowych wybitnych postaci historii 1 kultury, pracownikow,
rodzicow;

rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej 1 mitosci do Ojczyzny,

organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicow,

ksztaltowanie postaw tolerancji dla odmiennos$ci kulturowej 1 narodowosciowej,

10) kultywowanie tradycji i obyczajow,

11) zapoznanie z historig 1 symbolami narodowymi,

12) wychowanie w duchu poszanowania symboli narodowych,

13) przyblizanie tradycji 1 kultury regionu,

14) stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych rozumieniu i

2.

1)
2)
3)
4)

przezywaniu wartosci uniwersalnych.

Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej realizowane jest
poprzez:

wychowawczo-edukacyjne zajecia grupowe,

organizacj¢ imprez 1 uroczystosci w oddziale przedszkolnym o charakterze patriotycznym,
udziat w uroczystosciach §wiat panstwowych,

udziat w waznych dla srodowiska lokalnego i regionu wydarzeniach.
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§ 19i

Podstawowe formy dziatalnosci oddzialu przedszkolnego stanowia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

2)
3)

zajecia edukacyjne prowadzone z catg grupa,

zajgcia stymulujace organizowane w matych zespotach,

zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla dzieci z trudno$ciami w nauce,

zajecia dodatkowe,

spontaniczna dzialalno$¢ dzieci,

prace porzadkowe i samoobstugowe,

wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi), placowkami kulturalno-o$wiatowymi,
szkotami podstawowymi, instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka, rodziny.

§19j

. Praca wychowawczo- dydaktyczna i opiekuncza w oddziale prowadzona jest w oparciu

o program wychowania przedszkolnego zgodny z obowiazujaca podstawa programowa
wychowania przedszkolnego.

Na wniosek Dyrektora Szkoly organ prowadzacy ustala co roku dzienny czas pracy
oddzialu oraz czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.

Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okreslaja
odrebne przepisy.

Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly w terminie
okreslonym w odrebnych przepisach.

Szczegotowa organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia
ustalony przez Dyrektora Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy, oczekiwania rodzicéw oraz jest dostosowany do zatozen programowych.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustala dla oddziatu szczegétowy rozklad dnia z uwzglednieniem
potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia oddziatu uwzglednia:

proporcje czasowe miedzy formami proponowanymi przez nauczyciela a swobodng
dziatalnos$cig dzieci;

potrzebe codziennego przebywania na swiezym powietrzu w zaleznos$ci od pogody;
godziny positkow.

Na wniosek rodzicow w oddziale moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe.

§ 19k

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom statg opieke podczas zaje¢ w Szkole oraz poza
Szkota.

Dzieci przebywajace w Szkole pozostaja pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im
zabawy, zajecia dydaktyczno- wychowawcze zgodnie z programem 1 planem pracy.
Nauczyciel zapewnia dzieciom peine poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym jak 1 psychicznym, stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp, ppoz., ruchu
drogowego.
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10.

11.

12.

Kazdorazowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel powinien skontrolowa¢ miejsca
przebywania dzieci (sala zaje¢¢, tazienka, szatnia) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia.
Dziecko uczeszczajace w nauce religii lub zajeciach dodatkowych organizowanych
w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie
tych zajec.

Dzieci nie uczestniczace w nauce religii lub zaj¢ciach dodatkowych pozostajg pod opieka
nauczyciela oddziatu.

Nauczyciel opuszcza oddziat po przybyciu drugiego nauczyciela oddziatu, uprzednio
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

W wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikéw Szkoty bez wzgledu na zakres
ich czynno$ci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane s3 na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.

Spozywanie positkow organizowane jest zgodnie z zasadami Zywienia oraz
mozliwosciami technicznymi i1 lokalowymi Szkoty.

Szczegdtowy rozklad dnia w oddziale przedszkolnym opracowywany jest
z uwzglednianiem zasad higieny psychicznej dziecka, w szczegdlnosci z zachowaniem
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w ciggu dnia oraz ich réznorodnosci.

Przebywanie dzieci  na powietrzu uzaleznione jest od panujacych warunkéw
atmosferycznych.

W salach zaj¢¢ powinna by¢ zapewniona temperatura, co najmniej +15° C. W przypadku
niemoznosci jej zapewnienia, Dyrektor Szkoty zawiesza czasowo zajgcia, po uprzednim
powiadomieniu organu prowadzacego.

§ 191

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (choroby przewlekle) podawanie dziecku leku
ratujacego zycie w oddziale przedszkolnym odbywa si¢ tylko na pisemny wniosek
rodzicow.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust.l rodzice zobowigzani sg do
przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego okreslajacego nazwe leku, dawke,
czestotliwos¢ podawania oraz okres leczenia.

W oddziale przedszkolnym nie moga by¢ wykonywane zadne zabiegi lekarskie, poza
udzieleniem pomocy w naglych wypadkach.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach (zagrozenie zycia dziecka) Szkota
powiadamia rodzicéw 1 wzywa pogotowie ratunkowe.

Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza pogotowia ratunkowego, a do czasu
przybycia rodzicow przebywaja z nim pracownicy Szkoty.

§ 191

Rodzice dziecka zobowigzani s3 do przyprowadzania dziecka w godzinach ustalonych
przez Szkole.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyprowadzania dziecka przez inng osob¢ upowazniong przez
rodzicow zapewniajaca mu pelne bezpieczenstwo.

Rodzice lub inna upowazniona przez nich osoba powinna w szatni przygotowa¢ dziecko
do pobytu w oddziale przedszkolnym, a nastepnie przekazac je nauczycielowi oddziatu.
W sytuacji, gdy dziecko zostato przyprowadzone do Szkoty po wyznaczonym czasie,
rodzice lub inna upowazniona osoba jest zobowigzana do doprowadzenia dziecka do sali 1
przekazania go pod opieke nauczyciela.
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§ 19m

Do  oddzialu przedszkolnego przyprowadzane sg dzieci zdrowe, bez objawow
chorobowych (silny katar, ucigzliwy kaszel, bol brzucha, wymioty, podwyzszona
temperatura lub inne niepokojace objawy).

Do oddziatu przedszkolnego nie przyjmuje si¢ dzieci z objawami chorobowymi. Stan
zdrowia dziecka przyprowadzanego do Szkolty nie moze zagraza¢ bezpieczenstwu
fizycznemu dziecka oraz innym osobom przebywajacym w jego otoczeniu.

W przypadku zaobserwowania u dziecka objawdéw chorobowych, nauczyciel podejmuje
kontakt z rodzicami w celu odebrania dziecka ze Szkoty.

Rodzice dziecka zobowigzani sa3 do niezwlocznego odebrania dziecka z oddziatu
przedszkolnego w sytuacji wystgpienia u niego stanu, o ktorym mowa w ust.3.

W przypadku braku skutecznosci dziatan, o ktérych mowa w ust.4, nauczyciel
niezwlocznie powiadamia Dyrektora Szkoty o zaistniatej sytuacji.

§ 19n

Rodzice dziecka zobowigzani sg do jego odbierania w godzinach ustalonych przez Szkote.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osob¢ upowazniong przez
rodzicow zapewniajaca mu pelne bezpieczenstwo (upowaznienie wczesniej ztozone
u nauczyciela).

Dziecko moze by¢ odbierane ze Szkoty przez rodzicéw lub inng upowazniong przez nich
osobg¢ od nauczyciela oddziatu.

Jesli rodzice zdecyduja, aby dziecko przyprowadzala i odbierala ze Szkoty inna
upowazniona przez nich osoba zapewniajgca mu petne bezpieczenstwo, zobowigzani sg
do zlozenia pisemnego oswiadczenia woli w tym zakresie, zawierajacego m.in. dane
osoby upowaznione;j.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust.5, moze zosta¢ zmienione lub odwotane w kazdym
czasie.

W przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych osoba, o ktorych mowa w ust.7, moze zostac¢
zobowigzana do potwierdzenia zgodnos$ci danych z dowodem osobistym.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego lub inny pracownik Szkoty przekazujacy dziecko
osobie upowaznionej, zobowigzany jest do przestrzegania zapisOw zawartych
W upowaznieniu.

§ 190

W oddziale przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczycieli na podstawie odrgbnych przepisow.
Nauczyciele sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie zatwierdzonego na dany rok
szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikéw Szkoty niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania oddziatu przedszkolnego, utrzymanie sali 1 jego otoczenia w tadzie i
czystosci. Szczegdtowy zakres obowigzkéw tych pracownikow ustala Dyrektor Szkoty.
Do obowigzkow wszystkich pracownikow Szkoty nalezy dbalo$¢ o zapewnienie
bezpieczenstwa wszystkim dzieciom pozostajacym pod jej opieka.
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1)

2)
3)
4)
5)

§ 19p

Do zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie
zaje¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny nalezy w szczegolnosci:

sprawowanie bezposredniej opieki nad powierzonymi dzie¢mi w czasie pobytu w Szkole
oraz w trakcie zaj¢c poza jej terenem,;

systematyczne kontrolowanie miejsc, w ktorych prowadzone sg zajecia;

powiadamianie o uszkodzonych salach lub sprzetach;

kontrola obecnosci dzieci na zajgciach;

powiadomienie Dyrektora Szkoly o wypadku dziecka;

Nauczycieli w wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w ust.1, wspomagaja pracownicy
administracyjno-obstugowi Szkoty.

§ 19r

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspotdzialaniem z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci obejmuje:

)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9

uzgodnienie celow oraz sposobdw wspolpracy nauczycieli i rodzicow;

rozpoznanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

zapewnienie indywidualnej opieki kazdemu wychowankowi poprzez dostosowanie metod
i sposobow oddzialywan odpowiednio do jego wieku, mozliwo$ci rozwojowych oraz
potrzeb srodowiska;

ustalenie w porozumieniu z rodzicami okreslonych form oddzialywan wychowawczych;
udzielanie rodzicom pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
zapoznawanie rodzicow z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale;

przekazywanie informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju w formie
zaproponowanej przez rodzica;

opracowanie harmonogramu catorocznych spotkan z rodzicami;

angazowanie rodzicow w dziatalno$¢ oddziatu przedszkolnego.

§ 19s

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z planowaniem i1 prowadzeniem pracy wychowawczo-
dydaktycznej oraz odpowiedzialnoscig za jej jakos¢ obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9

opracowywanie planow pracy dla oddzialu z uwzglgdnieniem planu pracy szkoty oraz
programu wychowania przedszkolnego.

uczestnictwo w ewaluacji wewng¢trznej podejmowanej w Szkole;

wybor programu wychowania przedszkolnego;

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddzialu oraz innej dokumentacji zleconej
przez Dyrektora Szkoty,

przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowej;

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci, zainteresowan oraz
niwelowanie deficytow rozwojowych dziecka;

kierowanie dziatalno$cig dziecka poprzez organizowanie $rodowiska wychowujacego i
tworzenie sytuacji edukacyjnych;

stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziale
przedszkolnym;
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10) systematyczne doskonalenie swoich kompetencji zawodowych;

11) dbatos¢ o estetyke pomieszczen;

12) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja postanowien i uchwat;

13)inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

§ 19t

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych

na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych

obserwacji obejmuje:

1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

2) prowadzenie biezacej diagnostyki;

3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujacym pomocy, ustalenia kierunkéw pracy z dzieckiem;

§ 19u

Zakres zadan nauczycieli oddzialu przedszkolnego zwigzanych ze wspotpraca
ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng i
inng obejmuyje:

1) organizowanie spotkan dla rodzicow ze specjalistami ( psycholog, lekarz, pedagog);

§ 19w

1. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy
merytorycznej 1 metodycznej ze strony Dyrektora Szkotly, wyspecjalizowanych placowek
1 instytucji naukowo-o$wiatowych.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego zobowiazany jest wykonywaé inne czynnosci
zlecone przez Dyrektora Szkoty wynikajace z dziatalnosci oddziatu przedszkolnego.

§ 19x

1. Oddziat przedszkolny oferuje rodzicom nastepujace formy wspotdziatania:

1) konsultacje pedagogiczne - w miarg biezacych potrzeb;

2) zebrania grupowe organizowane co najmniej dwa razy w roku,

3) pomoc w organizacji wycieczek 1 sprawowania opieki nad dzie¢mi;

4) pomoc w organizacji imprez przedszkolnych oraz udziat w nich;

5) zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicow;

6) warsztaty, pogadanki w zakresie zagadnien interesujacych rodzicow, rozwigzywania
problemow wychowawczych.

2. Rodzice maja mozliwo$¢ przekazywania informacji o dziecku w godzinach pracy
oddziatu przedszkolnego w sposob bezposredni lub telefoniczny oraz podczas spotkan
z nauczycielami.
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1.

2.

Rozdzial VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 20
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw administracji i obshugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

2a. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie

przepisy Statutu, wewnetrznych regulamindéw i przyjetych w szkole procedur.
2b. Szczegotowy zakres zadan nauczycieli i pozostalych pracownikow okre§la Dyrektor
Szkoly z uwzglednieniem:

1)
2)
3)
4)
5)

3.

2)

3)

1)
3)
4)
6)

7)
8)

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznibw Ww czasie zaj¢c
organizowanych przez Szkotg;

odpowiedzialnos$ci za powierzone mienie;

wspoOtpracy z rodzicami;

doskonalenia warsztatu pracy;

realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulamindw.

Nauczyciel kierujac si¢ dobrem ucznia realizuje cele i zadania szkoty. Prowadzi prace

dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza. Jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze
za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. Dazy do pehni rozwoju osobowosci ucznia i
wiasnej. Ksztalci i wychowuje mtodziez w umitowaniu ojczyzny, poszanowaniu Konstytucji,
w duchu humanitaryzmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku
do pracy. Dba o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju, przyjazni.
Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, reguluja to przepisy Karty Nauczyciela
1 Kodeksu pracy.
Nauczyciel sprawuje:
bezposrednia opiek¢ nad uczniami przebywajagcymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych;
opieke¢ nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek 1
zorganizowanych wyjs¢;
opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajacym
porzadek, czas i1 terminy dyzurow.
Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkow:
wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania;
dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposodb oceniania uczniéw;
bezstronnie i1 obiektywnie ocenia ucznidow oraz sprawiedliwie ich traktuje;
systematycznie rozwija i doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze
oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
przygotowuje uczniéw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspolzawodnictwa naukowego 1 sportowego;
udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu problemoéw w nauce;
czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogiczne;.
Nauczyciel w szczegdlnos$ci ma prawo do:
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1) wyboru programu nauczania;

2) decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

3) egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;

4) opracowania wlasnego program nauczania;

5) zglaszania projektow innowacji pedagogicznych.
Nauczyciel ponosi w szczegolno$ci odpowiedzialno$¢ za :

1) prawidlowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
stosowanie w nich wiasciwych metod pracy;

2) jakos$¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wilaczanie si¢ w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem, Programem
Wychowawczym Szkoty i Programem Profilaktyki Szkoty;

4) uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow;

5) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow podczas zajec
prowadzonych w Szkole i poza nig;

6) przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkow i sposobu oceniania;

7) powierzone mu mienie Szkoty.

6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§21

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,

a w szczeg6lnosci :

e tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia
e przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie
e rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy 1 rodzicami o programie i planie wychowawczym na
dany rok szkolny oraz dluzsze okresy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych uczniow, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i uczniow z dysfunkcjami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) informowania o postgpach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia okresowej/rocznej ocenie niedostatecznej

w terminie zgodnym z zapisami z wso przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej;

wspolpracuje z pedagogiem w rozpoznawaniu roznorodnych potrzeb uczniow.

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika

lekcyjnego, arkuszy ocen 1 innej dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujacymi

przepisami i ustaleniami  Dyrektora Szkoty.

5. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i1
metodycznej ze strony pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej,

b
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a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji o§wiatowych i
naukowych.

Wychowawca ustala spojne ze szkolnym programem i programem profilaktyki tresci i
formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.
Wychowawca ustala uczniowi ocen¢ zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole
zasady oceny zachowania uczniow.

Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

programowaniu 1 organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu programu wychowawczego na dany rok szkolny;

dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji klasy;
informowaniu ucznidéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

utrzymywaniu statych kontaktow z rodzicami ucznidéw;

organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

Wychowawca odpowiada za:

osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonego mu oddziatu;

integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokét programu wychowawczego klasy
i Szkoty;

poziomu opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczne;j;

bezpieczenstwo wychowankow w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.

§ 22

Nauczyciel — pedagog jest odpowiedzialny :
a) w zakresie zadan og6lnych za :
m dokonywanie okresowej — dwa razy w roku — analizy sytuacji wychowawcze] w szkole
m udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnos$ci
w wychowaniu wtasnych dzieci
m prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniow
b) w zakresie profilaktyki wychowawczej za :
m rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci dydaktyczne
1 wychowawcze
m wspieranie mocnych stron uczniow
m zapobieganie zaburzeniom zachowania
m rozpoznawanie sposobow spedzania czasu przez ucznidw wymagajacych szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej, kierowanie ich na zajgcia pozalekcyjne i1 pozaszkolne,
wspolprace z rodzicami, nauczycielami 1 organizacjami uczniowskimi w celu wspolnego
oddziatywania na uczniéw szczegélnej troski
c) w zakresie pracy korekcyjno — wychowawczej za :
m organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych,
m likwidowanie mikrodefektow i zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia)
m organizowanie roznych form terapii zajgciowej uczniom z objawami niedostosowania
spolecznego
m realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym
m prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;j
m wnioskowanie o skierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych wychowawczo
do sadu dla nieletnich, pogotowia opiekunczego

d) w zakresie pomocy materialnej za :
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m organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom z rodzin wielodzietnych,
patologicznych

m wspoOlprace z MOPS dla zabezpieczenia §rodkow finansowych na zywienie dzieci

m zabezpieczenie (w miar¢ mozliwosci) dla dzieci szczegodlnej troski wypoczynku
zimowego 1 letniego organizowanego przez roznorodne organizacje

m prowadzenie dokumentacji oraz przedstawianie jej dyrektorowi szkoty

§ 23

1. Zakres czynnosci wicedyrektora szkoty :

1)
2)

3)

4)

S)
6)

7)

w przypadku nieobecnos$ci dyrektora petni jego obowigzki
przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora szkoly , a w szczegdlnosci :
e przygotowuje  projekty  nastepujacych  dokumentéw  programowo = —
organizacyjnych Szkoty : roczny plan pracy w czgsci dotyczacej dziatalnosci
wychowawczo — opiekunczej
tygodniowy rozktad zaj¢¢ szkolnych
kalendarz imprez szkolnych
informuje o stanie pracy Szkoty w zakresie mu przydzielonym
organizuje 1 koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej wychowawcow
klas, $wietlicy oraz pedagoga szkolnego
wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia oraz — z ramienia dyrekcji - z PP — P
e odpowiada za organizacj¢ imprez i uroczystosci szkolnych
e organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie dokumentacji
w tym zakresie
¢ kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli
e gromadzenie informacji zwigzanych z zagospodarowaniem czasu wolnego
ucznioéw, pracg kot zainteresowan oraz wynikami konkurséw z zawodow
prowadzi  czynno$ci  zwigzane z nadzorem = pedagogicznym  zgodnie
Z opracowywanym corocznie harmonogramem
jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas pelnienia
swego biezacego nadzoru nad szkola, ma wigc prawo przydzielania zadan
stuzbowych 1 wydawania polecen
decyduje w sprawach procesu wychowawczo — opiekunczego w calej szkoty
ma prawo, petligc nadzor pedagogiczny, do formulowania projektu oceny pracy
podlegtych bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy
wychowawczo — opiekunczej wszystkich nauczycieli 1 wychowawcow
ma prawo uzywania pieczeci osobiste] z tytutem : wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

§ 24

1. Dla wykonywania prac administracyjno — gospodarczych i budzetowo — finansowych oraz
w celu utrzymania tadu, porzadku i higieny w szkole zatrudnieni s3 pracownicy
administracji i obslugi.

2. Pracownikow niepedagogicznych Szkoly =zatrudnia 1 zwalnia dyrektor szkoty
z zachowaniem ogodlnych przepiséw prawa pracy.

3. Zakres obowigzkéw tych pracownikow, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala dyrektor

szkoty.
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4. Wynagrodzenie pracownikoOw niepedagogicznych oblicza si¢ na podstawie stawek
zaszeregowania, zgodnych z taryfikatorem zatwierdzony przez MPiPS i uchwata Rady Miasta
Rzeszowa. Wynagrodzenie to moze by¢ podwyzszone o premi¢ uznaniows. Decyzje
o wysokosci wynagrodzenia zasadniczego oraz premii uznaniowej podejmuje dyrektor
szkoty.

Rozdziat VII

Uczniowie Szkoty i ich rodzice

§ 25
1. Nauczyciele i wychowawcy realizujgc zadania dydaktyczno - wychowawcze
1 opiekuncze $cisle wspodtpracujg z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow.

2. W ramach wspotdziatania rodzice maja prawo do:
a) poznania zamierzen i zadan dydaktyczno - wychowawczych klasy
1 szkoty,

b) zapoznanie z wewnatrzszkolnym regulaminem oceniania i regulaminem
wystawiania ocen z zachowania, ze Statutem Szkoty,

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepoOw
1 trudnosci w nauce swego dziecka, a takze uzyskania informacji na temat
przyczyn trudnosci szkolnych,

d) poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego
ksztalcenia,

e) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty opinii, uwag i wnioskow
na temat pracy szkoty,

f) wnioskowanie o zezwolenie na spelnienie obowigzku szkolnego
poza szkola, a takze o indywidualny program lub tok nauki.

3. Rodzice ponosza gtéwna odpowiedzialno$¢ za wychowanie 1 rozwoj swego dziecka.
4. Do obowigzkow rodzica nalezy w szczego6lnosci:

a) dopehienie czynno$ci zwigzanych z zapisaniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

c) stworzenie dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢
do zajec,

d) bra¢ udziat w organizowanych dla nich spotkaniach,

e) przestrzega¢ ustalen zawartych w Statucie 1 regulaminach obowigzujacych
w Szkole.

5. Rodzice ponosza materialng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone naterenie szkoty
przez ich dzieci.

6. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze i dydaktyczne szkota
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organizuje spotkania z rodzicami w nastepujacych terminach:

a) w pierwszych tygodniach wrze$nia - w zwigzku z rozpoczgciem roku
szkolnego,

b) przynajmniej raz w ciggu kazdego okresu,
c) w zwiazku z przekazaniem wynikéw klasyfikacji §rédrocznych i rocznych,

d) w innych terminach wynikajacych z biezacej sytuacji dydaktyczno —
wychowaweczej i opiekunczej, w wyznaczonych dniach i1 godzinach.

7. W przypadku koniecznosci zasiggniecia opinii ogotu rodzicow szkota organizuje zebrania
wszystkich rodzicow na poszczegdlnych etapach edukacyjnych. Powiadomienia rodzicow
o takim zebraniu dokonuje si¢ za pomocg ucznidow, ogloszenie na tablicy informacyjne;.

§ 26

Obowiazek szkolny

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dhuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podjecia nauki szkolne;.
3. Decyzje o wcezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zostato
wcezesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.
4.  Dyrektor szkoly odracza obowiazek szkolny dzieciom posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 8 lat.
4. Dokonujac podzialu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor grupuje dzieci
od najmtodszego 1 kolejno wg miesiecy urodzenia.
5. Na wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
dyrektor szkoly dokonujac podzialu moze odstapi¢ od zasady, o ktérej mowa w ust. 4. Moze
to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w ré6znych

rocznikach;
2) dzieci s3 spokrewnione;
3) koniecznosci planowania sprawnego 1 jak najkrotszego dowozu dzieci.;
4) gdy utatwia to rodzicom odbior dzieci ze szkoty.

6. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej zostato
przyjete dziecko.

7. Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

8. Wniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczgto spetnianie
obowigzku szkolnego.
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9. Dyrektor szkoly podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu
szkoly, zawiadamia dyrektora szkotly ,,obwodowe;j” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

10. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb postgpowania w tym zakresie reguluje ustawa o systemie
o$wiaty.

11. Dziecko spetiajagc odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze
otrzymac¢ $wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoty
na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkole, ktorej dyrektor
zezwolit na taka form¢ spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

12. Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i milodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

13. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

14. Przez niespetnienie obowiagzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$é
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowe;.

15. Rodzic, ktéry otrzyma pismo od dyrektora szkoty o niespetnieniu obowigzku szkolnego
przez jego dziecko, musi na nie zareagowa¢ w ciggu 7 dni od dnia otrzymania pisemnej
informacji.

16. Zgodnie z art. 18 ustawy o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi
szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych z zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zaje¢cia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢¢;

4) informowanie w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkola.

§27

1. Uczen szkoty ma prawo do :
e informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania
posiadania peinej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania
poznania programu na dany rok szkolny z kazdego przedmiotu
korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci
tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;]
opieki wychowawczej 1 bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole
zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno -
wychowawczym, poszanowania jego godnosci
nietykalnosci osobiste;j
e rozwijania zainteresowan, zdolnosci , talentow
e swobody wrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich
e Kkorzystania z pomocy doraznej
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korzystania z wszystkich pomieszczen i1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i
w mys$l obowigzujgcych regulaminow

korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiow
szkolnych , opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami
reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach

uczestniczenia w pracach organizacji dziatajacych w szkole oraz wplywania
na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa

odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, a na okres przerw $wigtecznych
i ferii by¢ zwolnionym z prac domowych.

1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie , a zwlaszcza :

zobowigzany jest uczg¢szcza¢ na zajecia wynikajace z planu zajeé, przebywacd
na nie punktualnie. Mimo spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany jest
do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia. Jezeli spdznienie jest znaczne,
uczen powinien udaé¢ si¢ do $wietlicy szkolnej, a nastgpnie w czasie przerwy
dotaczy¢ do swojej klasy

zobowigzany jest przebywaé¢ w $wietlicy szkolnej, kiedy przybedzie do szkoty
znacznie przed godzing rozpoczecia zajec jego klasy

zobowigzany jest przebywaé w $wietlicy szkolnej, kiedy w wyniku nieobecnosci
nauczyciela, klasa zostaje zwolniona do domu, chyba ze rodzice wyraza zgodg
na samodzielny wcze$niejszy powrot do domu

aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoly

troszczenia si¢ o honor szkoty , jej dobre imi¢ , szanowanie i wzbogacanie jej
tradycji

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka

dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw , nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty

na terenie szkoty zabronione s3 wszelkie dziatania agresywne skierowane
do innej osoby; zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow
przestrzegania zasad higieny , bezpieczenstwa swojego i innych

dbania o wlasne zdrowie 1 innych

ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne zachowanie poza szkota

przychodzenia do szkoty punktualnie, nieoddalania si¢ poza obreb szkoly
w czasie trwania lekcji

zmieniania obuwia w wyznaczonym do tego miejscu

troszczenia si¢ o kulturg jezyka w szkole i poza nig

brania aktywnego udziatu w lekcji , przestrzegania ustalonych zasad i porzadku
w czasie lekcji , uzupelniania brakow wynikajacych z absencji

zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabial prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu

w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych uczen powinien zachowaé nalezyta
uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia wykladu przez
nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.
Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym
przypadku, gdy uczen zglosi taki zamiar

wystrzegania si¢ szkodliwych natogow

naprawiania wyrzadzonych szkdd materialnych. Za zniszczone mienie szkotly
odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice. Rodzice zobowigzani sg osobiscie
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naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu
nowego mienia

podporzadkowania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego

zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu

zobowigzany jest do noszenia od§wigtnego stroju podczas uroczystosci szkolnych
okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty

zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedlozy¢ w dniu stawienia si¢
na zajecia. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonujg rodzice w formie
pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci. O$wiadczenie moze by¢
podpisane przez jednego z rodzicow. Dopuszcza si¢ osobiste ustne
usprawiedliwienie nieobecnosci przez rodzica. Dokumentem usprawiedliwiajagcym
nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie lekarskie (oryginat).
Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci
na zajeciach.

podporzadkowania si¢ zarzadzeniu dyrektora szkoly w sprawie korzystania
z telefoné6w komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

§ 28

1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za :

rzetelng nauke i1 prace na rzecz szkoty
WZOrowa postawe

wybitne osiggniecia

wrazliwo$¢ na krzywdg 1 pomoc potrzebujacym
dzielnos¢ 1 odwage

2. Nagrody przyznaje : dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, wychowaweca klasy, samorzad
uczniowski.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw naszej szkoty :

pochwata wobec klasy

wyrdznienie na forum szkoty

wreczenie listu pochwalnego dla ucznia lub rodzicow

nagroda rzeczowa

prezentacja sylwetki ucznia na spotkaniach z rodzicami i na tablicy SU
Swiadectwo z wyrdznieniem

przyznanie miana ,,Juminarz nauki” zgodnie z regulaminem przyznawania
wpis do ,,Zlotej Ksiggi Najlepszych” — zgodnie z regulaminem wpisu.

4. Regulamin przyznawania §wiadectw z wyr6znieniem :

Poczawszy od klasy IV uczen , ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej —
Z wyroznieniem.

5. Regulamin przyznawania miana ,,Luminarz nauki”

Miano ,,luminarza nauki ,, otrzymuje uczen klas IV — VI, ktory :
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e otrzymal §rednig ocen z obowigzkowych zaje¢ co najmniej 5,0
e otrzymat wzorowg ocen¢ zachowania

7. Regulamin wpisu do szkolnej ,,Z1otej Ksiegi Najlepszych”
Do szkolnej ,,Ztotej Ksiegi Najlepszych” zostaje wpisany uczen, ktory :

¢ zdobyl miano ,,Juminarz nauki”
e osiagal sukcesy w konkursach , olimpiadach , zawodach sportowych
e trzykrotnie zostal nagrodzony na forum Szkoty

§ 29

1. Za nieprzestrzeganie obowigzkow, a takze za naruszanie obowigzujacego porzadku
szkolnego i regulaminéw szkolnych przewidziane sg dla ucznia nastepujace kary :

a) upomnienie wychowawcy klasy udzielane przez wychowawce
lub samorzad klasowy lub szkolny indywidualnie lub wobec calej klasy,

b) udzielenie nagany przez wychowawce w obecnosci klasy z wpisem
do dziennika,

c) upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty indywidualnie lub wobec
rady pedagogicznej,

d) zawieszenie przez dyrektora prawa udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych i klasowych, wycieczkach
do reprezentowania szkoly na zewnatrz,

e) zawieszenie przez dyrektora szkoty lub prezydium SU w pehieniu funkcji
spotecznej,

f) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunow)
o nieodpowiednim zachowaniu,

g) odkupienie zniszczonego sprzetu.

2. Za postgpowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow, stwarzanie zagrozen
zdrowia lub zycia innych ucznidéw 1 pracownikow szkoty, a takze naruszanie godnosci drugiej
osoby, uczeh moze by¢ przeniesiony do klasy rownoleglej w naszej szkole.

3. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowej w przypadku:
a) udowodnienia rozprowadzania narkotykow w szkole lub srodowisku,

b) uzywania na terenie szkoly alkoholu, narkotykéw 1 innych $rodkow
uzalezniajacych,

c) udowodnienie bardzo agresywnych zachowan wobec kolegow
1 pracownikow szkotly, jezeli wczesniej zastosowane $rodki nie odniosty
pozadanego efektu,

d) udowodnienie kradziezy, wyludzen 1 uporczywej dewastacji mienia
szkoty.

4. Rodzice ucznia, wobec ktorego podjeto dziatania karne, majg prawo odwolaé si¢

40



w formie pisemnej do dyrektora szkoly w terminie 3 dni od daty otrzymania pisemnego
powiadomienia o podjetym dziataniu.

5. Odwotanie rodzicow rozpatruje rada pedagogiczna.

6. Jezeli uczen otrzyma poreczenie wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego
lub rady oddzialowej rodzicéw, dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie kary
do czasu ponownego rozpatrzenia sprawy przez zespot wychowawczy.

7. Od decyzji dyrektora odwotanie nie przystuguje

8. Rodzice (prawni opiekunowie), ktdrzy nie uczestniczg w zebraniach klasowych, nie
kontaktuja si¢ z wychowawca 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia oraz nie kontroluja
zeszytu uwag ucznia, nie mogg powola¢ si¢ na brak informacji o postepach
1 trudnosciach dziecka w nauce i nie mogg kwestionowa¢ wystawionych ocen.

Rozdziat VIII
Ocenianie, klasyfikowanie, promowanie
§ 30

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w Szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm spolecznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1 jego zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie,

b) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢

¢) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
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uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno - wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych do uzyskania
poszczegbdlnych ocen klasyfikacyjnych obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteridow oceniania zachowania,

c) ocenianie biezagce 1 ustalenie $rédrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali
przyjetej w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych, takich
jak: wychowanie do zycia w rodzinie,

d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

e) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
(rocznych, $rddrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych 1 warunki ich poprawiania i zachowania,

f) ustalenie warunkdéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia nauce.

Ocenianiu podlegaja:

a) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
b)  zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Wszystkie oceny sa jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow).

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do opracowania wymagan edukacyjnych
(przedmiotowego systemu oceniania), ktore powinny zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) opis wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanego przez siebie programu, niezbednych do wuzyskania
poszczegolnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych,

b) opis wymagan edukacyjnych dla ucznia o specjalnych potrzebach
(na podstawie opinii PPP),

c) okreslenie form pracy ucznia podlegajacych ocenie,

d)  system notowania biezacych postepow ucznia,
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e) techniki pomiaru osiagni¢¢, zasady poprawiania ocen,
f)  informacja zostaje zapisana w dzienniku.

8. Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku:

1) Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia
srédrocznych wynikéw klasyfikowania przeprowadza si¢ w na tydzieh przed
rozpoczeciem ferii zimowych.
2) Klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia
rocznych wynikow klasyfikowania przeprowadza si¢ na tydzien przed rozpoczgciem ferii
letnich.
10. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania o warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 31

1. Poprzez ustalenie ocen srodrocznych i rocznych nalezy rozumie¢ ostateczng ocene
z zaj¢¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz ostateczng ocen¢ zachowania
wpisang w odpowiedniej dokumentacji przebiegu nauczania dwa dni przed posiedzeniem
plenarnym rady pedagogicznej i zatwierdzong zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;j
w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow.
2. Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych dokonuja nauczyciele prowadzacy zaj¢cia.

3. Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny zachowania dokonuje wychowaweca klasy.

4. Ustalenie ostatecznej oceny $rodrocznej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych moze by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym.

5. Ustalenie ostatecznej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych
1 dodatkowych moze by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, trybem w sprawie
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana lub egzaminem poprawkowym.

6. Ustalenie rocznej oceny zachowania moze by¢ poprzedzone trybem w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana.

7. Egzamin klasyfikacyjny $rodroczny 1 roczny przeprowadza si¢ w tygodniu

poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie plenarne rady pedagogicznej zatwierdzajace

sroédroczne 1 roczne wyniki klasyfikowania.

8. Tryb w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych

obowigzkowych 1 dodatkowych oraz rocznej ocena zachowania przeprowadza si¢ w tygodniu

poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

§ 32
1. Poprzez przewidywana ocen¢ roczng z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych
w dzienniku lekcyjnym dhugopisem lub atramentem (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny
rocznej) na 14 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.

2. Poprzez przewidywang roczng ocene¢ zachowania nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez

wychowawce w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej)
na 14 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej.
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3. W sytuacji, w ktorej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaj¢¢ edukacyjnych, przewiduje si¢ nieklasyfikowanie.

4. Informacje¢ ustng o ocenach, o ktérych mowa w ust.1, przekazuje uczniowi nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po wpisaniu oceny przewidywanej.

5. Informacje¢ pisemng o ocenach, o ktéorych mowa w ust.1-3, przekazuje uczniowi, jego
rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca klasy wedlug wzoru stanowigcego
zalacznik nr 1 do WSO, na 13 dni przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;j.

§ 33

1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych jest zlozenie przez ucznia lub
rodzicow (opiekunéw prawnych) podania do dyrektora szkoty w sprawie uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana na zasadach okreslonych w § 36.

2. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest zlozenie przez ucznia lub rodzicow (opiekundéw prawnych) podania
do dyrektora szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana. (§ 36)

3. Tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania
informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem ztozenia do dyrektora szkoty
podania, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie dwoch dni po przekazaniu informacji
o ocenach przewidywanych.

4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej
pod warunkiem zlozenia do dyrektora szkoty podania, o ktorym mowa w ust. 2,
w terminie dwoch dni po przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.

§ 34

1. Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:
1) Poinformowanie  ucznia, jego  rodzicow  (opiekundw  prawnych)
o przewidywanych ocenach rocznych.
2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunow prawnych) z mozliwosci
zlozenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyZszej niz
przewidywana.
2. Poprzez tryb ustalenia Srédrocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych oraz $rodrocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:
1) Poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekunow prawnych) o przewidywanych
ocenach $rodrocznych.
2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicoOw (opiekundow prawnych) z mozliwosci
ztozenia egzaminu klasyfikacyjnego.
3. Ustalenie ocen s$rédrocznych 1 rocznych z zajg¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 dodatkowych oraz $rodrocznej 1 rocznej oceny zachowania nastepuje dwa dni przed
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klasyfikowaniem s$rodrocznym i rocznym poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawce
ocen dtugopisem lub atramentem w dzienniku lekcyjnym w kolumnie oceny roczne.

§ 35

1. Informacje ustna o ocenach klasyfikacyjnych $rédrocznych z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikow
klasyfikowania, dokonujac odpowiedniego wpisu (dlugopisem lub atramentem) w kolumnie
przeznaczonej na oceny $rodroczne.

2. Informacj¢ pisemna o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych przekazuje rodzicom ucznia (opiekunom prawnym) wychowawca klasy droga
listowng na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia
wynikéw klasyfikowania.

3. Informacje¢ pisemng o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych §rédrocznych z zajgc
edukacyjnych obowigzkowych 1 dodatkowych oraz S$rdédrocznej ocenie zachowania
przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym) za posrednictwem ucznia wychowawca klasy na
trzy dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

4. Informacje o Srédrocznej ocenie Kklasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) z zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne.

5. Poprzez poinformowanie rodzicow ucznia (opiekundéw prawnych) o $réodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej nalezy rozmie¢ pisemng informacj¢ wyrazong ocena w obowigzujacej skali
ocen.

§ 36
1. Warunkiem poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych jest zdanie pisemnego sprawdzianu wielopoziomowego na oceng, o ktora
ubiega si¢ uczen lub rodzice ( opiekunowie prawni).

2. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub
nauczyciele danego zespolu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami
edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.1 1 2 przeprowadza si¢ w terminie ustalonym
przez nauczyciela, jednakze nie pdzniej niz w przeddzien klasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogiczne;.

4. Niezaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na ocen¢ nizsza od tej, o ktora ubiegal si¢
uczen, rodzice (opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie oceny.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez
nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.

6. W przypadku pisemnego odwotania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora analizuje dokumentacje
wychowawcy klasy dotyczaca zachowania ucznia i podejmuje ostateczng decyzje.

7. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.6 wchodza:
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dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole -
jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

jeden nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
przedstawiciel zespotu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

§ 37

1. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwolawczy od ustalonej oceny roczne;j :

e Uczen Ilub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ =zastrzezenia
do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

e W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra  przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

e W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
2. Termin, ktérym mowa w ust. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
3. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu ~ w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
4. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 38
1. Poczawszy od klasy czwartej ocenianie biezace, §rddroczne ocenianie klasyfikacyjne
1 roczne ocenianie klasyfikacyjne odbywa si¢ wedtug ustalonych kryteriow og6lnych :

a) stopien celujacy (6)- wymagania wykraczajace, obejmuje tresci :

- znacznie wykraczajace poza program nauczania,
- stanowiace efekty samodzielnej pracy ucznia,
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- wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
- zapewniajgce petne wykorzystanie wiadomos$ci dodatkowych

b) stopien bardzo dobry (5) - wymagania dopetniajace obejmuja pelny zakres tresci
okreslonych programem nauczania, sg to wigc to wiec
tresci :

- zlozone, trudne, wazne do opanowania,

- wymagajace korzystania z réznych zrodet,
- umozliwiajace rozwigzywanie problemow,
- pelne opanowanie materiatu

€) wymagania rozszerzajace na stopien dobry (4) :

- istotne w strukturze przedmiotu,

- bardziej ztozone, mniej przystepne niz elementy tresci zaliczane do wymagan
podstawowych,

- przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotdéw szkolnych,

- uzyteczne w szkolnej 1 poza szkolnej dziatalnosci,

- o zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych,

- wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomo$ci w sytuacjach typowych wedtug
znanych z lekcji 1 podrecznika

d) wymagania podstawowe na stopien dostateczny (3) obejmuja tresci :

- najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

- latwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

- o niewielkim stopniu zlozono$ci , a wigc przystepne,

- czesto powtarzajace si¢ W programie nauczania,

- dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych 1 poza szkolnych,

- okres$lone programem nauczania na poziomie nie przekraczajagcym wymagan
zawartych ~w podstawach programowych,

- gléwnie proste , uniwersalne umieje¢tnosci , w mniejszym stopniu wiadomosci

e) wymagania konieczne na stopien dopuszczajacy (2) obejmujg elementy tresci
nauczania :

- niezbedne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
- potrzebne w zyciu,
- braki w wiadomosciach podstawowych

f) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen , ktory :

- nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sg konieczne do dalszego ksztatcenia,

- nie zna podstawowych poje¢, zjawisk , wydarzen,

- nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi rozwigza¢ podstawowych zadan
o elementarnym stopniu trudnos$ci

- uczen nie spetnia powyzszych kryteriow.
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§ 39

. Sposoby sprawdzania postepow ucznidow :

1) formami kontroli s3 ;

pytania zadawane uczniom w czasie lekcji wprowadzajacych nowy materiat
i w czasie lekcji powtdrzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalenie
1 jednoczes$nie na kontrole /kontrola ustna/,

polecenia dawane uczniom /wykonywanie zadan, ¢wiczen/, ktére wykonuja ustnie lub
pisemnie,

wypracowania, dyktanda, zadania, kartkowki, prace klasowe,

prace domowe o réznym stopniu trudnosci

sprawdziany nauczycielskie badZ wystandaryzowane testy osiagni¢¢ szkolnych,
obserwowanie uczniéw w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

szacowanie 1 wartosciowanie wytworéw pracy uczniow,

analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych.

2. Nieodrobienie pracy domowej moze by¢ podstawa do postawienia czastkowej oceny
niedostateczne;.

3.

Podmiotowa kontrola postepéw ucznia prowadzona jest systematycznie.

§ 40

1. W punkcie przedszkolnym przeprowadzana jest diagnoza dojrzatosci szkolnej pieciolatka 1
szesciolatka.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zachowania i zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Nauczyciele uczacy w klasach I-11I prowadza dziennik lekcyjny, w ktorym odnotowuja na
biezaco osiagni¢cia edukacyjne ucznia stosujac oznaczenia punktowe:

1)

2)

3)

4)

5)

,07 oznacza, ze wiadomo$ci ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom o0siggniec
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ ich uzyskania;

»d~ 0znacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje umiej¢tnosci potrafi
zastosowa¢ w roznych sytuacjach;

»47 oznacza, Ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomo$ci 1 umiejetnosci
przewidzianych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje
zadnych klopotow w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

»3~ oznacza, ze uczeh opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i1
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danych zajec¢ edukacyjnych;

»2~ oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci przewidziane w
realizowanych przez nauczyciela treSciach programowych sa tak niewielkie, ze
uniemozliwiaja  dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszo§¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;
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6) ,1” oznacza, ze uczeh ma tak duze braki wiedzy i umiej¢tnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych tresci
zadan edukacyjnych.

4. W Kklasach I - III $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

5. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne klas I — III ustala si¢ w

nastepujacy sposob:

a) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy ucznia w dzienniku
lekcyjnym wedtug ustalonej skali punktowej w § 57 ust.5;

b) ocenianie klasyfikacyjne $rodroczne w klasach I-III polega na sporzadzeniu oceny
opisowej dla kazdego ucznia. Wychowawcy klas I-III maja obowigzek wreczenia
uczniom/rodzicom oceny opisowej podczas pétrocznego spotkania z rodzicami;

c) ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej] w dzienniku lekcyjnym oraz wypeklieniu szkolnego s$wiadectwa
opisowego wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego. Ocena opisowa ucznia
przewidzianego do promowania do nastgpnej klasy powinna zawiera¢ sformulowanie:
,, Osiggniecia edukacyjne ucznia oceniam pozytywnie”;

d) oprocz biezacego oceniania w skali punktowej nauczyciele klas I-III stosuja réznorodne
formy ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwaty, gratulacji, komentarza).

4. W klasach I — III stosuje si¢ biezace oceny zachowania wedtug skali : wzorowe, bardzo
dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

§ 41
1. Oceny biezace, $rodroczne oceny klasyfikacyjne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali :

stopien skrot literowy oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst 1

1) Dopuszcza si¢ oceny biezace ze znakiem plus /+/ 1 minus /-/ , zapis
cyfrowy,

2) Dopuszcza si¢ §rodroczng oceng klasyfikacyjng w brzmieniu skrotowym ,
3) Roczna ocena klasyfikacyjna zostaje wpisana w pelnym brzmieniu,

4) Zaliczanie zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ wg kryteriow okreslonych
przez nauczyciela prowadzacego, a wpis w dokumentacji brzmi :
,,zaliczone™ /skroét : ,,zal.”/.

2. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na :

- biezace - okreslajace osiggnigcia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czesci
programu nauczania,
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- $rodroczne - polegajace na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

- roczne - polegajace na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny zachowania.

§ 42

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych
i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania oraz  warunki 1 tryb uzyskania wyzszej
niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna, kazdy  nauczyciel
zobowigzany jest poda¢ uczniom, a informacj¢ na ten temat zapisa¢ do zeszytu
przedmiotowego.

3. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegodlnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, sposoby sprawdzania osiggnigé
edukacyjnych uczniéw oraz warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna okresla kazdy nauczyciel przedmiotu i doktadnie
zapisuje je w przedmiotowym systemie oceniania.

4. Nie dopuszcza si¢ przeprowadzania sprawdziandw calorocznych, z wyjatkiem tych,
ktére maja na celu mierzenie jako$ci pracy szkoty.

5. Wszyscy uczniowie majg obowigzek przystgpienia do sprawdzianu pisemnego
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. W przypadku nieobecnos$ci obowigzkiem
ucznia jest przedstawienie usprawiedliwienia w formie pisemnej (od rodzicow,
opiekunow, lekarza, wychowawcy klasy).

6. Uczen, ktory nie uczestniczyl w sprawdzianie pisemnym lub w ktorej§ z innych
obowigzujacych procedur oceniania, bez wzgledu na przyczyny nieobecnosci, ma
obowigzek poddania si¢ tej formie sprawdzania jego osiggnie¢ w trybie okreslonym
przez nauczyciela, jednak wylacznie w czasie zaje¢ szkolnych z danych zajgé
edukacyjnych.

7. W sytuacji nieprzystapienia przez ucznia ustalonej procedury oceniania nauczyciel
ma prawo w trybie dowolnym (jednak wylacznie w toku zaje¢ szkolnych) sprawdzic,
czy uczen opanowal dane treSci nauczania i umiejetnosci.

8. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny niedostateczne]
ze sprawdzianu w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pdzniej niz w ciagu
dwoéch tygodni od daty jej wystawienia.
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9. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, oddzielona
od niej znakiem /, przy czym nauczyciel uznaje ocen¢ poprawiong za jedyng i
ostateczna.

10. Nauczyciel zobowigzany jest oceny z duzych sprawdzianow pisemnych wpisywaé
do dziennika kolorem czerwonym.

11. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéOw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

12. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢  lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce  sprostanie wymaganiom edukacyjnym  wynikajgcym
Z programu nauczania.

13. Jezeli w wyniku Kklasyfikacji semestralnej lub rocznej stwierdzono, zZe poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki
w semestrze programowo wyzszym lub klasie programowo wyzszej, szkota powinna
w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

14. Sprawdzanie 1 ocenianie prac pisemnych dotyczacych wigkszej czesSci materiatu,
nie powinno trwa¢ dluzej niz 14 dni.

15. Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania ucznidow o sprawdzianie
dotyczacym wigkszej cze$ci materialu na tydzien przed jego przeprowadzeniem i
wpisanie go do dziennika.

16. W jednym tygodniu z wigkszej partii materialu nie moze by¢ wigcej niz dwoch
sprawdzianow.

17. Sprawdzone i ocenione pisemne prace pisemne ucznia, dokumentacje egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania udostgpnia
si¢ uczniowi 1 jego rodzicom.

1) Uczen i jego rodzice zwracajg si¢ z wnioskiem do wychowawcy klasy o umozliwienie
wgladu do pracy pisemnej ucznia, dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
lub innej dokumentacji dotyczacej oceniania,

2) Wychowawca klasy ma obowigzek umozliwi¢ wglad do dokumentacji w porozumieniu
z nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w okresie
3 dni od daty ztozenia wniosku,

3) Prace pisemnie ucznia, dokumentacj¢ egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng
dokumentacje dotyczaca oceniania udostgpnia si¢ uczniowi 1 jego rodzicom do wgladu
wylacznie na terenie Szkoty,

4) Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje do
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym. W tym czasie stanowia
one dokument pracy ucznia i nauczyciela.

18. Sposoby informowania rodzicow o efektach pracy ich dzieci :

1) kontakty bezposrednie nauczyciela /wychowawcy/ z rodzicami :
- zebrania ogdlnoszkolne
- zebrania klasowe
- indywidualne rozmowy
- zapowiedziana wizyta w domu ucznia
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2) kontakty posrednie nauczyciela /wychowawcy/ z rodzicami :
- rozmowa telefoniczna
- korespondencja listowna
- adnotacje w zeszycie przedmiotowym
- adnotacje w dzienniczku ucznia.
3) Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okre$laja formy, czgstotliwo$¢ oraz narzgdzia
1 zasady sprawdzania postgpow ucznidw, a takze systematycznie informuja o nich
uczniow.
4) Wychowawcy klas, nie rzadziej niz raz na kwartal, powiadamiajg rodzicow
o postepach uczniow ze swojej klasy wg wybranego przez siebie sposobu informowania i
odnotowujg ten fakt w dzienniku lekcyjnym.
5) Zadania klasowe, sprawdziany przetrzymywane sg do konca roku szkolnego.
19. W przypadku klopotow ucznia z nauky, wychowawca, na prosbe nauczyciela
wyktadajacego dany przedmiot, zobowigzany jest do kontaktu z rodzicami ucznia
1 przedstawienia problemu.

20. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego.

21. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz postepy w sprawnosci.

22.Oceng z religii  wlicza si¢ do $redniej ocen ucznia.

23. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z czynnych zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okre$lony w tej opinii. Nie zwalnia to jednak ucznia z obecnos$ci na
lekcjach podczas tych zajec.

24. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢e¢ z wychowania fizycznego lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”.

25. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

26. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo nauczania indywidualnego zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

27. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 43

1. Egzamin Kklasyfikacyjny moze zdawaé uczen, ktory z powoddéw uznanych przez
rade pedagogiczng za usprawiedliwione opuscit polowe czasu przeznaczonego na dane
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zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania i brak jest podstaw do ustalenia
oceny klasyfikacyjne;.

2. Do przyczyn usprawiedliwionych naleza:

1) pobyt w szpitalu, dtugotrwata choroba, rehabilitacja
2) wypadek losowy w rodzinie ucznia, ktory uniemozliwil mu systematyczne
uczgszczanie na zajecia
3) niepowodzenia spowodowane ukryta choroba lub deficytami.
3. Powyzsze przyczyny muszg by¢ udokumentowane.

4. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze przystapic¢
do egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej moze zdawac
egzamin z co najwyzej dwoch przedmiotow.

6. Rodzice ucznia powinni zwréci¢ si¢ do dyrektora szkoly z pisemng prosba
o zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego tydzien przed posiedzeniem
rady pedagogicznej $rodrocznej 1 rocznej.

7. Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami ustala termin
egzaminu

1) w przypadku I semestru - w ciggu jednego miesigca od zakonczenia semestru
(kontynuuje nauke w II semestrze)
2) w przypadku II semestru - nie pozniej niz w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych.

8. Uczniowi, ktory nie mogl przystapi¢ w wyznaczonym terminie do egzaminu
klasyfikacyjnego za II semestr,  dyrektor szkoty - z chwila ustalenia przeszkod -
wyznacza nastepny termin, jednak nie pozniejszy niz 25 sierpnia.

9. Uczen nie sklasyfikowany do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego
nie  jest promowany do klasy programowo WYZsze] i powtarza
najwyzsza programowo klase, do ktoérej uzyskat promoc;je.

10. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

11. Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen nie zostat sklasyfikowany zobowigzany jest
poda¢ uczniowi zagadnienia do egzaminu, uwzgledniajace cato$¢ materialu nauczania.

12. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby umozliwity uczniowi
wykazanie si¢ wiedza i umiej¢tnosciami ze wszystkich pozioméw wymagan.

13. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen, ktory spelnia obowigzek nauki poza
szkota.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w Statucie przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na speinianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodzg :
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opieckunami), liczbe¢ =zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.

17. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
punktu 19.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 44

1. Egzamin poprawkowy moze zdawaé uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych.

2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na zdawanie
egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotow.

3. Termin egzaminu ustala dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu wakacji .

4. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen otrzymat ocen¢ niedostateczng ma prawo
porozumie¢ si¢ z uczniem 1 jego rodzicami w sprawie deklaracji poziomu zdawanego
egzaminu. Uczen moze zadeklarowa¢ che¢é zdawania egzaminu na kazda z ocen
szkolnych. Deklaracja musi by¢ pisemna 1 zawiera¢ podpis ucznia, jego rodzica
1 nauczyciela przedmiotu.

5. Nauczyciel zobowigzany jest w pierwszym tygodniu po klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej da¢ uczniowi zakres wymagan edukacyjnych objetych egzaminem
na zadeklarowang przez ucznia oceng.

6. Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby zawieraly zadania
z poziomu zadeklarowanego przez ucznia.

7. Z egzaminu poprawkowego uczen moze uzyskac ocen¢ o ktorg zabiegal w deklaracji
lub odpowiednio nizsza, zaleznie od poziomu wiedzy 1 umiejetnosci prezentowanych
podczas egzaminu.

8. Egzamin sklada si¢ z czgsci pisemnej trwajacej 45 minut 1 czgsci ustne] trwajacej
30 minut.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W jej
sktad wchodza:

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminator
- nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia - cztonek komisji
- dyrektor szkoty - przewodniczacy komisji.
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10. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych przeprowadzany jest egzamin
poprawkowy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty powotuje jako osobeg
egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

11. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w terminie dodatkowym,
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klasg.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 5 dni po zakonczeniu
zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

14. W przypadku  zgloszenia przez rodzica (opiekuna) zastrzezenia, ze  ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dyrektor
stosuje takie same procedury jak w przypadku zastrzezenia o nieprzestrzeganiu procedur
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 45

1. Uczen klas I — IIl otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Ucznia klasy I — III mozna zostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko
w  wyjatkowych  przypadkach, wuzasadnionych opinia wydang przez lekarza
lub publiczng poradni¢ pedagogiczno — psychologiczng, w tym publiczng poradnig¢
specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami /prawnymi opiekunami/.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej] uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem §44.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczna ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjna.

§ 46

1. Przedmiotowy system oceniania opracowujg nauczyciele uczacy tego samego lub
zblizonych przedmiotow.

2. Zatwierdzony przez dyrektora Przedmiotowy system oceniania jest czesScig szkolnego
systemu oceniania i stanowi dokument regulujacy prace szkoly.

3. Nauczyciel jest zobowigzany do przedlozenia dyrektorowi szkoty Przedmiotowego
systemu oceniania w ustalonym przez dyrektora terminie, celem zatwierdzenia go.
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4. Przedmiotowy system oceniania obejmuje:

1) wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny

2) zestaw narzg¢dzi oceniania (zgodny ze szkolnym systemem oceniania)
5. Nauczyciel zobowigzany jest opracowac szczegdlowe (z uwzglednieniem specyfiki
zaje¢) wymagania edukacyjne dla prowadzonych przez siebie zaje¢, uwzgledniajac skale
ocen przyjetych w szkole.

6. Kryteria te powinny zawierac:

1) wymagania na poszczegdlne oceny z uwzglednieniem poziomu wiadomosci
1 umiejetnosci dotyczacych:

- wiedzy 1 umiej¢tnosci przedmiotowych
- wykorzystania wiedzy w praktyce
- komunikowania tresci przedmiotowych
- twoérczego mySlenia 1 poszukiwania oraz innych aktywnos$ci, ktére uczen
podejmuje dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego zaangazowania w realizacje
zaje¢ edukacyjnych (kreatywno$c)
- uzasadnienie, argumentowanie i przekonywanie
2) sposéb informowania o postgpach lub ich braku ucznia, rodzicow i wychowawce
3) zasady wgladu uczniéw, rodzicow do kontrolnych prac pisemnych

4) sposoby pozyskiwania ocen (ocenianie biezace)
5) informacje o narzedziach pomiaru dydaktycznego stosowanych na swoich lekcjach
6) warunki poprawiania ocen czastkowych.

7. W Przedmiotowych  systemach oceniania zawarte sa wszystkie inne nie ujgte
w niniejszym dokumencie zasady oceniania.

8. Przedmiotowe systemy oceniania stanowia zalacznik do Statutu.

9. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania sg dokumentem otwartym. Wszelkie zmiany
wprowadza Rada Pedagogiczna stosownie do swoich kompetencji, uwzgledniajac wyniki
ewaluacji.
10. Wszystkie sprawy szczegoétowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy
sporne wynikajace z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor Szkoty. Decyzja dyrektora jest
ostateczna.

§ 46

1. Zatozenia szkolnego systemu oceniania zachowania :

® ocenianie uczniow z zachowania ma na celu ksztalcenie osobowosci ucznia zgodnie
z przyjetymi 1 akceptowanymi normami spotecznymi

® ocenianie ucznidow z zachowania polega na systematycznym, biezagcym kontrolowaniu oraz
dokumentowaniu przejawoOw postepowania ucznia

e celem systemu jest takie oddziatywanie na ucznia na ucznia , aby :

- mial §wiadomos$¢ popelnianych btedéw 1 dazyt do ich eliminowania poprzez ustawiczng
pracg nad sobg i przezwyci¢zanie napotykanych trudnosci,

- potrafit krytycznie oceni¢ postepowanie wtasne oraz innych,

- mogl w pelni wykorzysta¢ 1 rozwija¢ swoje zdolnosci , umiejetnosci oraz predyspozycje
psychofizyczne

2. Kryteria oceny :
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e ocenie podlegaja cechy i1 postawy, ktore uczniowie prezentuja i §wiadomie przyjmuja,

a zarazem sg istotne i pozadane dla ich wtasnego rozwoju,

e przy ustalaniu ocen z zachowania bierze si¢ pod uwage w szczeg6lnosci postawy ucznia

ujawnione w szczegbdlnosci podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, gdy uczen jest

pod opieka szkoty lub ja reprezentuje a takze postawa ucznia poza szkota (pozytywna

1 negatywna).

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci :

® wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

® postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej

e dbatos¢ o honor i tradycje szkolne

e dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

e dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

e godne , kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig

® okazywanie szacunku innym osobom.

4. Tryb i zasady oceniania zachowania:

e wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania

zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

e Srodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli , ucznidow danej klasy , pracownikow administracyjno -

obstlugowych szkoty oraz ocenianego ucznia

e opinie nauczyciela bedace podstawa do ustalenia oceny z zachowania powinny powstaé

w trakcie calego okresu poprzedzajacego ustalenie oceny i musza by¢ udokumentowane

w postaci zeszytu klasy i zeszytu wychowawcy

e nauczyciele maja obowigzek zapisywania rowniez pozytywnych informacji o kazdym

uczniu

5. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania :

e wychowawca klasy podaje uczniom 1 ich rodzicom informacj¢ w formie pisemne]

o przewidywanej ocenie z zachowania na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

RP,

e rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdcic¢ si¢ do dyrektora szkoty w formie pisemnej

w terminie do 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP o ponowne ustalenie rocznej

oceny zachowania,

e do ponownego ustalenia oceny dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora ustala roczng ocene
klasyfikacyjna z zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow
(w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji)
w sktadzie:

dyrektor szkoty lub zastepca — jako przewodniczacy komisji

wychowaweca klasy

pedagog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
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1-2 nauczycieli
przedstawiciel rady rodzicow
6. Komisja po wystuchaniu stron dokonuje ponownej oceny zachowania.
7. Komisja sporzadza protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wezesniej oceny; ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

9. Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzj¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania, jesli przy jej ustalaniu nie uwzglgdniono kryteriow, o ktorych byta mowa wyzej.

10. W przypadku wykroczenia o wyjatkowo duzej szkodliwosci spotecznej (kradziez, pobicie,
spozywanie alkoholu, akt wandalizmu), dyrektor szkoly moze wnioskowa¢ o wystawienie
oceny nagannej niezaleznie od oceny ustalonej wczesniej.

11. Powotany zespodt analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym
uwzgledniajac w szczegdlnosci sytuacje:

- rodzinne

- zdrowotne

- okolicznosci o ktérych szkota nie byta wczesniej poinformowana.

12. Prawo do wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania nie przystuguje uczniowi, ktory :

- otrzymatl co najmniej upomnienie wychowawcy lub nagan¢ Dyrektora Szkoty

- bierze udziat w kradziezach

- zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzenie,
zastraszenie

- rozmyslnie zdewastowal mienie szkolne lub prywatne

- uczestniczy w wagarach.

13. W oparciu o opini¢ powotanego zespolu wychowawca ponownie ustala ocen¢ roczng
z zachowania.

§ 48
1. Ocena zachowania nie ma wplywu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem
pkt21i3
2. Rada Pedagogiczna moze podje¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng oceng¢ klasyfikacyjna zachowania.

4. W klasach I — IIT ocena zachowania jest oceng opisowa.
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5. Biezaca oceng, $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy
IV szkoly podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali :

ocena dopuszczalne skroty
WZOrowe 4
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

6. Jako wyjsciowa ocen¢ do ustalenia ostatecznej oceny zachowania przyjmuje si¢ oceng
poprawna.

7. Uczef, ktory dopuszcza si¢ kradziezy i rozboju otrzymuje ocen¢ zachowania naganna,
a jego postgpowanie jest zglaszane na policje.

§ 49

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wedtug okreslonych kryteriow :

1)

oceng wzorowg otrzymuje uczen , ktory :

e zawsze 1 bez zarzutu spelnia wszystkie obowigzki

e pracuje spolecznie na rzecz klasy, szkoty /udziat w konkursach szkolnych, funkcje
w szkole, klasie, udzial w zawodach sportowych itp./

® swoja postawag moze stanowi¢ wzor do nasladowania /pomoc kolegom w nauce/
e jest kolezenski, uczynny, mity

e broni stabszych i mlodszych kolegow

e wlasnymi inicjatywami usprawnia prac¢ w szkole i klasie

e bierze aktywny udziat w uroczystosciach

e wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista

e dba o zdrowie /nie pije , nie pali , nie uzywa narkotykow

e dopuszcza si¢ dwa spoznienia w semestrze

e uwzglednia si¢ 2 drobne uwagi

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

3)

e wszystkie godziny ma usprawiedliwione, dopuszczalna liczba spdznien -

3 w semestrze, uczy si¢ systematycznie, starannie przygotowuje si¢ do zajgc, bierze
w nich czynny udziat

e aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych

e jest kulturalny, prawdomdéwny, nie popada w konflikty, stosuje zwroty
grzeczno$ciowe w kontaktach z innymi osobami

® zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan

® jest czysty, schludny i dba o swoj wyglad

® jest wolny od natogéw i uzaleznien

ocen¢ dobra otrzymuje uczen , ktory :

e prawidlowo wypelnia wymagania , popeinia jednak drobne uchybienia

e jest kolezenski , uczynny , mity

® nosi estetyczny stroj

e pomaga kolegom w nauce
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e poprawnie zachowuje si¢ na przerwach w szkole i poza szkola
e przeciwdziata przemocy i brutalnosci w szkole i poza szkota

e przestrzega zasad kultury osobistej

e dopuszcza si¢ 5 spoznien w semestrze 1 4 uwagi w dzienniku

4) ocen¢ poprawna otrzymuje uczen , ktory :
e poprawnie zachowuje si¢ na przerwach w szkole i poza szkota
® okazuje szacunek nauczycielom i pracownikom szkoty
e nie naraza kolegdéw na niebezpieczenstwo
e dba o przybory wlasne i spoteczne
e nie ucieka z lekcji
e dopuszcza si¢ 8 spoznien w semestrze 1 6 uwag w dzienniku
e absencja nieusprawiedliwiona zdarza si¢ mu bardzo rzadko
® nie bierze udziatu w zyciu klasy ani szkoty
e stwarza drobne problemy wychowawcze
® nie wypelnia nalezycie obowigzkéw ucznia
e w miar¢ przestrzega ustalen wiadz szkolnych
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen , ktory :
® popetnia liczne wykroczenia , jego postawa ma negatywny wptyw
na innych ucznidow (np. przeszkadzanie na lekcjach, wagary)
® nic podejmuje zadnych prob poprawy swego zachowania
® nie podejmuje zadnych prob poprawy swego zachowania
e zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow
e demonstruje swe lekcewazenie Szkoty 1 zasad wspoizycia
e ubliza nauczycielom i pracownikom szkoty
® nie nosi odpowiedniego stroju
® naraza na niebezpieczenstwo , uszczerbek zdrowia lub trwate kalectwo swych
réowiesnikow lub mtodszych kolegow
® nie przestrzega prawa do wlasnos$ci osobistej
o stosuje uzywki
e dokonuje chuliganskich wybrykow na terenie szkoty 1 poza nig
e terroryzuje rowiesnikow 1 mtodszych kolegow
e wytudza pienigdze i zmusza do ktamstw innych
e dopuscil si¢ wiecej niz 8 spdznien w semestrze
® absencja nieusprawiedliwiona zdarza mu si¢ czgsto
6) Ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:
e opuscit 20 lub wiecej godzin bez usprawiedliwienia
e nie przygotowuje si¢ do lekcji, ciagle przeszkadza w prowadzeniu zajec¢
e uzywa wulgaryzmow
e kradnie, notorycznie ktamie, demoralizujaco wptywa na kolegéw, lekcewazy
wszelkie zarzadzenia szkolne
e wchodzi w konflikt z prawem, co wymaga interwencji policji
® posiada natogi 1 uzaleznienia
e uchyla si¢ od wszelkich prac spotecznych, lekcewazy i utrudnia wykonywanie
zadan szkoty
® niszczy mienie wlasne i spoteczne, jest zagrozeniem dla innych uczniow
e nie dba o higien¢ osobista, chodzi brudny, zaniedbany
2. Wychowawca klasy ustala ocene¢ §rodroczng i roczng zachowania ucznia na podstawie :
e wlasnych obserwacji
® samooceny ucznia (obowigzkowo)



e opinii klasy (obowigzkowo)

® opinii nauczycieli uczacych (obowigzkowo)

® opinii nauczycieli nieuczacych ucznia, w tym dyrektora szkoty, bibliotekarza,
pedagoga, wychowawcow swietlicy, oddziatu przedszkolnego (jezeli zglaszaja
zastrzezenia)

e uwag pracownikow szkoty (jezeli zglaszajg zastrzezenia)

§ 50

1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu :
e obserwacja ciaggla na roznych plaszczyznach zycia szkolnego dokonywana
przez nauczycieli , wychowawcow , uczniow i pracownikow obstugowych szkoty
e prowadzenie zeszytu klasy w kazdym dzienniku lekcyjnym i1 dokonywanie
przez nauczycieli wpisow pozytywnych i negatywnych zachowan uczniow

2. Sposoby sprawdzania postepOw ucznia :
e systematyczna analiza dokumentacji na lekcji wychowawczej ( np. 1 x w miesigcu,
analiza frekwencji i zapisOw w dzienniku)
e konsultacja w zespotach wychowawczych (co najmniej 2 X razy w semestrze)

3. Sposoby informowania o postgpach ucznidéw i ich rodzicow :
e raz w miesigcu na lekcji wychowawczej , wychowawca analizuje zachowanie
1 wskazuje nad czym nalezy pracowac
e informacje o postepach ucznia rodzic uzyskuje w czasie spotkan z wychowawca klasy
(zebrania rodzicielskie)
e w przypadku zdarzen epizodycznych rodzic jest proszony o kontakt ze szkolg
w terminie ustalonym przez obie strony.

§ 51

1. Pomocnicze elementy brane przez wychowawcow pod uwage przy ustalaniu oceny
zachowania:

a) stopien pilnosci i systematyczno$ci w petnieniu obowigzkéw szkolnych

sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu obowigzkow

- wytrwato$¢ 1 samodzielno$¢ w przezwycigzaniu trudnosci

- rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

- systematycznos$¢ 1 punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia

- dbatos¢ o podreczniki i pomoce

- poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty

b) stopien zaangazowania ucznia na rzecz szkoty, klasy i §rodowiska
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- wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote
- podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania pomocy innym
- inicjowanie i wykonywanie prac spotecznie pozytecznych
- przejawianie troski o mienie szkoty
- umiejetnos$¢ wspodtdziatania w zespole
- umiejetnos¢ godzenia nauki z pracg spoteczng
udzial w pozaszkolnych formach zagospodarowania czasu wolnego uczniow

c) stopien przestrzegania norm spoteczno-moralnych w szkole i poza nig

uczciwos$¢é w postepowaniu codziennym i reagowanie na zto

sposob postgpowania nie naruszajacy godnosci wiasnej i innych

dbatos¢ o kulturg stowa

poszanowanie wytworow pracy ludzkiej

dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nie uleganie natlogom i pomoc innym
w walce z nimi

dbatos¢ o higiene osobista 1 estetyke wygladu, tad i estetyke otoczenia.
UWAGI dotyczace kryteriow ocen zachowania :

A) Spoznienie to nieobecno$¢ na lekcji do 15 minut , a powyzej tego czasu winno
by¢ usprawiedliwione jak nieobecnos¢ na catej lekcii,

B) Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajecia,

C) Niedopuszczalne sg dni nieusprawiedliwione,

D) W zakresie kultury osobistej nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na poszanowanie przez
uczniow pracownikow szkoly i kolegow oraz obowigzek noszenia schludnego ubrania.

Kazda uroczysto$¢ szkolna wymaga stosownego stroju,

E) W przypadku zniszczenia sprzg¢tu szkolnego uczen jest zobowigzany do pokrycia
szkody we wtasnym zakresie lub jej naprawienia,

F)  Nauczyciele @ winni  rzetelnie 1 systematycznie = wpisywaé  uwagi
do dziennikéw 1 wlasne sugestie dla wychowawcy klasy co do $rédrocznej
1 rocznej oceny zachowania dla poszczegdlnych uczniow. Ponadto powinni nawzajem
sobie pomagac¢ przy egzekwowaniu prawidlowego zachowania uczniow.
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§ 52

1. Szkota prowadzi nastepujacag dokumentacje stwierdzajaca przebieg nauki ucznia:
a)  dziennik lekcyjny,
b) arkusz ocen,
c) protokoty zebran Rady Pedagogicznej,
d) protokoly egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

2. Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska iimiona
uczniéw, daty i miejsca urodzenia oraz adresy ich zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow
(prawnych opiekunéw) i1 adresy ich zamieszkania, a takze tygodniowy plan zaj¢é
edukacyjnych, oznaczenie realizowanych programéw nauczania zawartych w szkolnym
zestawie programoOéw nauczania dla danego oddzialu oraz imiona inazwiska nauczycieli
prowadzacych poszczegdlne zajecia.

3. W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniow na zajeciach edukacyjnych
oraz wpisuje si¢ tematy przeprowadzonych zajgé, oceny uzyskane przez uczniéw
z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, oceny zachowania, a takze przeprowadzone hospitacje
zaje¢ edukacyjnych. Przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych nauczyciel potwierdza podpisem.

4. Dla uczniow spelniajacych obowigzek szkolny poza szkola ocenianie moze by¢ takze
dokumentowane w  Dzienniku zaje¢ indywidualnego nauczania, ztym ze ustalone
dla ucznia oceny roczne (semestralne) iocen¢ zachowania wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego.

5. Swiadectwa szkolne wypisuje wychowawca klasy.

6. Swiadectwo szkolne opieczgtowane okragla pieczecia podpisuja wiasnorgcznie
wychowawca klasy i dyrektor szkoty.

7. Na $wiadectwie szkolnym mozna odnotowac szczegdlne osiggnigcia ucznia.

8. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen
ucznia.

9. Wpiséw w arkuszu ocen ucznia dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksigdze
uczniéw, dzienniku lekcyjnym, protokotach egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych
oraz protokotach zebran Rady Pedagogicznej. Nauczyciel wypetniajacy arkusz ocen ucznia
potwierdza podpisem zgodno$¢ wpisow z dokumentami, na podstawie ktorych ich dokonano.

10. Podstawa wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez ucznia szkoty jest
uchwata rady pedagogicznej, ktérej datg¢ wpisuje si¢ do arkusza ocen ucznia.

11. W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacje¢ o wydaniu $wiadectwa ukonczenia
szkoty, duplikatu $wiadectwa, o udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki oraz sporzadzeniu odpisu arkusza ocen ucznia.

12. W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ date i przyczyne opuszczenia szkoly przez ucznia.

13. W przypadku przejécia ucznia do innej szkotly, przesyta si¢ do tej szkoty odpis arkusza
ocen ucznia.
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14. Imi¢ (imiona), nazwisko i miesigc urodzenia ucznia, klase, oceny z zaje¢ edukacyjnych,
ocen¢ zachowania oraz miesigc wystawienia §wiadectwa, wpisuje si¢ stowami w pelnym
brzmieniu, bez stosowania skrotow. Jako date wystawienia §wiadectwa przyjmuje si¢ date
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku $wiadectwa
wydawanego na podstawie egzaminu - date ustalonego przez szkole terminu wydania
absolwentom $wiadectw.

15. W rubryce, ktora nie jest wypelniana, wpisuje si¢ poziomg kreske, a w przypadku gdy
kilka kolejnych rubryk nie jest wypetnianych; mozna je przekresli¢ uko$na kreska, przy czym
w pierwszej 1 ostatniej wolnej rubryce wpisuje si¢ poziome kreski. W przypadku zwolnienia
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, wpisuje si¢ "zwolniony/a".

16. Oceny $rédroczne i roczne z przedmiotdw nauczania oraz z przeprowadzonych
egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych w dzienniku wpisuja nauczyciele tych
przedmiotdw, natomiast w arkuszach ocen wpisow tych dokonuje wychowawca klasy.
Oceny z zachowania ucznia notuje w dokumentacji wychowaweca klasy.

17. Swiadectwa wypelnia si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem komputerowym,
maszynowym lub recznym.

18. Dyrektor szkoly upowaznia nauczycieli dokonujacych sprostowan w dokumentacji
do podpisania korekty swoim czytelnym imieniem i nazwiskiem.

19. Sprostowania btedu i oczywistej pomytki w dzienniku lekcyjnym dokonuje si¢ przez
skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie takze kolorem
czerwonym nad skre§lonymi wyrazami wtasciwych danych oraz zlozenie czytelnego podpisu
przez nauczyciela dokonujacego korekty.

20. Sprostowania btgdu w arkuszu ocen dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem czerwonym
nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie takze kolorem czerwonym nad skre§lonymi
wyrazami wlasciwych danych oraz sporzadzenie na dole strony notatki okreslajacej na
czym polega zmiana w zapisie. Pod ta3 adnotacja nalezy postawi¢ mata, okragla pieczec
szkolng 1 ztozy¢ czytelny podpis.

21. W $wiadectwach szkolnych w czesci przeznaczonej na wpisanie zaje¢ edukacyjnych
dodatkowych wpisuje si¢ te zajecia przewidziane w szkolnym planie.

22. Stosowania pluséw 1 minusow dopuszcza si¢ jedynie w ocenach czastkowych.

23. W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru, powodzi
lub innych zdarzen losowych, dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w celu ustalenia zakresu
zniszczen oraz odtworzenia tej dokumentacji, w szczegolnosci ksiegi uczniow, arkuszy ocen
ucznidéw oraz protokotéw egzaminow.

Odtworzenia dokumentacji dokonuje si¢ na podstawie zachowanej dokumentacji przebiegu
nauczania i innych dokumentow oraz zeznan $wiadkow.

24. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego sporzadza
si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;
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2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

25. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§53

1. W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego sprawdzajacy, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Sprawdzian sktada si¢ z dwoch czgsci 1 obejmuje:

1) w cze$ci pierwszej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka polskiego oraz z matematyki, w
tym wykorzystanie wiadomosci 1 umiejg¢tnosci z tych przedmiotow w zadaniach osadzonych
w kontekscie historycznym lub przyrodniczym;

2) w czgsci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

3. Sprawdzian w szkotach dla dzieci i mtodziezy przeprowadza si¢ w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,Komisja Centralng”.

4. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapié
do sprawdzianu w warunkach i1 formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j, w  tym  publicznej poradni specjalistyczne;,
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktérych mowa w ustawie o systemie oswiaty.

5. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Opini¢ rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkiadajg dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢c do sprawdzianu w warunkach 1 formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

8. Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb ucznia,
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

9. Uczniowie z upo$ledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong niepetlnosprawnoscia,
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktory nie rokuje kontynuowania
nauki w szkole gimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okregowej
z obowigzku przystgpienia do sprawdzianu, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundow),
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

10. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy o systemie o$wiaty,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych sprawdzianem, jest zwolniony
z odpowiedniej czgsci sprawdzianu, na podstawie za§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
tytutu odpowiednio laureata lub finalisty.
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Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Zwolnienie z odpowiedniej czgsci sprawdzianu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z danej
czes$ci sprawdzianu najwyzszego wyniku.

11. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w pkt 10, z
innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostat zadeklarowany w czesci drugiej
sprawdzianu, dyrektor szkoly, na wniosek rodzicoOw ucznia, nie pdzniej niz na 2 tygodnie
przed terminem sprawdzianu, informuje okregowa komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka
obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.

12. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian, pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do:

a) czesci drugiej sprawdzianu — w przypadku gdy uczen szkoly podstawowej realizujacej
ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoly podstawowej uczy si¢ wiecej niz jednego jezyka obcego
nowozytnego w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

13. Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pozniej niz na 3 miesigce przed
terminem sprawdzianu, pisemng informacj¢ o:

1) zmianie jgzyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do sprawdzianu lub danej cze$ci sprawdzianu w terminie gldownym albo
2) przerwat dang cz¢$¢ sprawdzianu lub dany zakres

— przystgpuje do sprawdzianu lub danej czgéci sprawdzianu w terminie dodatkowym,
w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

16. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed
terminem sprawdzianu, moze powola¢ zastepce przewodniczacego szkolnego zespolu
egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

17. Jezeli przewodniczacy szkolnego =zespolu egzaminacyjnego 1 jego zastgpca,
z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udzialu w sprawdzianie
lub egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okregowej powotuje w zastepstwie innego
nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

18. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastgpca oraz nauczyciel,
o ktorym mowa w pkt. 3, powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu
organizowane przez komisje okregowa.

19. Zakres zadan przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego okresla
rozporzagdzenie MEN w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania ucznidw 1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminow
w szkotach publicznych.
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Rozdzial IX
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§ 54

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegllnoscei :

1) z niepetnosprawnosci

2) z niedostosowania spotecznego

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym

4) ze szczegolnych uzdolnien

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu si¢

6) z zaburzen komunikacji jezykowej

7) z choroby przewleklej

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

9) z niepowodzen edukacyjnych

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3. Szczegotowe zasady organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
zawiera procedura organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole
Podstawowej Nr 24 w Rzeszowie.

Rozdzial X

Postanowienia kohcowe

§ 54

1. Majatek i1 fundusze szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusz szkoty sktadajg si¢ :

e Srodki z budzetu panstwa / gminy

e darowizny i odpisy czynione na rzecz szkoty przez rodzicéw i instytucje
3. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
5. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja

odrebne przepisy.

6. Statut szkoly jest ,,otwarty”, a wszelkie zmiany w statucie szkoly sa wprowadzane
za pomocg aneksow w oparciu o obowiazujace przepisy prawa 1 zatwierdzane zgodnie
z obowigzujacg procedura.

7. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Szkoly Podstawowej nr 24
w Rzeszowie jest Rada Pedagogiczna.

8. Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwaty.
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9. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ organéw Szkoty Podstawowej nr 24,

jak tez wynikajace z celow 1 zadan nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu

jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.
10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Ustawy o systemie o$wiaty, Konwencja o Prawach Dziecka, Karta Nauczyciela oraz inne
akty prawne.

11. Procedury interwencyjne stanowig oddzielny dokument i sg integralna czgscig Statutu.
12. Zasady i tryb rekrutacji zostaty zapisane w oddzielnym dokumencie.

13. Zasady korzystania z podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zostaly zapisane w oddzielnym dokumencie.

14. Nauczanie indywidualne organizuje si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow.
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